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Tel.: 809-688-7656 / 809-688-7612 » E-mail: econsemn@hotmail.com
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ESCUELA NACION AT
DE LA JUDICATLUR

FORMULARIO DE INFORMACION SOBRE EL OFERENTE

Proceso nam.:
ENJ-CC-LPN-2025-003

1. Nombre/ Razén Social del Oferente: EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES
EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, SRL., (ECONSE)

2. Si se trata de una asociacion temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro: N/A

3. RNC/ Cédula/ Pasaporte del Oferente: 130889181

4. RPE del Oferente: 19249, .

5. Domicilio legal del Oferente: Calle Elvira de Mendoza No.251, Zona Universitaria, D.N.

6. Informacion del Representante autorizado del Oferente:

Nombre: DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ

Direccion: Calle Presa de Valdesia No.67, Residencial Don Andrés VII, Apto. A-3, El1 Millén, D.N.

Numeros de teléfono y fax: (809) 688-7612 v (809) 688-7656.

Direccion de correo electronico: econsemn@hotmail.com
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g No. EXPEDIENTE
ENJ-CCCLPN-2025-003

REPUBLICA DO

ESCUBELA NACIONAL

DELAJUDIUATL RA

PRESENTACION DE OFERTA

Sefiores
Escuela Nacional de la Judicatura

Nosotros, los ~uscritos, declaramos que:

a. Hemos examinado y no tenemos reservas a las especificaciones técnicas para el\yrog
licitacion puiblica nacional para la contratacién de los servicios de higie' i
conserjeria, apeyo logistico y jardineria para la Escuela Nacional de la Judicatura,
convocatoria.

b. De conformidad con las especificaciones técnicas y el cronograma de ejecucion, nos
comprometemos a cumplir con los servicios conexos para la contratacion de los servicios
de higienizacion, conserjeria, apoyo logistico y jardineria para la Escuela Nacional de
la Judicatura. 2da, convocatoria.

¢. Para este procedimiento no somos participes en calidad de oferentes en mas de una oferta,
exceplo en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con las especificaciones técnicas
de referencia del proceso de excepcion.

d. Nuesta firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o proveedor
de cualquier parte del contrato, no han sido declarados inelegibles por el comprador para
presentar ofertas

e. Entendertos que 2sta oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra incluida
en la notificacidn de adjudicacién. constituirain una obligacion contractual, hasta la
preparacién v ejecucion de! contrato formal.

f.  Entendemos que el comprador no esta obligado a aceptar la oferta evaluada como la mas
baja ni ninguna otra de las ofertas que reciba.

DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ, en calidad de GERENTE debidamente autorizado
para actuar en nombre y representacion de EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONLES
EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ. SRL.. (ECONSE).

Firma

DAMARY Al TAGRACIA M

INOZ NUNEZ,

Sello:

Septiembre 1 del 2025.

RNC- 130-88918-1
&
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LEPUBLICA DOMINICANA Direccinn Genar

Condrataciones Publicas

HACIENDA

Registro de Proveedores del Estado (RPE)
Equipos Conserjeria y Soluciones Empresarial Mufioz Nunez, SRL

La Direccidon General de Contrataciones Publicas en cumplimiento de la Ley 340-06, el decreto 416-23
y la resolucién PNP-08-2023 sobre el Registro de Proveedores del Estado, en fecha del 25/08/2025
10:05:05 a. m. certifica:

RPE: 19249 Provee: Bienes

Fecha de registro: 19/06/2012 Certificacion PROINDUSTRI
No. Documento: 130883181 - RNC Certificacion MIPYME: No
Tipo: Sociedades Comerciales Estado: Activo

Cuenta bancaria: Si

Domicilio: Calle Elvira de Mendoza, 251,
Zona Universitaria, Distrito Nacional, Republica
Dominicana

ACTIVIDAD COMERCIAL

10190000 Prc.aductoswpara el control .de plagas

12140000 Elementos y gases

14110000 Productos de papel

23180000 Equipo industrial para alimentos y bebidas |

24110000 Recipientes y almacenamiento

26110000 Baterias y generadores y transmision de energia cinética

Fecha de tltima actualizacién de datos: 25/08/2025. Esta fecha no indica necesariamente que el pr_oveedor se
encuentra desactualizado, para estos fines, el campo relevante es el estado de la presente constancia.

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gascue. Santo Domingo,
Republica Dominicana

Teléfono: 809 6827407 « 829 681 7407 | DGCP.GOB.DO
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Contrataciones Publicas

HACIENDA

Registro de Proveedores del Estado (RPE)

26120000 Alambres, cables y arneses

27110000 Herramientas de mano

31160000 Ferreteria

31210000 Pinturas y bases vy acabados

31260000 Cubiertas, cajas v envﬁlturas

.39100000 Lamparas y bombillas y componentes péré lamparas
39110000 lluminacion, artefactos y acc;esorios

40140000 Distribucion de fluidos y gas

41100000 Equipo de laboratorio y cientifico
41120000 Suministros y accesorios de laboratorio
42130000 Telas y vestidos médicos

43210000 Equipo informatico y accesorios

44100000 Magquinaria, suministros y accesorios de oficina
46180000 Seguridad y protecciéon personal

47120000 Equipo de aseo

47130000 Suministros de aseo vy limpieza
48100000 Equipos de servicios de alimentacion para instituciones

49120000 Equipos v accesorios para acampada vy exteriores

Fecha de dltima actualizacién de datos: 25/08/2025. Esta fecha no indica necesariamente que el proveedor se
encuentra desactualizado, para estos fines, el campo relevante es el estado de la presente constancia.

Calle Pedro A, Liuberes, Esqg. Rodriguez Objio. Gascue, Santo Domingo,
Reptiblica Dominicana

Teléfono: 809 6827407 - 829 681 7407 | DGCP.GOB.DO
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HACIENDA

49130000
49140000
49160000
49170000
49180000
49200000
49210000
49220000
49240000
50100000
50110000
50130000
50150000
50160000
50170000
50.1800C.)C
50190000

50200000

T .r_: - -

Direccitn Cenaral
Conirataciones Piblicas

Registro de Proveedores del Estado (RPE)

Eqguipos de pesca y caza

Equipos para deportes acuaticos
Equipos deportivos para campos y canchas

Equipos de gimnasia y boxeo

*
RNC- 130-88918-1
[l

Juegos, equipo de tiro y mesa

Equipo para entrenamiente fisico o

,
‘bo%.-'ngu Re®

Otros deportes

Equipc y accesorios para deportes

Equiho de rec‘réo, parques infantiles y equipo y suministros de natacion y de spa
Frutos secos -

Productos de carne y aves de corral

Productos lacteos y huevos

Aceites y grasas comestibles

Chocolates, azucares, edulcorantes y productos de confiteria

Condimentos y conservantes

Productos de panaderia

Alimentos preparados y conservados

Bebidas

Fecha de ultima actualizacién de datos: 25/08/2025. Esta fecha no indica necesariamente gue el pr_oveedor se
encuentra desactualizado, para estos fines, el campo relevante es el estado de la presente constancia.

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gascue. Santo Domingo,
Republica Dominicana

Teléfono: 809 6827407 « 829 6817407 | DGCP.GOB.DO
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Registro de Proveedores del Estado (RPE)

50220000

51170000
52120000
52140000
52150000
52160000
53100000
53110000
53130000
56120000
60100000
60120000
70110000
70140000
72100000
73100000
76110000

81110000

1‘: .
val h

Direccion General

Ceontrataciones Publicas

Productos de cereales y legumbres

Medicamentos gue afectan al sistema gastrointestinal

- Ropa de cama, mantelerias, pafios de cocina y toallas

Aparatos electrodomesticos
Utensilios de cocina domésticos
Electronica de consumo

Ropa RNC" 130-88915-1 =
Calzado %%

i o"mhg,ab.ﬂ.ﬁ‘?'
Articulos de tocador y cuidado personal
Mobiliario institucional, escolar y educativo y accesorios

Materiales didacticos profesionales y de desarrollo y accesorios y suministros
Equipo, accesorics v s.umin'tstro.s de arte y manualidades |
Horticultura

Produccion, gestion y proteccion de cultivos

Servicios de. mantenimien.to y reparaciones de construcciones e instalacioﬁes
Industrias de pléstic.os y productos quimicos

Servicios de aseo y limpieza

Servicios informaticos

Fecha de tltima actualizacién de datos: 25/08/2025. Esta fecha no indica necesariamente que el proveedor se
encuentra desactualizado, para estos fines, el campo relevante es el estado de la presente constancia.

Calle Pedro A. Liuberes, Esq. Rodriguez Objio. Gascue. Santc Domingo,
Republica Dominicana

Teléfono: 809 6827407 + 829 681 7407 | DGCP.GOB.DO

Pagina4d4 de 5
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\EPUBLICA DOMINICANA Diteccitn General
Contrataciones Publicas

HACIENDA

Registro de Proveedores del Estado (RPE)

. . — e et e . —————

91110000 Asistencia doméstica y personal

Fecha de dltima actualizacién de datos: 25/08/2025. Esta fecha no indica necesariamente gue el proveedor se
encuentra desactualizado, para estos fines, el campo relevante es el estado de la presente constancia.

Calle Pedro A. Lluberes, Esqg. Rodriguez Objio. Gascue. Santo Domingoe,
Republica Dominicana

Teléfono: 809 6827407 - 829 681 7407 | DGCP.GOB.DO
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Registro no.
4153-2025

A\

% MIPYMES

REPUBLICA DOMINICANA

INDUSTRIA, COMERCIO
Y MIPYMES

CERTIFICACION

Otorgado a:
EQUIPOS CONSERJERIAY SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, S.R.L.

Clasificada como: MEDIANA

CERTIFICAMOS: Que Ila empresa EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES
EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, S.RL., PERSONA JURIDICA, RNC No. 130889181,
cumple con todos los requisitos sobre el régimen regulatorio para desamollo y
competitividad de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPYMES).

Esta certificacion tiene vigencia de (12) meses, a partir de la fecha de emision. Expedida
en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Repulblica Dominicana a
los (9) dias del mes de Julio del afio (2025).

Torre MICM, Av. 27 de Febrero No.306, Bella Vista, Santo Domingo,Rep. Dom.
(809) 685-5171 - (809) 200-5171 sin cargos - www.micm.gob.do
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Republica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS —
RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACION

No. de Certificacion: C0225953733702

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que &b, bdyente
EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES M NUNE
RNC No. 130889181, con su domicilio y asiento fiscal en SANTO DOMINGO DE
GUZMAN, Administraciéon Local MAXIMO GOMEZ, esta al dia en la declaracion y/o
pago de los impuestos correspondientes a las obligaciones fiscales siguientes:

NOMBRE DEL IMPUESTO

« ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS « RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA
+ ACTIVOS IMFONIBLES « CONT RESIDUOS SOLIDOS IR2-ISFL
+ OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM + ITBIS

+ IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los veintinueve (29) dias del mes de agosto del
afo dos mil veinticinco (2025).

NOTAS:
« La presente certificacién tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha y se

emite a solicitud del o de la contribuyente o su representante.
. Esta certificacion no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones
presentadas por el o la contribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificaciéon posterior.
« Este documento puede ser validado electronicamente escaneando el cédigo QR que lo

acompana.

4E Direccion General de Impuestos Internos (DGII) 29/08/2025 07.17.16 AST -04
Gerente de Tecnologia y Comunicacién
Documento firmado digitaimente, para validar en medios electronicos

https //firma.dgii. gov do/documents-web/v/.JH2J-BOAG-OF 10-TNBA-W175-6466-2360-23 1 1 Ae 9 3 }

Avi rida Mexico, 48 Gascue, Santo Domingo, Republica Dominicana Tel: 809-689-2181, RNC. 401-50625-4.
Codigo Postal 10204 [2C1.COV.DO
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AEPUBLICA DOMINIC & Proceso nim.:

ESCUELA NACION \.I‘l ENJ-CCC-LPN-2025-003
DELAJUDICATURA

DECLARACION JURADA

Quien suscribe, DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ. dominicana. mayor de edad. titular
de la cedula de identidad y electoral No.001-0883613-1, en calidad de GERENTE, actuando en ;
y representacion de EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIAL
NUNEZ, SRL., (ECONSE) RNC:13088918. con domicilio social en la calle Elvi
No.251, Zona Universitaria, Distrito Nacional, conforme a los poderes que me fuera
virtud de mis facultades estatutarias, por medio del presente documento, y en
requerimientos de la convocatoria de proceso de licitacion publica nacional nam. :l{
2025-003, para la contratacion de los servicios de higienizacién, conserjeria, apg logistico
jardineria para la Escuela Nacional de la Judicatura, declaro BAJO LAS MAS SOLEWNE
JURAMENTO. lo siguiente:

1. No nos encontramos en ninguna de las situaciones de prohibiciones de contratar establecidas en el
Articulo 14 del Reglamento de Compras de Bienes v Contrataciones de Obras vy Servicios del Poder
Judicial y el articulo 14 de la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones del Estado.

Que ningan funcionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario en la oferta.

3. Que no hay ningin acuerdo de parte de EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES
EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, SRL., (ECONSE) con persona particular, sociedad.
corporacion o firma para someter varias ofertas bajo nombres distintos.

4. Que ni nosotros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado por un delito relativo a

su conducta profesional o por declaracion falsa o fraudulenta acerca de su idoneidad para firmar un

contrato adjudicado.

Que no tenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano.

Que no estamos sometidos a un proceso de quiebra ni liquidacion.

Que estamos ai dia en el pago de nuestras obligaciones Fiscales de la Seguridad Social y Tributarias,

conforme a la legislacion vigente.

8. Declaracion Jurada de que no estan embargados, en estado de quiebra o en proceso de liquidacion;
sus negocios no han sido puestos bajo administracion judicial, y sus actividades comerciales no han
sido suspendidas ni se ha iniciado procedimiento judicial en su contra por cualquiera de los motivos
precedentes (subsanable).

t9

N o

La presente DECLARACION JURADA ha sido realizada en la ciudad de Santo Domingo, Distrito
Nacional. Republica Dominicana a los un (01) dia del mes de septiembre del afio dos mil veinticinco
(2025).

DAMARY ALTAGRRA NOZNUNEZ,

Declarante
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TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

4-01-51707-8
CERTIFICACION No. 6311353

A QUIEN PUEDA INTERESAR

fecha no presenta balance con atrasos en los pagos de los aportes a la Seguridad Social.

La presente certificacién no significa necesariamente que EQUIPOS CONSERJERIA'Y SOLUCIONES EMPRESARIALES
MUNOZ NUNEZ SRL haya realizado sus pagos en los plazos que establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor
sobre la veracidad de las declaraciones hechas por este empleador a la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de
cualquier verificacion posterior.

Esta certificacion no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha y se expide totalmente gratis
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 29 dias del mes de Agosto del afio 2025.

Para verificar la autenticidad de esta certificacion dirijase a la siguiente direccion:
https://suir.gob.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

Datos de verificacion:
« Cédigo de firma digital: 6311353-L6638229-52025
« Pin: 5900

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente @camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

D

CAMARA registro
S mercanti

PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFD
LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:

. /

R s T T T T T I TSI T Tt L f‘*#tt*‘*tt

LA

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL
REGISTRO MERCANTIL NO. 88167SD

e e Y T Tt

DENOMINACION SOCIAL: EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, S.R.L.

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL RNC: 1-30-88918-1
FECHA DE EMISION: 18/4/2012 FECHA DE VENCIMIENTO: 18/4/2026
R s
| : ¢
SIGLAS: (ECONSE) !4270

NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA
CAPITAL SOCIAL: RD$1,000,000.00

MONEDA: DOP

FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 12/4/2012
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 5/4/2024

DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA

DOMICILIO DE LA EMPRESA:

CALLE: ELVIRA DE MENDOZA, NO. 251
SECTOR: ZONA UNIVERSITARIA
MUNICIPIO: SANTO DOMINGO

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:
TELEFONO (1): (809) 688-7656

6‘)‘

TELEFONO (2): (809) 688-7612 _ JJ
CORREQ ELECTRONICO: ECONSEMN@HOTMAIL.COM b ‘
[N da 222
NO. VALIDACION: 28BB5391-ECB8-4BFD-92F6-CBSCEEADF67B RM NO. 88167SD Page 1 of 5
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) Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

FAX: NO REPORTADO
PAGINA WEB: NO REPORTADO
ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: COMERCIO, SERVICIO, INDUSTRIA, CONSTRUCCION, DISTRIBUCION

OBJETO SOCIAL: VENTA Y REPARACION DE EQUIPOS PARA OFICINAS, MATERIAL GASTABLE, INSTALACION DE REDES
Y EQUIPOS DE INFORMATICA, TEXTIL, UNIFORMES, UTILES Y MUEBLES ESCOLARES, CONFECCION Y VENTA DE
CALZADOS, DEPORTE Y RECREACION, SERVICIO DE CONSERJERIA Y LIMPIEZA, FABRICACION, VENTA Y DISTRIBUCION
DE PRODUCTOS Y QUIMICOS DE LIMPIEZA E HIGIENE PERSONAL, INSUMOS PARA CAFETERIA, FUMIGACION,
DESINFECCION Y CONTROL DE PLAGAS, MANIPULACION Y CONTROL DE QUIMICOS Y GASES, PODA Y TALA DE
ARBOLES, JARDINERIA, MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES, VENTA DE BATERIAS, PINTURA, MATERIALES Y
EQUIPOS DE FERRETERIA, ARTICULOS PARA EL HOGAR, FERRETERIA Y PINTURA, INSTALACION Y MANTENIMIENTO
DE INVERSORES Y AIRES ACONDICIONADO, CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE COCINAS PARA COCCION DE
ALIMENTOS MASIVOS, ELECTRONICA DE CONSUMO, PROTECCION DE CULTIVOS, SERVICIOS DE FUMIGACION DE

PRINCIPAL Y DE LICITO COMERCIO.

PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: VENTA Y REPARACION DE EQUIPOS PARA OFICINAS, L GAS |
INSTALACION DE REDES Y EQUIPOS DE INFORMATICA, TEXTIL, UNIFORMES, UTILES Y MUEBLES ESCOLARES, . |
CONFECCION Y VENTA DE CALZADOS, DEPORTE Y RECREACION, SERVICIO DE CONSERIERIA Y LIMIRIEZ; =+~ </
FABRICACION, VENTA Y DISTRIBUCION DE PRODUCTOS Y QUIMICOS DE LIMPIEZA E HIGIENE PERSQNAL, INSUMO

Y GASES, PODA Y TALA DE ARBOI.ES, JARDINERIA, MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES, VENTA DE BATERIAS,
PINTURA, MATERIALES Y EQUIPOS DE FERRETERIA, ARTICULOS PARA EL HOGAR, FERRETERIA Y PINTURA,
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE INVERSORES Y, AIRES ACONDICIONADO, CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE
COCINAS PARA COCCION DE ALIMENTOS MASIVOS, ELECTRONICA DE CONSUMO, PROTECCION DE CULTIVOS,
SERVICIOS DE FUMIGACION DE CULTIVOS, SERVICIOS DE CONTROL DE IAS MALAS HIERBAS, SUMINISTRO DE ASEO Y
LIMPIEZA, EQUIPO DE ASEO, SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL.

SISTEMA ARMONIZADOQ (SA): NO REPORTADO

e e e e

SOCIOS: (27 o
/
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CiviL
DAMARY ALTAGRACIA PRESA DE VALDESIA, NO.67, 001-0883613-1 | DOMINICANA
MURNOZ DE APARTAMENTO A-3, RESIDENCIAL
ENCARNACION DON ANDRES ViI, EL MILLON,

SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

MARIO MATEO C/ ARISTIDES FIALLO CABRALNO. | 001-0465286-2 | DOMINI
ENCARNACION 306, ZONA UNIVERSITARIA, %,
SANTO DOMINGO, DISTRITO .,
NACIONAL, REPUBLICA I
DOMINICANA

% 08 2l

NO. VALIDACION: 28BB5391-ECB8-4BFD-92F6-CBSCEEADF67B RM NO. 881675D Page2of5
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. Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC;401023687

LORIS ANTONIO
ENCARNACION
MONTERO

PRESA DE VALDESIA, NO.67,
APARTAMENTO A-3, RESIDENCIAL
DON ANDRES VI, EL MILLON,
SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

001-1180590-9

DOMINICANA Casado/a

CANTIDAD SOCIOS: En el presente certificado figuran 3 de 3 socios.
CANTIDAD DE CUOTAS SOCIALES: 100

FRkkkkkkErRkk kR kb kkkkkkkkk kR kkk ok kkkkk Rk k ke kb ko ko kkkkk kR kkkkk kkkkk kb Rk hkkkkkkkkkk Rk kR ®

ORGANO DE GESTION:

--""'_'_"'--._‘_

NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA
JPASAPORTE
DAMARY Gerente PRESA DE VALDESIA, 001-0883613-1
ALTAGRACIA NO.67, APARTAMENTO
MUNOZ DE A-3, RESIDENCIAL DON |
ENCARNACION ANDRES VII, EL MILLON, L
SANTO DOMINGO,
DISTRITO NACIONAL,
REPUBLICA
DOMINICANA
LORIS ANTONIO | Gerente PRESA DE VALDESIA, 001-1180590-9 | DOMINICANA Casado/a
ENCARNACION NO.67, APARTAMENTO
MONTERO A-3, RESIDENCIAL DON
ANDRES VII, EL MILLON, 0\\55, S
SANTO DOMINGO, \¥) @ 9
DISTRITO NACIONAL, b B, G
REPUBLICA e
DOMINICANA RNC" 1
DURACION ORGANO DE GESTION: 2 ANO(S) %% o
mgo, ReR-
Fhkkkk kbR R kkkk R kR kk Rk kokkkkckk bk kkk kb kkkkkokkkkkk ke kkkckkkk ko kkkkkkkkkkk ko kb kkkok ke kR Rk EEE =3 ]
ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA | NACIONALIDAD | ESTADO
/PASAPORTE CIvIL
LORIS ANTONIO PRESA DE VALDESIA, NO.67, 001-1180590-9 | DOMINICANA Casado/a
ENCARNACION APARTAMENTO A-3, RESIDENCIAL
MONTERO DON ANDRES VII, EL MILLON,
SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA . -
& & 72T

NO. VALIDACION: 28BB5391-ECB8-4BFD-92F6-CB5CEEADF67B

RM NO. 881675D Page3of 5
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

DAMARY ALTAGRACIA
MUNOZ DE
ENCARNACION

PRESA DE VALDESIA, NO.67, 001-0883613-1

APARTAMENTO A-3, RESIDENCIAL
DON ANDRES VII, EL MILLON,
SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA

DOMINICANA

DOMINICANA

b T I T T Tt I T Tt

A

/
/Y

/

3

COMISARIO(S) DE CUENTA(S) (SI APLICA):
NO REPORTADO
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA | NACIONALIDAD | ESTADO
/PASAPORTE 77 (EMIL

RS

&) ;

EEEEREEEREAERRRRRR R R PRk bk kR kkkk kb k kR kR ko kR kR kR ek Jttttaﬁ‘;i;!tt;t*t
ORGANO LIQUIDADOR: e
NO REPORTADO %
NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD | ESTADO
/PASAPORTE CiviL
R e ey P Y P et ittt
ENTE REGULADO: NO. RESOLUCION:
NO REPORTADO NO REPORTADO

R T T e s T il it i I s

TOTAL EMPLEADOS: 179

MASCULINOS: 11

SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES:

NO REPORTADO

NOMBRE

NOMBRE(S) COMERCIAL(ES)

NO. REGISTRO

EQUIPOS, CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES

MUNOZ NUNEZ

kkkkkkkkbkk kbbb bk bk ek bbbk kb khkrhk kb kkkkkkk kb hk ke k ke bk Rk bk k ko

REFERENCIAS COMERCIALES
NO REPORTADO

REFERENCIAS BANCARIAS
NO REPORTADO

331722

NO. VALIDACION: 28B8B5391-ECB8-4BFD-92F6-CBSCEE4DF678

FEMENINOS: 168

A

P en D

RM NO. 88167SD Page 4 of 5
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel 809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

R R e e e e e e R e

COMENTARIO(S) (% ;

NO POSEE

e T P e T T T e

ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)
NO POSEE

R e T T T R T T e T T e g

ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A TRAVES
DE SU CODIGO DE VALIDACION EN NUESTRA PAGINA WEB: WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
*ttltt!ttt‘!tttt#t****ttt!tttttt.‘t‘tttttt*tt!*O“t‘t!t*t*tttttttt#t*"#*ttttt!!tt*****tt*‘t’ltttttt
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA
CONFORME A LA LEY NO. 126-02 SOBRE COMERCIO ELECTRONICO, DOCUMENTOS Y FIRMAS DIGITALES.

e e T T e

Santiago Mejia Ortiz

Registrador Mercantil

***no hay nada mas debajo de esta linea***

l% . 2z

NO. VALIDACION: 28BB5391-ECB8-4BFD-92F6-CBSCEEADF678 RM NO. 88167SD Page5o0f5
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NOMINA DE PRESENCIA DE LOS SOCIOS PRESENTES EN LA ASAMBLEA
GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
EQUIPOS, CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIAL MUNOZ NUNEZ, S.R.L.
“ECONSE”, CELEBRADA EN LA CIUDAD DE SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, A LOS CINCO (05) DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL

VEINTICUATRO (2024).

GENERALES DE LO SOCIOS

Numero
Cuotas

NUMERO DE
VOTOS

Valor Pagado w

Identidad y Electoral No. 001-1180590-
' 9, domiciliado en la calle Presa de

1.- LORIS ANTONIO ENCARNACION
MONTERO, dominicano, mayor de
edad, portador de la Cédula de

Valdesia, No0.67, Apartamento A-3,
Residencial Don Andrés VII, Ensanche
El Millén, D.N

40

40

RD$1 ,200,000.00—4‘

2.- MARIO MATEO ENCARNACION,
dominicano, mayor de edad, portador
de la Cédula de Identidad y Electoral
No. 001-0465286-2, domiciliado en la
calle Aristides Fiallo Cabral No.306,
zona universitaria, D.N

30

30

3.- DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ
NUNEZ, dominicana, mayor de edad, |
portadora de la Cédula de Identidad y
Electoral No. 001-0883613-1,
domiciliada en la calle Presa de
Valdesia, No0.67, Apartamento A-3,
Residencial Don Andrés VI, Ensanche
El Millén, D.N

30

Total de Miembros. ..........eeeeeeeeeeeessoieseeoen
TR G0 GBI - comanmsisiaiasannssnasahs

MONTERO

30

' RD$900,000.00

DAMARY ALT. Mumi‘NUNEZ

Socio Gerente.

Socio
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YO, DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ, Gerente de la Sociedad Comercial Equipos
Conserjeria y Soluciones Empresariales SRL, (ECONSE) CERTIFICO Y DOY FE, que la firma
que antecede corresponde a los sefiores MARIO MATEO ENCARNACION, LORIS A.
ENCARNACION MONTERO y DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ, las mismas
fueron puestas libre y voluntariamente.
En Santo Domingo, Distrito Nacional, a los cinco (05) dias del mes junio del afio dos mil
veinticuatro (2024).

s )
DAMARY ALTAGRACHA MUNOZ NUNEZ
Socio Gerente

FECHA: 28/06/7°4 HORA: i
NG BP.: 1232011 F.M: BR
LIBRO: 64 FOLIO: 41

¥ALOR: 500.00
DoC.: ACTA Y NOMINA AS
GENERAL EXTRACROIN

98838360

R

RNC' 130-88918-1

\ ._%’,bao
RS ‘Mimgo.

00 A 2T
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EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES
EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, S.R.L.
ECONSE

ESTATUTOS SOCIALES

En cumplimiento con la ley General de las Sociedades Comerciales y Empresas
Individuales de Responsabilidad Limitada, No. 479-08, y sus modificaciones realizadas
por la ley 31-11, TITULO I, CAPITULO I, SECCION IIl, (Del contrato de sociedad y de las
formalidades de constitucion). Se presentan a continuacién los estatutos de la
arriba nombrada.

TiTULO |
DENOMINACION SOCIAL, TIPO SOCIAL, DOMICILIO, OBJETO Y

54 ]
ARTICULO 1. Denominacién Social. Bajo la denominacion soci “EQ@!PBS Ky’
CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ.:S.R, Lﬁ’,/',’f{
ECONSE, se constituye una Sociedad de Responsabilidad Limitada que se regi Y
disposiciones de la Ley 479-08, y sus modificaciones realizadas por la ley 31-11, de’
Sociedades Comerciales y Empresas Indlwduales de Responsabilidad Limitada y por los”

presentes Estatutos.

ARTICULO 2. Tipo Social. La sociedad se encuentra organizada como Sociedad de
Responsabilidad Limitada de acuerdo con las leyes de la Republica Dominicana, para lo Q
cual se suscriben los presentes estatutos a que estaran sometidos los proptetarlos de las ¥
cuotas sociales. Ny

la Republica Domlnlcana también podra establecer sucursales, agenma
en cualquier localidad del pais o a nivel Internacional de acuerdo con lag
requerimientos de la sociedad.

equipos para oficinas, material gastable, instalacion de redes y equipos
de informatica, textil, uniformes, utiles y muebles escolares, confeccion
y venta de calzados, deporte y recreacion, servicio de conserjeria y
limpieza, fabricacion, venta y distribucion de productos y quimicos de
limpieza e higiene personal, insumos para cafeteria, fumigacion,
desinfeccion y control de plagas, manipulacién y control de quimicos y
gases, poda y tala de arboles, jardineria, mantenimiento de
instalaciones, venta de baterias, pintura, mater@es 'ms de
ferreteria, articulos para el hogar, ferreteria y mhﬁﬁa! ion, y
mantenimiento de inversores y aires acondrcmn“ ; n-weww- |y

'<~.d§xr-ff 2/1
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equipamiento de cocinas para coccién de alimentos masivos, Asi como
toda clase de actividad relacionada con el objeto principal y de licito comercio.

Como consecuencia de los objetos antes indicados y sin que su enumeracién pueda ser
considerada como limitativa, la sociedad puede ejercer todas las operaciones que se
relacionen directa o indirectamente con los objetos antes mencionados o que fueran de
naturaleza tal que favorezcan y faciliten el desarrollo del objeto social.

ARTICULO 5. Duracién. La duracion de la sociedad es por tiempo ilimitado. Sélo podra
disolverse por Resolucién de la Asamblea General Extraordinaria convocada por los socios
que representen cuando menos el cincuenta y un por ciento (51%) del capital so¢ia

TITULO Il v,\c-‘fi.zﬁ.___' )
DEL CAPITAL SOCIAL, LOS SOCIOS Y LAS CUOTAS SO( @gss i &)

responsabclldadf'
1ﬂ$ soc:afés fag

N
SAFTAN
0o\
z-'

ARTICULO 6. Capital Social. El capital social de esta sociedad ‘\
limitada se dividira en partes iguales e indivisibles que se denominaran c
cuales no podran estar representadas por titulos negociables.

El capital social de la empresa se fija en la suma de UN MILLON DE PESOS ORO
DOMINICANOS (RD$1,000,000.00) dividido en CIEN (100) cuotas sociales, con un valor
nominal de DIEZ MIL PESOS ORO DOMINICANOS (RD$10,000.00) cada una, las cuales
se encuentran enteramente suscritas y pagadas. Dicho capital estd compuesto por los
aportes en numerario que han realizado los socios.

De las generales de los socios y suscripcion de las cuotas sociales. Los socios declaran
que al momento de la suscripciéon de los presentes estatutos sociales las cuotas sociales
estaban divididas de la siguiente manera:

GENERALES DE LOS SOCIOS _
“EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIAL MUNOZ NUNEZ, S.R.L.”
ECONSE
Capital Social: RD$ 1,000,000.00

“EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIAL MUNOZ NUNEZ, S.R.L.” ~

ECONSE. =
- CAPITAL SOCIAL RD$ 1,000,000.00 -
GENERALES DE LO SOCIOS Numero | Valor Cuotas | Valor
Cuotas '

' VI, Ensanche EI Millén, D.N

. 0465286-2, domiciliado en la calle Aristides |

1.- LORIS ANTONIO ENCARNACION 40
MONTERO, dominicano, mayor de edad,
portador de la Cédula de Identidad y
Electoral No. 001-1180590-9, domiciliado en
la calle Presa de Valdesia, No0.67,
Apartamento A-3, Residencial Don Andrés

2.- MARIO MARTEO ENCARNACION, 30
dominicano, mayor de edad, portador de la
Cédula de Identidad y Electoral No. 001-
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Fiallo Cabral No.306, zona universitaria, D.N

| 3.- _ DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ 30 RD$10,000.00 | RD$300,000.00
NUNEZ, dominicana, mayor de edad,
portadora de la Cédula de Identidad vy
Electoral No. 001-0883613-1, domiciliada en
la calle Presa de Valdesia, No.67,
Apartamento A-3, Residencial Don Andrés
VI, Ensanche El Millon, D.N

Total de Miembros ..o 3
Total d6 CUolas......ccumnna s 100

ARTICULO 7: Cantidad de Socios: La sociedad no podra tener un minimo dos (2) ni
un maximo de cincuenta (50) socios. Si por cualquier circunstancia llegara a tener un
numero superior, debera transformarse en sociedad anénima dentro del plazo de dos (2)
anos.

cual indicara el numero del certificado, el nombre del titular, la cantidad de
posee, el valor nominal de las cuotas, y la fecha de emision del mismo.

El certificado de cuotas consignara la siguiente leyenda:

Se le otorga el completo derecho a las ventajas y privilegios en su calidad de mie
como también queda sujeto a todos los deberes y obligaciones, segun lo dispuesto en los )
estatutos sociales y acuerdos de la compafiia de responsabilidad limitada. t‘;‘,:

Dando fe, la compafia de responsabilidad limitada ha hecho este certificado para ser
aprobado por sus miembros autorizados”

ARTICULO 9: Indivisibilidad de las Cuotas. Las cuotas son indivisibles respecto de la
Sociedad, la cual solo reconoce a un duefio por cada cuota. Por consiguiente, los
coduefios de una cuota deberan estar representados por un mismo apoderado. A falta de
acuerdo sobre este punto, o a falta de capacidad civil, los propietarios indivisos se haran
representar por un mandatario que se designara por referimiento en el Tribunal del
domicilio social, a requerimiento de la parte mas diligente.

ARTICULO 10: Transferencia de las Cuotas. La transferencia de las cuotas se verificara,
conforme al Articulo 97 de la Ley No. 479-08, y sus modificaciones realizadas por la Ley
31-11. sobre Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad
Limitada. La sesion de las cuotas sociales entre socios sera libre, salvo las limitaciones
establecidas en los estatutos sociales. |
Todo socio que desee ceder sus cuotas sociales o parte de e téréehds’ Bebera enviar
un comunicado por escrito a la sociedad y a los socios, el éﬂ‘iﬁ?gﬁ?&“ﬁlizad? por

[]
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cualquier via, incluyendo aquellos medios electronicos y digitales, siempre y cuando los
mismos sean confirmados por su receptor.

Dicha comunicacion debe de contener por lo menos las siguientes informaciones:

(i) La cantidad y las caracteristicas de las cuotas que se desean transmitir;

(i) Los nombres, nacionalidad, documento de identidad, profesion, estado civil y domicilio,
en caso de que se trate de una persona fisica;

(iii) En caso de que se trate de una persona moral, debera incluirse el nombre de la misma,
su domicilio y asiento social, nimero de RNC (si es dominicana), el certificado de Registro
Mercantil, 0 su equivalente si se trata de una sociedad extranjera, y las generales del
representante de la misma, conforme al acéapite anterior;

(iv) El precio fijado para la cesion de cada cuota, y

(v) Los demas términos y condiciones que las partes acordaran liboremente, que regiran la
transmision de las cuotas;

Si la sociedad o los socios no hacen conocer su decision en el plazo de ocho (8) dias

contados a partir de la recepcion de la comunicacion enviada por el Socio que/desea.ceder
o ; m

sus cuotas, en la cual debera contarse con la presencia de los socios que réffesentenlas © )\
(%) partes de las cuotas sociales. ﬂ"*;..;._” m|

En el orden del dia de dicha Asamblea debera incluirse el conocimiento de
cesion de las cuotas, el cual sera aprobado o rechazado mediante la adop

resolucién, para la cual se requerira el voto a favor de las (%) de las cuotas sociates: 'Q
caso de que el proyecto de cesion no fuere aprobado por la Sociedad, los socios deberan %
obligatoriamente adquirir las cuotas sociales cuya cesién hayan prohibido, en un plazo de N

tres (3) meses, contados a partir de la fecha de la Asamblea que rechazo la cesion. Dichas N
cuotas seran adquiridas a un precio acordado libremente por las partes.

PARRAFO |: Las cuotas sociales solo seran libremente transmisibles por via de sucesion o
en caso de liquidacion de comunidad de bienes entre esposos, y libremente cesibles entre
ascendientes y descendientes.

ARTICULO 11. Sujecion de los socios a los estatutos. La suscripcion o la adquisicion
de una o mas cuotas presuponen por parte de su tenedor, su conformidad de atenerse a

las clausulas estatutarias y a las resoluciones y acuerdos de las Asambleas Gesgrd
Socios y de los gerentes, en consonancia con los presentes estatutos.

Swl ™

ARTICULO 12. Libros ylo registro de las Cuotas. En el libro de cupt
documento instrumentado para realizar el registro de las cuotas e
constancia del nombre, la direccion, el nimero de cuotas y el valor no
cada titular de cuotas. Las convocatorias a las Asambleas y pagos d
enviaran a los socios a la direccién que consta en el registro.

cuotas, el duefo, para obtener la expedicion de los certificad
a la sociedad, por acto de alguacil, la pérdida ocurrida, el pe

2Y AEGBTRAD
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certificados perdidos y la expedicién de los nuevos certificados. El peticionario publicara un
extracto de la notificacion conteniendo las menciones esenciales, en un periddico de
circulacién nacional, una vez por semana, durante cuatro (4) semanas consecutivas.
Transcurridos diez (10) dias de la dltima publicacién, si no hubiere oposicion, se expedira
al solicitante un nuevo certificado, mediante la entrega de ejemplares del periédico en que
se hubieren hecho las publicaciones, debidamente certificados por el editor. Los
certificados perdidos se consideraran nulos. Si hubiere oposicién, la sociedad no entregara
los nuevos certificados hasta que el asunto sea resuelto entre el reclamante y el opopefite.

o reducido por modificacién estatutaria y mediante la decision de una Asaryblea eneral
Extraordinaria convocada para estos fines. Dicho aumento podra realizarse potcreacionde.
nuevas cuotas sociales o por elevacion nominal de las ya existentes, para lo cug ‘debera-
cumplirse con todas las disposiciones enunciadas en los articulos, 118, 1189, 120y
la ley de sociedades y sus modificaciones realizadas por la Ley 31-11. $ ¢

PARRAFO I: En la reduccion del capital en ningln caso se podra atentar contra la igualdad
de los socios, teniendo como finalidad lo establecido en los articulos 123, 124, 126 y 127
de la ley de sociedades y sus modificaciones realizadas por la Ley 31-11.

ARTICULO 15. No disolucién de la sociedad por muerte u otra causa. Prohibiciones:

La Sociedad no se disolvera por el fallecimiento, la interdicciéon o quiebra de uno o varios

socios. Los herederos, causahabientes o acreedores de un socio no pueden provocar |a
colocaciéon de sellos sobre los bienes y valores de la Sociedad o pedir su particion o 'y
licitacion, ni inmiscuirse en su administracién. Ellos deberan remitirse, para el ejercicio de \ Y
sus derechos, a los inventarios sociales y a las deliberaciones de la Asamblea General y
decisiones de los gerentes R

respecto de los terceros, sino hasta la concurrencia del monto de sus cuotas.
no pueden ser sometidos a ninguna llamada de fondo ni a restitucion de #
dividendos regularmente percibidos, salvo las disposiciones establecidas en la {

ARTICULO 17: Derechos de informacién de los Socios. Los Socios tendrg
requerir, en cualquier momento, a o los Gerentes, los estados financieros, )
gestion anual y las actas de Asambleas relativas a los tres (3) ultimos ejercicios\§06
la Sociedad. de los cuales los Gerentes debera (n) otorgar copias a el 0 los Socios
soliciten dicha documentacién. Igualmente, los socios podran requerir a o los Gerentes,
que se les entregue copia certificada de los estatutos de la Sociedad, vigentes al momento
de la solicitud de los mismos, a los cuales debera anexarsele una lista de al o los Gerentes
en funciones, y de el o los Comisarios de Cuentas, si hubiere.

La solicitud de la documentacion establecida en este Articulo feberz fm po \i
Socio que la requiera, de manera escrita. El o los Gerentes de eran ﬁg _ %ﬁo la | !

. S A . | E ANTO,DC
documentacion requerida, en un periodo no mayor de quince # 15) dras 3 a

de la solicitud hecha por el Socio. DOCUMENTO
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El o los Gerentes Gnicamente podran exigir el pago de los gastos incurridos para fotocopiar
dicha documentacion.

PARRAFO I: Los socios pueden también formular, no mas de dos (2) veces al afo, sus
inquietudes respecto a aquellos factores que en razon de su naturaleza, pudiesen afectar
la continuaciéon del desarrollo del objeto social.

Los gerentes deberan dar respuesta a estas inquietudes en un periodo no mayp.ae
(15) dias, contados a partir de la formulacion de las interrogantes. Sila soc'Efa&
designado a un Comisario de Cuentas, éste debera ser informado acerca dellas pr
planteadas por el socio, y las respuestas dadas por los Gerentes.

podran acudir al juez de los referimientos, y solicitarle la designacion de un expeno para
que presente un informe respecto a algunas o todas las gestiones y/o operaciones de la
Sociedad. Dicho informe debera ser conocido en la siguiente Asamblea que vaya a
conocer sobre el informe del Comisario, si hubiere uno.

Toda vez que esta accidn sea ejercida, debera citarse al Gerente para que asista a la
audiencia que decida sobre la procedencia o no de la preparacién de dicho informe.

PARRAFO IlI: El o los socios que representen el cinco por ciento (5%) del capital social de
la Sociedad tendran derecho a conocer en todo momento, el estado de las cuentas, y la
situacion econémica en que se encuentre la Sociedad. Para ello deberan apoderar a un
contador Publico Autorizado.

ARTICULO 18: Pignoracién de una Cuota Social. Las cuotas sociales podran ser dadas
en prenda siguiendo el proceso establecido en el articulo 10 de los presentes reglamentos
sobre la Transferencia de Cuotas y sujeto al Articulo 98 de la Ley No. 479-08, y sus

Individuales de Responsabilidad Limitada.

TiTULO Il

r—
0

ARTICULO 19. Direccién y Administracion de la Sociedad.
administracion de la sociedad estara a cargo de la Junta General de Socio
mas gerentes, quienes seran personas fisicas y pueden ser o no socios. LOSe!
ejerceran las funciones establecidas en el presente estatuto y en la ley.

direccion 'y

TITULO IV.
DE LAS ASAMBLEA DE SOCIOS

ARTICULO 20. Division de las Asambleas. La Asamblea
érgano supremo de la sociedad; podra acordar y ratificar actps u
Sus resoluciones son obligatorias para todos los socios, induyende®a |
ausentes. Las Asambleas generales se dividen en Ord ' A

RNC- 130.88915.1 ™
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Extraordinaria. Se llaman Ordinarias las que sus decisiones se refieren a hechos de
gestion o de administracion o a un hecho de interpretacion de los Estatutos Sociales. Son
Extraordinarias las que se refieren a decisiones sobre la modificacion de los estatutos.

ARTICULO 21. Fecha y Lugar de Reunién. La Asamblea General Ordinaria An
reunira dentro de los 3 meses del cierre del ejercicio social de cada afio, \g DIFUGHO:
social de la sociedad, o en otro lugar del territorio nacional o internacional, $ @p@ﬁm S

haya indicado en la convocatoria de la asamblea. gl B\
(&) £ 1Ll (A C \
= o4k o
— i
ARTICULO 22. Convocatoria. Las Asambleas Ordinarias o Extramarias‘,‘:_';’éeran S
convocadas con al menos 10 dias de antelacion mediante una comuniga

|omfas_w,:a 0*/
electronica o por un aviso en un peridédico de circulacion nacional. Sin embatgt Y
podran reunirse sin necesidad de convocatoria cuando se encuentren todos

representados.

ARTICULO 23. Quérum y Composiciéon. La Asamblea General Ordinaria Anual y la
Asamblea General Ordinaria deliberaran validamente con socios que representen por lo no
menos el cincuenta y un (51%) de las cuotas sociales. La Asamblea General % -
Extraordinaria estara compuesta por socios que representen cuando menos las (%) partes

del capital social de la Sociedad. Si no reune el quérum exigido podra ser convocada
nuevamente una o mas veces, pero la Asamblea convocada por segunda o mas veces
podra deliberar con la presencia de los socios que representen una tercera parte de las
cuotas sociales.

ARTICULO 24. Directiva y Orden del dia. Las Asambleas Generales estaran presididas
por los Gerentes de la sociedad, que deberan ser socios de la misma. Si mas de un
Gerente o ninguno de ellos fuese socio, la Asamblea estara presidida por el socio que
represente la mayor cantidad de las cuotas sociales, si uno 0 mas socios posee la misma
cantidad de cuotas sociales, sera presidida por el socio de mayor edad.

f=d

’{/-/tg‘

Orden del dia. Todas las Asambleas deberan contener un orden del dia que indique
cuales son los puntos a tratar. El orden del dia serd redactado por los gerentes o la
persona que preside la Asamblea. La Asamblea sélo deliberara sobre las proposiciones
que estén contenidas en el orden del dia. Sin embargo los gerentes o la persona que
preside la Asamblea, estaran obligados a incluir en el orden del dia toda proposicion
emanada de un socio que represente el cinco por ciento (5%) de las :---r-—--:

siempre que haya sido consignada por escrito y entregada con cinco dias de/ 2
la Asamblea. Toda proposicién que fuere una consecuencia directa dg
provocada por un articulo del Orden del Dia debera ser sometida a votacioy

ARTICULO 25. Votos y Apoderados de los Socios. Cada cuota da derg
Las resoluciones se tomaran por los votos de la mayoria de los soci

sera decisivo si el mismo es socio de la Sociedad. De lo contrario sera decisivo Shyaio= :
socio que represente el mayor numero de cuotas.

ARTICULO 26. Representacion de los Socios. Los socios tienen derecho de asistir y de
hacerse representar en las Asambleas por cualquier persona, megdighie p ’Qﬁﬁmani
de si mismo. En este caso el poder debera depositarse enjel d de:} __Wad. '

i -
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| REGISTRADOC -

7 Tt
——_—r i ————




(

(

(

CCCCCOCC T

€ .00

C.C:CC.CC (1

C,( (

CCCCCOCCCC OO0

mas tardar el dia anterior al fijado para la reunion. EI mandatario no puede hacerse
sustituir.

tienen la funcién de estatuir sobre todas las cuestiones que vayan més
competencia de los gerentes. Para otorgar a estos ultimos los poderes neces
determinar de manera absoluta el desempefio de los negocios sociales. Sofy €
de la Asamblea General Ordinaria Anual las siguientes: |
a) Elegir al Gerente y al Comisario de Cuentas, cuando corresponda, \f jﬂﬂﬁ §u =
remuneracion en caso de que corresponda; 0n oS/

b) Revocar y sustituir en cualquier época al gerente cuando corresponda; g0 T

c) Conocer del informe anual de los gerentes, asi como los estados, cuentas y balances y
aprobarlos y desaprobarlos;

d) Conocer del informe del Comisario de Cuentas, si hubiera, sobre la situacién de la
sociedad, el balance y las cuentas presentadas por los gerentes; 1
e) Discutir, aprobar o rechazar las cuentas mencionadas en el literal precedente, examinar [ (
los actos de gestién de los gerentes y comisarios y darles descargo si procede.

f) Disponer lo relativo a las utilidades, a la reparticion o no de los beneficios, su forma de
pago o el destino que debe darseles; y

g) Regularizar cualquier nulidad, omisién o error cometidos en al deliberacion de una
Asamblea General Ordinaria anterior.

ARTICULO 28. Atribuciones Asamblea General Ordinaria. Este tipo de Asamblea
conoce y decide de todos los actos y operaciones que se refieren a la administracion de la
Sociedad. Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria las siguientes: :

a) Ejercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual cuando no se haya \Y
reunido dicha Asamblea o cuando no haya resuelto algunos asuntos de su competencia; \:
b) Remover al Gerente antes del término para el cual ha sido nombrado y llenar X
definitivamente las vacantes que se produzcan; y
c) Acordar la participacion de la Sociedad en la constitucion de consorcios, asociaciones,
sociedades en participacion segun convenga a los intereses de la Sociedad.

ARTICULO 29. Atribuciones de la Asamblea General Extraordinaria.
Asamblea conocera:

a) Del aumento o disminucion del capital social;

b) De la unién o transformacion, fusién o escision con otra sociedad cons L
fuere a constituir; \
¢) De la disolucién de la sociedad o de la limitacién o reduccién del término dg
la misma,

d) De la enajenacién o transferencia de todo el activo de la Sociedad; y

e) De la modificaciéon de cualquier articulo de los presentes estatutos.
ARTICULO.- 30. Asambleas Combinadas. La Asamblea General puede ser Ord1
Extraordinaria a la vez, si reune las condiciones indicadas en los en,
ese caso la Asamblea sera combinada tratando los asuntos que lw g;% uno |

por separado. ey

| ﬁc‘d‘x‘!tﬁf‘-f"‘
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ARTICULO.- 31. Acta de Las Asambleas Generales. De cada reunion los g
redactaran un acta. Las copias de estas actas serviran de prueba de las delibera '
la Asamblea y de los poderes otorgados tanto en justicia como frente a cualquier

TiTULO V.
DE EL O LOS GERENTE (S)

ARTICULO 32. Gerentes y su Duracién. La sociedad designara a uno o varios ge
los cuales podran actuar de manera individual en nombre y representacion de la sociedad.
Deben ser personas fisicas, socios 0 no de la sociedad y tendran una duracion de dos
anos (2) o hasta que su sucesor sea designado. Podra reelegirse de manera indefinida.
Los gerentes deberan actuar de acuerdo a lo que establece la ley y los presentes
estatutos. Solo podran ser gerentes aquellas personas a las que se les este permitido
ejercer el comercio. Los gerentes tienen la direccion de la sociedad durante el periodo en
que la Asamblea General de Socios no este deliberando y durante este Periodo estanen la
obligacion de resolver cualquier asunto que no sea de atribucion de la Asamblea General.

PARRAFO |: DESIGNACION DE LOS PRIMEROS GERENTES. Sera designada como
Gerente de esta Sociedad, por el periodo establecido precedentemente, al sefior (a):

DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ, dominicana, mayor de edad, portadora de la
Cédula de Identidad y Electoral No. 001-0883613-1, domiciliada en la calle Presa de
Valdesia, No.67, Apartamento A-3, Residencial Don Andrés VII, Ensanche EI Millon, D.N.

ARTICULO 33. Poderes, Deberes y Obligaciones de los Gerentes. Los gerentes podran

a) Autorizar o aprobar los contratos celebrados a nombre de la sociedad;

b) Cumplir y ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la Asamblea General y estos

estatutos.

c) Otorgar toda clase de nombramientos, mandatos y poderes, sean permanentes, sea por

un objeto determinado;

d) Adquirir o arrendar para la sociedad todos los bienes muebles e inmuebles, derechos y

privilegios que considere convenientes;

e) Representar la sociedad frente a cualquier persona publica o privada;

f) Abrir. mantener o cerrar cuentas bancarias y determinar quien estara autori 2300

en representacion de la sociedad, giros, pagarés recibos, aceptaciongs,

cheques, descargos, contratos y documentos de toda clase;

g) Nombrar y revocar los empleados y mandatarios, fijar su remuneracig

otras condiciones de su admision y despido;

h) Fijar los gastos generales;

i) Recibir y pagar cualquier suma en capital, intereses y accesorios;

j) Autorizar la apertura de sucursales y el nombramiento de representantes

ciudad de la Republica;

k) Decidir acerca de las construcciones de inmuebles para la sociedad y de sus mejoras;

I) Garantizar empréstitos con toda clase de seguridades, ya sea prenda con

desapoderamiento y prenda sin desapoderamiento, hipoteca i is: Lh
gfa 2 s

m) Adoptar acuerdos en todos los asuntos que cualquiera de Sus{AWaOmos
consideracion, siempre que no estén atribuidos a la Asamblea Genaf@”* sis*

29
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n) Representar la sociedad en justicia, como demandante o demandada, y obtener

sentencias: dar aquiescencia, desistir o hacerlas ejecutar por todos los medios /.,,-:.. THR
derecho: autorizar todo acuerdo, transacciéon, o compromiso; representar a la sogtedad-en. €
P oy L 74 \,

todas las operaciones de quiebra; y
o) Autorizar las persecuciones judiciales de cualquier naturaleza que juzgus

nombrar y revocar apoderados especiales que representen a la sociedad en\las acciohes”
que intente y determinar su retribucion; proveer la defensa de la sociedad en 10 da aceion 0.
procedimiento que se siga contra ella. 20, .

ool
Aecesarias;

La enumeraciéon que antecede es enunciativa y no limitativa y por lo tanto los gerentes
tiene facultades y poderes suficientes para realizar todos los actos ya fueren
administrativos o de disposicion necesarios para la consecucion de las sociedad.

ARTICULO 34. Responsabilidad de los Gerentes. Los gerentes solo responden
individual o solidariamente a la fiel ejecucién de sus mandatos y no contraen obligaciones
individuales o solidarias relativa a los compromisos sociales.

ARTICULO 35. Excepciones. A menos que exista autorizacién expresa y unanime de la
Asamblea General de socios, no podran los gerentes:

a) Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad;

b) Usar cualquier tipo de servicios, bienes o créditos de la Sociedad en provecho propio 0
de un pariente o sociedades vinculadas;

c) Usar en beneficio propio o de terceros relacionados las oportunidades comerciales de
que tuvieran conocimiento en razén de su cargo y que a la vez pudiera constituir un
perjuicio para la sociedad;

d) Divulgar los negocios de la sociedad, ni la informacién social a la que tenga acceso y
que no haya sido divulgada oficialmente por la sociedad.

e) Recibir de la sociedad ninguna remuneracion, permanente o no, salvo las establecidas
por el articulo 229 y sus modificaciones realizadas por la ley 31-11.

ARTICULO 36. De los Registros Contables. Los gerentes deberan conservar en el
domicilio de la sociedad un libro registro en el cual conste de manera cronologica todas las
operaciones comerciales realizadas por la sociedad.

Estos registros serviran de base para la elaboracion de los estados financierg
sociedad.

%

TiTULO VL.
EJERCICIO SOCIAL, FONDO DE RESERVA SOCIAL Y DIVIDE

b s
ARTICULO 37. Ejercicio Social. El ejercicio social terminara el dia treinta y ung
mes de diciembre de cada afo. Por excepcién, el primer ejercicio social abarcara
comprendido entre la fecha de la constitucion definitiva de largoct y el )
(31) del mes de diciembre del afio en curso. ) Swece (N0 A
1.
R
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ARTICULO 38. Fondo de reserva legal. La sociedad tendra un fondo de reserva legal que
estara integrado por la separacién anual de por lo menos el cinco por ciento (5%) de los
beneficios netos obtenidos, hasta que la reserva alcance una décima (1/10) parte del
capital social de la sociedad. _

ARTICULO 39. Dividendos, Reservas y Reinversiones. Las utilidades que obtenga la
Sociedad una vez cubierto los gastos de administracion y operacion, asE~Cpmoy

dividendos.

TITULO VL. PR
DE LA TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION DE LA SOCIEDAD,

ARTICULO 40. La transformacion, la fusion y la escisiéon de la sociedad seran
decididas mediante una Asamblea General Extraordinaria y de conformidad con lo
establecido en la ley 479- 08, y sus modificaciones realizadas por la ley 31-11.

TiTULO VIIL.
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 41. De la disolucién y liquidacion de la sociedad. La sociedad podra
disolverse cuando se reina por lo menos una de las siguientes condiciones:

a) Impedimento para desarrollar el objeto social para lo cual fue constituida;
b) Imposibilidad del funcionamiento adecuado de la Sociedad producto de suspension en
sus funciones de la Gerencia misma;

Hecho y Firmado en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, a los quince (15) dias
del mes de octubre del afio dos mil dieciséis (2016), en la ciudad de Santo Domingo,

Distrito Nacional.-
0

LORIS A. ENCARNAGION MONTE
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EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ

NUNEZ, S.R.L (ECONSE)

CAPITAL SOCIAL AUTORIZADO RD$1,000,000.00
CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO RD$1,000,000.00
RNC No. 1-30-88918-1
REGISTRO MERCANTIL No. 88167SD

|rIQ3_- 3 o \
ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA SOQIEDAIE
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA “EQUIPOS CON ?\ RJERIK
SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, S.R.L, (ECO

A LOS CINCO (05) DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTICUATRO (2024).

En la Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana, a los
cinco (05) dias del mes de junio del afio dos mil veinticuatro (2024), siendo las
tres (3:00 P. M.) de la tarde, se han reunidos en Asamblea General
Extraordinaria los Socios de la Razén Social EQUIPOS CONSERJERIA Y
SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, S.R.L (ECONSE), con
domicilio social, ubicado en la Calle Elvira de Mendoza, No. 251, Zona
Universitaria, Santo Domingo, Distrito Nacional, en virtud de la convocatoria
hecha por la Gerente DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ.

La mencionada nomina de presencia prueba que en la asamblea se encuentran
presente la totalidad de los socios de la compania, o sea que la misma esta
regularmente constituida y por tanto puede deliberar validamente sobre todos los
asuntos de su competencia, lo cual fue comprobado y aceptado como verdadero
por todos los Socios presentes.

Una vez comprobada la regularidad de la constitucion de la Asan
mesa directiva la DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ gerent
Asamblea, comprobandose por la misma que la presentg
regularmente constituida y puede deliberar validamente.

Inmediatamente LA GERENTE DAMARY ALTAGRACIA M Zongd NI
directora de la asamblea dispuso que se diera lectura y se levantara actade que
los socios de la RAZON SOCIAL EQUIPOS CONSERJEWUCIONES
EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, S.R.L (ECONSE), se énc @n presentes
y, €n consecuencia se diera constancia de la regularidad de la Asamblea, lo que
fue aprobado a unanimidad de votos. El socio director de la asafﬁﬁle,a declaré a
los presentes que el motivo de la reunion era de conformfdfad con lo que
establecen los Estatutos sociales; y a seguida el orden del dia a saber:

A2 g 227
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1- RATIFICAR EN SUS CARGOS A LOS GERENTES
ADMINISTRADORES Y OTORGARLES PODERES.

2- MODIFICACION DEL ARTICULO 4 DE LOS ESTATUTOS
SOCIALES CONSERNIENTE AL OBJETO DE LA COMPANIA

3- MODIFICACION DEL ARTICULO 6 DE LOS
SOCIALES CONSERNIENTE AL CAPITAL S
COMPANIA

ASAMBLEA ANTE LA CAMARA DE COMERCIO
LA RENOVACION DEL REGISTRO MERCANTIL.

Finalmente el Gerente director de la asamblea ofrecié la palabra a los Socios
para que estos expusieran e hicieran las observaciones que consideraran
pertinentes en relacion con los asuntos a tratar y acerca de las resoluciones que
deberan ser adoptadas, habiendo manifestado todos los Socios que no tenian
nada que afadir en adicion a lo expuesto.

Por lo que el Gerente y director de la asamblea someti6é a votacién la siguiente
resolucion:

PRIMERA RESOLUCION

X
X
La Asamblea General de socios, a unanimidad de votos aprueba ratificar en sus @
cargos de Gerentes Administradores a los sefiores LORIS ANT.

ENCARNACION MONTERO y DAMARY ALT. MUNOZ NUNEZ, y les otorga

poderes de firma y representacion para que puedan solicitar préstamossis i\)
de crédito, hipotecas en cualquier entidad bancaria publica o privads Q\\SE )
Esta resolucién fue aprobada a unanimidad de votos.

SEGUNDA RESOLUCION

reparacion de eqmpos para oficinas, material gastable, mst acion

redes y equipos de informatica, textil, uniformes,.(tiles y muebles
escolares, confeccion y venta de calzados, dg le y recreacion,
servicio de conserjeria y limpieza, fabricacion, vealta y distribucién de
productos y quimicos de limpieza e higiene personal, insumos para
cafeteria, fumigacién, desinfeccién y control de plagas, manipulacién
y control de quimicos y gases, poda y tala de arboles, jardineria,
mantenimiento de instalaciones, venta de bateriasl pintura, materiales

WA g 1%L,
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y equipos de ferreteria, articulos para el hogar, ferreteria y pintura,
instalaciéon y mantenimiento de inversores y aires acondicionado,
construccion y equipamiento de cocinas para coccion de alimentos
masivos, electrénica de consumo, proteccion de cultivos, servicios de
fumigacién de cultivos, servicios de control de las malas hierbas,
suministro de aseo y limpieza, equipo de aseo, fertilizantes y
nutrientes para plantas y herbicidas, productos para el control de
plagas, aditivos, lubricantes, aceites, grasas y anticorrosivos,
maquinaria y equipo para agricultura, silvicultura y paisajismo,
herramientas de mano, materiales para acabado de exteriores, Optica
industrial, equipo de laboratorio y cientifico, telas y vestidos médicos,
seguridad y proteccion personal, equipos de servicios de
alimentacién para instituciones, medicamentos que afectan al sistema

alé‘

)

alimentacion para instituciones, medicamentos que.a egaﬂ
gastrointestinal, equipo, accesorios y sumipj$tros {ﬁ'

manualidades: Asi como toda clase de actividad rel é‘ionéﬁ%?‘één e[n.,

&

principal y de licito comercio. o At - S/ 3.
Yo r . e b pav. i
Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos
TERCERA RESOLUCION ﬁ

ARTICULO 6. El capital social de la empresa se fija en la suma de TRES
MILLONES DE PESOS ORO DOMINICANOS (RD$3,000,000.00) dividido en
CIEN (100) cuotas sociales con un valor nominal de TREINTA MIL PESOS
ORO DOMINICANOS (RD$30,000.00) cada una, las cuales se encuentran
enteramente suscritas y pagadas. Dicho capital estd con cargo a los
beneficios de la sociedad en los estados financieros del uitimo periodo
fiscal 2023. Este aumento esta basado en el Art. 118 Parrafo Il de la ley No.
497-08 (Parrafo Il: Cuando el aumento se realice elevando el valor nominal de
las cuotas sociales, sera preciso el consentimiento de todos los socios, salvo el
caso en que se haga integramente con cargo a las reservas-e-ates-beneficios de
la sociedad). -'

Esta resolucién fue aprobada a unanimidad de votos
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CUARTA RESOLUCION

La asamblea le otorga plenos poderes al Gerente, sefior LORIS ANTONIO
ENCARNACION MONTERO, a fin de que realice los tramites legales
correspondientes ante la camara de comercio de Santo Domingo para la validez
de la presente asamblea

Esta resolucion fue adoptada a unanimidad de votos.

encontrarla correcta.

4

LORIS A. ENC CION MONTERO MARIO MATEO ENCARNACION

Socio _ Socio
{1_ e - — .
DAMARY ALT. MUNOZ NUNEZ

Socio Gerente.

YO, DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ, Gerente de la Sociedad Comercial Equipos
Conserjeria y Soluciones Empresariales SRL, (ECONSE) CERTIFICO Y DOY FE, que la firma
que antecede corresponde a los sefiores MARIO MATEO ENCARNACION, LORIS A.
ENCARNACION MONTERO y DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ, las mismas
fueron puestas libre y voluntariamente.
En Santo Domingo, Distrito Nacional, a los cinco (05) dias del mes junio del afo dos mil
veinticuatro (2024).

—2C_oen > s
DAMARY ALTAGRACIAMUNOZ NUNEZ
Socio Gerente

*
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PODER DE FIRMA UNICA Y REPRESENTACION

ENTRE: De una parte el seiior LORIS ANTONIO ENCARNACION MONTERO,
dominicano. mayor de edad, portador de la cédula de identidad No.001-1180590-9,
domiciliado vy residente en la Calle Presa de Valdesia No.67, Residencial Don Andrés
V11, Apto. A-3, El Millén, Distrito Nacional, quien en lo que sigue del presente acto se
denominara el PODERDANTE; y de la otra parte la sefiora DAMARY
ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ. dominicana, mayor de edad, casada, portadora de
la cédula de identidad No.001-0883613-1. domiciliada y residente en la Calle Presa de
Valdesia No.67. Residencial Don Andrés VII, Apto. A-3, El Millon, Distrito Nacional.
qulen en lo que sigue del presente se denominara la PODERDADA por medlo del

chresentacnon pudlendu asumir compromlsos, firma de contratosg
recibir cheques y otorgar descargos, suficiente como en derecho sg/oforga-#~LA
PODERDADA. para que en su calidad de Gerente de la sociedad ComféfRial I:’;.}Q*L‘ff,‘ 2
CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ @,TNF?@“ RL..
(ECONSE). pueda Representar, firmar contratos y cualquier tipo de da cumento ante la _
ESCUELLA NACIONAL DE LA JUDICATURA, relacionado 3 roceso def
Referencia  ENJ-CCC-LPN-2025-003.. con facultad para dar valide .
descargo ante dicha empresa por ¢l mandato del presente poder.

En Santo Domingo. Distrito Nacional, a los un veintisiete (27) dias del mes de
septiembre del afio dos mil veinticinco (2025).

oA

LORIS ANT. ENCARNACION MONTERO
Pdderdante.

- - = RNC:- 130-
DAMARY ALT-MUNOZ NUNEZ \ . ade

Poderdada. AN &
“’\\‘ _%"hf ; RE?QO
.

ingo
Yo, DR. JOSE MIGUEL FERNANDEZ F.. matricula No.1661 Notario mi
Numero para el Distrito Nacional. CERTIFICO y doy fe que las firmas que aparecen

en el presente documento, fueron puestas libre y voluntariamente en mi presencia, por
Jos-.seflores  LORIS ANTONIO ENCARNACION MONTERO y DAMARY

f,MAGRALIA MUNOZ NUNEZ, cuyas generales constan, quienes me declararon

qm mlsmas que acostumbran a usar siempre, en todos los actos de sus vida
aypr

a‘da
M]\NE!‘!D
PUBLICO

o LA e a1 L A

Sl e d el e Old 2ol 9 4l Sl diele el Ol &l

L rmrlm. M & Repablica

(:onhm 1] vdldu de ada ﬂm:umsm Inumundu vl

IIIIIIIIIIIIII T AR 1 2 i
[ o e

Cadigo CI8: 001 - 5202

g"’él :{ﬂ; !EEEE ;.J“-

¥ ;’.. 4] J'iw‘-.IC
‘zlrisula '[:51 y =

Dominge. O




(

(CCOC COCC T T (

SE e g

et eld deigidigdld St

€ (

(

B.- DOCUMENTACION FINANCIERA




((((((((((((((((((((_((((((((((((((((((((((('(

EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ
NUNEZ, S.R.L

ESTADOS FINANCIEROS INTERINOS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

PREPARADO POR:

LIC. RAMON NUNEZ
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25 de Marzo de 2024

Sefior ‘“
Equipos Conserjeria y Soluciones Empresariales Muiioz Niifez, S.R.L % Bomiags
Ciudad & Qg Mingo REY b

Presentamos los Estados Financieros Interinos de Equipos Conserjeria y Soluciones
Empresariales Mufioz Nifez, S.R.L., Al 31 de Diciembre del Afio 2023. La
informacién presentada en dichos estados es responsabilidad de la administracién de la
compafifa. Nuestra responsabilidad consiste en preparar estos estados financieros en
base a las informaciones suministrada por su Administracion.

Los ESTADOS FINANCIEROS antes mencionados estan realizados de acuerdo a las
Normas Internacionales de Contabilidad (NIC'S); Dichas normas requieren que
realicemos nuestro trabajo con un grado razonable de seguridad.

Atentamente,

29 de 27T
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Equipos, Conserjeria y Soluciones Empresariales Munoz Nunez, S.R.L
BALANCE GENERAL INTERINO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

EN RD$
ACTIVO
CORRIENTE
Efectivo en Caja y Bancos (ANEXO 1) 10,271,971.81
Cuentas Por Cobrar Clientes (ANEXC 2) 10,612,938.17
Cuentas Por Cobrar Accicnistas y Emplead (ANEXO 3) 995,949.23
Cuentas Por Cobrar Relacionados (ANEXO 4) 4,775,000.00
Inventarios (ANEXO 5) 6,493,865.83
Seguros Pagados por Adelantados (ANEXO 8) 405,956.48
Avance a Suplidores (ANEXO 7) 0.00
TOTAL CORRIENTE 33,645,781.52
FIJO NETO (ANEXO 8) 1,494,804.68
OTROS ACTIVOS (ANEXO 9) 1,742,203.39
TOTAL ACTIVO 36,882,789.59
PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVOS
Sobregiros Bancarios (ANEXO 10) 0.00
Cuentas por Pagar (ANEXO 11) 1,121,564.25
Retenciones y Acumulaciones por Pagar  (ANEXO 12) 3,871,237.80
Cuentas por Pagar a Accionistas (ANEXO 13) 1,268,207.56
Préstamos por Pagar (ANEXO 14) 4,000,000.00
Avances Recibidos de Clientes (ANEXO 15) 0.00
TOTAL PASIVOS NT 10,261,009.61
PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS
Capital Suscrito y Pagado 1,000,000.00
Reserva Legal
Utilidades (Pérdidas) Acumuladas 19,984,954 .10
Resultados del Pericdo 5,636,825.88

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO

RNC- 130-88918-1

CONE &

s

26,621,779.98

36,882,789.59
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Equipos, Conserjeria y Soluciones Empresariales Mufioz Nunez, S.R.L
L3

ESTADO DE RESULTADOS INTERINO

DEL PERIODO CORRESPONDIENTE AL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

EXPRESADO EN RDS$

INGRESOS
Ingresos por Ventas de Equipos
Descuentos y Devoluciones
Ingresos por Dev. De Prima de Seguros
Otros Ingresos (TSS )

120,922,148.11

(12,409.47)
895,196.16
353,883.26

COSTOS DE SERVCIOS
Inventario Inicial
Compra Local
Descuento y devoluciones en compra

3,245,850.20
7,034,716.63

Disponibel Para la Venta

10,280,566.83

Inventario Final
UTILIDAD BRUTA

GASTOS ADMINISTRATIVOS
Gastos de Sueldos
Salario de Navidad
Aportes a Planes de Pensiones
Riesgos Laboral
Sequro Familiar de Salud
Seguro Familiar de Salud Complementario
Aportes al Infotep
Vacaciones
Bonificacion
Preaviso y Cesantia
Almuerzo
Capacitacion de Empleados
Gastos Medicos
Otros Gastos de Personal
Diferencia Tss

Otros Servicios Personas Fisica f z
Gastos de Envios Personas Morfle
Gastos de Transporte Personas
Energia Elécirica

Gastos de Teléfonos
Combustibles y Lubricantes
Gastos de Materiales e Impresos
Gastos de Peaje

6,493,965.83

63,874,872.47
4,881,214.07
5,689,242.82
961,562.09
5,681,240.96
134,626.08
639,029.00
2,440,263.57
17,467.48
9,816,360.48
253,073.30
15,000.00
10,029.49
144,267.31
745,129 95
130,805.54
645,500.00
9,794,016.37
11,400.00
1,950.00
189,695.39
120,154.83
1,346,360.58
107,613.76
12,390.00

122,158,818.06

118,372,217.06

112,270,269.20
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Impuesto CDT 2,492 40

Impuesto Selectivo al consumo 118,644.71

Impuesto de Ley 3,111.61

Itbis no Admitido 5,490.22

Impuestos a los Residuos Sclidos 90,000.00

Otros Gastos de Suministros 1,692,590.88

Alquiler Personas Fisicas 1,182,471.34

Dep. de Activos Fijos Categoria 2 593,138.15

Otros Gastos de Activos Fijos 386,407.63

Otros Gastos de Representacion 24,507 .44

Prima de Seguros 277,736.22

Intereses y Recargos de Impuestos 62,888.32

0.15% DGII 157,425.76
GASTOS FINANCIEROS 465,121.98

Intereses sobre Présiamos Bancarios 418,520.08

Cargos Bancarios 46,6801.90
RESULTADOS DEL PERIODO 5,636,825.88
MENCS AJUSTE FISCAL +(-)
RESULTADOS DEL PERIODO DESPUES DE AJUSTE 5,636,825.88
IMPUESTOS SOBRE LA RENTA 27% 1,521,942.99
RESULTADOS DEL PERIODO DESPUES DE ISR 4,114,882.89
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Equipos, Conserjeria y Soluciones Empresariales Muiioz Néfiez, S.R.L
ANEXO A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENRDS

1 DETALLE DE EFECTIVO
Caja General 2,877.81
Caja Chica 9,101.78
Banco BHD 957,239.77
Banco del Resservas 9,273,226.36
Scotiabank 29,526.09
TOTAL

2 CUENTAS POR COBRAR CLIENTES
Edesur 2,175,008.90
Edencrte 8.,437.929.27

TOTAL

3 CUENTAS POR COBRAR ACCIONISTAS Y EMPLEADOS
Accionistas 995,849.23
TOTAL 995,949.23

4 OTRAS CUENTAS POR COBRAR RELACIONADOS

Servicios Electronico Alejandro (SESCAP) 3.575,000.00
Servicios Diversos L3D 700,000.00
Servitesa 500,000.00
TOTAL 4,775,000.00

5 DETALLE DE INVENTARIOS
Mercancias 6.493.965.83
TOTAL 6,493,965.83

6 DETALLE DE SEGUROS PAGADQ POR ADELANTADO

Seguro de Vehiculos 43,944 47
Seguro de Fianza 452 012.01
TOTAL 495,956.48

7 DETALLE DE AVANCE A SUPLIDORES
Otros 0.00
TOTAL 0.00

8 DETALLE DE ACTIVO FIJO
Activos Fijos Cat.ll 5,209,148.58
Deprec. Acumulada Cat I -3,774 34320
Activos Fijos Cat.lli
Deprec. Acumulada Cat.!ll
TOTAL 1,494,804.68

9 DETALLE DE OQTROS ACTIVOS

Fianzas y Depositos 356,666.99
Fianzas Demanda Laboral IJECRETO 37094 84,500.00
Anticipo Sobre la Renta : FECHA 04.-94 1,301,036.40

Anticipo Compandias Estatales

‘CPARD No. 19532
TOTAL 5

1,742,203.39

DETALLE DE SOBREGIROS POR PAG,
Brreservas

TOTAL : / —_ 0.00 i
43 o 22
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DETALLE DE CUENTAS POR PAGAR
Proveedores Varios

Aris Papel

Tarjeta de Crédito

TOTAL

1.008,082.12

113.482.13

DETALLE DE ACUMULACIONES Y RETENCIONES POR PAGAR

Iltbis Retenido a Terceros por Pagar
Anticipo Sobre Ia Renta por Pagar
Nomina por Pagar

TSS por Pagar

ltbis por Pagar

Infotep por Pagar

Retenciones a Terceros por Pagar
TOTAL

CUENTAS POR PAGAR ACCIONISTAS
Teresa de Jesus Perez Caamaiio

Ofras

Yngrid Mercedes Garcia

Mario Mateo

TOTAL

DETALLE DE PRESTAMOS POR PAGAR

Banreservas no. 37747
TOTAL

64,310.00
96,235.45
38,682.02
1,199,628.74
2,388,454 .07
45,250.00
38.676.52

32,625.00
1,148,417 34

64,969.00
21,196.22

4,000,000.00

1,121,564.25

1,288,207.56

4,000,000.00




EQUIPOS CONSERIJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, SRL
ESTADO DE SITUACION COMPARATIVO
CORTADO DICIEMBRE 2023-2022
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BALANCE GENERAL .
AL 31 DICIEMBRE DE:
2023 2022 Variaciones
ACTIVCS
Corriente
Eiectivo en Caja y Banco 10.271.971.81 1.983,061.75 8,288.910.06
Cuentas por Cobrar Clientes 10.612938.17 12,743,617 .43 {2,150,679.46)
Cuentas por Cobrar Acclonista 995,949.23 5.773,130.45 {4,77 1.42)
Cuentas por Cobrar Empleados y Cfros 477500000 5,839,959.65
inventarios £.493,965.83 3,245,850.20
Pagos Anticipados 495,956.48 102,509 47
TOTAL CORRIENTE 33,645,781.52 29,708,129.35
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPCOS
Activos Fijos Categoria |
Construccion en Procesc 0.00 0.00
Activos Fijos Categoria i 5,209,148.58 4,678,279.57 530.869.01
Depreciacion Acumulada {3.714,343.20) {3.121,205.75) {593,138.15)
1,494,804.68 1,557,073.82 {62,269.14)
CONSTRUCCION EN PROCESO -
Terenos
Edificacionas
ACTIVOS POR DISTRIBUIR
i=Irenos 2
Vehiculos Recibidos Compensacion - -
OTROS ACTIVOS
Fianzaos, Depositos y Mejoras 441,166.99 441,166.99
Anticipo Compafia Estatales 0.00 0.0C :
Anticipo Sobre la Renta 70,573.52 531,152.80 -460,579 .28
511,740.51 972,319.79 -460,579.28
TOTAL ACTIVO 35,652,326.71 32,237,522.96 3,414,803.75
PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO
Cuentas par Pagar 1.121,564.25 1,686,172.26 (564,608.01)
Retenciones v Acum. por Pagar 4,159.394.87 2.234,451.22 1,924943.65
Cuentas por Pagar Accionistas 1,268,207 .56 6,971,544.14 -5,703,336.58
Avances Recibidos de Clientes C.00 0.00 0.00
Préstamos por Pagar 4,000.000.00 360,401 24 3.639.598.74
TOTAL PASIVO 10,549.166.68 11,252,568.86 (703,402.18)

Reserva legal
Uitlidades Reteridan
Resultados et perody
TOTAL PATRIMONIO
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

1,000,000.00

.: 7 ".

1,000,000.00

17.300.083.60

2.684,870.50

2 484 87050
1.433.335.43

Y47 25,1031 40.03

20,984,954.10

4,118,205.93

.,"J&.E
T

T .

35,652,326.71

32,237,522.96

3,414,803.75

45 I 2T
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Estado de Flujos de Efefectivo

Meiado
« Indirecio

FLUJOS DE EFECTIVC ACTIVIDAD DE OPERACION
Utilidad neta 411820593

Conciliacion entre: lor utiigad rneta v e efective

provisto {usade) aciivisiad ae operacion:

Depreciacion 593.138
{Aumento} disminucion activos corrientes:

Inversiones de corto plazo

Cuentas a cobrar Clientes 2,150,679
Cuenias o cobrar Accionistas 4,777,181
Cuentas a coorar Empleados 1.064.950
Inventarios (3,248,116}
Avances a Suplidores -
Pagos Anticipados (393,447)

Aumento [disminucién) posives corentes:
Préstamos bancarios

Proveedores {564,608)
Ratenc. v Acumiudaiones por pagar 1924944
Otras cuentas o pagar

Tetal ajuste efectiva orovisto{usado) actividad

de operacion 6,304,732
Efective provisto actividad cperacion 10,422,938

FLUJOS DF EFECTIVO ACTIVIDAD DE INVERSION

[Aumento) disminucion en:

Consirucion en Proceso -
Edificaciones -
Mobiliarios v equipos {530.86%)

Equipcs tranporte -
Oiros nctivos 440,579
Efectivo iusado) actividad de inversion {70,290}

FLUJOS DE BFECTIVO ACTIVIDAD DE FINANTIAMIENTO

Aumento (disminucion] en:

Obligaciones baicafias 3.639.599
Otras obligaciones (5.703.337)
Avanceas Recibidos de Clientes -
ISR ano Anterior y Ajustes Fiscal .
Efectivo {usado) actividad de financiamiento (2.063.738)

Aumento (disminucion) efectivo y equivalente ce efectivo 8,288.910.06
Efectivo y equivaienie de efectivo al inicio del periodo 1.983.061.75
Etective y equivaiente de efectivo al final del periedo 10,271.971.81

Y dk 222
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Equipos, Conserjeria y Soluciones Empresariales Mufioz NUNeZ. SRL
INFORME FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

EN RDS
INDICE DE SOLVENCIA: 35.662,326.71 r o
SOLVENCIA 10,549,166 68 3796
INDICE DE LIQUIDEZ: 33 645,781.52
LIQUIDEZ CORRIENTE 5,280,959 12
RAZON DE ENDEUDAMIENTO: 10,549.166.68
ENDEUDAMIENTO 25.103.160.03
INGRESOS OPERACIONALES:
INGRESOS OPERACIONALES 120,922.148.11 120.822,148.11
PATRIMONIO NETO:
PATRIMONIO NETO 25,103,160.03 25,103,160.03
7
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EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ
NUNEZ, S.R.L

ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

PREPARADO POR:

LIC. RAMON NUNEZ
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24 de Marzo de 2025

Sefior

Equipos Conserjeria y Soluciones Empresariales Muiioz Nifiez, S.R.L
Ciudad

Presentamos los Estados Financieros de KEquipos Conserjeria y 'Sj)luc"ﬂ' B2
Empresariales Muiioz Niaifez, S.R.L., Al 31 de Diciembre del Afig\ 2024. La =
informacién presentada en dichos estados es responsabilidad de la administraciol :
compatifa. Nuestra responsabilidad consiste en preparar €stos estados finandigl
base a las informaciones suministrada por su Administracion.

Los ESTADOS FINANCIEROS antes mencionados estan realizados de acuerdo a las
Normas Internacionales de Contabilidad (NIC'S); Dichas normas requieren que

realicemos nuestro trabajo con un grado razonable de seguridad.

Atentamente,

L

*
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Equipos, Conserjeria y Soluciones Empresariales Mufioz NUnez, S.R.L

BALANCE GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
EN RD$
ACTIVO

CORRIENTE

Efectivo en Caja y Bancos (ANEXO 1) 2,049,052.42

Cuentas Por Cobrar Clientes (ANEXO 2) 12,558,478.55

Cuentas Por Cobrar Accionistas y Emplead (ANEXO 3) 995,949.23

Cuentas Por Cobrar Relacionados (ANEXO 4) 4,775,000.00

Inventarios (ANEXO 5) 7,342,449.78

Seguros Pagados por Adelantados (ANEXO 6) 184,516.68

Avance a Suplidores (ANEXO 7) 34,613.08
TOTAL CORRIENTE
FIJO NETO (ANEXO 8) 24,463,124.02
OTROS ACTIVOS (ANEXO 9) 874,683.67
TOTAL ACTIVO 53,277,867.43

PASIVO Y PATRIMONIO

PASIVOS

Sobregiros Bancarios (ANEXO 10) 0.00

Cuentas por Pagar (ANEXO 11) 727,181.77

Retenciones y Acumulaciones por Pagar  (ANEXO 12) 2,673,661.46

Cuentas por Pagar a Accionistas (ANEXO 13) 7,867,198.39

Préstamos por Pagar (ANEXO 14) 13,876,871.60

Avances Recibidos de Clientes (ANEXO 15) 0.00

25,144,913.22

TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS

4 e g
f 7

Capital Suscrito y Pagado 1,000,000.00
Reserva Legal N

Utlidades (Pérdidas) Acumuladas 275, ~ % T o 24,103,160.03
Resultados del Periodo TN 3,029,794.18

TOTAL PATRIMONIO o serprosnad 28,132,954.21
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 1 T4 e 53,277,867.43
LAY
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Equipos, Conserjeria y Soluciones Empresariales Mufioz Nufiez, S.R.L
ESTADO DE RESULTADOS
DEL PERIODO CORRESPONDIENTE AL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
EXPRESADO EN RD$

SH444 4528430 tEtdsti ittt ittt e d
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Gastos sin Soporte

5,500.00

INGRESOS 112,130,222.88
Ingresos por Ventas 111,827,709.04
Descuentos y Devoluciones (47,825.40)
Ingresos por Dev. De Prima de Seguros
Otros Ingresos ( TSS) 350,339.24
COSTOS DE SERVCIOS 8,140,254.45
Inventario Inicial 6,493,965.83
Compra Local 8,864,328.64
Compra de Importacion 7,886.52
Mano de Obra 46,200.00
Itbis al Costo 70,323.24
Disponibel Para la Venta 15,482,704.23
Inventario Final 7,342,449.78
UTILIDAD BRUTA 103,989,968:23
GASTOS ADMINISTRATIVOS 98,442,059.35
Gastos de Sueldos 58,676,461.29
Salario de Navidad 4,844,768.14
Aportes a Planes de Pensiones 4,820,369.90
Riesgos Laboral 814,710.48
Seguro Familiar de Salud 4813,579.54
Segurc Familiar de Salud Complementario 178,684.69
Aportes al Infotep 586,770.00
\acaciones 2,075,200.74
Bonificacion 201,659.04
Preaviso y Cesantia 1,582,540.33
Almuerzo 515,527.60
Capacitacion de Empleados 25,704.00
Otros Gastos de Personal 362,910.56
Diferencia Tss 647 448.52
Servicios Profesionales Personas Fisicas 255,963.66 T N
Servicios Profesionales Personas Morales 1,283,463.45 —C N
Gastos de Transporte Personas Fisicas 550.00 o
Otros Servicios Personas Fisicas (N6mina Temporeros) 9,826,240.39 N z
Gastos de Envios Personas Morales 7,050.00 = Pg §is
Energia Eléctrica 137,147.46 = % ¥
Gastos de Teléfonos 133,166.72 : "
Combustibles y Lubricantes 1,206,892.07 ; "\._, -~ :!-,';‘
Gastos de Materiales e Impresos 29,160.08 P — -
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Impuesto CDT 2,285.13
Impuesto Selectivo al consumo 61,023.06
Impuesto de Ley 641.90
Otros Gastos de Suministros 1,023,341.30
Transferencia Inmobiliaria 667,230.00
Gastos Legales 10,214.00
Alquiler Personas Fisicas 1,173,333.36
Dep. de Activos Fijos Categoria 2 849,290.78
Otros Gastos de Activos Fijos 355,502.61
Publicidad 33,137.50
Otros Gastos de Representacion 16,410.16
Contribucién a los Residuos Solidos 260,000.00
Prima de Seguros 644 455.48
Intereses y Recargos de Impuestos 150,584.16
0.15% DGl 163,341.24
GASTOS FINANCIEROS
Intereses sobre Préstamos Bancarios 1,110,674.36
Cargos Bancarios 48,628.54
RE_SULTADOS DEL PERIODO
MENOS AJUSTE FISCAL +(-)
RESULTADOS DEL PERIODO DESPUES DE AJUSTE 5,032,637.02
IMPUESTOS SOBRE LA RENTA 27% 1,358,812.00
3,029,794.18

RESULTADOS DEL PERIODO DESPUES DE ISR

S» L 221
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Equipos, Conserjeria y Soluciones Empresariales Mufioz NUfez, S.R.L

ANEXO A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023;4

EN RD$

DETALLE DE EFECTIVO

Caja General 1,969 42
Banco BHD 183,410.45
Banco del Resservas 1,834,146 46
Scotiabank 29,526.08
TOTAL 2,049,052.42
2 CUENTAS POR COBRAR CLIENTES
Edesur 12,538,578.79
Edenorte 19,899.78
TOTAL
3 CUENTAS POR COBRAR ACCIONISTAS Y EMPLEADOS
Accionistas 995,949.23
TOTAL
4 OTRAS CUENTAS POR COBRAR RELACIONADOS
Servicios Electronico Alejandro (SESCAF) 3,575,000.00
Servicios Diversos L3D 700,000.00
Servitesa 500,000.00
TOTAL 4,775,000.00
5 DETALLE DE INVENTARIOCS
Mercancias 7,342,448.78
TOTAL 7,342,449.78
6 DETALLE DE SEGUROS PAGADO POR ADELANTADO
Seguro de Vehiculos 105,195.53
Seguro de Fianza 79.321.15
TOTAL 184,516.58
7 DETALLE DE AVANCE A SUPLIDORES
Redetech 1,170.00
Humano Seguros 15,943.08
Miguel Jose Peguero 17.500.00
TOTAL 34,613.08
8 DETALLE DE ACTIVO FLJO
Activos Fijos Cat.| 21,250,000.00
Activos Fijos Catll 7,776.758.70
Deprec. Acumulada Cat.ll -4,563,634 68
Activos Fijos Cat.lll
Deprec. Acumulada Cat.lll
TOTAL 24,463,124.02
9 DETALLE DE OTROS ACTIVOS
Fianzas y Depositos 356,666.99
Fianzas Demanda Laboral 84,500.00
Anticipo Sobre la Renta e 433,516.68
Anticipo Compaiiias Estatales i
TOTAL / 874,683.67
10 DETALLE DE SOBREGIROS POR PAGAR

Bnreservas 4
TOTAL <
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DETALLE DE CUENTAS POR PAGAR
Aris Papel

Inversiones Amalys

Rica Service

Tarjeta de Crédito

TOTAL

132,374.76
422 614.76

20,891.893
151,300.32

DETALLE DE ACUMULACIONES Y RETENCIONES POR PAGAR

itbis Retenido a Terceros por Pagar
Anticipo Sobre la Renta por Pagar
ISR Por Pagar Empleado

TSS por Pagar

Itbis por Pagar

Infotep por Pagar

Retenciones a Terceros por Pagar
TOTAL

CUENTAS POR PAGAR ACCIONISTAS
Teresa de Jesus Perez Caamanio

Loris Encarnacion

COtras

Descuento a Empleado (prest. Sin Regist.)
Mario Mateo
TOTAL

DETALLE DE PRESTAMOS POR PAGAR
Prestamo Hipotecario Banreservas no. 7222288

Prestamo BHD no. 4467524
TOTAL

21,300.00
152,698.52
8,462.00
1,210,094.84
1,188,121.42
49,279.00
43,705.68

32,625.00
4,919,959.69
2,780,291.69

113,125.79
21,196.22

12,677,355.24
1,199,516.36

727,181.77

2,673,661.46

13,876,871.60

55 Al 22
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BALANCE GENERAL
AL 31 DICIEMBRE DE:

ACTIVOS
Corriente
Efectivo en Caja y Banco
Cuentas por Cobrar Clientes
Cuentas por Cobrar Accionista
Cuentas por Cobrar Empleados y Ofros
Inventarios
Avances a Suplidores
Pagos Anficipados
TOTAL CORRIENTE

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPOS
Activos Fijos Categoria |
Construccion en Proceso
Activos Fijos Categoria ll
Depreciacién Acumulada

CONSTRUCCION EN PROCESO
Terrenos
Edificaciones

ACTIVOS POR DISTRIBUIR
Terrenos
Vehiculos Recibides Compensacion

QTROS ACTIVOS
Fianzas, Depdsitos y Mejoras
Anticipo Compania Estatales
Anticipo Sobre la Rent

TOTAL ACTIVO

PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO &
Cuentas por Pagar "%O%h
Retenciones y Acum. por >
Cuentas por Pagar Accionistas
Avances Recibidos de Clientes
Préstamos por Pagar

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS -
Capital Suscrito y Pagdda®-3¥72 2725

Aporfes para Futura Capitglizacior .

Reserva legal )
Utilidades Retenidas e~
Resultados del periodo

TOTAL PATRIMONIO

CORTADO DICIEMBRE 2024-2023

2024 2023 Variaciones

2,049,052.42 10,271,971.81 (8,222,219.39)
12.558,478.55 10,612,938.17 1,945,540.38

995,949.23 995,949.23 0.00
4,775,000.00 4,775,000.00 0.00
7.342,449.78 4,493,965.83 848,483.95

34,613.08 34,613.08
184,516.48 495,956.48 (311.439.80)

27,940,059.74

33,645,781.52

¥
RNC' 130-88818-1

0.00
O'OO ¥ 9 .
7,776,758.70 5209,148\58,  4.2.567.61Q)
(4563,634.68)  (3.714,34390N0% o (849.89978)
3,213,124.02 1,494,804.48 7 9.34
21,250,000 21,250,000
21,250,000 - 21,250,000
441,166.99 441,166.99 0.00
0.00 0.00 0.00
433,516.68 70,573.52 362,943.16
874,683.67 511,740.51 362,943.16
53,277,867.43  35,652,326.71 17,425,540.72
727.181.77 1,121,564 .25 (394,382.48)
2,673,661.46 4,159,394 .87 (1,485.733.41)
7.867.198.39 1,268,207.56 6,598,990.83
0.00 0.00 0.00
13,876,871.60 4,000,000.00 9,876,871.60
25,144,913.22  10,549,166.68 14,595,746.54
1,000,000.00 1,000,000.00
24,103,160.03  19.984,954.10 4,118,205.93
3,029,794.18 4,118,205.93 (1,088,411.75)
28,132,954.21  25,103,160.03 3,029,794.18
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Metodo

. Indirecto
FLUJOS DE EFECTIVO ACTIVIDAD DE OPERACION
Uiillidad neta 3,029.794.18

Conciliaciéon entre la utilidad neta y el efectivo
provisto (usado) actividad de operacion:
Depreciacion 849,291
(Aumento) disminucion activos corientes:

Inversiones de corto plazo

Cuentas a cobrar Clientes (1.945.540)
Cuentas a cobrar Accionistas -
Cuentas a cobrar Empleados

Inventarios (848,484
Avances a Suplidores (34,613)
Pagos Anticipados 311,440
Aumento (disminucién) pasivos corrientes:

Préstamos bancarios

Proveedores (3 ,ﬁ
Retenc. y Acumulaciones per pagar (1.

Ofras cuentas por pagar

Total ajuste efectivo provisto(usado) actividad
de operacion (3.548,
Efectivo provisto actividad operacion (518.229)

(Aumento) disminucion en:
Construcién en Proceso
Edificaciones

(21,250,000)

Activos fijos Cat. Il (2,567,610}

Equipos tranporte -

Oftros activos (362.943)

Efectivo (usado) actividad de inversidn (24,180.553)

FLUJOS DE EFECTIVO ACTIVIDAD DE FINANCIAMIENTO

Aumento (disminucion) en:

Obligaciones bancarias 9,876,872
6.598.991

Otras obligaciones

Avances Recibidos de Clientes

ISR afo Anterior y Ajustes Fiscal

Efectivo (usado) actividad de financiamiento

Aumento [disminucion) efecfivo y equivalente de efectivo (8.222,919.39)
Efectivo y equivalente de efectivo al inicio del periodo 10,271,971 .81
2.049,052.42

Efectivo y equivalente de efectivo al final del periodo

16475862 4 =\

L5
.

Gy dg 2



Ay Y 0y K /

fu \h__\
]
Y LR R -gowisill s0] ap |e1Bajul aped UewIO) SOJa1DUBUL sope)sa sO| B SEJOU BT

V2 79628482 81'¥6L'620'C . - E £0°091'0L'VZ » 00°000'000' b yz0z ep e1quieaiq @p LE [B OPIES

8L'v6L'620'C 81 ¥6.L'620°E opoliad 1P sepepiin

* sajeluowWlEd SepiEd SE| 8P
SaUOIONUIWSI] 0 SOJUBWIAIdY| SO0

- Jouajue opoued sopebed sopuepiaid

- SOAOY SO| Bp UQIENEASY

* (£6'502'8LL'Y) £660Z'8LL'Y sepiugjey sepepijin & opedseL
£0'091'€0}'52 £6'G0Z'8LL'Y 0} ¥56'786'61 00°000'000°t pz0Z ep oJaul ep Lo 1B SOpieS
ojuowed opouad sopeie|2aQ sauolonuiwsIg uoioenjeAay  selouajue jeban opezuony
|ejoL 1ep PERHIN sopuapialg sojuawaIou| ap soue BAIOSOY |ejo0sg
sono yagiadng  uApiedng jejded

e —————e——————— — e ———

yZ0z 8p eiquiall(] 8p LE [B opoed
oluowLiEd |2 US olqwe)) ep opeis3
TH'S ‘Z8UnN ZOUNi sojepesaiduizg sauoIN|os £ euahesuo) ‘sodinb3

) 3D 3 IIDDIIIIPIIDIIIIIIINDINIIIDINIINIIDIIIIIDD



I CCOTC (€1

( € €1

& &L €L ¢

€ €)CCC.C ¢

(

(

(

CCCOCCC O«

C){

(

Equipos, Conserjeria y Soluciones Empresariales Munoz Nuiez, S.R.L

INFORME FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

2.1188

8.2156

EN RD$
INDICE DE SOLVENCIA: 53,277,867.43
SOLVENCIA 25,144,913.22
INDICE DE LIQUIDEZ: 27,940,059.74
LIQUIDEZ CORRIENTE 3,400,843.23
RAZON DE ENDEUDAMIENTO: 25,144,913.22
ENDEUDAMIENTO 53,277,867.43

INGRESOS OPERACIONALES:

INGRESOS OPERACIONALES 111,827,709.04

TR

111,827.709.04

PATRIMONIO NETO:

PATRIMONIO NETO 28,132,954.21

28,132,954.21

A g 2zt
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_Détos de Recepcién: 1-30-88918-1/IR2/25003864978

Fecha Recepcién:
2025/04/04

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

IR-2

DGII DECLARACION JURADA ANUAL DEL TMPUESTO SOBRE LA RENTA DE SOCIEDADES

Pariodc 200412

1. DATOS PERSONALES DECLARANTE
RNC/Cédula 130889181

Nombre ComercialECONSE

Correo Electronico ECONSEMNGHOTMAILCOM

Nombre(s) EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESAFADellico(s)
Teléfono

Rectificativa No v

Tipo Declaracidn

Normal v

. DETERMINACION DE LA A NETA IMPONIBLE O PERDIDA

I Viene De La Casllla Total De Resultados)

A 11213022288

IN B AL PAGO DE ANTI! )

112,130,222.88,

.- BENEFICIO O P! IMPUESTO (Viene Del Anexo B)

1 4,388506.18

- AJUSTES POSITIVOS (Viene del Anexo G) -
[~ EXENCION LEY DE INCENTIVOS -
& - DIVIDENDOS GANADOS EN OTRAS COMPANIAS =
5.~ AJUSTES NEGATIVOS (Viene del Anexc G) -

| my

(LIFY

88157208

21754124

- TOTAL AJUSTES FISCALES (Casllias 2-3-4-5)

"+

LA LEY No. 392-07 (Casillas 1 + 6)

E.- PERDIDAS

0S ANTERIORES QUE SE COMPENSAN (Viene del total columna (k) del Anexc E)

- A NETA IMPONIBLE DESPUES DE LA PERD:

LA LEY No. 392-07 (Casillas 7 - B)

W
o (miN|

5,002.537.02

10.- DEDUCCION POR INVERSION ( Ley No. 352-07)

A NETA IMPONIBLE DESPUES DE

11 5,082537.02

135881200

13.- ANTICIPOS PAGADOS -[13
14.- RETENCIONES ENTIDADES DEL ESTADO (Viene del Formato de Envio §23) -14]
15.- CREDITO POR INVERSION (Art. 34 de la Ley 108-10) -{15]
1€.- CREDITO POR ENERGIA RENOVABLE -116

0~ CREDITO FISCAL (Art. 30 de 1a Ley 108-10) (Ley No. 253-12
1- 'CIMP‘NS&CIDNES AUTORIZADAS Y OTROS PAGOS -{211|
- SALDO A FAVOR DEL EJERCICIO ANTERIOR NO COMPENSADO C12

.- DIFERENCIA A PAGAR (12-13-14-15-16-17-18-

0.00

m
Iﬁ. u

43351668

5.- MORA POR DECLARACION TARDIA Aplicar el 10% sobre casilla 23 por ef 1er. Mes y 4%
r cada mes o fraccion de mes 1 I I

0.00

E.Z.- TOTAL RECARGOS (Casillas 25+26)
8.- SANCIONES

26 - INTERES INDEMNIZATORIO POR DECLARACION TARDIA (Aplicar % sobre casilla 23)

30 .- INTERES INDEMNIZATORIO SOBRE ANTICIPOS (Scbre el monto mensual de anticipos no pagados)

1.- TOTAL A PAGAR (23+27+28+29+30)
2.- SALDO A COMPENSAR EN ACTIVO/ANTICIPO
3.- NUEVO SALDO A FAVOR (Casillas 24-27-28-30-32 Si Es Negativa) (Si Es Positivo Valor A Pagar)

UNUBREDL
] R s
GlR[E|EEE N

g

- JURAMENTO

Declarc baio |2 fé de juramento, que los datos consignados en 3 presente declaracidn son Cormectos y completos y que no he omitido i falseado date algund

igue iz misma deba contener, siendo tode su contenido la fiel expresion de iz verdad

CAFF71E19CF344AABEF3E122E5993FES#

RNC' 130-88918-1

e

ooﬂ?r'ngol Re?
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Eatos de Recepcién: 1-30-88918-1/ACT/25003868180 Fecha Recepcion: 2025/04/04

DGII

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS AC TIVO S

LIQUIDACION DEL IMPUESTO SOBRE LOS ACTIVOS

274

"Al)

L)

- Al)

22_ACTIVOS EXENTOS INVERSIONES BONOS DE HACIENDA

23.TOTAL ACT[VOS EXEITTOS{sumar casilias 20+ 21+22) =23

24_ACT‘IVOS FIJOS NETOS (Casillas 13-23) (Uevar Resultado 2 la Casilla 34) =24
25. ACTIVDS FIJOS: ED!FICACIONES &ﬁ’ébma 1 {C.asllla 2.1 anexo A1) +25

26 ACTWOS  F1JOS: AUTOMOVILES Y | EQLIIPOS CATEGORIA 2 (Casilla 2.3 anexo Al] +26

ACTIVOS FIJOS: OTROS ACTIVOS FIJOS DEPRECIABLES CATEGORIA 3 (Casilla | 54
"2.4 anexo Al)

-8 ACTIVOS FIJOS:OTROS ACTIVOS FIOS NO DEPRECIABLES (Casilla 2.5 anexo |, og

29.TOTAL | ACTIVOS FUGS (Sumar casﬂlas 25+26+2? +28) -
DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FDOS, CATEGORlA 1(Ca51IIa 5.1 anexo  |_ 30

DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FLIOS, CATEGORIA 2(Casilla 5.3 anexo | 13, =
DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS F1JOS, CATEGORIA 3(Casilla 5.4 anexo  |_ 4, —

33 ACTIVOS FLIOS NETOS (Casillas 2-30-31-32)(Llevar Resuitado Casilia 34) =33 ' 0.0,

ipo Declaracién ~ Normal w Rectificativa : No v Periodo
RNC130889181 ggﬁa’:mmvmmmwm
Nombre ECONSE
Comercial
Teléfono Correo Eléctronico
BGBETB56 ECONSEMN@HOTMAIL COM
Inicio de la actividad Ejercicio comercial del al Inversiones en otras
(AAAAMMDD) (AAAAMMDD) 2020101 paaamMMDD) 2B compafias No v
1. TOTAL ACTIVOS (Viene de la casilla No. & anexo Al: Manofactura,Comercio,Agropecuaria,Hoteles y Afines) ! 53,277 BET 43|
MENOS ACTIVOS EXENTOS '
2 ACTIVOS F1JOS EDIFICACIONES EXPLOTACIONES AGROP‘ECUAREAS(Cas:lIa 2.2 2 o
* idel Anexo Al) + .00
3. ACTIVOS FLIOS Temenos Rurales {Casllla 2.6 Anexo Al} +3 0.00
4, _INVERSIONES EN ACCIONES (G‘asllla 3 2 Anexo A‘.i] +4 ] 0.00
5. IMPUESTO DIFERIDO O ANTICIPADO (Casilla 4.2 Anexo A1) +5 43351688
6. _ﬁCT vos EXENTOS INVERSIONES BONOS DE HACIENDA o +6 |
7. TOTAL ACTIVOS EXENTOS (Sumar Casilla 2+3+4+5+6) - =7
8 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FIJOS, EDIFICACIONES AGROPECUARIAS +8 0.00
: (Valor absoluto casilla 5.2 anexo Al] .
9. ACI"WDS FLIOS NEI'OS Casi[las !. ?+8 (Llevar Resultado ala Casrlla 34) S =5
“ACTIVOS F1JOS: EDIFICACIONES CATEGORIA 1 (Viene Casilla 5.1 anexo A2
:!s 104 Bancos y Financieras) _+.10 B O.I:I:I_
E E 11. IACTIVOS F1J0S: AUTOMOVILES Y EQUIPOS CATEGORIA 2 {\ﬂene Casilla 5.2 4+ 11 0.00
o« ‘anexo A2 Bancos y Financieras) i L o g
:é 12, |ACTIVOS FLIOS: OTROS ACTIVOS F1JOS DEPRECIABLES CATEGORIA 3 (Casllla +12 0.00
- a "S.3 anexo A2 Bancos y Financieras) "% T
z ¥ 13 ACTIVOS FIJOS:0TROS ACTIVOS F1JOS NO DEPRECIABLES (Casilla 5.4 anexo hZ 3 0.00
= “Bancos y Financieras) _— i |
; w 14 TGTAL ACTIVOS FLOS (Sumar casillas 10+11+12+13) _=i4
z E 15. DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FIJOS, CATEGORIA l(CainIa 8.1 anexo . 15 0.00
“A2 Bancos y Financieras) ' g
E 16. ‘DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FIJOS, CATEGORIA 2(Casilla 8.2 anexc 16 0.00
*A2 Bancos y Financieras) . ;
o< 17, IDEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS F1JOS, CATEGORIA 3(Casilla B.3 anexo | _ 17 0.00
= "A2 Bancos y Financieras) | T
™ Z 18.ACTIVOS FIJOS NETOS (Casillas 14-15-16-17)(Llevar Resultado Casilla 34) ) =18 0.00
19.TOTAL DE ACTIVOS (viene de la casilla 9 anexo A3 Compafiias de Seguros) =19
MENOS ACTIVOS EXENTOS
20.INVERSIONES EN ACCIONES (casilla 1.2 anexo A3 Compafiia de Seguros) +20 0.00
21 OTROS ACTIVOS IMPUESTO SOBRE LA RENTA DIFERIDO O ANTICIPADO(casilla 7.1 anexo A3 compafiia de +21 0.00|
“'seguros)

nnpufdgi.gw.wmmmmwmmmmmpx?mwmzmomomeumw=mmwummu bogjOxFeSQ==&num...  1/2
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3. ACTIVOS IMPONIBLES(Viene de las Casilias 9,18,24 0 33 sequn sector econémico) =34 52,844 350.75
35.MENOS MONTC DE REVALUACION DE ACTIVOS - 35
3 EhMEN(‘.!S EXCLUSION TEMPORAL DE ACTIVOS CLASIFICADOS DE INVERSION DE  _ 36
CAPITAL INTENSO
.(.?_EXENCiONFS POR LEYES ESPECIALES Y/O CONTRATOS (ley 11-92, titulo V, L2y |
=" Articulo 406)
38.BASE PARA EL CALCULO DEL IMPUESTO SOBRE LOS ACTIVOS (Casillas 34-35-36-37) =38 52.844,350.75
39, IMPUESTOQS A LOS ACTIVOS (1% Sobre el monto de la casilla 38) =39 52844351
4. Crédito Por Impuesto Liquidado del ISR(Viene de Ia Casilla 12 Del IR-2) - 40 1,358,812.00
41.DIFERENCIA A PAGAR (Casillas 39-40 si es positivo) (si es negativo=0) =41 0.00/
42.PAGO A CUENTA - 42 |
43, CREDITOS AUTORI. - DOS - 43 |
44.SALDO A FAVOR =44 0.00
45.TOTAL A PAGAR (Restar casillas 41-42-43) =45 0.00
JURAMENTO
IDeclarc bajo la fé de juramento, gue los datos consignados en |a presente declaracion son correctos y completos y que no he omitide ni falseado dato
lalgunc que la misma deba contener, siendo todo su contenido la fiel expresion de la verdad. J

20975F27165B89469D3911BA97CBFCF5$
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/A1/25003866544

Fecha Recepcion: 2025/04/04

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

: D GII BALANCE GENERAL

Periodo

ANEXO A-1

202412

1. DATOS PERSONALES DECLARANTE B e
IRNC/Cédula 130889181 Nurnbrg_’s‘; EQUIPOS CONSERJERIAY SOLUCIONES EMPRESAF

Apellido(s)

E-AcTivos

I

MONTOS

TOTALES

1.- ACTIVOS CORRIENTES

27,940,056.74

1.1 CAJAS Y BANCOS

2,048,052 42

1.2 CUENTAS POR COBRAR A CLIENTES

12,558 478.55

1.3 CUENTAS POR COBRAR A RELACIONADOS

1.4 OTRAS CUENTAS POR COBRAR

1.5 INVENTARIC DE MERCANCIAS O PRODUCTOS TERMINADOS

1.6 INVENTARIO DE MATERIA PRIMA

4,775,000,00

985949.23

7,342,44978
0

.7 INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO

000

.8 OTROS INVENTARIDS

.2 MERCANCIAS EN TRANSITO

.10 GASTOS PAGADCS POR ADELANTADO

18451668

11 OTROS ACTIVOS CORRIENTES

34613.08

T T

.12 DIVIDENDOS A CUENTA ENTREGADOS EN EL EJERCICIO

.- ACTIVOS FIJOS (*)

28,026,758.70/

.1 EDIFICACIONES (CATEGORIA I)

2.2 EDIFICACIONES DE EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS (CATEGORIA I)

2.3 AUTOMOVILES Y EQUIPOS (CATEGORIA 2)

21,250,000.00|

7.778,758.70,

2.4 OTROS ACTIVOS FDOS DEPRECIABLES {(CATEGORIA 3)

2.5 OTROS ACTIVOS FDOS NO DEPRECIABLES (INCLUYE TERRENOS URBANOS)

2.6 OTROS ACTIVOS FIJOS NO DEPRECIABLES (INCLUYE TERRENOS RURALES)

2.7 REVALUACION DE ACTIVOS

.~ INVERSIONES

.1 DEPOSITOS

3.2 ACCIONES

3.3 OTRAS INVERSIONES

- OTROS ACTIVOS

874,683 67

K.1 OTROS ACTIVOS NC AMORTIZABLES

.2 IMPUESTO SOBRE LA RENTA DIFERIDO O ANTICIPADO

.3 OTROS ACTIVOS AMORTIZABLES

.- PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS

5.1 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FLJOS (CATEGORIA I)

.2 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FDOS EDIFICACIONES AGROPECUARIAS (CATEGORIA I)

5.3 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FLIOS (CATEGORIA 2)

5.4 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FIIOS {CATEGORIA 3)

5.5 PARA CUENTAS INCOBRABLES

5.6 PROVISION DE INVENTARIO

5.7 OTRAS PROVISIONES

|6.- TOTAL ACTIVOS

II. PASIVOS Y PATRIMONIO

7.- ACREEDORES A CORTO PLAZO

3,400,843.23/

[7.1 PRESTAMOS

7.2 CUENTAS POR PAGAR

7.2 IMPUESTOS POR PAGAR

72718177
1.414 287 62

7.4 OTRAS CUENTAS POR PAGAR

7.5 COBROS ANTICIPADDS

1,288373.84

[7.6 APORTES PARA FUTURA CAPITALIZACION

.- ACREEDORES A LARGO PLAZO

13,676,671.60

.1 PRESTAMOS HIPOTECARIOS

12,677,355.24

IB.Z PRESTAMOS COMERCIALES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS LOCALES

{8.2 PRESTAMOS COMERCIALES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS DEL EXTERICR

B,-ﬂ- PRESTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS LOCALES

§.5 PRESTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS DEL EXTERIOR

1.198516.%

{8.6 PRESTAMOS CON ENTIDADES ACOGIDAS A REGIMENES ESPECIALES

fB.? PRESTAMOS CON ORGANISMOS INTERNACIONALES

{8.8 PRESTAMOS CON ACCIONISTAS

[9.- OTROS PASIVOS

7,867,198.39

10.- PATRIMONIO

28,132,9541

110.1 CAPITAL SUSCRITO Y PAGADQ

1,000,000.00

{10.2 RESERVA LEGAL

{10.3 SUPERAVIT REVALUACION DE ACTIVOS

10.4 BENEFICIOS (PERDIDAS) DE EJERCICIOS ANTERIORES

24,103,160,03)

10.5 BENEFICIO (PERDIDA) DEL EJERCICIO ACTUAL

3,028,794.18

10.6 OTRAS RESERVAS

11.- TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO

53277 86743

F3458A45A075BB1225BABTAC22C35D63%
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/B1/25003867438

Fecha Recepcion: 2025/04/04

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

1. DATOS PERSONALES DECLARANTE
RNC/Cédula 130889181

—_Nombre(s) EQUIPOS CONSERJERIAY SOLUCIONES EMPRESAF  Apellido(s) _

ANEXO B-1

i

MONTOS

TOTALES |

. INGRESOS DE OPERACIONES NETOS

112,130,222 88

1.1 INGRESOS VENTAS LOCALES

1.2 INGRESOS EXPORTACIONES

111,827,708.04

1.3 DEVOLUCIONES S/VENTA (-)

1.4 DESCUENTO S/VENTA (-)

.S OTROS INGRESOS

47 825,40

35033924

0.00

MUTORIDADES MONETARIAS

"1 INTERESES PERCIBIDOS POR INVERSIONES FINANCIERAS EN INSTITUCIONES REGULADAS POR LAS

JAUTORIDADES MONETARIAS

D.2 INTERESES PERCIBIDOS POR INVERSIONES FINANCIERAS DE INSTITUCIONES NO REGULADAS POR LAS

2.3 POR DIVIDENDOS

2.4 INTERESES POR PRESTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS

2.5 INTERESES POR PRESTAMOS CON ENTIDADES NO RELACIONADAS

.6 OTROS INGRESOS FINANCIEROS

. INGRE EXTRAORDINARIOS

0.00

3.1 POR VENTAS DE ACTIVOS DEPRECIABLES

5.2 POR VENTAS DE BIENES DE CAPTTAL

3.3 POR DIFERENCIAS POSITIVAS CAMEIARIAS

7.4 INGRESOS CORRESPONDIENTES A OTROS EJERCICIOS

3.5 OTROS INGRESOS EXTRADRDINARIOS

.1 SUELDOS Y SALARIOS

6.2 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS

.2 SEGUROS

.2 APORTACION SEGURIDAD SOCIAL

6.5 APORTE INFOTEP

6.6 OTROS GASTOS DE PERSONAL

6.7 ITEIS PAGADC EN PROPORCIONALIDAD

. GASTOS POR SUMINISTROS Y SERVICIOS

7.1 HONDRARIOS POR SERVICIOS PROFESIONALES (PERSONAS FISICAS)

(7.2 HONORARIOS POR SERVICIOS PROFESIONALES (PERSONAS MORALES)

7.3 HONORARIOS POR SERVICIOS DEL EXTERIOR (Ley No. 392-07)

7.4 HONORARICS POR SERVICIOS DEL EXTERIOR (PERSONAS FISICAS Y MORALES)

7.5 SEGURIDAD, MENSAJERIA, TRANSPORTES Y OTROS SERVICIOS (PERSONAS FISICAS)

7.6 SEGURIDAD, MENSAJERIA, TRANSPORTES Y OTROS SERVICIOS (PERSONAS MORALES)

7.7 OTROS GASTOS POR TRABAJOS, SUMINISTROS Y SERVICIOS

7.8 ITBIS PAGADO EN PROPORCIONALIDAD

. ARRENDAMIENTOS

11733336

.1 DE INMUEBLES (A PERSONAS FISICAS)

[B.2 DE INMUEBLES (A PERSONAS MORALES)

.3 OTROS ARRENDAMIENTOS
.4 ITBIS PAGADO EN PROPORCIONALIDAD

. GASTOS DE ACTIVOS FLJOS
.1 DEPRECIACION DE ACTIVOS FIIOS (CATEGORIA 1)

[6.2 DEPRECIACION DE ACTIVOS FIIOS [CATEGORIA 2)

.3 DEPRECIACION DE ACTIVOS FDJOS (CATEGORIA 3)
.4 REPARACIONES DE ACTIVOS FLOS (CATEGORII 1)

~ew02078

.5 REPARACIONES DE ACTIVOS FIJOS (CATEGORIA 2y 3)
.6 MANTENIMIENTO DE LOS ACTIVOS FLIOS

[B.7 AMORTIZACION BIENES INTANGIBLES

[5.8 AMORTIZACION MEJORAS EN PROPIEDADES ARRENDADAS

[E.S ITBIS PAGADO EN PROPORCIONALIDAD

355,502.61

489,547 66

Eo. GASTOS DE REPRESENTACION
10.1 RELACIONES PUBLICAS

10.2 PUBLICIDAD

10.3 VIAJES

10.4 DONACIONES

[10.5 DONACIONES A PROINDUSTRIA (Ley No. 392-07)
[10.6 OTROS GASTOS DE REPRESENTACION

10.7 PROMOCIONES

10.8 TTBIS PAGADO EN PROPORCIONALIDAD

11. OTRAS DEDUCCIONES ADMITIDAS

N

[11.1 PRIMAS DE SEGUROS

1.2 CUOTAS Y OTRAS CONTRIBUCIONES
[ 1.4 DESTRUCCION DE INVENTARIO AUTORIZADO POR DGII

2. GASTOS FINANCIEROS

1322644 14

2.1 POR PRESTAMOS CON INSTITUCIONES FINANCIERAS LOCALES

12,2 POR PRESTAMOS CON ENTIDADES DEL EXTERIOR

H2.3 POR PREGTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS LOCALES

[12.4 POR PRESTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS DEL EXTERIOR

- 1,110674.36

112.5 POR PRESTAMOS CON PERSONAS FISICAS

2.6 POR PRESTAMOS CON PERSONAS FISICAS RELACIONADAS LOCALES

[12.7 POR PRESTAMOS CON PERSONAS FISICAS RELACIONADAS EN EL EXTERIOR

= I
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[12.8 POR RETENCION DE IMPUES O A LA EMISION DE CHEQUES Y PAGOS POR TRANSFERENCIAS ELECTRONICAS
}.0015)

163,341.24

112.9 POR PRESTAMOS CON ENTICADES ACOGIDAS A REGIMENES ESPECIALES

12.10 OTROS GASTOS FINANCIEROS

4862654

{13. GASTOS EXTRAORDINARIOS

81374668

113.1 POR PERDIDAS EN VENTAS DE ACTIVOS DEFRECIABLES

[13.2 POR PERDIDAS EN VENTAS DE BIENES DE CAPITAL

[13.3 PERDIDAS POR CUENTAS INCOBRABLES

113.4 PROVISION CUENTAS INCOBRABLES

13.5 POR DIFERENCIAS NEGATIVAS CAMBIARIAS

113.6 OTROS GASTOS EXTRAORDINARIOS

B13.746.68

13,7 PROVISION DE INVENTARIC

13.8 OTRAS PROVISIONES

14. BENEFICIO (PERDIDA) DEL EJERC. ANTES DE IMP. SOBRE LA RENTA

4,368 606.18

15. TOTAL

112130222 88

7314B9F23DD4AD93CA4FTBFA3GB37717H

Ty lir



((((((((((((((((((((((((((((('((((((((('((((((

Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/D/25003866315

Fecha Recepcion: 2025/04/04

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

ANEXO D

DGII

DATOS INFORMATIVOS Periodo 200412 |
DATOS PERSONALES DECLARANTE s - I
E__.__wmu“ 1308689161 “Nombre(s) EQUIPOS CONSERJERIAY SOLUCIONES EMPRESAF  Apellido(s) = T
EMPRESA
1. No. DE FUNCIONARIOS | = : Z. SUELDO PROMEDIC ANUAL RDS
3. No. DE EMPLEADOS | i 4. SUELDO PROMEDIO ANUAL ] o T
LOCAL
| 5. SUPERFICIE TOTAL (M2) | — [ 6. No. DE LOCALES PROPIOS
[ 7. No. ESTABLECIMIENTOS | | 8. IMPORTE ANUAL ALQUILER RD3 | - -
DETERMINACION DE DEPRECIACION DE ACTIVO FLIO
DE USO PROPIO Categoria 2 | Categoriad |
q, Balance Inicial (Viene casilla 16 del formularic "D" afio anterior) 2044 B48.94
HO. Ajuste fiscal (Ver D-2) 68,508.06
11. Adiciones Imponibles (50% de Ias adiciones) 128380614 i
12, Retiros ) - o
13. Base Ajustada por Inflacion (Casillas 9+10+11-12) 330718313 0,00
4, Depreclacian o "~ B4929078 " 000
15. Adicion no depreciada {50% de las adiciones del periodo ) 1.3_3.&5'14_' 3 ]
H6. Costo fiscal al final del periodo (Casillas 13-14+15) 383167749 0.00
EN ARRENDAMIENTO |
17, Balance Inicial (Viene de la casilla 24 formulario "D" afic anterior) |
8. Ajuste fiscal (Ver formulario D-2 ) — B = |
18. Adiciones imponibles (50% de las adiciones ) |
120, Retiros | - o - =
D1, Base Ajustada por Inflacion (Casillas 17+18+19-20) | — 0.00 " 000
22. Depreciacion 000 o 0.00
23, Adicion no depreciada (50% de las adiciones del afio) - = _ =
4. Total Costo fiscal al final del periodo (Casillas 21-22 +23) 000 0.00
ACTIVOS IRIDOS AMPARADOS POR LA LEY No. 392-07
5. Balance Inicial (Viene de la casilla 32 formulario "D" aho anterior) |
26, Ajuste fiscal (Ver formulario D-2 ) |
7. Adiciones imponibles (50% de las adiciones) n
D6, Retiros |
25. Base Ajustada por Inflacién (Casillas 25+ 26+27-28)
[30. Depreciacién
[31. Adicién no depreciada (50% de las adiciones del aho) I
[32. Total Costo fiscal al final del periodo (Casillas 29-30+31 ) | =
313, Total Costo Fiscal (Casillas 16+ 24+32) |

[Tipe de Inventario (1=Periodico, 2=Perpetuo, 3=0tros)

. COSTO DE VENTA

. Inventaric Inicial

15, Compras Locales del Ejercicio

6. Compras en el Exterior del Ejercicio

37. ITBIS llevado al Costo

38, Inventario Final

9. Costo de Venta

V. COSTO VENTA (MANUFACTURA)

0, Inventaric Inicial Materia Prima

41, Inventario Inicial Productos en Proceso

42, Compras Materia Prima Local

3. Compras Materia Prima Exterior

44, Sueldos y Salarios

j45. Depreciacion

M6. Otros Gastos Indirectos

7. Inventario Final Materia Prima

l48. Inventario Final Productos en Proceso

9. Costos de Produccion

0. Inventario Inicial Productos Terminados

1. Inventaric Final Productos Terminados

[52. Costos de Venta

14E92E2FCB1DAZAAS12F00F14B2EEA2BS
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Datos de Recepcidn: 1-30-B8918-1/D1/25003866189

Fecha Recepclién: 2025/04/04

DGII

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
ANEXO A DATOS INFORMATIVOS (mm 1)- ANEXO IR2

D1

ARG FISCAL 202412

RNC 130886181 RAZON SOCIAL EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNGZ NUNEZ SRL
1. CALCULO DEPRECIACION BALANCE INICIAL
11. Balance inicial i
12, Ajuste fiscal 0.00
3. Balance inicial ajustado 000
4. Retiros despues de ajuste 1
. Base depreciable 000
5. Depreciacion
7, Costo Fiscal Final gel Periode 850
I1. DETALLE DE ACTIVO FLIO
Costo final
A.ADQUISICIONES Fecha (AAAAMMDD) valor Base depreciable ""‘"“'u‘:;“‘ Depreciacion Pericdo(valor -
T depreciacion) |
1 i
2 0.00
E 0.0
1 0.00
2 000
2 000
- 0o
8 mi
o om0
pe 0.00|
SUB-TOTAL 000 000 00 000 0.00
Weboichin Costo final
B.MEJORAS CAPITALIZABLES Fecha [AAARAMMDD) Valor Base depreciable vl Depreciacion Periodo(valor -
: epenciaia depreciacion)
L 0.00
£ 000
= 000
4 000
0.00
: -
|14 000
8 o
g 0.00
10 P
SUB-TOTAL 0.00 0.00 0.00 — 0.00
C.RETIROS Fecha (AAAAMMODD) valor
1 om0
j2 0.00
3 000
» 0.00
s 000
= 000
7 000!
8 000
2 0.00
10 000
! 0.00

. SUB-TOTAL oo
Nota: Sumar la casilia & “Depraciacién” “Depreciacitn de Adquisiciones™ mas y 1as "Mejoras Caps s

7303FDA7546BD9AFISBD26175540CDC5S
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/D2/25003865137

Fecha Recepcion: 2025/04/04

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
D GII DETERMINACION AJUSTE FISCAL - ANEXO IR2

D2

Ao Fiscal202412

IC 130889181 Razon Soclal E mmvmmmmm

F - Total Activos (registrados en Ilbros al inicio del ejercicio)
R .- Provisiones y Reservas (no admitidas a idas a los fines fi scales)

3.- Impuesto sobre la Renta Diferido

M.~ Cuentas y efectos por Cobrar (no relacionadas con giro del negocio)

5.- Costo del Terrenos (Valor en Libros)

6.- Costo de |a Acciones (Valor en Libros)

7.~ Costo Edificio (Valor en Libros)

B.- Costo Construccion en Proceso (Valor en Libros)

.~ Costo Activo en Construccion (Valor en Libros)

10.- Costo Activos Fijos Categoria 2 (Valor en Libros)

11.- Costo Activos Fijos Categoria 3 (Valor en Libros )

12.- Costos Activos Fijos Categoria 2 (Dados en Arrendamientos, por su Valor en Libros)

{13.- Costos Activos Fijos Categoria 3 (Dados en Arrendamientos, por su Valor en Libros)

14.- Otros Activos (Valor en Libros)

115.- Costo Fiscal Categoria 1

16.- Costo Fiscal Categoria 2

7.- CostnrmlncﬁvoenCoMH

18.- Costo Fiscal

19.- Costo Fiscal 5. (Dados en Arrendamientos)

0.~ Costo Fiscal ria 3 (Dados en Arrendamientos)

1.- Costo Fiscal Terrenos

+[+ |+ [+ [+ ]

.~ Reevaluacié de Activos

35852,326.71

70,573.52
99554023

2.- Costo Fiscal de las Acciones
3
4,-

Mejoras en Propiedades Arrendadas

5.- Costo Fiscal de Otros Activo
l .- Saldos Activos Fiscales

35,135,848.22

HOS0

1. DETERMINACION PATRIMON IO FISCAL

27.- Total Pasivos (registrados en libros 2l inicio del ejercicio)

28.- Impuesto sobre la Renta Diferido

P9.- Provisiones y Reservas (no admitidas a los fines fiscales)

.~ Otros Pasivos

1.- Saldo de los Pasivos

32.- Patrimonio Fiscal (casilla 26-31)

33.- Saldo Fiscal de los Activos no monetarios (Traer Monto Casilla 49)

.- Base Ajuste por Inflacién (Valor menor de las casillas 32 y 33)

5.- Ajuste Fiscal Patrimonial sErcenta}g alustado ) 3.35%

10,549,166.68|

4,159,394 87

36.- Activos no Monetarios (valor fiscal) i Monto |

37 .- Inventario | 648396583
38.- Activos Categoria 1 (Viene de |z casilla 15) | 000
39.- Activos Categoria 2 (Viene de la casilla 16) | © 2,044,848.94
KM0.- Activos Categoria 3 (Viene de la casilla 18) 0.00

41.- Costo Fiscal Categoria 2 (Dados en Arrendamientos) (Viene de' !
ia casilla 19) i

42 .- Costo Fiscal Categoria 3 (Dados en Arrendamientos) (Viene def L]

fla casilla 20) ; mi

43 .- Costo Fiscal de los Terrenos (Viene de la casilla 21) 0.00

k44 .- Costo Fiscal Mejores en Propiedad Arrendadas (Viene de la | !
casilia 24) i i

FISCK PATRIMONIAL

445.- Costo Construccion en Proceso (Viene de la casilla 8) | 000
¥6.- Activos en Construccion (Viene de la casilla 17) g ~ 0.00
47.- Inversiones en Acciones (Viene de la casilla 22) oo

2. DISTRIBUCION AJS TE

W48.- Costo Fiscal Otros Activos no monetarios (Viene de la casilla | 1
25) I

49,.- Total Activos no monetarios I 8,538,814.77

97C2A7CD3ACFEGODDAGC82681DBEDC1AS
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/E/25003867496

DGII DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS ﬁN‘EXOﬂ?

| DATOS COMPLEMENTARIOS
€  Nombrels] EOUPOS CONSERERIAY SOLUCIONES EMPRESAF  Apelidos)
: - A ] = [h Rentz Neta Impenible
A b} Perdide & Inicic del - . d) Cantidag Ajuste Por | e Perdida Ajustada Por ) Periodes por ! Perchda 2 Compensar I} % de ln Rent
H u) Aho ge I Percion Persac } Indice ge Infiacién *im;umslxc.mfma-m Compensar {casilias E/F) Pmsm:mr_m: Imponibl
| o ) ) am SR 000 .
200 000
0o 0.0 =
o0 0.00
om om0
> 1 am om 200 200

NTICIPOS

‘Come aperece en su Estade Oe ResuRadas)

NO IMPUTABLES A LOS FINES FISCALES (Gumar casilias 16+17+18+19)

_Wentas de Bienes de Terceros o por Margenes regulades por of Estado)

E46AALSABTOSBICCSFEBS] 1BD96 24E198

21 At 22 %

m;tlw.w.wmmwm.wmzmwmm 6HsA==&numdoc=vr/afeY Jk42mc3Mki6Zxg==&numd...

n



S gl gl Al S sl ALY g

(

Sl el A 4l ol dld ¢l e sl Pl Mgl ddldd

Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/G/25003867701

Fecha Recepcion: 2025/04/04

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

ANEXO G

Periodo 202412

. DATOS PERSONALES DECLARANTE

NC/Cédula 130882181

Nombre(s) EQUIPOS CONSERJERIAY SOLUCIONES EMPRESAF

Apellido(s)

« DETALLE DE LOS AJUSTES

MONTOS

TOTALES i

.~ POSITIVOS

861,572.08

1.1 IMPUESTOS NG DEDUCIBLES

1.2 EXCESO EN DEPRECIACION

1.3 AJUSTES POR FISCALIZACION DE EJERCICIOS ANTERIORES

.4 EXCESO PROVISION CUENTAS INCOBRABLES

150,584.16/

1.5 EXCESO DONACIONES A INSTITUCIONES DE BIEN PUBLICO

{1.6 PERDIDA DE CAPITAL NO COMPENSABLE DEL EJERCICIO

1.7 DIFERENCIA CAMBIARIA

1.8 AJUSTES POSITIVOS POR REEMBOLSOS (Ley 392-07 y Norma 2-08)

1.9 AJUSTES DE PRECIOS DE TRANSFERENCIA

1.10 GASTOS INTERESES NO DEDUCIBLES

1.11 OTROS GASTOS NO ADMITIDODS

1.12 AJUSTES DE INVENTARIOS

1.13 GASTOS SIN COMPROBANTES CON VALOR FISCAL

1.14 IMPUESTOS SOBRE LA RENTA DIFERIDO

663,162.52

1.15 PROVISIONES NO ADMITIDAS

1.16 PASIVO NO SUSTENTADO

1.17 OTROS AJUSTES

47,825.40)

2.- NEGATIVOS

21754124

2.1 DEFICIENCIA EN DEPRECIACION

2.2 AJUSTES DE INVENTARIC (Viene de la casllia 37 del Anexo D2)

12,3 DIFERENCIA CAMBIARIA

217.541.24

l2.4 OTROS AJUSTES

.- DISTRIBUCION DE LOS AJUSTES

AJUSTES POSITIVOS _|

.- TOTALES

86157208

| AJUSTES NEGATIVOS |

217 54124

B.1 INGRESOS DE OPERACIONES NETOS

13.2 INGRESOS FINANCIERDS

4782540,

3.3 INGRESOS EXTRAORDINARIOS

3.4 OTROS INGRESOS

3.5 COSTO DE VENTA

3.6 GASTOS DE PERSONAL

5.7 GASTOS POR TRABAJDS, SUMINISTROS Y SERVICIOS

3.8 ARRENDAMIENTOS

217,541.24

3.5 GASTOS DE ACTIVOS F1I0S

3.10 GASTOS DE REPRESENTACION

3.11 GASTOS FINANCIEROS

3.12 GASTOS EXTRACRDINARICS

3.13 OTROS GASTOS

67440715CCDD340DF7E403DDC0OB1A454S

22 du L2LL
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/H1/25003867531 Fecha Recepcion: 2025/04/04
D GII DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO FINAL Y ACTUALIZACION DE DATOS - ANExo  ANEXO H-1
IR2

Periodo 202412
RNC 130888181 Razén Social EQUIPOS CONSERJERIAY SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ SRL

En caso de no tener cambios en los datos registrados de la Sociedad, complete el cuadro "Actualizacién de
Datos sin Cambios" que se encuentra en el Anexo H-2.

DATOS DE CONTACTO DE LA SOCIEDAD O ENTIDAD

TELEFONO 1: TELEFONO 2: CORREOQO ELECTRONICO:
A DIRECCION

CALLE NO. - Ed/APTO/LOCAL

SECTOR MUNICIPIO PROVINCIA

REFERENCIA

PARTICIPACION DE LOS ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD O ENTIDAD
CEDULA/
PASAPORTE/ DOMICILIO EN SU PAIS DE RESIDENCIA
E  IDENTIFICACION NOMBRE O RAZON FISCAL PARTICIPACION CARGO EN EL
TRIBUTARIA SOCIAL (Calle, no., ed./apto/local, sector, municipio, ACCIONARIA % CONSEID
(del pais de residencia provincia)
fiscal).

2
3
4
5
6
7
8
9
10
12
13
14
15

BENEFICIARIO(S) FINAL(ES) POR CONTROL ACCIONARIO
Identifique las personas fisicas que tienen una participacion en la persona juridica declarante lgual o mayor al 20% . En caso 8§
titularidad, se debe identificar la(s) persona(s) fisica(s) fmal(es} que tenga una participacidn directa o indirectamente igua
participacian en la entidad declarante.
c CEDULA/

PASAPORTE/
IDENTIFICACION DOMICILIO EN SU PAIS DE RESIDENCIA

NOMBRE NACIONALIDAD FISCAL TELEFONO
T;l:ll;:i:l;tl (calle, no., estado o provincia, pais)

residencia fiscal)

PARTICIPACION
ACCIONARIA $

FSILEIE

Bt - ;o

B54F33CCE97A150B66474DA527FFABOCS
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/H2/25003867568 Fecha Recepcion: 2025/04/04
DG‘II DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

ANEXO H-2
IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO FINAL Y ACTUALIZACION DE DATOS - ANEXO IR2
Perodo 200412 |
RNC 130888181 o Razén Secal ‘EFW?WMMW_% B - - Y i
mmmnmmmmm ;

Ioentifigue la{s) persona(s) fisica(s) finak es) mnmwmmumme inferior al 20% &n i= sotadad o 2 traves de una Cadena de ConUrol Ejerza ol control sfective de la |
o & 7 8 mum;mmm

EDULA/ PASAPORTE/ NTIFICACION

ARIA NOMBRE ACIONALID DOMICILIO EN ﬂl Pm DE mm FISCAL FOND mnﬁ
(a4 pals de residencia flscal) " i (Calle, no,, ad. s Erincin) TR ACCIONARIA %

1
]
=
s
&l
10
i1
12
13
14
¥ NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ECOMGMICA mcﬂuuumn!mﬁuw\
n
2
¥ NOMBRE COMERCIAL CORREO ELECTRONICO TELEFONO (Calle, ., mwﬂ‘m Sk B Srooan
2
=]
=
5
&
7
ol
&l
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
121
22
23
24
25
26
27
2B
|.29
3o = N
| ACTUALIZACION DE DATOS SIN CAMBIOS
; ’aunlr.&onlm“mwwmmmummmmmemwmuwwﬁ,Msuidﬂmoomm.
| Se relters informacion de ha Dedaracion Jurads Ne. oe Fecna
3 2DC17676F 3%

QYo 2L
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Ratos de Recepcion: 1-30-88918-1/1/25003867942

Fecha Recepcién: 2025/04/04

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

ANEXOJ

i? D GII DATOS INFORMATIVOS

Periodo 202412

1. DATOS PERSONALES DECLARANTE
RNC/Cédula 130889181

~ Nombre(s) EQUIPOS CONSERJERIAY SOLUCIONES EMPRESAF  Apeliido(s)

Apellido(s)

RESUMEN POR TIPO DE OPERACIONES Y POR TIPOS DE COMPROBANTES
1.,- FORMATODEE 0 607 DE VENTA

FISCALES

CANTIDAD

1.1 COMPROBANTE VALIDO PARA CREDITO FISCAL

1.2 COMPROBANTE CONSUMIDOR FINAL

1.3 COMPROBANTES NOTA DE DEBITO

1.4 COMPROBANTES NOTA DE CREDITO (-)

1.5 COMPROBANTE REGISTRO UNICO DE INGRESOS

1.6 COMPROBANTE REGISTRO REGIMENES ESPECIALES

[.7 COMPROBANTES GUBERNAMENTALES

1.8 OTRAS OPERACIONES QUE NO REQUIEREN COMPROBANTES

1.9 TOTAL MONTOS DE OPERACIONES POR INGRESOS (Casillas 1.1+1.2+1,3-1,4+41,5+1.6+1.7+1.8)

- FORMATO DE ENVIO 606

2.1 COMPROBANTE VALIDO PARA CREDITO FISCAL

2.2 COMPROBANTES NOTA DE DEBITO

2.3 COMPROBANTES NOTA DE DITO (-}

2.4 COMPROBANTES GUBERNAMENTALES

2.5 COMPROBANTE REGISTRO REGIMENES ESPECIALES

.6 TOTAL MONTOS DE GASTOS SUSTENTADOS CON COMPROBANTES (Casillas 2.1+2.2-2.3+2.

4+2.5)

| ~ 19,185.000.51

2.7 COMPROBANTES PAGO A PROVEEDORES INFORMALES

|

2.8 COMPROBANTES GASTOS MENORES i |

1028328162
150,276.01

2.9 TOTAL MONTOS DE OPERACIONES DE GASTOS (Sumar Caslllas 2.7+2.8)

; 1043355763

48FDD7BAF265D1C536034D4046A9F9C0S

5 dg
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Datos de Recepcitn: 1-30-88918-1/IR2/24003516408 Fecha Recepcion:

o 2024/04/05
DGII |Preccion GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS IR-2
DECLARACION JURADA ANUAL DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE SOCIEDADES Periodc 202312
1. DATOS PERSONALES DECLARANTE
Nombre £ WMYWM.QGH.
Teléfone BRATESE
Correo Electronico ECONSEMNGHOTMAILCOM Rectificativa o v Tipc Declaracion Normal v
]
0s) = | A 122158,818.08
= | B 122.158,818.08
L 0 PERDII = | 1 SE25 842 28
- Jk.1..15""‘55 F'OS""'I\JOS [Viene el Anexo G) 2] T3ET82
- EXEN 'ION LEY DE INCENTIVGS -13]
M- _«IWDENDO‘ GANADOS ‘N OTRAS COMPANIAS -1 4] 0.00/
- AJUSTES NEGATIVOS (Viene cel Anexo G) B 1587587
- TOTAL AJUSTES FISCALES (Caslilas 2-3-4-5) *le 4200395
.- RENTA NETA IMPO ANTES DE LA PERDIDA Y DE LA LEY No. 392 llias 1  6) =17 558383033
~ PERDIDAS ANOS ANTERIORES QUE SE COMPENSAN (Viene del total columna (k) del Anexo E) -1 8 |
9 5583,838.33
10.- DEDUCCION POR INVERSION ( Ley No. 392-07) -110| 1
1.- RENTA N BLE DESPUES DE LA PERDIDA Y DE LA LEY No. 392-07 = 11] 3.583.838.33
% umm% .

12.- IMPUESTO LIQUIDADO (Aplicar 27% A La Casllia 11) = [12] 1.507.838 35
13.- ANTICIPOS PAGADOS EEE 121847028
14 RETENCIONES ENTIDADES DEL ESTADO (Viene del Formato de Envio 623) 1T
HES - CREDITO POR INVERSION (Art. 34 ge 12 ey 105-10) 1iE
HE- CREDITO POR ENERGIA RENOVABLE i BEG .
7. %gm RETENCIONES POR INTERES BANCARIOS 17, ]
18.- ITO POR RETENCIONES DE GANANCIA DE CAPITAL -] -
19.- CREDITO POR IMPUESTOS PA OR
B0~ CREDITO FISCAL (Art. 39 de Ia Ley 108-10) (Ley No. 253-12) 20
21.- COMPENSACIONES AUTORIZADAS ¥ OTROS PAGDS -1 211
22 - SALDO A FAVOR DEL EJERCICIC ANTERIOR NO COMPENSADOC -{22
- D A PAGAR (12-13-14-15-16-17-18-19-20-21-22 Si El Resultado Es ) = 23] 288,157.07
~SALDO A FAVOR (12-13-14-15-16-17-18-19-20-21-22 Si El Resultado Es ) = (24 0.00
S- MORA POR DECLARACION TARDIA Aplicar el 10% sobre casilia 23 por el ler. Mes y 4% bl 25 0.00
resive por cada mes o fraccion de mes | J%'
&.- MORA EN PAGOS DE DE ANTICIPOS {Seobre el monto mensual de anticipos no pagades) HH 26

E.— TOTAL RECARGOS (Casillas 25+26)
P& - SANCIONES

[25 - INTERES INDEMNIZATORIO POR DEL;_ARACION TARDIA (Aplicar % sobre casilla 23)

[30.- INTERES INDEMNIZATORIC SOBRE ANTICIPOS (Sobre el monto mensual de anticipos no pagados)

31.- TOTAL A PAGAR (23+27+28+29+30)
2.- SALDO A COMPENSAR EN ACTIVO/ANTICIPO
— NUEVO SALDO A FAVOR (Casillas 24-27-28-30-32 Si Es Si Es Positivo Valor A Pagar)
JURAMENTO ' =

[Deciaro baje Ia fé de juramento, que los datos consignados en la presente declaracion son correctos y compiletos y que no he omitido ni faiseado dat
lque Iz misma deba contener, siendo todo su contenide |a fiel expresion ge la verdad

‘SCESMI 5385C9C76BF21AAB46072DBF6

httpa:ﬂdgii‘gov.doiofvmoummentosladrnDowmﬂos.aapu?modwTRZOMwaONEﬂﬂTan&mmdwnlYz-IJGGHJMbQQliFeSQ-&u.“ "
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/ACT/24003519857 Fecha Recepcién: 2024/04/05

D GII DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS A C TIVO S

LIQUIDACION DEL IMPUESTO SOBRE LOS ACTIVOS

ITipo Declaracion Nomal w Rectificativa No w Periodo 202312
RNC130889181 gﬁzfa'}mms CONSERJERIAY SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ SRL
Nombre ECONSE
Comercial i
Teléfono Correo Eléctronico i
6837656 ECONSEMN@HOTMAIL.COM {
Inicio de Iz actividad Ejercicio comercial del al Inversiones en otras
(AAAAMMDD) (AAAAMMDD) 2230101 paaamMMDD) 2021231 compafias i
1. TOTAL ACTIVOS (Viene de |z casilla No. & anexo Al: Manofactura,Comercio,Agropecuaria,Hoteles y Aﬁnesj =i 35,652,326.71
MENOS ACTIVOS EXENTOS ]
ACTIVOS F1JOS EDIFICACIONES EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS(Casilla 2.2
2. +2 0.00
del Anexo A1)
3. ACTIVOS FIJOS Terrenos Rurales {Casilla 2.6 Anexc Al) +3 0.00 i
4, INVERSIONES EN ACCIONES (Casilla 3.2 Anexo A1) +4 0.00 '
5. IMPUESTQ DIFERIDO O ANTICIPADO (Casilla 4.2 Anexo Al) +5 70,573.52
6, ACTIVOS EXENTOS INVERSIONES BONOS DE HACIENDA +6
7. TOTAL ACTIVOS EXENTOS (Sumar Casilla 2+3+4+5+6) =7 70,573.52
g, DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FIIOS, EDIFICACIONES AGROPECUARIAS . o 0.00 |
" {Vvalor absoluto casilla 5.2 anexo Al) = i
9. ACTIVOS FIIOS NETOS Casillas 1-7+8 (Llevar Resultade & la Casilla 34) =g 35,581'?53.191?
ACTIVOS F1)0S: EDIFICACIONES CATEGORIA 1 (Viene Casilla 5.1 anexo A2 !
ﬁg 1G'Eaant:cts y Financieras) +10 0.00 |
EE 11 ACTIVOS F1JOS: AUTOMOVILES Y EQUIPOS CATEGORIA 2 (Viene Casilla 5.2 11 0.00 |
e E "anexoc A2 Bancaos y Financieras) = |
5 = 19 ACTIVOS FIJOS: OTROS ACTIVOS F1IOS DEPRECIABLES CATEGORIA 3 (Casilla 13
= a "5.3 anexo A2 Bancos y Financieras) i N
z % i3 ACTIVOS FIIOS:CTROS ACTIVOS FIJOS NO DEPRECIABLES (Casills 5.4 anexo A2 13
.S o Bancos y Financieras) *’
"Q‘m 14. TOTAL ACTIVOS F1JOS (Sumar casillas 10+11+12+13)
z 2 15, DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FLIOS, CATEGORIA 1(Casilla 8.1 anexo 15
E F A2 Bancos y Financieras)
(=3 E 16 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FLIOS, CATEGORIA 2(Casilla 8.2 anexc 16
% A2 Bancos y Financieras)
g : 17 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS F1JOS, CATEGORIA 3(Casilla 8.3 anexo  _ 17
pils "AZ2 Bancos y Financieras}
™ Z 18.ACTIVOS FIJOS NETOS (Casillas 14-15-16-17)(Lievar Resultado Casilla 34)
15, TOTAL DE ACTIVOS (viene de la casilla @ anexo A3 Compafias de Seguros)
MENCS ACTIVOS EXENTOS
20.INVERSIONES EN ACCIONES (casilla 1.2 anexo A3 Compafiia de Seguros) +20
1 OTROS ACTIVOS IMPUESTO SOBRE LA RENTA DIFERIDO O ANTICIPADO(casilia 7.1 anexc A3 compafiia de +21 0.00.
“seguros)
22.ACTIVOS EXENTOS INVERSIONES BONOS DE HACIENDA
23.TOTAL ACTIVOS EXENTOS(sumar casillas 20+21+22) =23
24.ACTIVOS FIJOS NETOS (Casillas 18-23) (Llevar Resultado a la Casilla 34) =24
25.ACTIVOS FIJOS: EDIFICACIONES CATEGORIA 1 (Casilla 2.1 anexo A1) ‘+25
26.ACTIVOS F1JOS: AUTOMOVILES Y EQUIPOS CATEGORIA 2 (Casilla 2.3 anexo A1) +26
27 ACTIVOS FIJOS: OTROS ACTIVOS F1J0OS DEPRECIABLES CATEGORIA 3 (Casilla +37
"2.4 anexp Al)
2g ACTIVOS F1JOS:0TROS ACTIVOS FIJOS NO DEPRECIABLES (Casille 2.5 anexo  _ 5g
Al)
29, TOTAL ACTIVOS FLIOS (Sumar casillas 25+26+27+2B)
30 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FIJOS, CATEGORIA 1(Casilla 5.1 anexe 55 0.00
TAl) i )
51 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FIJOS, CATEGORIA 2(Casilla 5.3 anexo  _ 21 0.00
A1) ] )
37, DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FIJOS, CATEGORIA 3{Casilla 5.4 anexa | _ 35 0.00
“AL) .
33.ACTIVOS F1J0S NETOS (Casillas 29-30-31-32){Ulevar Resultado Casilla 34) =33 0.00
https://dgii.gov.do/ofv/Documentos/admDocumentos.aspx?modo=TRZOMQugbOWIE48TtT! ==&normal=vnlYz4/GGHJMb9gjixFeSQ==&nu... 172
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34.ACTIVOS IMPONIBLES(Viene de las Casillas 9.18,24 6 33 segun sector econdémico) =34 35581753.19

35.MENOS MONTO DE REVALUACION DE ACTIVC:= - 35

1_;Slr-'ll':rnlo“} EXCLUSION TEMPORAL DE ACTIVOS CLASIFICADOS DE INVERSION DE 36

CAPITAL INTENSO
27 EXENCIONES PCR LEYES ESPECIALES Y/O CONTRATOS (ley 11-92, titulo V, .37
*Articulo 406)

38.BASE PARA EL CALC LO DEL IMPUESTO SOBRE LOS ACTIVOS (Casillas 34-35-36-37) =38 35,581,753.19

39. IMPUESTOS A LOS ACTIVOS (1% Sobre el monto de la casilla 38) =35 35581753

40.Crédito Por Impuesto Liquidado del ISR(Viene de la Casilla 12 Del IR-2) - 40 1,507 636.35

41, DIFERENCIA A PAGAR (Caslllas 39-40 si es positivo) (si es negativo=0) =41 0.00

42,PAGO A CUENTA - 42

43.CREDITOS AUTORIZADOS - 43

44.SALDO A FAVOR =44 0.00

45.TOTAL A PAGAR (Recrar casillas 41-42-43) =45 0,00/

JURAMENTO |

Declaro bajo la fé de juramento, que los datos consignados en la presente declaracién son correctos y completos y que no he omitice ni falseado dato
alguno que la misma deba contener, siendo todo su contenido la fiel expresion de la verdad.

E972E72170DCC019213D440ECC86473F%
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/A1/24003518300

Fecha Recepcién: 2024/04/05

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

ANEXO A-l

D GII BALANCE GENERAL

Periodo

1. DATOS PERSONALES D'ICLAMHTE
RNC/Cedula 130889181

Nombre(s) EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESAF Apellido(s) =

. ACTIVOS

| MONTOS TOTALES

.~ ACTIVOS CORRIENTES

33645,781.52

1.1 CAJAS Y BANCODS

10.271,971.81

1.2 CUENTAS POR COBRAR A CLIENTES

1.3 CUENTAS POR. COBRAR A RELACIONADOS

1.4 OTRAS CUENTAS POR COBRAR

1.5 INVENTARIC DE MERCANCIAS O PRODUCTOS TERMINADOS

1.6 INVENTARIC DE MATERIA PRIMA

1.7 INVENTARIC DE PRODUCTOS EN PROCESO

1.8 OTROS INVENTARIOS

1.9 MERCANCIAS EN TRANSITO

1.10 GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO

1.11 OTROS ACTIVOS CORRIENTES

[1.12 DIVIDENDOS A CUENTA ENTREGADOS EN EL EJERCICIO

.= F1JOS (*)

520814858

2.1 EDIFICACIONES (CATEGORIA I)

2.2 EDIFICACIONES DE EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS (CATEGORIA I)

2.3 AUTOMOVILES Y EQUIPOS (CATEGORIA 2)

2.4 OTROS ACTIVOS FIJOS DEPRECIABLES (CATEGORIA 3

2.5 OTROS ACTIVOS FDOS NO DEPRECIABLES (INCLUYE TERRENOS URBANOS)

2.6 OTROS ACTIVOS FIJOS NO DEPRECIABLES (INCLUYE TERRENOS RURALES)

2.7 REVALUACION DE ACTIVOS

.~ INVERSIONES

3.1 DEPOSITOS

3.2 ACCIONES

5.3 OTRAS INVERSIONES

.- OTROS ACTIVOS

51174051

.1 OTROS ACTIVOS NO AMORTIZABLES

4.2 IMPUESTO SOBRE LA RENTA DIFERIDO O ANTICIPADO

4.3 OTROS ACTIVOS AMORTIZABLES

3,714,343.90

E=- PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS
€1 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FLJOS (CATEGORIA I)

5.7 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FIJOS EDIFICACIONES AGROPECUARIAS (CATEGORIA 1)

5.3 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FLIOS (CATEGORIA 2)

371434390

5.4 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FLIOS (CATEGORIA 3)

5.5 PARA CUENTAS INCOBRABLES

5.6 PROVISION DE INVENTARIO

5.7 OTRAS PROVISIONES

-

.~ TOTAL ACTIVOS

PASIVOS Y PATRIMONIO

7.- ACREEDORES A CORTO PLAZO
7.1 PRESTAMOS

7.2 CUENTAS POR PAGAR

7.3 IMPUESTOS POR PAGAR

(7.4 OTRAS CUENTAS POR PAGAR

7.5 COBROS ANTICIPADOS

[7.6 APORTES PARA FUTURA CAPITALIZACION

- ACREEDORES A LARGO PLAZO

.1 PRESTAMOS HIPOTECARIOS

[E.2 PRESTAMOS COMERCIALES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS LOCALES

[B.3 PRESTAMOS COMERCIALES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS DEL EXTERIOR

4 PRESTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS LOCALES
.5 PRESTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS DEL EXTERIOR

|5.6 PRESTAMOS CON ENTIDADES ACOGIDAS A REGIMENES ESPECIALES

.7 PRESTAMOS CON ORGANISMOS INTERNACIONALES
.8 PRESTAMOS CON ACCIONISTAS

E.- OTROS PASIVOS

10.- PATRIMONIO

25,103,160.03

10.1 CAPITAL SUSCRITO ¥ PAGADQ

| 1,000,000.00/

[10.2 RESERVA LEGAL

10.3 SUPERAVIT REVALUACION DE ACTIVOS

10.4 BENEFICIOS IF‘ERDIDAS‘ DE EJERCICIOS ANTERIORES

15,984.954.10

10.5 BENEFICIO (PERDIDA‘ DEL BEJERCICIO ACTUAL

411820583

10.6 OTRAS RESERVAS

11.- TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO

356522871

AFB0D86FDBB54D00SAECO66034CA26945%
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/B1/2400351B687

Fecha Recepcion: 2024/04/05

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

ANEXO B 1

DGIT [

Periodo

l. DATOS PERSONALES DECLARANTE

FNC/Cedula 130888181 Nombre{s) EQUIPOS CONSERJERIA'YY SOLUCIONES EMPRESAF Apeilido(s)

. INGRESOS |

MONTOS

ToTALEs |

. INGRESOS DE OPERACIONES NETOS

122,158,816.08

1.1 INGRESOS VENTAS LOCALES

120,822 14811

E.2 INGRESOS EXPORTACIONES

RUTORIDADES MONETARIAS

1.3 DEVOLUCIONES S/VENTA (-)
1.4 DESCUENTO S/VENTA (-)
[.5 OTROS INGRESOS

1240847,

1.248,079.42

INGRESOS FINANCIER!

0.00

1 INTERESES PERCIBIDOS POR INVERSIONES FINANCIERAS EN INSTITUCIONES REGULADAS POR LAS

2.2 INTERESES PERCIBIDCS POR INVERSIONES FINANCIERAS DE INSTITUCIONES NO REGULADAS PCR LAS
JAUTORIDADES MONETARIAS

2.3 POR DIVIDENDOS

2.4 INTERESES POR PRESTAMOS CON ENTIDADES RE RELACIONADAS
2.5 INTERESES POR PRESTAMOS CON ENTIDADES NO RELACIONADAS
2.6 OTROS INGRESOS FINANCIERQS

. INGRESOS EXTRAORDINARIOS

3.1 POR VENTAS DE ACTIVOS DEPRECIABLES

3.2 POR VENTAS DE BIENES DE CAPITAL

5.3 POR DIFERENCIAS POSITIVAS CAMBIARIAS

3.4 INGRESOS CORRESPONDIENTES A OTROS EJERCICIOS
5.5 OTROS INGRESOS EXTRAORDINARIOS

4. TOTAL

COSTOS Y GASTOS DE OPERACIONES

. COSTO DE VENTA

. GASTOS DE PERSONAL

£.1 SUELDOS Y SALARIOS

6.2 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS

6.3 SEGUROS
5.4 APORTACION SEGURIDAD SOCIAL

6.5 APORTE INFOTEP
5.6 CTROS GASTOS DE PERSONAL

.7 ITBIS PAGADO EN PROPORCIONALIDAD

7. GASTOS POR TRABAJOS, SUMINISTROS Y SERVICIOS

7.1 HONORARIOS POR SERVICIOS PROFESIONALES (PERSONAS FISICAS)

7.2 HONORARIOS POR SERVICIOS PROFESIONALES (PERSONAS MORALES)

7.3 HONORARIOS POR SERVICIOS DEL EXTERICR (Ley No. 392-07)
[7.4 HONORARIOS POR SERVICIOS DEL EXTERIOR (PERSONAS FISICAS Y MORALES)
75 SEGURIDAD, MENSAJERIA, TRANSPORTES Y OTROS SERVICIOS (PERSONAS FISICAS)

7.6 SEGURIDAD, MENSAJERIA, TRANSPORTES Y OTROS SERVICIOS (PERSONAS MORALES)

7.7 OTROS GASTOS POR TRABAJOS, SUMINISTROS Y SERVICIOS

[7.8 TTBIS PAGADC EN PROPORCIONALIDAD

ARRENDAMIENTOS
1 DE INMUEBLES (A PERSONAS FISICAS)

E 2 DE INMUEBLES (A PERSONAS MORALES)

.3 OTROS ARRENDAMIENTOS
.4 ITBIS PAGADO EN PROPORCIONALIDAD

§79,545.78

. GASTOS DE ACTIVOS F1JOS
.1 DEPRECIACION DE ACTIVOS FLJOS (CATEGORIA 1)

[5.2 DEPRECIACION DE ACTIVOS F1J0S (CATEGORIA 2)

.3 DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS (CATEGORIA 3)

5.4 REPARACIONES DE ACTIVOS FIJOS (CATEGORII 1)

5.5 REPARACIONES DE ACTIVOS FIIOS (CATEGORIA 2 v 3)

[5.6 MANTENIMIENTO DE LOS ACTIVOS FLIOS

.7 AMORTIZACION BIENES INTANGIBLES
5.8 AMORTIZACION MEJORAS EN PROPIEDADES ARRENDADAS

[5.5 TTBIS PAGADO EN PROPORCIONALIDAD

0. GASTOS DE REPRESENTACION

24,507 44

10.1 RELACIONES PUBLICAS

10.2 PUBLICIDAD

10.3 VIAJES

[10.4 DONACIONES

10.5 DONACIONES A PROINDUSTRIA (Ley No. 392-07)

bttt ot R
10.6 OTROS GASTOS DE REPRESENTACION
10.7 PROMOCIONES

[10.8 ITBIS PAGADC EN PROPORCIONALIDAD

2n sz

11. OTRAS DEDUCCIONES ADMITIDAS
1.1 PRIMAS DE SEGUROS

11.2 CUOTAS Y OTRAS CONTRIBUCIONES

11.4 DESTRUCCION DE INVENTARIO AUTORIZADO POR DGII

RNC 130-88016-1

822547 74

2. GASTOS FINANCIEROS \\
12.1 POR PRESTAMOS CON INSTITUCIONES FINANCIERAS LOCALES 3\

[12.2 POR PRESTAMOS CON ENTIDADES DEL EXTERIOR
[ 2.3 POR PRESTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS LOCALES
2.4 POR PRESTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS DEL EXTERIOR

\
\_-J;b_

NN D n
%‘S

[12.5 POR PRESTAMOS CON PERSONAS FISICAS

[12.6 BOR PRESTAMOS CON PERSONAS FISICAS RELACIONADAS LOCALES

2.7 POR PRESTAMOS CON PERSONAS FISICAS RELACIONADAS EN EL EXTERIOR

mjmaw.wmwm.wwmnmwmg:&mm .12
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12.8 POR RETENCION DE IMPUESTO A LA EMISION DE CHEQUES Y PAGOS POR TRANSFERENCIAS FLECTRONICAS

157 4?5?'6!

12.9 PCF PRESTAMOS CON ENTIDADES ACOGIDAS A REGIMENES ESPECIALES

12.10 OTROS GASTOS FINANCIEROS

46 601 90

13. GASTOS EXTRAORDINARIOS

7387192

13.1 PCR PERDIDAS EN VENTAS OE ACTIVOS DEPRECIABLES

13.2 POR PERDIDAS EN VENTAS = BIENES DE CAPITAL

[13.3 PERDIDAS POR CUENTAS INCOBRABLES

13.4 PROVISION CUENTAS INCOBRABLES

13.5 POR DIFERENCIAS NEGATIVAS CAMBIARIAS

113.6 OTROS GASTOS EXTRADRDINARIOS

73871.92

13,7 PRCVISION DE INVENTARIC

13.8 OTRAS PROVISIONES

14. BENEFICIO (PERDIDA) DEL EJERC. ANTES DE IMP. SOBRE LA RENTA

5,625.842.28

15. TOTAL

12215681806

B7ESB563BC0747C92546FE1l - 381DF8B ¥
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/D/24003518005

Fecha Recepcion: 2024/04/05

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

ANEXO D

l' DGH DATOS INFORMATIVOS

Periodo P

. DATOS PERSONALES DECLARANTE

NC/Céduls 130889181

Nombre(s) EQUIPOS CONSERJERIAY SOLUCIONES EMPRESAF ___Apeliido(s) 7 —

[E. EMPRESA

1. No. DE FUNCIONARIOQS

2. SUELDO PROMEDIO ANUAL RDS

3. No, DE EMPLEADOS

L L

5. SUPERFICIE TOTAL (M2)

5. No. DE LOCALES PROPIOS

b4

| 7. No, ESTABLECIMIENTOS

Fo
4. SUELDO PROMEDIO ANUAL 1
0
]

8. IMPORTE ANUAL ALQUILER RD$

I __Categoria 2 ]

DETERMINACION DE D ON DE ACTIVO FLIO
DE USO PROPIO
. Balance Inicial {Viene casilla 16 del formularic "D" afic anterior)

2,034, 485,96

10. Ajuste fiscal (Ver D-2)

7263213 ' - 0.00

l11. Adiciones imponibles (50% de las adiciones)

.

12. Retiros

13, Base Ajustada por Inflacion (Caslllas 5+10+11-12)

237255258

14. Depreciacion

5313815

115. Adicidn no depreciada (50% de las adiciones del periodo )

268543450

6. Costo fiscal al final del periodo (Casilias 13-14+15)

2,044 B48.54

EN ARRENDAMIENTO

17. Balance Inicial (Viene de la casilla 24 formulario "D" afic anterior)

18, Ajuste fiscal (Ver formulario D-2 )

19, Adiciones imponibles (50% de las adiciones )

20. Retiros

1. Base Ajustada por Inflacion (Caslllas 17+18+19-20)

2. Depreciacién

D3. Adicién no depreciada (50% de las adiciones del afic)

54, Total Costo fiscal al final del periodo (Casillas 21-22 +23)

ACTIVOS IRIDOS AMPARA POR LA LEY No. 392-07

D5, Balance Inicial {Viene de la casilla 32 formulario 0™ aho anterior)

26. Ajuste fiscal (Ver formulario D-2 )

D7. Adiciones imponibles (50% de las adiciones)

28. Retiros

b9, Base Ajustada por Inflacion (Casillas 25+ 26+27-28)

[30. Depreciacion

31, Adicien no depreciada (50% de las adiciones del ang)

(2. Total Costo fiscal al final del periodo (Casillas 29-30+31 )

33, Total Costo Fiscal [Casillas 16+24+32)

[Tipo de Inventario (1=Peribdico, 2=Perpetuo, 3=0tros} il

. COSTO DE VENTA

. Inventario lnicial

35. Compras Locales del Ejercicio

136. Compras en el Exterior del Ejercicio

37. ITBIS Hevado al Costo

38. Inventario Final

39. Costo de Venta

. COSTO VENTA (MANUFACTURA)

0. Inventario Inicial Materia Prima

41, Inventario Inicial Productos en Proceso

2. Compras Materia Prima Local

+

3. Compras Materia Prima Exterior

4. Sueldos y Salarios

K5, Depreciacion

+]+|+

6. Otros Gastos Indirecios

.

7. Inventario Final Materia Prima

k8. Inventario Final Productos en Proceso

9. Costos de Produccion

. Inventario Inicial Productos Terminados

1. Inventario Final Productos Terminados
2. Costos de Venta

AFFIEODA437ED909520F39469F12106C3%
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/D1/24003517683 Fecha Recepcion: 2024/04/05
D GII DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS D 1

- ANEXO A DATOS INFORMATIVOS (Activos Categoria 1)- ANEXO IR2
ARG FISCAL 20312 e

RNC 130882181 RAZON SOCIAL EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNGZ NUNEZ SRL
1. CALCULO DEPRECIACION BALANCE INICIAL
1. Balance inicial 000
12, Ajuste fiscal 000
3, Balance inicial ajustado 0.00
4. Retiros despues de ajuste
. Base gepreciable am
6. Depredacion 1
7. Costo Fiscal Final del Periodo 0.00 !
1. DETALLE DE ACTIVO FDO :
Costo final i
A.ADQUISICIONES Fecha (AAAAMMDD) Valor Base depreciable m:” Depreciacion Periodo(valor - |
depreciacion) H
i oo
k 0.00,
3 0004
4 000
Is 000
ia 000
7 000!
18 o000
] Lo
{10 0.00
SUB-TOTAL 00 oo 000 a0 oo
I Costo final
| B.MEJORAS CAPITALIZABLES Feacha (AAAAMMDD) Vaior Base depreciabie "“"“"“’"‘ b Depreciacion Periodo(valor -
| depreciacion) |
h gi
-; 000
4 000
5 000
000
; e
8 000,
] 000
10 000,
SUB-TOTAL 0.00 000
| C.RETIROS Fecha (AAAAMMDD) Valor
b
3
jy
Is
[
5

1]

SUB-TOTAL 000
| “Nota: Sumar la casilla & ‘Depreciacién’ "Depraciacion de Adquisiciones” mas y las "Mejoras Capit
711719546232E22E8507 1 FEG0SA4BEF6S
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/D2/24003516662

Fecha Recepcion: 2024/04/05

' D GII DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

DETERMINACION AJUSTE FISCAL - ANEXO IR2

D2

Afo Fiscal202312
RNC 1m181

Razén Social EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ SRL

PT‘DVIS&DI"IQS y Reservas (no admitidas a 'OS fines fiscales)

E Total Activos (registrados en libros al inicio del ejercicio)

Impuesto sobre la Renta Diferido

.- Cuentas y efectos por Cobrar (no relacionadas con giro del negocio)

.~ Costo del Terrenos {Valor en Libros)

E.- Costo de la Acciones (Valor en Libros)

7 .- Costo Edificio (Valor en Libros)

- Costo Construccion en Proceso (Valor en Libros)

5 .- Costo Activo en Construccion (Valor en Libros)

10.- Costo Activos Fijos Categoria 2 (Valor en Libros)

11.- Costo Activos Fijos Categoria 3 (Valor en Libros }

12.- Costos Activos Fijos Categoria 2 (Dados en Arrendamientos, por su Valor en Libros)

13.- Costos Activos Fijos Categoria 3 (Dados en Arrendamientos, por su Valor en Libros)

14.- Otros Activos (Valor en Libros)

115.- Costo Fiscal Categoria 1

16.- Costo Fiscal Categoria 2

17.- Costo Fiscal Activo en Construccién

18.- Costo Fiscal Categoria 3

19.- Costo Fiscal Categoria 2 (Dados en Arrendamientos)

0.- Costo Fiscal ria 3 (Dados en Arrendamientos)

1.- Costo Fiscal Terrenos

.- Costo Fiscal de las Acciones

.~ Reevaluacio de Activos

.- Mejoras en Propiedades Arrendadas

- Costo Fiscal de Otros Activo

A 05 Bl

G. Saldos Activos Fiscales

] [ L e L e e ] [ I 3

32,237,522.86

531,152.80
5,839,959.85

1,557,073.82

1. DETERMINACTON PATRIMON IO FISCAL

7.- Total Pasivos (registrados en libros al inicio del ejercicio)

D8.- Impuesto sobre Iz Renta Diferide

29 .- Provisiones y Reservas {no admitidas a los fines fiscales)

30.- Otros Pasivos

31.- Saldo de los Pasivos

2.- Patrimonio Fiscal (casilla 26-31)

33.- Saldo Fiscal de los Activos no monetarios (Traer Monto Casilla 49)

34.- Base Ajuste por Inflacién (Valor menor de las casillas 32 y 33)

35.- Ajuste Fiscal Patrimonial !Bgrcenr.aLe. aEstada } 357 %
'36.- Activos no Monetarios (valor fiscal) |

% |

37.- Inventario )
38.- Activos Categoria 1 (Viene de la casilla 15) ) 0.00
39.- Activos Categoria 2 (Viene de la casilia 16) ) 203448585
40 .- Activos Categoria 3 (Viene de la casilia 18) 0.00

1 .- Costo Fiscal Categoria 2 (Dados en Arrendamientos) (Viene de| |
a casilla 19)

42 .- Coste Fiscal Categoria 3 {Dados en Arrendamientos) (Viene de'
ia casilla 20) | 1

3.- Costo Fiscal de los Terrenos (Viene de la casilla 21) 0.00

%4 .- Costo Fiscal Mejoras en Propiedad Arrendadas (Viene de la |
casllla 24) ; o

45.- Costo Construccion en Proceso (Viene de la casilla 8) ) 0.00
46.- Activos en Construccion (Viene de |2 casilla 17) | 0.00
47 .- Inversiones en Acciones (Viene de la casilla 22) | 0.00

FISCAL PATRIMNIM

2. DISTRIBUCION AJUS TE

48.- Costo Fiscal Otros Activos no monetarios (Viene de la casiia |
5) |

9.- Total Activos no monetarios |

E546F3CE632CF4DA511F735CD9684302%
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DGII DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS ANEXO E

3 v ) Derlﬁ‘thnnwul ) Rants "mF_r-!MH' I‘%dl!lﬂtm
Dmculimmlk Indice ge Inflacier ""]uum?.m“ nc[.wc:-mnh mmw Iu | (cemmEn ::;1*;5:
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-1 oo r
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0o .00 -
a0 ] o0

[MPUTABLES A LDS FINES FISCALES (Sumar casiles 16+17+18<19)
mmumﬂeTmowhm por e Estado)
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/G/24003519176

Fecha Recepcion: 2024/04/05

l DGII DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS ANEXO

AJUSTES FISCALES

Periodo 202312

[. DATOS PERSONALES DECLARANTE =
C/Cédula 130889181 Nombre(s) EQUIPOS

A B RS BIERESIE

—_Apeliido(s)

e —]

. DETALLE DE LOS AJUSTES

]

MONTOS TOTALES

.- POSITIVOS

7387192

1.1 IMPUESTOS NC DEDUCIBLES

1.2 EXCESO EN DEPRECIACION

[1.3 AJUSTES POR FISCALIZACION DE EJERCICIOS ANTERIORES

1.4 EXCESO PROVISION CUENTAS INCOBRABLES

1.5 EXCESC DONACIONES A INSTITUCIONES DE BIEN PUBLICO

1.6 PERDIDA DE CAPITAL NC COMPENSABLE DEL EJERCICIO

1.7 DIFERENCIA CAMBLARIA

1.8 AJUSTES POSITIVOS POR REEMBOLSOS (Ley 392-07 y Norma 2-08)

1.9 AJUSTES DE PRECIOS DE TRANSFERENCIA

=TF

10 GASTOS INTERESES NO DEDUCIBLES

11 OTROS GASTOS NO ADMITIDOS

= 15

12 AJUSTES DE INVENTARIOS

13 GASTOS SIN COMPROBANTES CON VALOR FISCAL

=1 =]

.14 IMPUESTOS SOBRE LA RENTA DIFERIDC

1.15 PROVISIONES NO ADMITIDAS

.16 PASIVO NO SUSTENTADO

1.17 OTROS AJUSTES

FL- NEGATIVOS

(2.1 DEFICIENCIA EN DEPRECIACION

[2.2 AJUSTES DE INVENTARIO (Viene de la casilla 37 del Anexo D2)

2.3 DIFERENCIA CAMBIARIA

2.4 OTRODS AJUSTES

.- DISTRIBUCION DE LOS AJUSTES
.- TOTALES
.1 INGRESOS DE OPERACIONES NETOS

3.2 INGRESOS FINANCIEROS

2.3 INGRESOS EXTRAORDINARIOS

3.4 OTROS INGRESOS

E‘S COSTO DE VENTA

3.6 GASTOS DE PERSONAL

3.7 GASTOS POR TRABAJOS, SUMINISTROS Y SERVICIOS

3.8 ARRENDAMIENTOS

3.5 GASTOS DE ACTIVOS FLIOS

3.10 GASTOS DE REPRESENTACION

.11 GASTOS FINANCIEROS

3.12 GASTOS EXTRADRDINARIOS

3.13 OTROS GASTOS

A434CSBEBGD50AFE232D2CBCBEBTCEFGS
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Datos de Recepcion: 1-30-88918-1/1/24003519352 Fecha Recepcion: 2024/04/05

D GII DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS AN EXO J

DATOS INFORMATIVOS Periodo 202312 |
FN Cédulz 130886181 Nombre(s) EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESAF Apellido(s)

RESUMEN POR TIPO DE OPERACIONES Y POR TIPOS DE COMPROBANTES FISCALES
.- FORMATO DE 607 /LIBRO DE VENTA CANTIDAD ] MONTO

.1 COMPROBANTE VALIDO PARA CREDITO FISCAL 21.00 120,922,148 11
2 COMPROBANTE CONSUMIDOR FINAL - g el ]
-3 COMPROBANTES NOTA DE DEBITO - = s = =
.4 COMPROBANTES NOTA DE CREDITO - 1.00 1240947
.5 COMPROBANTE REGISTRO UNICO DE mcnssos '
-6 COMPROBANTE REGISTRO REGIMENES ESPECIALES
-7 COMPROBANTES GUBERNAMENTALES . - - W
1.5 OTRAS OPERACIONES QUE NO REQUIEREN COMPROBANTES ) 124807042
1.9 TOTAL MONTOS DE OPERACIONES POR INGRESOS (Casillas 1,1+41.2+1.3-1.4+1.5+1.6+1.7+1.8) i
- FORMATO DE ENVIO 606 CANTIDAD | MONTO
2.1 COMPROBANTE VALIDO PARA CREDITO FISCAL 954,00
5.2 COMPROBANTES NOTA DE DEBITO '
2.3 COMPROBANTES NOTA DE CREDITO (-)
4 COMPROBANTES GUBERNAMENTALES
.5 COMPROBANTE REGISTRO REGIMENES ESPECIALES

= b el O

B.& TOTAL MONTOS DE GASTOS SUSTENTADOS CON COMPROBANTES (Casillas 2.1+2.2-2.3+42.4+2.5) | B 21 mﬁj
2.7 COMPROBANTES PAGO A PROVEEDORES INFORMALES | - -

D& COMPROBANTES GASTOS MENORES . - 4100 - 141 081 ut
5.9 TOTAL MONTOS DE OPERACIONES DE GASTOS (Sumar Casillas 2.7+2.8) ] 367302441

95192F5E44B27987DBABBG3IS0CELAFECS

4\ dg 2L
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REPUBLICA DOMINICANA
ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO
LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

METODOLOGIA Y PLAN TRABAJO

-Servicios Ordinarios y Servicios Especiales-

1.- ENFOQUE TECNICO Y METODOLOGIA:
(Descripcion del Programa)

f] CD - a3 O 9
En atencién al objeto de la contratacion de los servicios de higieniza lé'h co&@qefia -

apoyo logistico y jardineria para la Escuela Nacional de la judicatira conforme el =

Pliego de Condiciones y las Especificaciones Técnicas del proceso, -
personal idéneo para las diferentes tareas requeridas y se suml r
materiales gastables de limpieza de alta eficiencia, acorde con las no
sanidad, Seguridad y Salud en el Trabajo y medio ambientales.

lemﬁtﬂ-arﬁ el '/

Las actividades de higienizacion, conserjeria, apoyo logistico y jardineria, la
disponibilidad de equipos y materiales, seran realizadas conforme las
especificaciones del pliego y los Términos de Referencia.

2.- PLAN DE TRABAJO

En coordinacién con el representante de la Gestion de Administracion y Finanzas, o
el area designa por la entidad contratante, se ejecutaran y programaran las
actividades para la realizacion de los trabajos requeridos.

Se cumplira con la asignacion de personal, suministro de insumos y materiales
gastables para higienizacion requeridos por la entidad contratante en el lugar y
tiempo requerido.

3.- DETALLE DEL PLAN DE TRABAJO:

El personal Masculino y Femenino contratado para la ejecucion de los trabajos
contar4& con una supervision constante. El Supervisor designado tendra la
responsabilidad de entrega de los equipos, insumos y gastables requeridos
(conforme a las Especificaciones Técnicas numeral 15.6).
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DE LA JUDICATURA
CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO
LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

ALCANCE:

Seleccion y contratacion de Personal

Designacion de personal de supervision

Entrega de materiales e insumos

Coordinacion de cronograma de trabajos y entrega de materiales
Entrega de registros de insumos suministrados.

Generacion de Reportes

Unidad de transporte.

Asi mismo el personal empleado sera dotado de:

Uniforme

Equipos de proteccion necesarios (EPP).
Identificacién

Perfil requerido.

4.- ORGANIZACION Y DOTACION DE PERSONAL

(Numeral 4.1 de las Especificaciones Técnicas).

a.- COMPOSICION EQUIPOS DE TRABAJO

_ITEM | CANTIDAD [ TAREA
| 1 ] 1 Coordinador Operativo
2 [ 1 |Supenisor (a)
3 1 Supervisor (a) de Grupo
4 | 2 | Consere
5 | 2 " Apoyo Logistico (utility)
6 Necesaria | Personal Disponible para cubrir ausencias.
7 Necesaria Transporte para Supervisiéon y Suplir Suministros
8 ‘Necesaria  Personal y Equipos para Trabajos a requerimiento
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CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO
LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

b.- DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

l.- Actividades Generales:
El personal en términos generales realizara todas las tareas necesarias para mantener
un espacio limpio, seguro y funcional. Incluye limpieza regular, mantenimien
comunes y gestién de suministros.

Il.- Desarrollo de las Actividades:

Realizar las labores que se describen para alcanzar los objetivos
Pliego de Condiciones por la entidad contratante.

1.-El personal debera presentarse puntualmente a su jornada de trabajo,
correctamente uniformado/a, con la mayor disponibilidad para cumplir los
requerimientos establecidos en los Términos de Referencia.

2 - Brindar atenciones al personal, y Limpieza General de todas las Instalaciones,
mantenimiento de areas comunes y gestion de suministros.

3. Realizacion de las actividades que se expresaran a partir del programa de
trabajo, que cubre la rutina diaria, semanal, mensual trimestral, cuatrimestral, vy

anual.

4 - Actuar con el mayor criterio de honestidad, presteza e higiene en el desarrollo de
sus labores.




(

(

CCTOTC

(

REPUBLICA DOMINICANA
ESCUELA NACIONAL
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CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO
LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

5.- DOCUMENTACION REQUERIDA:

1.- Especificaciones Técnicas. (8.1)

-Frecuencia de Entrenamiento:
El personar a emplear en la realizacion de las tareas sera contratado y
para la realizacion de las loberas a realizar.

adjuntamos: Programas de Formacion, Evidencias de jornadas de
Formulario Induccién a personal de nuevo ingreso, asi como Certifi
Capacitacion (numeral 8.1.a.i de los Términos de Referencia).

-PROTECCION Y SALUD DE LOS OPERADORES: La empresa se encuentra
Certificada En Gestion de la Calidad bajo la norma ISO 9001:2015, en el
Cumplimiento del Reglamento 522-06 sobre Seguridad y Salud en el Trabajo y
Constancia Medioambiental del Ministerio de Medioambiente y Recursos Naturales.
Contamos con Politicas, Procedimientos y Programas soportados con los
Formularios y Matrices que nos permiten mantener su ejecucion y medicion de
cumplimento (humeral 8.1.a.ii de los Términos de Referencia).

a.- Plan de Trabajo: conforme numeral 8.1.a, a continuacion de detallz
separado.

4 RNC' 130-88918-1

s

b.- CRONOGRAMA DE SERVICIOS &

“omingo, RED

TIPO DE OPERADOR HORARIO CANTIDAD
Conserje Lunes a viernes: de 6:30 a.m. a 5:00 p.m. 2
Q | Un Séabado al mes: de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.
" Apoyo Logistico (utility) | Lunes a viernes: de 7:00 a.m. a 6:30 p.m. 2
Un Sabado al mes: de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.
Supervisor/a de Grupo | Lunes a viernes: de 6:30 am. a 7:30 p.m. 1
- Un Sabado al mes: de 800a.m. a500pm. |
qr it 2Lt
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DE LA JUDICATURA

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO
LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

PERIODICIDAD Y FRECUENCIA DE LOS SERVICIOS DE
CONSEJERIA Y APOYO LOGISTICO -recurrente- (numeral

4.1.1 de las Especificaciones Técnicas)

SERVICIOS DE HIGINIZACION

":\-
N N
L

———
ALCANCE FRECUNCIA | OBLIGACIONES =VH Eﬂm\
_ ESPECIALES EE e T T A
Limpieza de los pisos internos. Diario - B 50 #WCB. Clo0)
" Limpieza de las estaciones ' Diario S Nk |
de trabajo. - | e
' Recogida de basura de los | Diario \\, 2t
zafacones de todas las areas. o N oo $5
' Limpieza de bafos (todos) | Cinco (5) | Utilizar  insumos ———
incluyendo:  verificacion y | veces al dia | segun el sucio a | Usar
reemplazo de jabén, papel de | programadas | suprimir. formulario de
manos, y papel de bafo, asi | y puntuales a seguimiento
como desinfectar con alcohol | requerimiento de limpieza de
y cloro, cuando aplique, asi | de la Gestion bano.

pasamanos y puertas que se
visualice  grasa, mancha,

cintas adhesivas o pegamento |

o cualquier sustancia.

|

cuidado que no
maltrate la pintura
y superficies.

como limpiar los incidentes | de

que ocurren tanto en los | Administracio

sanitarios como en los | ny Finanzas

L orinales.

TDespoIvado de mobiliario y | Diario Se observaran

estaciones de trabajo. las
condiciones de
las estaciones

| B __ |detrabajo.

Limpieza focalizada de | Diario

paredes internas / externas

oficinas y areas

del interior.

Despolvado general de | Diario

puertas, escaleras y

| pasamanos B

Limpieza de paredes, Diario Realizarlo con
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*
RNC' 130-88018-1

Limpieza de superficies de | Diario | Evitar hacer
teléfono, computadoras, contacto con la
impresoras,  scanner  © parte interior de |
cualquier equipo tecnolégico o los equipos. '
electrénico con pafo seco de Deben  utilizarse |
microfibra. productos
especializados
para este tipo de
superficies. Za WEN
Limpieza de cocina vy | Diario Recogida de la /7«2 F
zafacones. basura acumulad ;
y reemplazo de lag/| < *
- | |fundas. >
Limpieza de dareas verde, Diario Barrer y recoger la\.
parqueos y maseteros. basura del drea |\
verde.
Eliminacion de tela de arafia, | Diario
nidos e insectos en las |
oficinas. |
' Limpiar y mantener | Diario 'No es permitido | Visita de
organizados todos los | dejar visible estos | inspeccion por
espacios donde se encuentren utensilios y los | observacion
los utensilios como suapes, mismos deberan | por parte del
escobas, pafos, plumeros ser estrictamente | supervisor. ‘
entre otros, evitando que se higienizados a .
coloquen dentro de los bafos diario. ‘
y areas de atencion al usuario
| visible. I
Limpieza de area en el Diario Visita de
perimetro  exterior (aceras, | inspeccion por
contenes y area del jardin) observacion
por parte del
supervisor.
Limpieza de vidrios y cristales | Puntual Se realizara
internos y externos. limpieza a
requerimiento si se ‘
B visualizan sucias.
Limpieza de vidrios y cristales | Semanal Se realizara | Se observaran i
internos y externos. limpieza profunda. | las ,
/" = condiciones de |
ANSE, § los cristales de |
&‘ < \ ' las puertas y
b | ventanas.

& o,
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CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO
LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

Limpieza y desinfeccion de | Semanal

bebederos
aguas.

y neveritas de

Se observaran
las .
condiciones de |
los bebederos
y se aplicaran
analisis a los
bebederos !
trimestrales.

Limpieza de area de acopio de
desechos sélidos y
contenedores.

‘Limpieza profunda paredes

internas/externas oficinas,
aulas y area perimetral.

Semanal

Utilizar
detergentes que
supriman el olor y
sucio de forma
efectiva. Se debe
colocar la basura
recopilada en los
contenedores
previos al horario
de retiro por parte
del servicio de

Visita de

recogida de
| residuos.
Mensual Se realizara en

sabado vy bajo
supervision de un
personal del area
de administracion.

Formulario de |
alcance labor
realizada
recibido por el
area
administrativa

media altura.

personal del area
de administracion.

| B — Responsable. |

Limpieza de divisiones de | Mensual Se realizara en | Formulario de
estaciones de trabajo de los | sabado y bajo alcance labor
paneles en telas en oficinas a supervision de un | realizada

recibido por el
area
administrativa
responsable.

Limpieza profunda area

parqueo.

Mensual

Limpieza profunda,
lavar y restregar
manchas
potenciales de
grasa.

Se realizara en |
sabado y bajo
supervision de
un personal
del area de
administracion.
Formulario de
alcance labor

Qu Ay 22
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CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO

LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA
|

realizada
recibido por el
area
administrativa

responsable.

Limpieza de pisos y area
externa de gazebo eliminando
musgo y moho.

Mensual

Limpieza profunda,
lavar y restregar
manchas
potenciales de
grasa.

Se realizara en
sabado y bajo,
supervision de un[

personal del area|~

de administracion.

Formulario de
labor

alcance |

reallzada

C QU
adfhlmstﬂama\ﬁﬁ-.
résponsabig e

Aspirado de alfombras y sillas
en las areas donde se
dispongan.

Mensual

Limpieza de techo interior y
exterior de la cafeteria,
salones, modulares y azote de
la casa y las canaletas

Cuatrimestral |

Se realizara en
sabado vy bajo
supervision de un
personal del area
de administracion.

realizada
recibido por el
area
administrativa
_| responsable.
Formulario de

alcance labor |
realizada

recibido por el i
i

(estructura de hierros y area
concreto). administrativa
responsable.
Limpieza de abanicos, todos trimestral
tipos de lamparas y | Trimestral Formulario de
extractores ubicados en los alcance labor
banos. realizada
' recibido por el
area
administrativa
responsable.
Lavado de alfombras en las Trimestral ' Formulario  de |
areas donde se dispongan alcance  labor
realizada

onC: 130-88918-1

recibido por el
area
administrativa
responsable.

&

L)
 Domingo. R%
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CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO
LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

porcelanato)

Cristalizado y mantenimiento | Anual
de piso (marmol, granito o

La realizacion de
la labor del
cristalizado en las
oficinas debe ser

Formulario de
alcance labor
realizada

recibido por el

previa

area

en horario no
laborable con la

coordinacion  del

administrativa.

"Limpieza cisterna y trampa de | Anual
grasa |

realizada
recibido por el
area
dministrativa
responsable.

' Limpieza de ductos de aires | Anual
\ acondicionados

Formulario de
alcance labor
realizada
recibido por el
area
administrativa
responsable.

APOAYO LOGISTICO

uso de las actividades (incluye encender aire
acondicionado, mover y acomodar el mobiliario (sillas y
mesas) a requerimiento de las areas de formacion).

ALCANCE | FRECUNCIA
Manejo de llaves para abrir y cerrar las ; aulas, modulares y | Diario
 salones de reuniones.
| Adecuar y disponer las aulas, modulares y salones para el | Diario

Hacer café para empleados en dos tandas matutino y
vespertino y preparar café a requerimiento de las reuniones

Dos veces aldiay a
requerimiento para
actividades

Montaje y desmontaje de gazebo a requerimientos (implica
mover sillas, mesas y adecuar el espacio)

Diario

Verificar la disponibilidad de agua en todos los bebederos y
reponer los botellones. (implica desinfectar botellones de

_agua y bebederos)

G M Tt

Diario

| .
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CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO
LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

AINICANA

' Fregado de utensilios en area de cocina.  Diario (continuo)
Revisar cristaleria del salon de estrategia y demas areas Diario

comunes que lo requieran. B

Entrada y salida de materiales pesados al almacén. Diario o
Abrir y cerrar regadios todas las mafianas y mojar las Diario !
plantas donde el regadio no alcanza. -'
Recibir camion de botellones para suministro de agua de la | Semanal

institucion. Acompanfarlos en el area de descarga.

Solicitudes y requerimientos de la Gestion de administrativa
y financiera a quien se reportara directamente.

Diario /
] / ( : C
' R )

ESPECIFICACIONES DE ALCANSE OCASI l
RECURRENTE (numeral 4.2.2 de los Términos de Referencia)

ALCANCE |
L:mp:eza y/0 |
apoyo logistico
en actividades |
formativas fuera
de las ‘
' instalaciones de|
la institucion

FRECUNCIA

A requerimiento

Limpieza
posterior
readecuaciones
y reparaciones.

areas afectadas |
por eventos
como el clima o
por actividades
especiales.

Limpieza de |

A requerimiento

sera realizada de

acuerdo con lo |

OBSERVACION | EVIDENCI 1
Esta  actividad | Alcance
sera realizada de | previamente ‘
acuerdo con lo | autorizado por la
programado por | Gestion de
la Gestion de | Administracion vy
Administraciéon y | Finanzas y
Finanzas. recepcion .
conforme del
fu el 2 area.
Esta  actividad | Alcance

previamente
autorizado por la

programado por | Gestion de
la Gestion de | Administracion vy |
Administracion y | Finanzas y |
Finanzas. recepcion ',
conforme deli
IS P | area. -
A requerimiento Los eventos del | Alcance
clima no siempre | previamente
pueden ser | autorizado por la
predecibles. En | Gestion de
cambio, los de | Administracion y
los eventos | Finanzas y
programados  si | recepcion ,
pueden | conforme del
| anticiparse por lo | area.
Q3 220
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que se solicitaria
previamente este
tipo de limpieza.

Limpieza post a

mudanzas y
movimientos de
oficinas y
personal.

A requerimiento

Esta actividad

sera realizada de |

acuerdo con lo
programado por
la Gestion de
Administracion y
Finanzas.

Alcance

Requerimiento
de personal para
mover y cargar
mobiliario,
documentos y
otros generados
por ~mudanzas,
readecuaciones,

' entre otros.

' A reguerimiento

Esta actividad
sera realizada de
acuerdo con lo
programado por
la Gestion de
Administracion y
Finanzas.

Requerimientos
de personal de
limpieza fuera de
horario y dias
laborables

A requerimiento

Esta actividad
sera realizada de

| acuerdo con lo

programado por
la Gestion de
Administracion y
Finanzas.

Alcance
previamente .
autorizado por la
Gestion de
Administracion vy
Finanzas y
recepcion
conforme del
area.

Alcance
previamente
autorizado por la
Gestion de
Administracion y
Finanzas y
recepcion |
conforme del |
area. |
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d- MAQUINARIAS, HERRAMIENTAS, UTENCILIOS E INSUMOS POR
CATEGORIA (numeral 5 de las Especificaciones Técnicas).

UTENCILIOS:

De acuerdo a lo requerido en el numeral 5.2 de las Especificacioneg/
mensualmente se supliran los utensilios necesarios para la operacion, ¢
detalla:

3’&@33 LI.
“Bforma ._ag '

’)ﬂ—- o

FMAQUINARIAS!EQUIPOS!UTENCILIOS DESCRIPCION CANTDAD | ,.,/'/'
Maquina de rotacion de brillado, | Maquina de 17" 6 20" que ==
cristalizado y lavado de pisos atiende las labores de

decapado, cristalizado,

abrillantado,

envejecimiento, limpieza
y diamantado de pisos en
marmol, granito concreto
y terrazo.

Maquina de pulir mesetas de bano Maquina que atiende las 1
labores de decapado,
cristalizado, abrillantado, |
envejecimiento, limpieza -
y diamantado de pisos en ‘
marmol, granito concreto
T | yterrazo para escaleras.
Maquina de lavado a presién para | Maguina que atiende las 1 ‘
parqueos y exteriores labores de lavado a
presion de areas de |
parqueos y aceras l

exteriores. |
Maquina de rotacién para escaleras Maquina que atiende las 1 '
brillado y lavado pisos labores de decapado, ;

cristalizado, abrillantado, ‘
envejecimiento, limpieza _
y diamantado de pisos en i
marmol, granito concreto ‘
y terrazo para escaleras.

Aspiradora de agua y polvo Aspiradora industrial
polvo/agua de facil
manejo, con un disefo |
particular antivuelco con
ruedas giratorias aptas
| para terrenos irregulares

qa du T
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ideal para grandes areas
y trabajos continuos vy
dificiles.

Aspiradora de polvo ligera

Aspiradora  inalambrica |
de 23 KPa, succion conl
motor de 250

aspiradora de mano

ligera, silenciosa y
 recargable

Limpia Cristales tipo industrial con | N/A

| mango extensor SRR =n)

Gomas escurridoras de agua en N/A 1

diferentes tamafios con mango extensor | - .

' Desonilladores para techos en plafones | N/A 2 ;
}con mango extensor R | 'y

Despolvadores de lana para limpiar | N/A 3 |

cuadros y articulos delicados ,

Mapos de limpieza en seco N/A 2 |

Mangueras de agua 100 pies 2 !

Escaleras de 22', 10',6' Aluminio, Tipo A, de 22, 1

~ |10y 6 pies T

Suaper Varios Tamanos Suaper en  algodén. | 1/por
numeros 24-28-32 y 36 persona

mensual

Escobas Molde de 11 pulgadas 1/por
mas grande y reforzado. | persona
Palo en madera de alta | mensual
calidad, de 48 pulgadas.

Fibra de 5 pulgadas con
puntas diluidas para un
. ' mejor barrido.

Toallas microfibras Microfibra. 1/persona
Absorbe ocho veces su | semanal
peso en agua, de manera

_ ol e s | aproximada. P

Palitas recogedoras de basuras Con palo vy ‘pala de | 1/persona

‘ _ recoger plastica. mensual

Atomizadores plasticos de 32 onzas para | N/A 1/persona

depositos de limpiadores mensual

Cubetas para Suapiar Cubeta con divisor y 2
exprimidor

‘Brillos verde paquete 25/1 | N/A L | 1mensual

00 & ?/21/



€ €

CQCCOQOO 0O

(

(

B

(

CCCCOOC

OQ0C(

OCOOCOCT)S

(

(

REPUBLICA DOMINICANA
ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO
LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

Esponjas doble uso 3/1 N/A | 2/por
_ persona
- semanal
Estopas N/A
Avisos de pisos mojados Plastico, tipo A, doble
cara.
Guantes plasticos En latex natural con
revestimiento interior en
suave algodén. Todos los |
size.
Escobilla limpia inodoros plastico. Plastico

Vagonetas para recoger basuras grande | Plastico, cap

| y pequena

minima de 1,100
con tapas y ruedas

acidad
litros,

e.- INSUMOS (PRODUCTOS/MATERIALES GASTABLES DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION) (numeral 5.3 de las Especificaciones Técnicas).

Conforme al requerimiento del numeral 5.3 de las Especificaciones Técnicas, los
insumos o productos gastables de higienizacion, de resultar adjudicatario, seran
suplidos por nuestra empresa con una frecuencia mensual, conforme se detalla:

DOTACIONES GASTABLES | ESPECIFICACIONES

Cloro triple accion:
desinfecta y blanguea.
| Presentacion : Galon

Cloro concentrado

Limpia | 3 galones

CANTIDAD

superficies, para limpieza de |
pisos, granitos, porcelanato,
_ceramica y baldosas
Desgrasante

Presentacion: Galon

Detergente en polvo | Empaque de 10 libras 5 libras .
Desinfectante liquido Presentacion: Galon 3¢ galones
Limpiador de cristal | Limpia Cristales con su | 1galon
formula concentrada.
| Presentacion: galon
leplador de metal ' N/A 1
Limpiador liquido quimico de = Presentacion: Galon 1 galén

 Limpiador multiusos | Presentacién: Galon

_Limpiador de madera ' Presentacion: Galon

Limpiador de pieles ] Presentacion: Galon

RNC- 130-88918-1
ot O &t g
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REPU'BLICA DOMINICANA
ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO
LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

Limpiador de marmol | Presentacion: Galén 1 galéon o
Alcohol al 99% Presentacién: Galon al 99% 2 galones
Mallas de orinales para | N/A 1 caja
bafios de hombre | s for
Ambientadores en aerosol Presentacion: Envases de 8 12

onz
Ambientadores concentrados | Presentacion: Galon

para bafo

Neutralizador de olores para Presentacion: Galon
banos

2 ?sgalones
men es

Rollos de papel de bafnos
unidades

' Presentacion: paquetes de 12

Tﬁede

= paguetes |

variar
volume
' consumo
usuarios) _
Rollos de papel toallas para | Presentacion: paquetes de 6 12 paquetes |
bafo ' unidades mensual  (Puede
variar, segun el
volumen por el
consumo de
| Tam— e usuarios)
Rollos de papel toallas para Presentacion: paquetes de 6 12 paquetes
cocina | unidades mensual  (Puede
variar, segun el
volumen por el
consumo de
usuarios)
Fardos Fundas de basura 55 galones, color negro, | 3 fardos mensuales
' JUMBO (100/1) calibre 90 )
Fardo Fundas de basuras 30 galones, color negro, 3 fardos mensuales
' Grandes (100/1) calibre 90
| Fardo Fundas de basuras 15 galones, color negro, 3 fardos mensuales
'Medianas (100/1) | calibre 90 S
Fardo Fundas de basuras | 5 galones, ‘color negro, calibre | 3 fardos mensuales
| Pequefias (10011) 190 IS T S S
\02 L 222
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REPUBLICA DOMINICANA
ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO
LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

7.- SERVICIO DE JARDINERIA:

realizara poda de arbustos y plantas ornamentales, limpieza, disefio y r
las 4reas verdes, corta de grama y siembra de plantas.

Dispondremos de todas las herramienta necesarias para llevar a cabo |
jardineria, en coordinacién con el Encargado de Mantenimiento de la
Administracion vy Finanzas. Y ante cualquier imprevisto que se requiera
manera puntual.

|02 L 222
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REPUBLICA DOMINICANA
ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO
LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

8.- DESCRIPCION DEL UNIFORME (Numeral 17.2 de

Especificaciones Técnicas).

UNIFORME PERSONAL MASCULINO

Personal Masculino Conserje Masculin Personal Masculino

ey

Personal de Brindis

low A 222

las




(‘(('((((('(((((((('(((((((('(((((((((((('((((((((

REPUBLICA DOMINICANA
ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE HIGIENIZACION, CONSERJERIA, APOYO
LOGISTICO Y JARDINERIA PARA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

UNIFORME PERSONAL FEMEMINO

Conserje Femenino

Personal Femenino

Supervisora

Damary Al
Representante de Econse, S.R.L
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FRECUENCIA DE ENTRENAMIENTO

-Programa de Capacitacion 2025.
-Evidencias de Capacitacion.
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FORMULARIO Cadigo: FO-GRH-001
ECONSE -

- PROGRAMA DE CAPACITACION Y DESARROLLO Version: 01

PROGRAMACION JORNADAS DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTOS 2025

FECHA DE ACTUALIZACION: 30-07-2025

~ DIRIGIDC & '{"fém;\s PLANIFICADOS | PROGRAMACION | TEMA COMENTARIOS
. | ) o IMPARTIDO/Fecha o
Personal de nuevo '« Conserjeria Octubre |
_ingreso | Empresarial '

+ Servicio al cliente '

e Higiene, Salud vy
Seguridad en el
Trabajo

A todo el personal e Preservacion del | Noviembre
Medio Ambiente.
(Manejo de Residuos).

e Trabajo en Equipo

Personal Gerencialy | « Manejo Efectivo del | Agosto

S Administrativo Tiempo
-+ | Gerencia y | » Analisis de causa raiz | Octubre
Administracion, y evaluacion de la
% Gerente eficacia.
Planificacion,
g Operaciones, %
55 N A S
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FORMULARIO Codigo: FO-GRH-001
PROGRAMA DE CAPACITACION Y DESARROLLO  Version: 01
'RRHH, Calidad y - B -
- Gestion técnica \
e —— I e ——— S ——— l —

04-01 2025

ey Iy gal
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—, REPORTE EJECUCION DE ACCION DE CAPACITACION ULl oy

TEP

i 150 081

de la Accién de Capacitacién: 20230718546 Fecha de Inicio: 30/11/2023
» de la Accién de Capacitaciéon: SERVICIO AL CLIENTE Fecha de Término: 30/11/2023
A6n [ Empresa: EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ SR Horario: Jueves

Total Horas Programadas: £ A Pagar: _

dor{a):

L ALMONTE PERALTA '
Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha
Participantes Sexo Nivel Resultado

Niamero de

Cédula o Firma Asistencia de los Participantes

Pasaporte Nombre(s) y Apellido(s) F| M| OP | MWG C | NC
1300734146  |GAUDY CANARIO CASTILLO X X YCRnSistn B
1400116602 |DOLORITA CASTILLO CASTILLO X X O¢nde ¢
)119528107  |GLENI DE LA CRUZ PITRE X X Gl 1)
1400124853  |ALBA IRIS DE LOS SANTOS X X Albee “
1118567643 |LUCIA LOPEZ TAVAREZ X X P £
1118712637  |CARLA FANNEIRY LOZADA VASQUEZ X X Vews 223 3¢
1104957105 |ZENAYDA MATEO X X Nk LN
1113885081  [MARTHA MAGALIS MONTERO ENCARNACION | X X s oA
1107183808 [ABRAHANA MOQUEA X X % Mﬂmﬂ.
1201130984  |YESSICA PERALTA ENCARNACGION X X Ndro R .
)116160540  |ALDO ARTURO RODRIGUEZ ONEAL o AER (el :
1500466531  |LETICIA ROSARIO X X Solicie K

1104403175 | ALTAGRACIA MARGARITA SORIANO PERA | X X RATEN B

2500637727 |NOEMI VALDEZ REYES X X ~oért: |/ 4

)110321395  [LUCIA MARGARITA VOIGT DE LA CRUZ X X e /.

Total| 14 | 1 | 15 Total

‘aciones:

Certificado: Fisico D Web D

*
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ECONSE

FORMULARIO
LISTADO DE ASISTENCIA

Cédigo: FO-GRH-006
Version: 01

Lugar | SECTOR LA VEGA Fecha
Tema SERVICIO AL CLIENTE
Nombre Cargo Empresa
MAIRA DEL CARMEN RODRIGUEZ CONSERJE ECONSE
ROSANNA MERCEDES MEJIA CONSERJE ECONSE
MARGARITA GONZALEZ CONSERIE ECONSE
RODRIGUEZ
MAYRA ACOSTA SANTOS CONSERJE 4 ECONSE
PAULINA ALTAGRACIA PEREZ CONSERJE ECONSE
PICHARDO
MARIA YSABEL VALDEZ PICHARDO CONSERJE ECONSE
DOLORES HAYALA HERNANDEZ CONSERJE ECONSE
ARACELIS DE LEON MERCADO CONSERJE ECONSE
ELENA RODRIGUEZ ALMONTE CONSERJE ECONSE
MARISOL ROSANA VICIOSO - /|  CONSERJE ECONSE
SANTA VICTORIANO PINALES CONSERJE ECONSE
IVON LUNA SANCHEZ CONSERJE ECONSE .
\ -‘ 5
JUANA YANET FLETE CALDERON CONSERJE ECONSE oo U ] { Ll AQ 0.
“JUAN ISIDRO BOURDIER ESPINAL CONSERIE ECONSE ] 15 A0R
{1 {nA S
BERTHA PEREZ ROJAS DE SUAREZ CONSERJE ECONSE @ 0y T /}/ Llig Vs
=4
SONIA ALTAGRACIA PEREZ PERALTA |  CONSERJE ECONSE
DANIEL CANDELARIO MARTE CONSERIE ECONSE Qj ,g,ﬂ,u,f/
LUCIA CONSUELO GARCIA CONSERJE ECONSE |
FERNANDEZ R st €
. i
YVELISSE ALTAGRACIA DURAN CONSERJE ECONSE '
MARTINEZ p
NEREIDA MORILLO ESTRELLA CONSERJE

ECONSEK/“'—SE; o vl

O
Q "¢
. M - A&
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FORMULARIO Cdédigo: FO-GRH-006
ELQK&EN . LISTADO DE ASISTENCIA Versién: 01
e e e B S
Lugar | SECTOR LA VEGA Fecha
Tema SERVICIO AL CLIENTE
Nombre Cargo Empresa
JUSTIN M. MORROBEL OTTENBALDE |  supervisor ECONSE
JUAN FRANCISCO MEDRANO GIL supervisor ECONSE
CRISTIAN SILVESTRE ZORRILLA _ CONSERJE ECONSE crl S+ /0 h
YUBERKIS NUNEZ GRULLON CONSERJE ECONSE [/
FRANCISCA NUNEZ GARCIA | CONSERIE ECONSE b one WE
YOHANNY VERAZ JIMENEZ s /GONSERI® 2y~ ECONSE | L
YUBERKIS NUNEZGRULLON |  CONSERIE ECONSE & ,/b([é 2 ] 7
MILEDY CAMACHO GARCIA CONSERJE ECONSE /’nu a‘g/ (e ;{/.%aq_j'
MILENIS CARVAJAL RAMIREZ CONSERJE ECONSE =l
NORCA SANCHEZ JIMENEZ CONSERIE ECONSE ?Y] r——— MMJ:JM
CAROLAY CASTILLO ROSARIO CONSERIE ECONSE (Canelot 2.
SILVIA LIVANESSA ESPINOLA MEDINA |  CONSERIE ECONSE e o L o
.. S’&U'QL oGP A5
RAMONA ERCILIA ROSA REYES CONSERIE ECONSE 17 <
* /M &
NIURKA ASUNCION TISE ALVAREZ CONSERJE ECONSE N anfon Zr22
CRUCITA PAYANO PEREZ CONSERJE ECONSE A rucle fom i
ANA FELICIA CASTRO RAMIREZ CONSERJE ECONSE i -
KARINA CABRERA GOMEZ CONSERJE ECONSE
YOHANNA LIRANZO MUROZ CONSERJE ECONSE
YIRA QUERO MARIA CONSERJE ECONSE

TOTAL DE 39 COLABOéADORES
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ECONSE uen

FORMULARIO
LISTADO DE ASISTENCIA

Cédigo: FO-GRH-006

SECTOR PUERTO PLATA

%

RNC- 130-88914. 1

&
- B Q
am‘ﬂgo, Red-

Tema | SERVICIO AL CLIENTE
Nombre CARGO EMPRESA
FIOR DALIZA VALENSUELA BELTRE | CONSERJE ECONSE {: L/L / { .
: NARCISA HERNANDEZ FRANCISCO | CONSERJE ECONSE - =
; RUBEN CALDERON PERA CONSERJE ECONSE
R CARMONA CONSERJE ECONSE
: I EUDOCIA ALMONTE RODRIGUEZ CONSERJE ECONSE
2 DORIS MERCEDES MUNOZ CONSERJE ECONSE
. OURDES URERA CABRERA CONSERJE ECONSE
= | MARLIN PENA LIMA CONSERIE ECONSE
"KEILA RAQUEL TURB CONSERJE ECONSE
T CABRERA PITTA CONSERJE ECONSE
A SETRONIAT. REYES MARTINEZ CONSERJE ECONSE
. YONATA FRANCISCO DE CRUZ CONSERJE ECONSE
e VANATEVES CONSERJE ECONSE
e BRITO REYNOSO CONSERJE ECONSE
TR CRISTIA NERCADO DR CONSERJE ECONSE
R T AMIGATA DEBORA CONSERJE ECONSE
= NATIVIADA SANTANA DE MUNOZ CONSERJE ECONSE
. | CIRILA PENA URENA DE LOPEZ CONSERJE ECONSE
AR RRTNEZ LRAND CONSERJE ECONSE
S TAGRACIA ESTRELIA CONSERJE ECONSE
2 : MARIDALIA MINAYA DE LA CRUZ CONSERJE ECONSE
e BATISTA DE MORALEZS CONSERJE
2, MARTINA RODRIGUEZ MARTINEZ CONSE EC
23 | 4 I Y]
24 | MARIA ANGELA GARCIA CON ~A[ECoNsE S\ T &_%}%ﬁ Rire

~—T
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CERTIFICACION 150 9001

Certificado de Participacion

Otorgado a:
OVANDIS ENCARNACION

Por haber cumplido satisfactoriamente con los requisitos del

TECNICAS DE SUPERVISION

Con una duracion de 8

Impartido en EQUIPOS CONSERJERIAY SOLUCIONES
EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ SRL

En virtud de lo establecido en la Resolucién que rige la expedicion
de Titulos, Certificados y Constancias

Dado en Santo Domingo Repliblica Dominicana

el dia 18 del mes julio del aio 2025

579 folio 71 con el Nimero 7

y registrado en el libro

%’/ W/*f ) .

Gerente Regional Encargado de Registro,
Estadisticas y Certificados

Para validar, visite:
https/ ' infotep.




INFOTEP

CERTIFICACION 150 306:

Certificado de Participacion

Otorgado a:
KASTERIN PAULINO SANCHEZ

Por haber cumplido satisfactoriamente con los requisitos del curso:

TECNICAS DE ALMACEN E INVENTARIO

Con una duracion de 8

Impartido en EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES|>  * A
EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ SRL \ bott] S

En virtud de lo establecido en la Resolucidn que rige la expedicidn
de Titulos, Certificados y Constancias

Dado en Santo Domingo Repiblica Dominicana
el dia 22 del mes abril del ano 2024
y registrado en el libro 543 folio 222 conel Nimero 11
ez /. LT
Gerente Regional Encargado de Registro,

Estadisticas y Certificados

Para validar, visite:

https.//www.infotep.gob.do Fx B e
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INFOTEP

CERTIFICACION 150 %00}

Certificado de Participacion

Otorgado a:
JAIRO ARIEL MATEO ENCARNACION

Por haber cumplido satisfactoriamente con los requisitos del curso:

TECNICAS DE SUPERVISION

Con una duracion de 8 horas

Impartido en EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIO
EMPRESARIALES MUNOZ NUNE

‘:!

Ly
4q]
En virtud de lo establecido en la Resolucién que rige la ex;<e%:cmn«~
de Titulos, Certificados y Constancias

Ly emiiid= 4 5,

Dado en Santo Domingo Repiblica Dominicana
el dia 18 del mes julio del aio 2025
y registrado en el libro 579 folio 71 con el Nimero L
Gerente Regional En;argado de Registro,
Estadisticas y Certificados

Para validar, visite: 3R
https:/www.infotep.gob.do
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CERTIFICACICN 150 9001

Certificado de Participacion

Otorgado a:
MADELIN MELISA DELGADO PINALES

Por haber cumplido satisfactoriamente con los requisitos del curso:

TECNICAS DE SUPERVISION

Con una duracién de 8 horas

EQUIPOS CONSERJERIA'Y SOLUCIONES
EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ SRL

Impartido en

En virtud de lo establecido en la Resolucién que rige 1a expedicif X
de Titulos, Certificados y Constancias

Dado en Santo Domingo

el dia 18 del mes julio del afio
579 folio 71 con el Numero 4

y registrado en el libro

4% ) 7?7%/%! P

Gerente Regional Encargado de Registro,
Estadisticas y Certificados

Para validar, visite:
https.//Www. infotep.gob.d
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ACCIONES PREVENTIVAS PROTECCION Y

SALUD DE LOS OPERADORES

-Portada Programa SST

-Fragmento del Programa SST, (Evaluacion de manejo de
Riesgos Laborales).

-Formulario Entrega de EEP

ORI WO T v S =T
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ECONSE -

EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES
MUNOZ NUNEZ, S. R. L.
(ECONSE)

Realizado por:

DR. LUIS G. SANCHEZ
Proveedor de Salud Ocupacional o
Santo Domingo, 2018 A }I?,T-s =%

o
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Cddigo de Trabajo, Art. 420

Ley 135-11 de VIHSIDA

Convenio 171 de la OIT

Convenio 170 sobre Productos Quimicos.
Reglamento Plaguicidas No. 311 de fecha 24 de mayo 1968. Republica Dominicana.
Convenio de Rotterdam: Resolucién 506-2005, noviembre 2005, Republica Dominicana
Guia de Uso y Aplicacion de Plaguicidas, Vice Ministerio de Salud Ambiental, Ministerio de
Salud Publica, Republica Dominicana

_ CONSE), se inspe€tionaron sus oficinas y al-
macén, su bafiadero y vestidor. . dEtrabajo fizeron identificados.
=3 )

Se observaron labores de fumig ¥ el personal en lugares diferentes.

Se conversd con el persopal y seg i
de mantenimiento de equip@s, de
la jornada.

2.- ﬁ;\cudmje RIESC

OS LABORALES:
Los riesgos a los que estdn expuestos los empleados de EQUIPOS DE CONSERJERIA Y SO-

LUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NURNEZ, S. R. L. (ECONSE) se detallan a continuacién:
a.- Riesgos Fisicos: Representados por la humedad ambiental, el calor ambiental, el ruido
de las maquinarias, las vibraciones de las motobombas, la deficiente iluminacion en areas
de trabajo, las irregularidades del piso, el transito vehicular, el disefio ergondmico de
equipos y utensilios.

b. Riesgos Quimicos: Representados por los productos quimicos de uso comin que pue-

*
RNC- 130-88918-1
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1.- La Toxicidad de los productos.

2.- Del Tiempo de exposicion.

3.- La Cantidad absorbida o concentracion del producto.
4.- La Via de ingreso del téxico al organismo.

5.- La Susceptibilidad individual.

6.- La Manipulacién s

La Toxicidad:

Mientras mas toxicidad habra mayor riesgo.

Tiempo de exposicion:
Mientras mas duradero sea la exposicion y la presencia del quimico en el ambiente habra

riesgo mayor, el cual esta estrechamente relacionado a la toxicidad de la sustancia.

Las Vias de Ingreso al organismo:
Transcutanea: el plaguicida puede ser absorbido al través de la piel.
Via ocular: cuando el aire saturado de plaguicida entra en contacto con la mucosa ocular

Via respiratoria: al inhalar aire con alta concentracién del téxico
WSE, §

Via digestiva: el plaguicida puede llegar al organismo cuando se ingieren alimentos & (_,0 F'

Mﬂ;_.

RNC- 130-88918-1 "

liguidos contaminados

Resistencia individual (susceptibilidad):

(20 dJ o> 10
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Manipulacion:
Se deben observar medidas preventivas al manejar toda sustancia quimica.

c.- Riesgos Ergonomicos: son los que estan representados por las diferentes posturas que

deben ser asumidas para realizar la aplicacion de quimicos ya sea en fumigacion o en lim-

interés y otros.
e.- Riesgos Ambientales: los que resultan de la contaminacion que afecta el aire que se
respira en los espacios que reciben la fumigacion; del agua que se consume durante la
jornada, en la formulacién de los quimicos y durante el lavado y mantenimiento de los

equipos y de los suelos que contactamos

V.- PELIGROS PARA EL PERSONAL QUE DESARROLLA LA TAREA:

de muerte, perdida de miembros. Con los peligros Clase A se pier-

den estructuras y materiales y se produce dafio medioambiental significativo.

Muestra de Peligros Clase A: Shock eléctrico por fumigacion o contacto con cables ex-

puestos; caida a desnivel por escaleras defectuosas o por superficies reshatosas mtoxucar

cion con los agentes quimicos; politraumatismos si llegare a tener acc:deme de transmg

¥*
RNC- 130-88918-1
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2.- Peligro Clase B:
Se caracteriza porque se producen lesiones o enfermedades que causan invalidez tempo-
ral. También genera pérdidas de procesos y dafios medioambientales pero con menos

severidad que los peligros Clase A.

Muestra de peligros Clase B: Peligros Ergondmicos. Esfuerzos Incorrectos, derrames de

quimicos, lubricantes y combustibles, Uso inadecuado de EPP

3.- Peligros Clase C:
Representados por las condiciones que pueden pro
tes, ni causantes de enfermedad. Los dafios materiales \

cuantia.

Con

La severida
garlas como:
Ligeramente dafiino: con lesiones superficiales, irritaciones Iimitadasopeqi{eﬁa's R

molestias. S8, e

Dafiino: con laceraciones, quemaduras, conmociones, esguinces, fracturas menores o -

':', P

sordera, dermatitis, asma, trastornos musculo esqueléticos, incapacidad menor

12

(22 O 297
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Extremadamente dafino: fracturas huesos grandes, intoxicaciones, lesiones multiples,
fatalidades, cancer, enfermedades cronicas muy incapacitantes.

Exposicién: frecuencia con que ocurre la situacion de riesgo.

Continua: cuando la exposicién se repite varias veces cada dia
Frecuente: Si la exposicion ocurre una vez por dia

Ocasional: cuando la exposicion sucede una vez por semana
Rara: Si la exposicion alguna vez ha ocurrido

Remotamente posible: cuando se ignora si la exposicid

Mediana probabilidad: si el dafi een alg i casiones

Alta probabilidad: si el da n pre o siempre

S E CAUERNCI AS

enteda- | Danino Extremadamente dafino
p- Riesgo tolerable | Riesgo moderado
©
= a | Riesgo tolerable | Riesgo modera- | Riesgo importante
ﬁ do
'8 Alta Riesgo moderado | Riesgo impor- Riesgo intolerable
Py tante
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TIPOS DE RIESGOS, SU CONTROL y MITIGACION

Riesgo Accién control, mitigacién
Trivial No acciones especificas >
2 WENR/O]

Tolerable | Confirmar periédicamente que las medidas de control son eﬁ::a{q%.‘ﬁ;._-‘{ _‘*; )
Tratar de conseguir o adoptar opciones mas rentables econ6 Fir@zrg;e** f_' ©

Moderado | Este riesgo debe ser reducido a toda costa. Se establecera u %emp&bmffe
para establecer medidas de control \* st
Si este riesgo esta asociado a consecuencias dafiings se precisatd’, una gq;—’w“
cién posterior para establecer con mayor precision obabilida
como base para determinar la necesidad de e __;;nedidage con-
trol. “z%;:;w

Importante | El trabajo se empezara luego de reducir el ‘?F:iesgo se esta
realizando el trabajo, la atenuacién del imp control de este riesgo
tienen que llegar en tiempo menor al de los ries

Intolerable | Primero se reducira el riesgo, | se hara o se continug@ra con el trabajo. De ser

-Identificacién de los riesgos y de los trabajadores en exposicion.
-Evaluacion de riesgos y priorizacion de los mismos.

-Planificacion de las medidas preventivas para controlar los riesgos.
-Asimilacion de las medidas dispuestas.

-Observacion y revisién.

E UACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO

gy 2 c t or e s d e R iesgo

Quimico | Mecanico | Eléctrico | Asociadoa | Actividad | Saneamiento | O

las instala- fisica béasico F

ciones 9

2

n

i

z

a

-

i

o

n

a

1

Gerente / X X X X X X X X
asistente

Secretaria X X X X X X

Fumigador X X X X X

Conserje / X X X X X X X X
operativo

14
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RESULTADOS DE LA EVALUACION DE RIESGOS DE LAS INSTALACIONES

Lugar | Asociados | Fisico | Quimico | Mecdnico | Eléctrico | Asociadoa | Act. Sanea- Organizacional
al trans- las instala- | fisica, miento
porte ciones Ergoné- | basico
Accidente | Calor | Almace- | Trauma- No de-
entrayec- | am- nar tismos tector de
to bien- | produc- | con mo- humo, no

c tal tos biliario extintor’

: inflama-

— bles,

- toxicos

o en érea

comin
Calor | Almace- | Equipos D
am- nar fumiga- cacion ito
bien- | mate- al
tal riales distri-
infla- buido,
mables,

toxica




Accidente | Calor
en trayec- | am-
to bien-
tal

Transporte

Coloca-
cién de

mate-
riales
infla-

((-((('(i((((((‘(((((:)((((

(((((((‘((((*('(((((('-(((((f\J

Estrés, fatiga
mental

16
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VI- PLANIFICACION DE ACCIONES PREVENTIVAS.

6.1 OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

OBIJETIVO GENERAL

tipicas para las faenas que desarrollan

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.- Evaluar las condiciones de trabajo, identificar los riesgos a queé
y que atentan contra la integridad fisica de sus empleados y:de

2.- Cotejar los niveles de cumplimiento actuales con los pat de Seguridad y
Salud en el Trabajo,

3.- Actualizar el mapa de factores de nesgq,ﬁ fuentes generaderas e indicar los individuos en

exposicion

4.- Mantener el sistema de vigilancia

ontrol de ﬁﬁgos eg;;go\nancia con las prioridades detec-
tadas en el levantamiento de riesge -l

ctores de riesgo prioritarios que deben encabezar
ite de trabajo

sponsabilidades a los diferentes niveles de la organizacién para garantizar un proceso
inuo en salud y sequridad en el trabajo.

S.- Valorar el efecto de las acciones tomadas y su efecto en la disminucion de los gcadentes y las
enfermedades de origen ocupacional. /4 OF

10.- Programar actividades de prevencion de accidentes y enfermedades ocuﬁbtfonﬁﬁ:t&;diéntes

a mejorar las condiciones de trabajo, salud y calidad de vida de los empleucﬁ:s ? E(IU!POS DE
CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, S. R. L. (ECOHSE)

enfermedades profesionales.




(

( ¢

)

)

ST 0CHEC OO0 0T

(.(((((,((((((((r(((((((_(

14.- Cumplir la legislacién vigente en cuanto a la Prevencién de Riesgos Labora.
medades Ocupacionales.

18



(('(((((((((((((((('(((((.(._b(-((((((((('(((-((((_)((((

6.2 POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

nes gue suscriba la empresa.

Garantizar la consulta de los trabajadores y sus repre@ant

cipar activamente en todos los elementos del Sistemﬁgde Gestid

= -ﬂ.s», 5t %

en el Trabajo

a-,.:?'}‘

Mantener mejora continua del desempe@ei Sistema de Gem de la Seguridad y Salud

en el Trabajo.

tra%éjo que asume EQUIPOS DE CONSER-

Este compromiso por la seguridady salud en

Agosto 20 del 2018.
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6.-3 PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

Id

Descripcidon

Costo No. | Emp

Entrenamiento de empleo y de la gerencia en ma-
teria de seguridad y salud en el trabajo. (Sesiones
para 30 empleados)

11,000.00

Sub-total__|

Control de salud para las actividades criticas

Insumos para el botiquin de primeros auxilios

Equipos de proteccién personal

728,420.00

Medidas de proteccion colectiva 47,560.00
Planes de Emergencia 120,000.00
Instalaciones: bafos, lavaderos, comedgfp agua 7,800.00
potable, otros (materiales gastables,
mantenimiento) ’
Sefializaciones (24 etiquetas diferent 12,400.00
en adhesivos y coroplast)
Mantenimiento equipos y 100,000.00
de aceite veh. Motor,
f sellos, lubricantes de DGR
otros gastables) .. .
F . 2,148,102.00
+ 214,810.20
TOTAL §
2,362,912.20
20
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EICO% Equipos Conserjeria y Soluciones
Empresariales Muiioz Niiiez, S.R.L.

_ VRNC: 1-30-88918-1

- Septie
- ACTA DE REUNION DE REESTRUCTURACION DEL

o SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

-ECONSE, SRL-

Los suscritos, todos mayores de edad, hemos participado en la reunién para reestructurar el
Comite Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa EQUIPOS CONSERJERIA Y
SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, SRL. (ECONSE), el cual fue creado
en fecha 23 de octubre del afo 2017, y registrado por ante el Ministerio de Trabajo en
fecha 24 de octubre del afo 2017.

El Comité queda conformado de la manera siguiente:

1.- Damary Alt. Mufioz Nufiez................. Presidenta.
2.- Fernelis Ant. Mateo Castillo............... Miembro.
3.- Margaret R. Echavarria Pefa............ Secretaria.

4.- Loris Ant. Encarnacidon Montero........Asesor Técnico.

No habiendo otro tema que tratar, se dio por terminada la reunién, a las 10:30 del dia 28
de noviembre del afio 2018.

—~ i _—
== e
e

» I
Ady 1

Damary Alt. Mfez Nufez, O DE po Fernelis Ant. Mateo Castillo.
Céd. 001-08836131-1 /(00 SR Céd. 012-0098824-2

Presidente. Miembro.

1 4

"" g /f\ Et'( rovoeds W,

Margal'ét R. Echavarria Pena - - Loris Ant. Enﬁrﬁacién Montero.
Céd. 402-0050265-2 J—— e R Ced. 001-11805909.
Secretaria. Z 7o AS&SO*’ Técnico.
c\

12 A 3> > oA
~N ] Elvira de Mendoza, No. 251 Zona Universitaria, Santo Domingo, Distrito Nacional g% AS
fi | CONSERJERIA Tel.: 809-688-7656 / 809-688-7612 * E-mail:econsemn@hotmail.com FCONSE
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~ PLAN DE TRABAJO DEL COMITE MIXTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EQUIPOS DE CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES
- MUNOZ NUNEZ, S.R.L. (ECONSE)
-
- 6.4.1.- PLAN DE TRABAJO:
El Comité Mixto presentara propuestas a la gerencia sobre medidas y actividates para-
H -
~ mantener la salud en los ambientes de trabajo. Este Comité tendra un delegado
" tando los obreros.
-~ Promovera actividades de capacitacion en Seguridad y Salud
- jadores de campo y de oficina.
e
N
-
-
o identes de trabajo y de las enferme-
. ;
. dades ocupacionales. Ve real_i_g,,@" las inspecciones y mantenimiento de los
- equipos y maquinasde trabaj
-
- anten'aﬁa’_ infornédo sobre las enfermedades y riesgos relacionados al uso
o as y las medidas preventivas asi como los equipos de proteccién personal
-
ada reunion y las mantendra en archivo. Estaran a la disposicion
-~ W
" “:_\E‘__de las autoridades competentes.
- El Comité se reunira mensualmente, reportara las Minutas de las reuniones al Ministerio
et de Trabajo.
- Participara en inspecciones planeadas e investigacion de accidentes.
.-' -
El Comité conocera y mantendra en agenda las capacitaciones y otras actividades -
N LN
N
"
M t
- 22

%
RNC- 130-88818-1
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%
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- 6.4.2.- AGENDA DE CAPACITACIONES
S
- Tiempo de realizacion
< Agenda\Mes En | Fe | Mar | Ab | May | Jun | Jul | Ag | Se | Oc | No | Di

Reunién Comité Mixto SST L
- Capacitaciones SST Z :(Qﬂs,}';?\
- Capacitaciones intoxicacio- /;S* g i oy - \
- nes (4o d~icln $o\)
- Revision planes de emergen- kg = % 3-:‘“-'} m J

cia = )
s Capacitacién Buenas Practi- 8, ’?“"H .-
- cas 0@t %
- Revision historial accidentes il
> Agenda libre para otros te-
» mas
- &
o
~

‘ EQUIPOS DE CONS UCION E&PRESARIALES
N CONSE)
MAQUINARIAS

Mlaquinarias
tin.a la Jornada de capacitacion en el uso de los equipos

Hora:

Hora:

Hora:

Por la empresa:

~

COCCCOLOCOCOCO0COOCOCCONH
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EQUIPOS DE CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES
MUNOZ NUNEZ, S.R. L. (ECONSE)

CONTROL QUIMICO DE PLAGAS

INTRODUCCION y CAPACITACION EN EL USO DE NUEVOS PRODUCTOS

La empresa estara usando nuevos productos para el control de plagas.

Invitamos a los trabajadores a asistir a la Jornada de capacitacién en e
cos.

Fecha de entrenamiento:

Fecha de entrenamiento:

Fecha de entrenamiento:

Lugar:

Por la empresa:
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6.5 CONTROL DE SALUD

Objetivo General:

- . E4 _.
que no empeore. Que disfruten de bienestar fisico y mental, que se -protegj,éb:&de;lp;/
A\ L

(4] v

us
Objetivos especificos:

-Educar al personal a cuidar y mantener su salud

-Capacitar sobre los factores de riesgo d bajo, sus efecto re la salud y como cui-

darse de estos riesgos

A partir del I Médico se identificard la incidencia del ausentismo laboral y sus cau-

5as.

3.- Inspeccidn de los Puestos de Trabajo.

Cada puesto de trabajo serd visitado por la gerencia y un representante d%étmy:éb‘l;xto

——— ¥

2 5

OB este mismo Comité. - -

* 3 G
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4.- Evaluacién del Sistema de Control Médico.
Anualmente el sistema de Control Meédico seré evaluado en cuanto o

5.- PRIMEROS AUXILIOS.

-En las instalaciones se dispone de botiquin para manejar pnmeros auxmos

-El personal estd entrenado para el uso del botiquin '“

-La capacitacion en el uso del botiquin se realiza anualmen

EQUIPOS DE CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRES

(ECONSE) contratara los servicios de un

llevara a cabo el programa de vigilanc
CONSERJERIA Y SOLUCIONES

mantendra el archivo actualizad

-Exdmenes de ingreso
-Examen médico o

teriales de trabajo imprimen sobre los trabajadores, garanti-

decente, sin que esto signifique cualquier tipo de discrimina-

La vigilancia médica permite cotejar el mapa de riesgos con los alteraciones de Ia salud o
los accidentes de trabajo que puedan tener los empleados. Al mismo tiempo, entran en
efecto los mecanismos de control que han sido previstos para limitar y corregir iosl"craﬁos

En caso de producirse un accidente de trabajo o de detectarse alguna enfermedad ocupa-

cional se reporta a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL). : ¢ 20

-

g 26
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6.5.1 PROPOSITO Y ALCANCE

Establecer los mecanismos necesarios para conocer el estado de salud del trabajador

sanitaria de los trabajadores; en relacién a los riesgos exi

6.5.2 DEFINICIONES

a.- Vigilancia Médica: Es la observacion y andlisis siste , d@yla eeurrencia y distribu-

cién de enfermedades y los factores que jgifiden en su contr ra el desarrollo de me-

rior de su deterioro.

e.- Suspensién temporal: es la recomendacion de separar temporalmente del 'puesto

de la patologia.
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algunos requisitos establecidos.

=
4 :_'s_e s
f-

6.5.3 DESCRIPCION DEL pnocsnmmsﬁ

s de Iab@?no y g\vas especificas con el objetivo

n relacién a los riesgos a los cuales

Cada 6 meses se realizaran analiti
de monitorear el estado de saltit

estan expuestos durante &l también como comprobacion de la efec-
tividad de los

especializado.

-Gerencia general, asistentes

-Fumigador — conserje - operador.
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Se realizara el proceso de Vigilancia Médica siguiendo los siguientes pasos:

a.- El personal médico recibe y analiza los resultados del laboratorio o analista:
estos resultados con el record clinico de cada empleado. Confirma o des ‘F%ag: loéala

o o
alguna prueba.
Para los que sean detectados con problemas se formulan recomendaciones para ca
so particular incluyendo las acciones de seguimiento. Se infor
recomendaciones definitivas en cada caso.

Las distintas dreas ejecutan las recomendaciones hecha:s

CCOCOCCCCCCOCOOCOCOOOCO

C ()¢

(

dades ocupacionales futuras.

6.5.4 COMUNICACION DE RESULTADOS MEDICOS: L i
El Departamento de Recursos Humanos comunicara al e resultados de los -
- examenes médicos que les fueron realizados, a través de los mecanismos que cbnéide@e

o adecuado, debiendo llevar registro del recibo por parte del empleado. : S

(

(

(
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Matriz de Salud Ocupacional (de vigilancia médica) NT ,{

A\

S ._-_:---_;a_;' W OC
Prueba Costo Prueba S <jde iy
Hemograma 280.00 Examen de arina 28500 .-:/"J
Nitrégeno Ureico 280.00 Creatinina\\>, 280,00 Z
AST 280.00 ALT 1780,
Colinesterasa Plasmdtica 420.00 PT—PTT 370.00
Radiografia de Térax 500.00 Espirometria 400.00
Perfil lipidico (triglicéridos, colesterol) | 1120.00 Fosfatasa alcalina
Hbalc 525.00 %

6.6 ENTRENAMIENTO DE EMPLEADO/INFORM
TRABAJADORES.

PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO

6.6.1 DEFINICION:

Manual de ne
tas y equipos.

de seguridad con el fin de operar correctamente maquinas, herramien-

Demarcacion y sefializacidn de dreas y puestos de trabajo, incluyendo todas las éreas de
almacenamiento, circulacién y operacion. Ademds se deben demarcar areas equ;pm ma-
teria prima, extintores, vias de escape, etc. - y s

Registro y andlisis de las causas mediatas e inmediatas que originaron el accrdente de tra-'
bajo, con el fin de implementar las medidas correctivas y preventivas que ewten .’a ocu-'
rrencia de nuevos eventos.

30
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Andlisis de incidentes y accidentes de trabajo.

pecial (Hojas de Seguridad de los materiales).

Desarrollar los programas de capacitacién de todo el personal.

6.6.3 REGISTROS DE EVIDENCIAS:

EQUIPOS DE CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARI.
(ECONSE) llevard registro de asistencia del personal a gs d

: R. L
i€ entrena-

miento y capacitacion

6.6.4 ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

Estudio de necesidades teniendo en cuenta Igs, actividades propias de entrenamiento,
) tos ne rios para realizar la labor con

las condiciones de trabajo cambien se

revisard el entrenamiento jones, identificando las necesidades por

oficio y por individqﬁ%%_

seguimiento a !as recomendacrones
Preparacion para emergencias.

Normas de sequridad y salud ocupacional

£
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2.- Capacitacion Especifica:

Tomando como referencia el panorama de riesgos se capacitard al person
de acuerdo a los riesgos criticos detectados. El entrenamiento estard enf
vencién de accidentes y enfermedades ocupacionales; la evaluacion se realiz
do observaciones del trabajo para comprobar el sequimiento a las recomendaciones

por el coordinador del programa y el Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo.

. MATRIZ DE CAPACITACI
CURSO En | Mar | May jJul pt v
Seguridad y salud en el trabajo X
Uso del botiquin
Primeros auxilios
Intoxicaciones X ol x

Evacuaciones X

Control de incendios X

Manejo defensivo -%%%
6.7 ENTRENAMIENTO D RMACION Y FORMACION A LOS
Cuando EQUIP OLUCIONES EMPRESARIALES MURNOZ NUNEZ, SRL
(ECONSE) cgr apleado le somete a una fase introductoria pasa-tasis
conocer la &5 ; @e trabajo y los temas basicos, como: Q\\SE 3

_Las 4reas administrativas.
-Integrantes del Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo.
-Manual de introduccién a nuevos trabajadores.

-Correlacién antropométrica: que el puesto de trabajo sea compatible can el individuo.

32
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-Capacitar a los trabajadores en los factores de riesgo, sus efectos s
manera de corregirlos.

-Manual de normas de seguridad: Con el fin de operar correctgqriente “mdquinas,”
herramientas y equipos. st -

o
o'y

3 7

-Demarcacion y sefializacion de dreas y puestos de trabajo, incluyendo todas [a
almacenamiento, circulacién y operacion. Ademds se deben sefalizar dreas, equipos,
materia prima, conducciones, extintores, vias de salida, etc.

%

riéﬁmn el accignte de

venﬁ%aas que eviten la

-Registro y analisis de las causas mediatas e inmediatas q
trabajo, con el fin de implementar las medidas correcti
ocurrencia de nuevos eventos.

-Analisis de Incidentes y Accidentes de Trabajo.

-Identificacién de los materiales e insumoss,que requieran de tratamiento y cuidado
especial (Hojas de seguridad de Material

-Los programas de capacitacion pars

-Se llevard registro de asi
namiento y capacitacion.

cada empleado antes de que empiece a trabajar para determinar el entrenamiento que
necesita y otras instrucciones necesarias.
El representante de la Gerencia, es resp

recibido el entrenamiento y es capaz de /4
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namiento es adecuado.

Cuando se  determine que el entrenamiento es insuficiente, el repres
Gerencia se encargara de gestionar la capacitacién adicional requerida (el es

idioma oficial para todo entrenamiento y material de estudio.

MATRIZ DE ENTRENAMIENTO

Puesto
Entrenamiento Gerente | Fumigador erje | Secreta
Control quimico de plagas X X - A
Uso Equipos de Proteccion Personal : 4 .
Primeros Auxilios X X
Manejo de Intoxicaciones X X X
Triple lavado X X
Conduccién segura X

i

6.9 HABILIDADES REQUERIDASE

ciones de trabajo

Todo empleado de EQUIPOS DE CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ
NUNEZ, S.R.L.(ECONSE) seré:

-Entrenado en la tarea antes de empezar a trabajar

4
>

-Entrenado cada vez que se introduzcan nuevos equipos y se haga nuevo tfho_de'trab_%_joi__ .

-Entrenado cada vez que se detecte alguna falla en su desempefio : ' >
34
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incluya:

-Realizar el trabajo asignado de manera segura.
g

‘J -
trabajo

2

rd 30
B b

P,

peligros.

-Repasar las buenas practicas laborales de fumigacion y ma

-Revisar que se da seguimiento a los manuales de
parte del fabricante o suplidor.

en prevenciéon défriesgos laborales y salud
el‘gpleado sigue instrucciones de personal

cﬁ laborar de manera independiente,

Al momento de efectuar la capacita
ocupacional la gerencia comprobara g
calificado.

Cada trabajador demostrara q
sin supervision.

35

(Y5 L2



T eI T ¢

(

(

ceceeececccceccocccceecc e cCe

(

(

Codigo: FO-GOP-002

=

FORMULARIO
ECONSE amp
- ENTREGA DE EPP
LOCALIDAD SECTOR:
| EQUIPO DE PROTECCION ENTREGADO
| PERSONAL (EPP) - -
_73uante para manos SI() NO() i
' Mascarilla SI( ) NO( )
| Lentes SI( ) NO()
| Proteccion para oidos SI( ) NO( )
| Botas SI( ) NO()
| Casco 'SI( ) NO( )
Fajas ~ [si()yNO(C) |
Traje de fumigacion 'SI( ) NO( )
_Chaleco reflector SI( ) NO( )

Firma del Supervisor:

Firma del Empleado:

LOCALIDAD SECTOR: FECHA:
| EQUIPO DE PROTECCION ' ENTREGADO FECHA
a  PERSONAL (EPP) | |
!Guante para manos SI( ) NO( ) |
| Mascarilla SI( ) NO() |
| Lentes SI( ) NO( )
| Proteccién para oidos - B SI( ) NO( ) -
Botas ] sSi()y NO() [
' Casco o o SI( ) NO( ) B
' Fajas 'SI( ) NO( )
| Traje de fumigacion SI( ) NO()
| Chaleco reflector SI() NO( ) |

Firma del Su

OBSERVACIONES.

Leyenda:
Marque con

pervisor:

Firma del Empleado:

una X el articulo (EPP) suministrado.

(4, M 227
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FORMULARIOS PARA LA CAPTURA DE REGISTROS Y
SUPERVISION DE LAS LABORES

-Formulario Rutina Diaria
-Formulario Reporte de Limpieza
-Formvlario Reporte de Trabajo
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RE—— FORMULARIO
ECONSE CODIGO: FO-GOP-005
ol RUTINA DIARIA VERSION: |02
LOCALIDAD l | CONSERJE | |  rEcHA |

FEe=e RUTINA DEL MES 1] 2] 3] 4] 5] 6] 7] 8] o[10[11]12][13]14]|15]16]17|18] 19|20 21} 22
Colado y Brindis de Café

23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30| 31

Limpieza de Pisos

'Limpieza de Escritorios

Limpieza de Bafos

Limpieza de Paredes

Recogida de Papeles

Limpieza de Zafacones

Colocar Papel de Bafio en Disp.

Colocar Papel Toalla en Disp.

Colocar Jaboén Lig. En Disp.

Limpieza de Cocina

Limpieza de Entorno o Patio

Limpieza de Cristales y Ventanas

Despolve y Desholline

Sacar Basura

Limpieza de Escaleras

Limpieza Profunda

[CONSERJE IIlIlIlIIIIlIIlllllllllﬂfm{;l\llll
[SUPERVISION S 0 53 % 0

WZ )y bhi
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FORMULARIO REPORTE DE LIMPIEZA

KCONSE

CHEQUEO LIMPIEZA DE BANOS

CODIGO:

FO-GOP-000

VERSION:

01

LUGAR

| [ CONSERJE | MES

5 A D ¢ 1ER "l__l1___;23456TﬂB9101112155141516171819202122232425262728293031
L1mpleza de Pisos

lepleza de Iavamano's 0S8
Limpieza de inodoros ____
Limpieza de paredes
Limpieza de espejos
Limpieza de metales _
le_pleia de pueﬂas o
Suministro de papel
Suministro de jabon

Sacar Basura y limpiar afacones
RESPONSABLE DE LIMPIEZA
IRESPONSABLE DE SUPERVISION

R » DO RNO ‘12345678910111213141516‘171819202122232425262728293031
Limpieza de Pisos
Limpieza de lavamanos
Limpieza de inodoros
Limpieza de paredes
Limpieza de espejos
Limpieza de_metales
Limpieza de puertas
Suministro de papel
Suministro de jabon > *|
Sacar Basura y limpiar afacones {
RESPONSABLE DE LIMPIEZA
[BESPONSABLE DE SUPERVISION

22 bh¥
yﬁm
L-BLGEBEE
-
M
s ‘
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ECONSE—y CODIGO: FO-GOP-006
i FORMULARIO o e
-  REPORTEDETRABAJO |  VERSION: |01
- LOCALIDAD 1 INICIO DEL TRABAJO FIN DEL TRABAJO
FechadelReporte | ~~~~~~~ |Fecha =~ | | Fecha
Hora - | Hora - - | Hora o
"~ ACTIVIDADES RALIZADAS | DOSIFICACION (CONCENTRACION) UTILIZADA
\“‘}" S S - — —
B PRODUCTOS UTILIZADOS
g LIMPIEZA PROFUNDA JARINERIA
§ o

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

| Nombre del Supervisor de Grupo: ‘

Nombre del Seguridad:

l Firma: I
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PROPUESTA DE FORMATO PARA
REGISTRO DE INCIDENTES
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FORMULARIO

Cadigo:

;“;'_-7 REPORTE DE INCIDENTE/ACCIDENTE

FO-GRH-012

Version: 01

' REPORTE DE INCIDENTES / ACCIDENTES AL MINISTERIO DE TRABAJO A TRA‘;IEAF

__DE LOS MIEMBROS DEL COMITE MIXTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRAB WENRIGAN

' Fecha del reporte

Persona que reporta:
 Fecha y hora del suceso

_ Persona afectada
Funcion del Afectado

Testigo (nombre y contacto)

Lugar del suceso

Descnpm on del evento

" Motivo aparente (condlcmn o acto
L inseguro)

- Causa base (programa politica,
' procedimiento, supervision, falta
} entrenamiento, otro) )
Recomendaciones (para eliminar las
| causas que motivaron el evento)

! Mejoras (de procedimientos,
' entrenamientos. politica. supervision,
| otros)

Seguimiento (personas responsables B

. de hacer las correcciones)

|
|
|
|

1 Fecha en que seran completadas las
| correcciones
Descnba lo realizado para evitar la
repeticion del evento (equipos,
| reparacion de maquinaria,
| capacitaciones, procedimientos
| correctivos, mejora de supervision,

1

polrtlcas otros) !
Conclusion on (persona que revisa) B - -
OBSERVACIONES:
Revisado.
(62 dy 2L
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MECANISMO PARA EL CONTROL DE
ASISTENCIA
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= [ FORMULARIO CONTROL DE ASISTENTCIA ]
FS.RRHH.OOB-ZU%] (v.msv.os»zozs ]
PERIODO: Del__ Al __ ! |/ /
"ITEM | NOMBRE DEL EMPLEADO | POSICION | LOCALIDAD ENTRADA | DESCANSO | SALIDA FIRMA

Firma del Area Responsable.

222 7¢ hS1

V.1. REV.06-2023.
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FORMULARIOS CONTROL Y SUPERVISION DE
MAQUINARIAS, EQUIPOS UTENSILIOS E INSUMOS
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ECONSI 7

B.- CONTROL DE MAQUINARIAS EQUIPOS Y UTENCILIOS

FORMULARIO

ECONTROL Y GESTION DE INSUMOS Y

MAQUINARIAS

Cadigo: FO-GOP-001

Version: 01

MAQUINARIAS Y UTENCILIOS.

artic ulos delicados

|12 | Mangueras de agua

Mapos de limpieza en
seco

LOCALIDAD: (ENJ) /S <\
Mes: : Frecuencia: Cada 15 dias. [/ 0o\
Del: al © IJ
B ]
ITEM DESCRIPCION PRESENTACION | ENTREGADO
1 Magquina de rotacion de | Maquina de 1
brillado, cristalizadoy | 1776 207
lavado de pisos | _ |
2 Maégquina de pulir Maquina I
mesctas de bafio _ I o
3 Magquina de lavadoa | Maquina 1
presion para parqueos y |
exteriores I B -
4 Magquina de rotacion | Maquina 1
para escaleras brillado y
lavado pisos ;
5 Aspiradora de agua y | Aspiradora |
polvo industrial
L S polvo/agua | -
6 Aspiradora de polvo Aspiradora | \
| ligera inalambrica
‘ de 23 KPa,
‘ succion con |
motor de 250 -
L R W, NS, SR | |
|7 Limpia Cristales tipo | N/A 1 !
= industrial con mango |
extensor |
8 Gomas escurridoras de | N/A 1
| agua en diferentes ]
| tamafios con mango ‘ :I
| extensor | |
9 Desonilladores para N/A 2
techos en plafones con
| mango exiensor
10 Despolvadores de lana
‘ para limpiar cuadros y

"
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FORMULARIO Cédigo: FO-GOP-001
ECONSE =y ECONTROL Y GESTION DE INSUMOS Y Versién: 01
MAQUINARIAS
B.- CONTROL DE MAQUINARIAS EQUIPOS Y UTENCILIOS
13 | Escaleras de 22', 10,6’ | Aluminio, . 3
1. Tipo A.de |
‘ 22.10y6 |
: o Ipes | PUEE
14 } Palitas recogedoras de | Con paloy | |/persona
| basuras pala de ' mensual
recoger \
| plastica. L .
15 Atomizadores plasticos | N/A 1| |/persona
de 32 onzas para | | mensual .
depositos de ‘
- limpiadores | I R *
16 | Cubetas para Suapiar | Cubeta con | 2 .
' divisor y ; |
I ' exprimidor 'i |
17 | Avisos de pisos | Plastico, tipo 6 ' ‘,
mojados A. doble -[ |
| SN ... |
18 | Escobilla limpia Plastica 15 ! '
LW ! i\rilodortfs. ?Ié§tico. \ S ‘: | | |
| | Vagonelas para recoger | ! ]dbll%o 1 '
| basuras grande y capacidad } |

pequefia

minima de
| 1100 litros
| contapay
: ruedas

LEYENDA:
Estado: a.- Funcional. b.- Infuncional
Recomendacion:
Funcional (Apto para uso)
Infuncional (Retirar)

REPRESENTANTE ECONSE. SR.L.

(EN

GESTION

TREGADO CONFORME)

Gestion

SUPERVISOR DE LA LOCALIDAD (ENJ).
(RECIBIDO CONFORME)

DE LA CALIDAD oL
ER-0429/2024 Prog.948.2023-2026. Const.-Amb.2522-13-Renov.
de Calidad. Salud y Seguridad en el Trabajo Medioambiente.

5y & 22>
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ECONTROL Y GESTION DE INSUMOS Y

A.- CONTROL DE INSUMOS

FORMULARIO

Codigo: FO-GOP-001

MAQUINARIAS

INSUMOS Y MATERIALES.
LOCALIDAD: (ENJ)

Mes: : Frecuencia: Cada 8 dias.
Del: Lunes al Lunes
[ ITEM | GASTABLESY | PRESENTACION | ENTREGADO | CONSUMIDO | EN EXISTENCIA |
| ESPECIFICACIONES | |
1 Rollos de papel de pduuetes de |12
banos 12 unidades | paquetes i
2 Rollos de papel toallas | paquetesde 6 | 12 ‘
para bafo unidades paquetes |
3 Rollos de papel toallas | paquetesde 6 | 12
|| paracocina | unidades | paquetes |
1 Fardos Fundas de | 55 galones, ‘ 3 fardos '[ |
basura JUMBO (100/1) | color negro. | |
| calibre 90 | -
5 Fardo Fundasde | 30 galones, | 3 fardos [ ’ w
' basuras Grandes color negro. | ' ‘ |
(100/1) calibre 90 | |
6 Fardo Fundas de |5 galones, | 3 fardos | |
| basuras Medianas color negro, ' !
I | (10071 | calibre 90 '| ! ) 5
| 7 Fardo Fundas de | 5 galones, l 3 fardos |
! basuras Pequenas | color negro, |
| (100/1) | calibre 90 |
}_
| 8 Mallas de orinales para | N/A | 1 caja
| bafos de hombre I — | _

REPRESENTANTE ECONSE, S.R.L.
(ENTREGADO CONFORME)

=R

SUPERVISOR DE LA LOCALIDAD (ENJ).
(RECIBIDO CONFORME)

GESTION - ,.-7
::Cmnnﬂ = D H 1 ! .. Aw{?*:::“
' ER-0429/2024 Prog.948.2023-2026. Const.-Amb.2522-13-Rg
Gestion de Calidad. Salud y Seguridad en el Trabajo Medioambiente /
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FORMULARIO Cadigo: FO-GOP-001

ECONSI ECONTROL Y GESTION DE INSUMOS Y
- MAQUINARIAS
C.- CONTROL USO PRODUCTOS QUIMICOS

T dd Adddiddld it dadadt 444444044047 44444 2488

PRODUCTOS QUIMICOS.
LOCALIDAD: (ENJ)

Mes: : Frecuencia: Cada 8 dias.
Del: Lunes al Lunes
[TTEm | GASTABLESY PRESENTACION | ENTREGADO | CONSUMIDO | EN EXISTENCIA |
ESPECIFICACIONES o ,
1 Cloro concentrado. Galon 3 galones |
2 Detergente en polvo. Empaque de | 10 libras
B - 10 libras
3 Desinfectante liquido Galdn 3 galones |
4 Limpiador de cristal. Galén 1 galon
5 | Limpiador de metal. N/A |
6 | Limpiador liguido Gaion ' 1 galén
quimico de superficies, ,
para limpicza de pisos. i
granitos. porcelanato, 7
| ceramica y baldosas 3 ]
| Desgrasante.  Galén (lgalon | | )
8 | Limpiador multiusos. Galon | galén
9 | Limpiador de madera. | Galon | | galon
10 Limpiador de pieles. | Galon |1 galén |
11 Limpiador de marmol. | Galon 1 galon
12 | Alcohol al 99%. Galon al 99% | 2 galones
13 Ambientadores en Envasesde 8 | 12
aerosol - _ jonz___
|14 | Ambicntadores Gaién 1 galén |
| concentrados para bafio | : i____ I —L S
15 | Neutralizador de olores | Ga'on ' 2 galones :_ -
| para bafios | _
REPRESEN I ANTE ECONSE, S.R.L. SUPERVISOR DE LA LOCALIDAD (ENJ).
(ENTREGADO CONFORME) (RECIBIDO CONFORME)
|
fymau :!;_DG cl ) .:;ﬂ;
1509001 i 4. Medie Amtience (
ER-0429/2024 Prog.948.2023-2026. Const.-Amb.2522-13-Renojf. ;

Gestién de Calidad. Saiud y Seguridad en el Trabajo Medioambiente.
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FORMULARIO
ECONSE ECONTROL Y GESTION DE INSUMOS Y
-y MAQUINARIAS
A.- CONTROL DE ﬁ\lSUMOS

Codigo: FO-GOP-001

ENTREGA DE INSUMOS, MATERIALES Y EQUIPOS.

LOCALIDAD: (ENJ)

concentrados para bafio

Mes: : Frecuencia: Cada 8 dias.
Del: Lunes al Lunes
ITEM GASTABLES Y [ PRESENTACION | ENTREGADO | CONSUMIDO | EN EXISTENCIA
ESPECIFICACIONES
I Cloro concentrado. Galon 3 galones
Triple accion: Limpia
desinfecta y blanquea | _
2 Detergente en polvo. Empaque de | 10 libras
Empaques de 10 libras | 10 libras | A
3 Desinfectante liquido. | Galén 3 galones
| Presentacién: Galén - -
| 4 Limpiador de cristal. Galén 1 galon
Limpiacristales con su
formula concentrada k
5 | Limpiadordemetal. |NA |1 -
6 Limpiador liquido Galon 1 galén
quimico de superficies,
' para limpieza de pisos,
granitos, porcelanato,
l ceramica y baldosas
K Desgrasante. Galon I galén
Presentacion Galon
8 Limpiador multiusos. | Galén I galon |
. Presentacion galén '
9 Limpiador de madera. | Galén | galén i
Presentacion galon
10 Limpiador de pieles. Galon 1 galon |
Presentacion galon _ |
I Limpiador de marmol. | Galon 1 galén ;
Presentacion galon '
12 Alcohol al 99%. Galon al 99% | 2 galones
Presentacion galon al
_|99%
13 Mallas de orinales para | N/A I caja
bafos de hombre | I
14 Ambientadores en Envasesde 8 | 12
aerosol onz
15 Ambientadores Galén 1 galén
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FORMULARIO

Cédigo: FO-GOP-001

ECONSI ECONTROL Y GESTION DE INSUMOS Y Version: 01
- MAQUINARIAS
A.- CONTROL DE 1NSUMOS
16 ! Neutralizador de olores | Galén ]2 galones
para bafios
17 Rollos de papel de paquetes de 12
bafos 2 unidades | paquetes
18 Rollos de papel toallas | paquetes de 6 | 12
para bafo unidades paquetes |
19 | Rollos de papel toallas | paquetes de 6 | 12 |
| paracocina unidades | paquetes |
20 Fardos Fundas de 55 galones, 3 fardos i
basura JUMBO (100/1) | color negro, '
calibre 90
21 Fardo Fundas de 30 galones, 3 fardos
basuras Grandes color negro,
. (100/1) calibre 90 N N T
22 Fardo Fundas de 15 galones, | 3 fardos
basuras Medianas color negro, |
oo’y | calibre90 |
23 Fardo Fundas de 5 galones, 3 fardos
basuras Pequefas color negro. ‘
| (100/1) calibre 90
"REPRESENTANTE ECONSE, SRL. SUPERVISOR DE LA LOCALIDAD (ENJ).
~ (ENTREGADO CONFORME) (RECIBIDO CONFORME)
== SLDGHS! e
ER-0429/2024 Prog.948.2023-2026. Const.-Amb.2522-13-Renov.

Gestién de Calidad.

Salud y Seguridad en el Trabajo

Medioambiente.
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ECONSE o 4

FORMULARIO

ECONTROL Y GESTION DE INSUMOS Y

Cédigo: FO-GOP-001

Version: 01

MAQUINARIAS e
B.- CONTROL DE MAQUINARIAS EQUIPOS Y UTENCILIOS ﬁ YOI
e —3
(X AT 5 0
ENTREGA DE INSUMOS, MATERIALES Y EQUIPOS. m‘f’ S EX0
LOCALIDAD: (ENJ) o
Mes: : Frecuencia: Cada 15 dias. ‘i :
Del: al " o
ITEM | DESCRIPCION PRESENTACION | ENTREGADO | ESTADO | RECO sions
1 | Maquina de rotacion de | Maquina de I
brillado, cristalizado y 177 6 207
lavado de pisos
2 Madquina de pulir Maquina l ,
mesetas de bafio b ' |
3 Magquina de lavado a Magquina [ [
presion para parqueos y
exteriores -
4 Magquina de rotacion Maquina 1
para escaleras brillado y
lavado pisos
5 Aspiradora de agua y Aspiradora |
polvo industrial
- polvo/agua - -
6 Aspiradora de polvo Aspiradora 1
ligera inalambrica
de 23 KPa, .
_| succion con |
motor de 250
S —— __W, = ! L=
7 Limpia Cristales tipo N/A I
industrial con mango
extensor
8 Gomas escurridoras de | N/A I
agua en diferentes
tamanos con mango
extensor
9 Desonilladores para l/ 2
techos en plafones con
mango extensor | op adtile ottt
10 Despolvadores de lana | N/A 3 Q“SE’ S
para limpiar cuadros y < '
articulos delicados " al IU{
I1 | Mapos de limpiezaen | N/A 2 [ Wk
G S N NG 13060016
12 | Manguerasde agua | 100 pies z 1

BT T T Tre TR T all TIa Lo Moo T U 0 U e S p e e eppe————— e SRS L TRt
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FORMULARIO Cadigo: FO-GOP-001
ECONSE — ECONTROL Y GESTION DE INSUMOS Y Versién: 01
MAQUINARIAS

B.- CONTROL DE MAQUINARIAS EQUIPOS Y UTENCILIOS

geoeecececeecececeeccecrecccceeeicecrceereffrtrtrre e

13 Escaleras de 22, 10.6' | Aluminio, 3
' Tipo A, de
22,10y 6
o lpies
14 Suaper Varios Tamafos | Suaper en 1/por
! algodoén persona :
| mensual ~
15 | Escobas Moldede 11 | I/por
i pulgadas. | persona '
‘ Palo en mensual
_ madera de
' alta calidad.
‘ de 48
! pulgadas.
16 | Toallas microfibras Microfibras. | 1/por
_ ; | Absorbe 8 persona
| ' | veces su peso | semanal .
' en agua, de -
' manera
| aproximada
17 | Palitas recogedorasde | Conpaloy | I/persona
| basuras ! pala de mensual
! recoger
| plastica.
18 | Atomizadores plasticos | N/A |/persona
| de 32 onzas para mensual
' depositos de
limpiadores
19 Cubetas para Suapiar Cubeta con 2 .
divisor y i
exprimidor
20 Brillos verde paquete NA 12
25/1
21 Esponjas doble uso 3/1 [ N/A 2/por
i persona
, semanal
22 Estopas l| N/A 5 libras
._ | mensuales
23 Avisos de pisos | Plastico, tipo | 6
mojados | A. doble .
| cara.

b, wa e A PR e ad rw DIAN  AMIRN L
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FORMULARIO Cadigo: FO-GOP-001
FCONSE =y ECONTROL Y GESTION DE INSUMOS Y Versién: 01
MAQUINARIAS

B.- CONTROL DE MAQUINARIAS EQUIPOS Y UTENCILIOS

(((f((‘(((

24 | Guantes plasticos En latex | 2/por
: natural con persona
revestimiento | mensual
en suave '
, algodon.
' Todos los
s -
25 | Escobilla limpia Plastica 15 ,
inodoros pléstico. |
26 Vagonetas para recoger | Plastico 1 |
basuras grande y capacidad '
pequeia minima de
1 100 litros
con tapa y | i
:  jruedas | | E—
LEYENDA:

Estado: a.- Funcional. b.- Infuncional
Recomendacion:

Funcional (Apto para uso)
Infuncional (Retirar)

REPRESENTANTE ECONSE, S.R.L.
(ENTREGADO CONFORME)

GESTION

DELA CALIDAD oL
i MLDGHS]
ER-0429/2024 Prog.948.2023-2026‘

Gestion de Calidad.

Salud y Seguridad en el Trabajo

SUPERVISOR DE LA LOCALIDAD (ENJ).
(RECIBIDO CONFORME)

h/z

Feturs e s Sryshsbassvias

Const.-Amb.2522-1 3-Renov.
Medioambiente.
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FORMULARIOS SUPERVISION DE PERSONAL
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FORMULARIO

REPORTE DE SUPERVISION

Cédigo: FO-GOP-002

Version: 02

FECHA DE SUPERVISION:
DETALLES GENERALES
SECTOR:
LOCALIDAD
| EMPLEADO ASIGNADO:
| JORNADA:
PRESENTACION DEL EMPLEADO
Carnet: Si( )No( ) | Blusa/T-Shirt: Si( ) No( ) ] Pantalén: Si( ) No( ) ] Zapatos: Si( ) No( )
ESTADO DE LIMPIEZA DE LA LOCALIDAD
Oficinas Mobiliarios Bafos [ Cocina Entorno
B )IJR()M() | BO)R(IM() | B()R()M() | B(YR()M( ) [B() R() M()
OBSERVACIONES:
Firma del Supervisor:
Firma del Empleado:
T DETALLES GENERALES
_ SECTOR:
" LOCALIDAD:
EMPLEADO ASIGNADO: |
| JORNADA. ‘-

PRESENTACION DEL EMPLEADO

i Carnet: Si( )No( ) | Blusa/T-Shirt: Si( ) No( ) } Pantalén: Si( ) No( )

Zapatos: Si ( ) No ()

ESTADO DE LIMPIEZA DE LA LOCALIDAD

i

| Oficinas | Mobiliarios | Bafios ] Cocina Entorno
| B()R()M() ‘ B( }R()M{J%B{)R()M()i B()R(I)M() | B() R() M() |
OBSERVACIONES:
Firma del Supervisor:
Firma del Empleado:
REVISADO POR: FECHA:

Leyenda:-Margue con X de acuerdo con el estado de la Localidad o presentacién del Empleado. -B (x) = Bueno; -R (x) = Regular; -M (x) = Malo.

‘bb 0(1}2}3—
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CRONOGRAMA DE SERVICIOS
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ECONS

- CRONOGRAMA DE SERVICIOS

ORGANIZACION Y DOTACION DE PERSONA

. S
(Numeral 4.1 de las Especificaciones Técnicas). B i
o |
Bk
ey // p
a.- COMPOSICION EQUIPOS DE TRABAJO
| _ITEM CANTIDAD ~ TAREA ]
1 1 Coordinador Operativo o
2 1 . Supervisor (a)
3 1 ~ Supervisor (a) de Grupo o B
| 4 2 | Conserje o
| 5 2 | Apoyo Logistico (utility) -
| 6 1 Necesaria Personal Disponible para cubrir ausencias.
[ 7 Necesaria | Transporte para Supervision y Suplir Suministros
| 8 Necesaria | Personal y Equipos para Trabajos a requerimiento |
b.- CRONOGRAMA DE SERVICIOS
"TIPODEOPERADOR | ~ HORARIO | CANTIDAD |
Conserje Lunes a viernes: de 6:30 a.m. a 5:00 p.m. 2
; Un Sabado al mes: de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. |
" Apoyo Logistico (utility) | Lunes a viernes: de 7:00 a.m. a 6:30 p.m. 2
’ Un Sabado al mes: de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.
Supervisor/a de Grupo | Lunes a viemes: de 6:30 am. a7:30 pm. 1
i Un Sabado al mes: de 8:00 a.m. 2 5:00 p.m. |
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PERIODICIDAD Y FRECUENCIA DE LOS SERVIC

4.1.1 de las Especificaciones Técnicas)

como desinfectar con alcohol
y cloro, cuando aplique, asi

| como limpiar los incidentes

que ocurren tanto en los

requerimiento

- de la Gestion

de
Administracio

" O
A
'SERVICIOS DE HIGINIZACION le <3
ALCANCE FRECUNCIA | OBLIGACIONES KEVlD;NclA
) ESPECIALES  \. -,
" Limpieza de los pisos internos. Diario Al //
" Limpieza de las estaciones ‘Diario ‘-
de trabajo. B
'Recogida de basura de los | Diario
zafacones de todas las areas. |
Limpieza de banos (todos) | Cinco (5) | Utilizar  insumos
incluyendo:  verificacion y | veces al dia | segun el sucio a | Usar
reemplazo de jabén, papel de | programadas suprimir. formulario de
manos, y papel de bafo, asi |y puntuales a seguimiento

bafo.

de limpieza de

sanitarios como en los ny Finanzas
_orinales.
‘Despolvado de mobiliario y Diario }Se observaran |
' estaciones de trabajo. las
. | condiciones de |
| las estaciones |
i | ' de trabajo.
Limpieza  focalizada  de | Diario | |
paredes internas / externas
oficinas y areas |
del interior. B |
Despolvado general de Diario ;
| puertas, escaleras y |
pasamanos B | |
Limpieza de paredes, Diario ' Realizarlo con

pasamanos y puertas que se
| visualice  grasa,
' cintas adhesivas o pegamento
| 0 cualquier sustancia.

' cuidado que

no

‘Limpieza de superficies de
computadoras, |

 teléfono,

contacto  con

mancha, | | maltrate la pintura |
'y superficies. |

g | i

Diario ' Evitar hacer |

la |
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scanner o
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impresoras, parte interior d 3
cualquier equipo tecnolégico o | los equipog/ o 3 -
electronico con pafo seco de | Deben utilizarsg 1] i
microfibra. productos '/ \
‘ especializados : 5
para este tipo de |™\7¢ | !
- superficies. — |
Limpieza de cocina Yy Diario | Recogida de la i -"
zafacones. ' basura acumulada ’
'y reemplazo de las
. | fundas. .
Limpieza de areas verde, | Diario ' Barrer y recoger la
parqueos y maseteros. basura del area
, verde. i
Eliminacion de tela de arafa, Diario
nidos e insectos en las i
| oficinas. L - | ‘
- Limpiar y mantener Diario No es permitido  Visita de |
. organizados todos los dejar visible estos | inspeccion por |
| espacios donde se encuentren | ' utensilios y los | observacion

'mismos  deberan por parte del

los utensilios como suapes, .
| ser estrictamente | supervisor.

' escobas. panos, plumeros

entre ofros, evitando que se| | higienizados a :
' coloquen dentro de los bafios ' diario. ' ﬁ
|y areas de atencion al usuario | i 1
Lvisible. { £
Limpieza de area en el Diario Visita de
perimetro exterior (aceras, | ' inspeccion por
contenes y area del jardin) observacion
: por parte del
B o supervisor. '
Limpieza de vidrios y cristales | Puntual Se realizara i
internos y externos. limpieza a !
. requerimiento si se 1
i I . visualizan sucias. B
Limpieza de vidrios y cristales Semanal | Se realizara | Se observaran |
internos y externos. ' limpieza profunda. | las ' ;
| ! ' condiciones de | i
los cristales de | ]
| las puertas y
ventanas.

"Limpieza y desinfeccién de | Semanal Se observaran |
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bebederos y neveritas de |
aguas.
|

colocar la basura
recopilada en los
contenedores

| de retiro por parte
| del servicio de

recogida de
| residuos.

previos al horario |

| | trimestrales. |

Limpieza de area de acopio de  Semanal Utilizar Visita de

desechos solidos y | detergentes  que | inspeccion por
contenedores. | supriman el olor y | observacion

i sucio de forma |por parte del

efectiva. Se debe | supervisor. |

|

‘Limpieza profunda paredes Mensual
' internas/externas oficinas,

' aulas y area perimetral.

i

'Se realizara en
' sabado y bajo
supervision de un
' personal del area
‘ de administracion.

| ]
' Formulario de

alcance labor
realizada
recibido por el

area

administrativa
Responsable.

Limpieza de divisiones de Mensual
estaciones de trabajo de los

paneles en telas en oficinas a

media altura.

Limpieza _ profunda  area Mensual
parqueo.

'Se realizara en
sabado y bajo
supervision de un
personal del area
de administracion.

Formulario de
alcance labor
realizada

recibido por el

area

administrativa

Limpieza profunda,
| lavar y restregar
manchas

responsable. |
Se realizara en |
sabado y bajo |
supervision de |
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potenciales de | un personal |
del area de |
administracion. |
| Formulario de |
‘ alcance labor |
realizada |
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i recibido por el

area_

| ﬁd@ﬁl’sﬁéﬁva

yonsable.

\

Limpieza de pisos y area|Mensual
externa de gazebo eliminando |
musgo y moho. '

Limpieza profun ;3 rmulax;lo de.
lavar y restregafalcance ’ labor \
manchas 3 realizada . f
potenciales * recul;;gdq, .por el

grasa. ﬁ;ea
Se realizara en T
sabado y bajo | responsable. |

supervision de un

' personal del area \

| de administracion.

Aspirado de alfombras y sillas = Mensual
en las areas donde se
dispongan.

'Se realizara en‘Formuiario de
'sabado y bajo alcance labor
' supervisién de un | realizada
personal del area | recibido por el
de administracion. | area '
administrativa
responsable.

exterior de la cafeteria,
salones, modulares y azote de
la casa y las canaletas
(estructura de hierros y |
concreto).

Limpieza de techo interior y | Cuatrlmestral

Formulario de
alcance labor
realizada
recibido por el
area
administrativa
responsable. |

' Limpieza “de abanicos, todos |

tipos de lamparas y ' Trimestral
extractores ubicados en los
bafos.

trimestral
Formulario de |
alcance labor
realizada i
recibido por el |
area !
administrativa
responsable.

Lavado de alfombras en las Trimestral
areas donde se dispongan

Formulario @
alcance labor ‘
realizada

recibido por el |
area ‘
administrativa
responsable. J
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Cristalizado y mantenimiento P\nual_
de piso (marmol, granito o

previa

area

i ) administrativa.

La realizacion de
la labor

coordinacion

n

del

e , : - |
Limpieza ce ductos de aires Anual '|
' acondicionados | |

Limpieza cisterna y trampa de = Anual
grasa '

Formulario de
alcance labor |
realizada
recibido por el |
area i
dministrativa
responsable.
Formulario de
alcance labor |
realizada
recibido por el
area
administrativa
responsable.

APOYO LOGISTICO

- [

uso de las actividades (incluye encender aire
acondicionado, mover y acomodar el mobiliario (sillas y
' mesas) a requerimiento de las areas de formacion).

ALCANCE FRECUNCIA
‘Manejo de llaves para abrir y cerrar las aulas, modulares y | Diario ,
salones de reuniones. |
Adecuar y disponer las aulas, modulares y salones para el Diario '

Hacer café para empleados en dos tandas matutino y
vespertino y preparar café a requerimiento de las reuniones

Dos veces al diay a ‘
requerimiento para
actividades

Montaje y desmontaje de gazebo a requerimientos (implica

Diario

mover sillas, mesas y adecuar el ‘aspacio)
Verificar la disponibilidad | de agua en todos los bebederos y
reponer los botellones. (implica desinfectar botellones de

| agua y bebederos) S

del yaleance ' “tabor |
porcelanato) cristalizado en lag/\¥edlizada~ -~ <
oficinas debe seff ['re
en horario
laborable con la
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Fregado de utensilios en area de cocina.

_ 7N O.E YU,
Diaric ntmu_L

Revisar cristaleria del salén de estrategia y demas areas
comunes que lo requieran.

—

D' :a; L ‘ ,' A
\9 b~ "_“

' Entrada a y salida de materiales pesados al almacén.

| Abrir y cerrar regadios todas las mananas y mojar las
 plantas donde el regadio no alcanza.

Recibir camién de botellones para suministro de agua de la

Dia & /]
Diari oy
\“‘. ; —_— Q ’ ’ ",.:x
L - "

' Semanal

institucion. Acompanarlos en el ar=a de descarga

Solncutudes y requenmlentos de la Gestlon de administrativa

Diario

ESPECIFICACIONES DE ALCANSE OCASIONAL-NO
RECURRENTE (numerai 4.2.2 de los Términos de Referencia)
| ALCANCE { FRECUNCIA | OBSERVACION EVIDENCIA |
Limpiezz y/o | A requerimiento 'Esta  actividad | Alcance :
| apoyo  lcyisics | szra realizada de | previamente _
Len aclivided?3 acuerdo con lo | autorizado por la
formativas fuera | programado  por | Gestion de |
de 'as 'la Gestién de | Administracion y
instalaciones de | Administracion y | Finanzas y
la institucion Finanzas. recepcion _
conforme del |
L ] area. |
Limpieza A requerimiento Esta  actividad | Alcance i
posterioi sera realizada de | previamente ‘
readecuaciones acuerdo con lo | autorizado por la
y reparaslones | programado  por | Gestion de |
‘ la Gestion de | Administracion y
| Administracion y | Finanzas y
' | Finanzas. recepcion |
. '- conforme del
- _ | ‘ area. N
 Limpieza de | A requerimiento “Los eventos del | Alcance
areas arecizdas ' clima no siempre | previamente
por evenios l pueden ser | autorizado por la

como e! clima o

especia'es

por actividades |

predecibles. En

- Gestion de

cambio, los de | Administracion y |

los eventos | Finanzas y

programados si | recepcion

pueden | conforme  del |
(Y g4 32

I
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que se solicitari

tipo de limpieza. \|

anticiparse por lo //

previamente este z

Limpieza post a \ A requerimiento

mudanzas y
movimientos de
oficinas y
personal.

l

Esta actividad
sera realizada de
acuerdo con lo

Finanzas.

Requerimiento
de personal para
mover y cajar
mobiliario
documentos y
otros generados |
por mudanzas, |

' A requerimiento

readecuaciones,

csta actividad
sera realizada de
acuerdo con lo
programado por
la Gestion de
Administracién y
Finanzas.

programado por | Gestion de
la Gestion de | Administracion y |
Administracion y | Finanzas y
recepcion
conforme del |
area.
Alcance

previamente
autorizado por la

| entre otros.
——————— s
' Requerimientos A requerimiento
' de personal de

 limpieza fuera de

' horaric vy dias

‘ laborabi=s

|

|
|
|

e e

Damaryﬁoz Nunez

Representante de Econse, S.R.L

csta actividad
sera realizada de
| acuerdo con lo
' programado por
i!a Gestion de
Administracion y
| Finanzas.

Gestion de
Administracion y |
Finanzas Y |
recepcion
conforme del
area. :
Alcance ’

previamente _
autorizado por la

Gestion de
Administracion 'y
Finanzas y
recepcion

' conforme del

i._ B Ja'@a'_ ]

i
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INVENTARIO DE UTENSILIOS Y MAQUINARIAS
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—— INVENTARIO DE UTENSILIOS
J Sk =y
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Frecuencia: Mensual. Fecha de Realizacion:
___ UTENSILIOS |  CANTIDAD REQUERIDA EXISTENCIA |  ESTADO |
Limpia Cristales tipo 1 K
| industrial con mango
extensor I
Gomas escurridoras de 1
agua en diferentes tamafos
con mango extensor
Deshollinadores para techos 2
en plafones con mange
extensor
Despolvadores de lana para 3
' limpiar cuadros y articulos
delicados ]
Mapos de impieza en seco 2 B
Mangueras de agua 2 |
_Escaleras de 22, 10'6' 3 |
' Suaper Varios Tamafios 1 por persona mensual ;
s . 1 por persona mensual
| Toallas microfibras 1 por persona mensual _
Palita recogedoras de ' 1 por persona mensual ,
basuras | I
Atomizadores plasticos de 32 | 1 por persona mensual .
onzas para deposito de ’
limpiadores | ] i
Cubetas para suapiar 2 {
| Brillo verde paquete 25/1 | 7 I I DR——
Esponja doble uso 3/1 | 2 por persona semanal | { -
Estopas | 5libras mensuales B . _j
Avisos de Pisos mojado 6 |
Guantes Plasticos | 2 por persona mensual |
Escobilla limpia inodoro # 15 |
plastico. ' , ; |
Vagonetas para recoger 1 |
basura grandes y pequenas | ]
Supervisor de Grupo. Supervisor

LEYENDA:

“Utensilio: Articulo utilizado en la realizacion de la tarea asignada.

_Cantidad requerida: Numero minimo que debe existir para realizar tareas asignadas.
_Existencia: Cantidad disponible para uso al momento de realizar el inventario.
-Estado’ Condicion apta del utensilio para realizar tareas asignadas. (Optimo, Aceptable, Malo).
Nota: Malo requiere cambio inmediato.
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-~ |INVENTARIO DE MAQUINARIAS

Frecuencia: Mensual.

Fecha de Realizacion:

' MAQUINARIAS CANTIDAD REQUERIDA EXISTENCIA ESTADO |
Magquina de rotacion 1
de brillado,

Cristalizado y Lavado
de Pisos

Maquina de pulir
| mesetas de bafio |
Maquina de lavado a
presion para

_parqueos y exteriores

Magquina de rotacion
para escaleras,
brillado y lavado de
_pisos. ]
Aspiradora de agua 'y
polvo

" Aspiradora de polvo

ligera

Supervisor de Grupo.

LEYENDA:

Supervisor

-Magquinaria: Articulo utilizado en la realizacién de la tarea asignada.

_Cantidad requerida: Nimero minimo que debe existir para realizar tareas asignadas.
_Existencia: Cantidad disponible para uso al momento de realizar el inventario.

_Estado: Condicion apta de la maquinaria para realizar tareas asignadas: (Optimo, Aceptable,

Malo).

Nota: Malo requiere cambio inmediato.
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PROVINCIA O AREA DE SALUD:

INFRAESTRUCTURA FISICA Y EL ENTORNO DONDE OPERA LA EMPRESA O ESTABLECIMIENTO COMERCIAL:
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GOBIERNO DE LA

"REPUBLICA DOMINICANA

SALUD PUBLICA
DEPARTAMENTO DE SALUD AMBIENTAL

LICENCIA O PERMISO SANITARIO

Vv

4
iy
)
}

ECONSE, S.R

0472

.L.

EXPIDE EL PRESENTE DOCUMENTO PARA CERTIFICAR QUE LA

ESTE DOCUMENTO NO SUSTITUYE NI REEMPLAZA NINGUN OTRO RE
GENERAL DE SALUD 42-01Y SU5 REGLAMENTOS.

ADVERTENCIA: ESTE DOCUMENTO PODRA SER CANCELADO PO
O MODIFIQUE NEGATIVAMENTE LAS CONDICIONES SANITARIAS

~
DR. FRANCISCO F..GéiEZ SANCHEZ

DIRECCION PROVINCIAL O DE AREA DE SALUD

INSPECCIONES O EVALUACIONES DE SEGUIMIENTO
NOMBRE DEL TRABAJADOR AMBIENTAL FECHA
FRANCISCO P.AMPARO FERRERA 27-12-24

I v
(‘ "vﬂ // ;!v
‘ {
Nl -
= \ 3
B “\"‘\J' %.

QUERIMIENTO D

1-81688-0EY -ONY

R LA AUTORIDAD DE SALUD PUBLICA, POR INCUMPLIMIENTO DE LA LEY GEN
QUE DIERON ORIGEN A SU EXPEDICION. ESTE DOCUMENTO NO TIENE VALIDEZ 51

»

£ OTRA DEPENDENCIA O ENTIDAD Y SE EMITE DE ACUERDO CON LA LEY

12878
R

REGISTRADO CON EL NUMERC:

OLIO:

0726

DEL

DIC. 2024

MES DE: DEL ANO:

DE UN ARO A PARTIR DE LA FECH
Z\\C. BELN

VALIDO HASTA EL DIA:

2

, CON UNA VIGENCIA

ION.

LIBRO DE LAS LICENCIAS O PERMISOS SANITARIOS, EL DIA _‘l__ DEL

> & &€ 450w\
R T e BRES
SRA. HB(RY R) MEIEAS

cmnuuacm\ow
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ERAL DE SALUD O SUS REGLAMENTOS, CUANDO SE ALTERE
NGO CUENTA CON EL SELLO SECO.

RNG: 130-88918-1 TIPO: LOCALIZADO EN LA PROVINCIA: 0. DEG.

MUNICIPIO: M.l soaicaicion ZonA DRIVERG TTAR A ‘

DIRECCION: Q/ ELVIRA DE MENDOZA : vo. 291 propiETARIO: DAMARY A. MUNOZ NUNEZ
809-688-7656

TELEFONO: REUNEN LAS CONDICIONES SANITARIAS ADECUADAS PARA OPERAR DE ACUERDO CON ASPECTOS

ESPECIFICOS REQUERIDOS POR SALUD AMBIENTAL CONFORME AL MARCO REGULATORIO Y AREAS DE SU COMPETENCIA.
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DECLARACION JURADA
Quien suscribe, Senor (a) Leda. DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ,
dominicana, mayor de edad. casada. titular de la cédula de identidad y electoral
No0.001-0883613-1. con domicilio en la calle Elvira de Mendoza No.23k~
Universitaria, D.N.. en calidad de Gerente de la sociedad Lomercml 0

(EC ONSE), con su Num:.ro dt. Remqtro Nauondl de Contribu émes Eﬁm ;
No./-30-88918-1, ACTUANDO EN NOMBRE Y REPRESENTACION DEAA"
REFERIDA SOCIEDAD COMERCIAL, Declaro BAJO LA MAS
FE DEL JURAMENTO, lo siguiente:

a) Que nuestra empresa estd en la capacidad operativa de asumir los
servicios tercerizados.

b) Que nos comnrometemos a cumplir con los requisitos correspondientes
2 la regulacion laboral de los operadores y supervisores.

¢) Que nos comprometemos a suplir el listado de equipos detallado segun
formato indicado en estas especificaciones técnicas.

d) Que nos comprometemos a suplir el listado de insumos gastables que
seréan suplidos mensualmente.

¢) Que nos comprometemos a suplir el listado de utensilios que seran
suplidos de forma continua, para las operaciones.

f) Que nos comprometemos a que los colaboradores que se presenten
pajo las condiciones de estas especificaciones técnicas, para la
prestacién de los servicios, deberan notificarse por escrito, indicando
rombre del colaborador y cédula de identidad y en caso de cambio de
colaboradores, debe notificarse a la Gestion de Administracion y
Finanzas y éste debe aceptarlo.

La presente Declaracion ha sido realizada en la Ciudad de Santo
Nacional. a los (1) dia del mes de septiembre del afio dos mil veiff
e |

Namero para ¢l Disirito Nacional, CERTIFICO y doy fe que la firma que aparece en el
presente documenio, fue puesia libre y voluntariamente en mi presencia. por la sefiora
DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ, cuyas generales constan, quien me
declarado que es la misma que acostumbraausar siempre, en todos los actos de su vida
publica v privada.

En Santo Domingo. Distrito . d los (1)/dia del mes de septiembre del aio dos
mil veinticince (2025,

DR. JOSE ¥ t,l EL YFRNAN
Notario

giatura No.1661
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HEBUBLICA DOMINICANA
FSCUBLA NACIONA
DELAJUDICATURA

.Y N i
Nombre de
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EXPERIENCIA COMO CONTRATISTA

Rolacidl de contratos de naturales y magnitud similares realizados durante los ultimos afios.

€ ¢ ¢

C (

e CCCC¢

No. EXPEDIENTE

ENJ-CCC-LPN-2025-003

Seleccione la fecha

Pagina1de 3

Fecha Septiembre1 del 2025.

Oferenta: FQUIPOS CONSERIERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALLS MUNOZ NUNEZ. SRL. (ECONSE)

~ iCertificacion |
Vaior total del | - :
- Titular principal definitiva
proyecto delque | poionc del | Fecha de % dsl Qrgeno de (P,; o e expedida? -Si |
Ttulo del proyeste | ha sido anrai'-- comisna® proyecto contratacion y subicontritists A o i
| responsabic el ' | complziado ugar | (5) (contratos en
' contratista :l ) . ___“,.I, ...... A curso)-No
A) Nacionales - ] _ - ey B
. Contrato de RD$2.001,555.95 SERV-026-2013 11-10-2013 100% Edenur[c (P]
&scrwca?s 'dc Dos (2) afios l?ommwana. ——
Conserjeria para S.A. |
Edenorte
Dominicana, S.A. - - ‘
Contic de RD$3.885.810.91 SERV-011-2016 | 16-5-2016 100% Edenorte (P) |
. . |
; SCWICI?S de Dos (2) afos I?omlnICdna' Terminado.
Conserjeria para S.A. |
' Edenorte '
' Dominicana, S.A. |
" Fumigacién y 1,014,949.53 Un (1) afo 30-6-2014 | 100% LoteV | JCE (P)
i Saneamiento Terminado.
| Ambiental JCE A
[: Contrato de RD$69,721,265.40 SERV-018-2018 | 19-3-2018 100% Edenorte ‘
Swerwc:l.os fie B ' Dos (2) afios I?omlnlcana, o N w:/ 80 =\ ‘
Conserjeria parg/is® |2 S.A. X 2/ *lg&p!t&_ =

7
3

\7, SpisTRmuct "ou,-r_§'5as
\‘; riginal 1 - Exédfon &/de Compras
NG ‘i f‘/,f

POBLICAS

a4

b i b e ®



| Edenorte
Dominicana. S.A.
Contrato de

' Servicios de
Conserjeriay

| Suministro de

- Herramientas v

! Materiales Gastables

| de Limpieza para

| Edenorte

| Dominicana. S.A.

' Contrato de

Servicios de

Conserjeria y

Suministro de

Materiales Gastables

de Limpieza para

Iidesur Dominicana,

S.A.

RDS215.768,521.41

RDS82.588.014.22

| SERV-067-2023
| Tres (3) afios

|
| 0376-2023
0248-2022

!| Dos (2) afios

100%

100%

Edenorte
Dominicana,
N

Edesur
Dominicana,
S.A.

(P)

(P)

Contrato
Vigente

Contrato
Terminado

Servicios de
Conserjeria y
Suministro de
Materiales Gastables
de Limpieza para
DIMELECTRO,
SRL.

RD$234,000.00

fUR.02.2014

22Z R ¢l

Un (1) afio

01-11-2023

100%

DIMELECTR
O,SRL

(P)

Contrato
Vigente

DISTRIBUCION Y COPIAS
Original 1 - Expediente de Compras

G5 Feien

R s
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Servicio de
Contratacion de
Compania
especializada en

personal de limpieza

para asistir en la

Feria del Libro 2024.

i B} Internacionales

N/A

RD$1,594,180.00 Del5al 19-11- | 5-11-2024 | 100% [ MINISTERIO (P) Terminado
2024. DE
Quince (13) CULTURA |
dias.
NI/ '| N/A N/A  NA | NA- | NA | NA |
v los cedificados disponibles  expedidos tos Organns de Contratacion  coirespondientes en las paginas

folios adjuntos

/UR.02.2014

E s T T ' & ERRER L BT MO

DISTRIBUCION Y COPIAS
Original 1 - Expediente de Compras
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CERTIFICACION EXPERIENCIA COMO CONTRATI _

-Certificacion Edenorte
-Certificacion Edesur
-Certificacion Dimelectro

5)\ le"l/y. '

% *
RNC- 130-88918-1
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edenorte

Edenorte Dominicana, S.A.

(

( ¢

C—
& CERTIFICADO DE SATISFACCION DE SERVICIO
& Santo Domingo, D. N.
Septiembre 1 del 2025.
~ Senores
.~ Comité de Compras y Contrataciones.
ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA.
- Presente.
s ; — . N
Referencia: LICITACION PUBLICA ENJ-CCC-LPN-2025-003. 2 WENRIQAN
- /A rﬂ\
- De nuestra consideracion: [[(SX Lt © ‘&;\".
Por medio del presente, emitimos el siguiente Certificado de Satisfaccion de Seryi¢io; en relaciéh al ﬁi
N Servicio que recibimos de la empresa Equipos Conserjeria y Soluciones Emvtﬁ‘sariafe;ﬂnﬁoz x|
b Niifiez, S.R.L. (ECONSE). W= gl O 5/
LA ’,‘.-\u“ el
- Nombre del Servicio: Conserjeria y Suministro de Material Gastable. Incluye: d
. (Oficinas Administrativas y Sectoriales, Oficinas Comerciales, Puntos Expresos, Almacenes; P
v Areas de Jardineria), empledndose en la actualidad (108) empleados de Conserjeria.
" Mensualmente y a Requerimiento nuestros, ECONSE, SRL., suministra insumos, materiales,
utensilios y equipos para el Aseo e Higienizacion de nuestras instalaciones.
- Empresa que recibe el servicio: EDENORTE DOMINICANA, S.A.
— Objeto del Servicio: Prestacién de Servicios de Conserjeria y Suministro de Insumos.
\ Desde el 11-10-2013 hasta 31-3-2018. Contrato Terminado.
Desde el 1-4-2018 hasta el 30-11-2023. Contrato Terminado.
e Desde el 1-12-2023 hasta el 1-12-2026. Contrato Vigente.
-
- Calidad del Servicio:
Excelente | X ' Muy Bueno D
N
» Bueno D Regular B
iy Remitimos a ustedes para los fines que estirges gonvepientes.
' Q:\ - —taly
» Atentamente, >
o % o
-~ NOLIS RRRAEL RERA PEREZ
- Gerente Servicios Generales
Teléfono: (809) 241-9090 Ext.2886. Email: NpenaP@edenorte.com.do
Edenorte Domiricana, 5. A. Av. Juon Poblo Duarte, No. 74 Santioge de los Cobolleros. RepJolica Dominicona.  Teléfono: B09-241-7050 Fox 809-581-0020 / Copital Social
- Autorirode: RDSS.250.000,000.00 Copitol Suscrto y Pogodo: RD$3.241,010.200 00 Registro Menconfi No. 07443201051 /  RM.C. No. 1-01-B2125-4
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Edesur Dominicana, S A

DL-G5G-0107-2025 29 de Julio 2025
Santo Domingo. D.N.

A - Comité de Compras y Contrataciones.

Asunto :  Certificacién de servicios prestados por ECONSE, S.R.L. - Proceso
EDESUR-CCC-LPN-2022-0010 (LOTE 1)

Estimados:

Por medio de la presente, se certifica que la empresa ECONSE, S.R.L. presté servicios de
conserjeria y asistencia operativa en instalaciones de EDESUR Dominicana, S.A., en calidad
de proveedor adjudicado mediante el Proceso de Licitacién Publica Nacional No.
EDESUR-CCC-LPN-2022-0010, conforme a los lineamientos establecidos en los
procedimientos institucionales de contratacién.

Como resultado de dicho proceso, la empresa fue adjudicada especificamente para el Lote
1, correspondiente a la prestacién de servicios de conserjeria en las oficinas del Distrito,
iniciando formalmente sus operaciones el 15 de diciembre de 2022.

Los servicios prestados por ECONSE, S.R.L. bajo este contrato concluyeron de manera
formal y efectiva el 15 de febrero del 2025, habiendo cumplido con los términos y
condiciones establecidos en el contrato suscrito.

Durante el periodo de ejecucién, la empresa brindé sus servicios cumpliendo con los
estandares de calidad requeridos, demostrando un desempefio profesional, responsable y

satisfactorio, a juicio de esta Gerencia.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, para los fines que
estime de lugar.

Sin otro particular,

Atentamente,

Edesur Dominicana, 5.A. Av. Tiradentes, Esq. calle Carlos Sanchez y Sanchez No. 47, Torre Serrano, Ens. Naco, Sante Domingo, D.N,, Republica Dominicana

Registro Mercantil No. 48835D « RNC No. 1-01-82124-8 «Tel.: (B09) 683-9292 « Fax (B09) 683-9165 - www edesur com.do
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CERTIFICADO DE CALIDAD DE SERVICIO
Santo Domingo, D. N.

Septiemibre | der2035,
Sefiores QAo PUg,”
Comité de Compras y Contrataciones. (/& Fein g
ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA. [lwa g Xy
Presente. | it £
\\
Referencia: LICITACION PUBLICA ENJ-CCC-L.PN-2025-003. \

De nuestra consideracion: N
Por medio del presente, emitimos el siguiente Certificado de Eficiencia, en relacion al Servicio

recibimos de la empresa Equipos Conserjerfa y Soluciones Empresariales Muiioz Nifiez,
S.R.L. (ECONSE).

Nombre del Servicio: Conserjeria y Suministro de Material Gastable. Incluye: (1) localidad. .
Empresa que recibe el servicio: DIMELECTRO, SRL.

Objeto del Servicio: Prestacién de Servicios de Conserjeria y Suministre de Insumos.

Desde el 1-11-2023. Contrato Vigente.

Calidad del Servicio:

Excelente @
Muy Bueno D

Bueno D
Regular D

Remitimos a ustedes para los fines que estimen convenientes.

Leonardo Silverio
Gerente.
Teléfono (809) 241-7150 y 809-610-2566.
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CONTRATOS Y ORDENES DE COMPRA

-Contrato Edenorte

-Contrato Edesur

-Contrato Dimelectro
-Contrato Ministerio de Cultura
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CONTRATO DE SERVICIO DE CONSERJERIA Y SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS Y
= MATERIALES GASTABLES DE LIMPIEZA SERV-067-2023

ENTRE: % /
De una parte, EDENORTE DOMINICANA, S.A., de

sociedad comercial organizada y exjgtggt%@rme alas le
la RepUiblica Dominicana, con sy Registro Nacional de Contribuyentes (RNC) Ng_}_?"lg.O:EiSfi?S%@?\ n su domicilio
y asiento social ubicado en Ia avenida Juan Pablo Duarte No. 74 de esta ciydad d Bdn 3303% s Caballeros,
municipio y provincia de Santiago, Republica Dominicana, debidamentef;&fjresgﬁ'“‘ gel@_@sidente del
Consejo Unificado de las Empresas Distribuidoras de Electricidad y el Gerenf@\@en&?“ﬁ}ﬁﬁﬁﬂ}%ﬂ E

MIL|O BONILLA
DOMINICI Y ANDRES CORSINIO CUETO ROSARIO, ambos dominicanos, may{c’z;\rgs de &d ,ﬁg?snierosj’%igu!ares de
las cedulas de identidad y electoral nimeros 001-0089517-6 y 031-0245‘3&9&&&%@@@?&%“’ Lps

domiciliado en la ciudad de Santo Domingo de Guzmdan, Distrito Na kngpl:,_dRq_pligl'_ 7 Bominicana, Sy
circunstancialmente en a ciudad de Santiago de los Caballeros, municipio y provingia s ftiago, Repuiblicac \
Dominicana; vy, el segundo, en esta ciudad de Santiago de los Caballeros, municipi '

——

o _y rqﬁ‘l anade%anixa go, ™|
Repiblica Dominicana, la cual en lo adelante del presente contrato se denominars EDENO O * |

I[j,;Lv, gl

\\ 2 G I
De la otra parte, EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MURNOZ NUf ﬂs._g.L.,&eoﬁ;_g;;-'
sociedad comercial organizada y existente conforme 3a las leyes de la Reptiblica Dominicana, drdel R_egi‘s"'
Nacional de Contribuyentes (RNC) No. 1-30-88918-1, con su domicilio social ubicado en la cafle=Eivira de
Mendoza, No. 251, Zona Universitaria, Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, Reptiblica Dominicana,

debidamente representada mediante poder de fecha dieciocho (18) del mes de julio del afio dos mil veintitrés
(2023), por su Gerente DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ DE ENCARNACION

if

“EDENORTE” y “LA CO NTRATISTA”

en lo adelante de este contrato, seran referidos conjuntamente como “LAS
PARTES”,

PREAMBULO:

POR CUANTO: La Ley 340-06, de fecha dieciocho (18) de agosto del dos mil seis (2006), sobre Compras y
Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, y su posterior modificacion contenida en Ia

Ley 449-06, de fecha seis (06) de diciembre del dos mil seis (2006), establece entre los Procedimientos de
Seleccién Ia Licitacién Pablica Nacional.

POR CUANTO: A que la referida Ley, en
el procedimiento administrativo mediante el cual las entidades del Estado reali
convocando a los interesados para que formulen propuestas
conforme a los pliegos de condiciones correspondientes”.

POR CUANTO: El articulo 17 de Ia referida Ley establece la tabla contentiva de los factores mediante la cual se

determina los umbrales topes que sirven de base para la seleccidn del Procedimiento a aplicar en un proceso de
compra o contratacidn.

POR CUANTO: Que mediante Ia Resolucién
VEINTITRES (2023), dictada por la Direccién
determinar los umbrales topes que sirven de
tompra o contratacién durante el ejercicio ¢

No. PNP-01-2023, de tres (03) del mes de enero del afio dos mil
General de Contrataciones Piblicas (DGCP), fij6 los valores para
base para la seleccién del Procedimiento a aplicar en un proceso de
orrespondiente al afio dos mil veintitrés (2023).

POR CUANTO: Que la presente compra o contratacion, se enmar#s
Proceso de Licitacién Ptblica Nacional.

Pagina 1 de 11
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CONTRATO DE SERVICIO DE CONSERJERIA Y SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS Y
MATERIALES GASTABLES DE LIMPIEZA SERV-067-2023

POR CUANTO: Que en los dfas cinco (5) y seis (6) del mes de junio del afio dos mil veintitrés (2023), EDENORTE
convocd al proceso EDENORTE-CCC-LPN-2023-0007, la cual tiene por finalidad la CONTRATACION DE LOS
SERVICIOS , ONSERJERIA Y SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS Y MATERIALES GASTABLES DE LIMPIEZA,

ntB{ pfopuestars 1 Y
esa ;Rﬂﬁ%pmcedlo a dar apertura a la oferta Tecmcas “Sobre A” de los pdstores partic;béag

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE CONSERJERIA Y SUMINISTRO DE HERRAMlENTAS Y‘_ ALES
GASTABLES DE LIMPIEZA, PRIMERA CONVOCATORIA, en presencia del Comité de ¢o[pprasv atrataciopes y
del Notario Pdblico actuante. e ;,,‘:3’“ &
POR CUANTO: En fecha veinticuatro (24) del mes de agosto del afio dos mil veintitrés 023) se eml acto
administrativo para prorrogar la fecha de notificacién de los oferentes habilitados para la pr Hacionde ofertas
econdmicas.

POR CUANTO: Que el dia ocho (8) del mes de septiembre del afio dos mil veintitrés (2023), se procedid a notificar
a los Oferentes que habian quedado habilitado para la apertura y lectura de las Propuestas Econdmicas “Sobre
B”.

POR CUANTO: Que el dia once (11) del mes de septiembre del afio dos mil veintitrés (2023), se procedi6 a la
apertura y lectura de los Sobres “B”, contentivos de las Propuestas Econdmicas de los Oferentes que habian
superado la primera etapa de la Licitacién, en presencia del Comité de Compras y Contrataciones y del Notario

" Puablico actuante.

POR CUANTO: Que después de un minucioso estudio de todas las Propuestas presentadas, mediante acto
administrativo de fecha veinte (20) del mes de octubre del afio dos mil veintitrés (2023), le adjudicé a LA
CONTRATISTA el contrato para LOS SERVICIOS DE CONSERJERIA Y SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS Y
MATERIALES GASTABLES DE LIMPIEZA CORRESPONDIENTES AL LOTE 2 PUERTO PLATA Y MAO, Y EL LOTE 3 DE
LA VEGA Y SAN FRANCISCO.

POR CUANTO: A que el dia veinte (20) del mes de octubre del afio dos mil veintitrés (2023), EE'!ENORTE, procedié
a la notificacién del resultado de la Licitacion Publica. .

POR CUANTO: LA CONTRATISTA constituyd la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato, correspondiente al
cuatro por ciento (4%) del monto total adjudicado, en cumplimiento a las disposiciones del Articulo 112, del
Reglamento de Aplicacion de la Ley, emitido mediante el Decreto 543-12, de fecha seis (6) de septiembre del dos
mil doce (2012).

VISTA: La Ley No. 340-06, de fecha dieciocho (18) del mes de agosto del afio dos mil seis (2006), sobre Compras
y Contrataciones de Bienes, Obras, Servicios y Concesiones, y sus modificaciones.

VISTO: El Decreto No. 543-12, de fecha seis (6) del mes de septiembre del afio dos mil doce (2012).

PARTES, libre y voluntariamente;

HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE
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. CONTRATO DE SERVICIO DE CONSERJERIA Y SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS Y
- MATERIALES GASTABLES DE LIMPIEZA SERV-067-2023

ARTICULO PRIMERO: DEFINICIONES Y REGLAS DE INTERPRETACION. Cuando aparezcan en este contrato los

siguientes términos, ya sean en singular o plural, en tiempos presentes o futuros, tendran los significados indicados
a continuacion, a menos que expresamente se le atribuyan otro significado:

1.1 DEFINICIONES Y REGLAS DE INTERPRETACION.

a) Contrato: hace referencia a la contratacién de servicios de conserjerfa y sur}ﬁé tiiq,ﬁ& “ra{rgf’g-ntas y
materiales gastables de limpieza para el LOTE 2 DE PUERTO PLATA Y MAO, Y EL/LOTE 3 BE A VEGA Y. SAN

FRANCISCO.

i R o i G triaetin iy Py
palabra “presente” significardn y se referiran a este Acuerdo en su totalidad y no a cualquier parie: ifica 0

anexo del mismo; y las referencias a secciones, articulos y anexos se refieren a seccionespart
presente Acuerdo.

"ti-«:‘ S R ,_./ , Ty &
b) Términos como “en este documento”, “en el resente”, “bajo el presente” y otros compuestos similares,de la
p joelp ¥ Oros compilestossimilg

c) Toda referencia a dias, incluyendo, pero no limitado a dias de pago o de cumplimient
obligacién, se refiere a dias laborables.

d) Los encabezamientos seran utilizados Ginicamente como referencia, en el entendido de quad $ismos e
pretenden limitar o restringir la interpretacion del texto al que anteceden.

e) Cualquier singular utilizado serd interpretado como incluyendo el plural y viceversa.
f) Las palabras que impliquen cualquier género incluyen cada género.
g) Lapalabra “Tercero” se referira a cualquier persona fisica o moral que no sea ninguna de LAS PARTES.

ARTICULO SEGUNDO: DOCUMENTOS CONSTITUYENTES DEL CONTRATO

2.1 Los siguientes documentos forman parte integral e insustituible del presente Contrato, y LA CONTRATISTA
reconoce cada uno de estos como parte intrinseca del mismo:
a) El Contrato propiamente dicho

b) El Pliego de Condicionesy sus anexos -

c) Oferta técnicay Econémica

d) Fichas técnicas o especificaciones técnicas.

P
RNC- 130-88918.1 -
ARTICULO TERCERO: OBJETO. 3,
b% - 00@
Bingo, Re$-
3.1 LA CONTRATISTA por medio del presente Contrato, se compromete a ofrecer Tosservicios de conserjeria y

suministro de herramientas y materiales gastables de limpieza, conforme las especificaciones técnicas

establecidas en el pliego de condiciones, correspondientes al lote 2 de Puerto Plata yMao,yellote3delaVega
y San Francisco. '

ARTICULO CUARTO: PRECIO.

4.1 EDENORTE pagard, por concepto de los servicios ofrecidos por LA CONTRATISTA, objeto del presente contrato
la suma DOSCIENTOS QUINCE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS VEINTIUNO PESOS
DOMINICANOS CON 41/100 de (RD$215,768,521.41), conforme la distribucién que se detalla a continuacién:

[ q ,2, d\j 21,2—’ Pégina 3 de 11
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CONTRATO DE SERVICIO DE CONSERJERIA Y SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS Y
MATERIALES GASTABLES DE LIMPIEZA SERV-067-2023

SERVICIOS DE LIMPIEZA MENSUAL
SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS Y
PUERTO PLATA MATERIAL GASTABLE DE LIMPIEZA

Y MAO MENSUAL
SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS Y
MATERIAL GASTABLE DE LIMPIEZA —

B

T TRIMESTRAL | RO
Y SERVICIOS DE LIMPIEZA MENSUAL /RD$215 ,768, 521<111 \
/[ SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS Y G5 g )
LA VEGA Y SAN MATERIAL GASTABLE DE LIMPIEZA

| FRANCISCO | MENSUAL

' SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS Y

( MATERIAL GASTABLE DE LIMPIEZA
TRIMESTRAL

4.1.2 El precio referencial de las jornadas del servicio de conserje femenino o masculino serd pagado conforme
se indica a continuacién:

COMPLETA | RD$46,031.67

MEDIA | RD$23,015.84 |

4.2 LA CONTRATISTA debera presentar la factura los primeros dias (10) dias de cada mes, conforme a los servicios
realizados en el transcurso del mes anterior, y se realizard el pago correspondiente dentro de los Cuarenta y Cinco
(45) dias siguientes a la fecha de recepcion de la factura original.

PARRAFO: En caso de que la factura no sea entregada en el plazo establecido anteriormente, deber4 realizar la
factura con fecha del mes siguiente.

4.3 LA CONTRATISTA no estara exento del pago de los impuestos que pudieren generarse en virtud del presente
Contrato.

4.4 LA CONTRATISTA no se Beneficiard de Otros Pagos. El pago a ser recibido por LA CONTRATISTA previsto en
este Articulo, constituye la Unica remuneracién con relacién al alcance del mismo. Por tanto, LA CONTRATISTA
no podra exigir ningln pago adicional por ninglin concepto en relacién con las actividades establecidas en este
Contrato o en cumplimiento de sus obligaciones. Ademas, LA CONTRATISTA utilizard sus mejores esfuerzos para
asegurar que su personal técnico tampoco reciba remuneracién adicional a la prevista en este Contrato.

PARRAFO I: EDENORTE podrd modificar, disminuir o aumentar hasta un cincuenta por ciento (50%), del monto

forma de satisfacer plenamente el interés publico.

(1G> M TE

Pagina 4 de 11
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CONTRATO DE SERVICIO DE CONSERJERIA Y SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS Y
MATERIALES GASTABLES DE LIMPIEZA SERV-067-2023

ARTICULO QUINTO: DURACION

5.1 LAS PARTES acuerdan que el presente contrato tendr4 una vigencia de tres (3) afios, a partir del dia primero
(1) del mes de diciembre del afio dos mil veintitrés (2023).

ARTICULO SEXTO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
6.1 POR LA CONTRATISTA:

a) Prestar el servicio objeto del presente Contrato, conforme a lo establecido en su oferts EC
condiciones y en la especificacién técnica del Proceso EDENORTE-CCC-LPN-2023-00077 1

" 3 1 - e i S
b) Proveer los mecanismos necesarios para la prestacion del servicio en cuestion/,

c¢) Emplear nicamente profesionales competentes y experimentados en sus es
como el personal capaz de garantizar la debida ejecucién del servicio contratado.

d) Obrar con lealtad y buena fe y de acuerdo a los principios éticos, normas y proce
por EDENORTE, evitando dilaciones y retrasos en la ejecucién de la gestién contratada.

a) Respetar y cumplir con toda la legislacién y normativa vigente en el Estado Dominicano, asi como, todas y
cada una de las autorizaciones que sean requeridas por las leyes o regulaciones vigentes, o por las autoridades
gubernamentales, o cualquier otra institucién privada o publica, para la realizacién del servicio contratado.

b) Mantener debidamente informada a EDENORTE del desarrollo de los servicios que le han sido asignados,
asi como de cualquier eventualidad que pudiera presentarse en el desarrollo y ejecucién de los mismos.

¢) Presentar a EDENORTE, de su propia iniciativa o a solicitud de aquella, todas las informaciones y
aclaraciones relacionadas con la ejecucién del Contrato.

d) Expedir las certificaciones que les pueda requerir EDENORTE respecto a la relacién laboral con algunos o
todos sus empleados.

e) Proporcionar todos los recursos requeridos por EDENORTE en el pliego de condiciones para la correcta
ejecucion del servicio.

f) Suministrar todos los recursos humanos, logisticos y materiales requeridos en el pliego de condiciones.

g) Realizar las limpiezas a los edificics, oficinas o dreas de trabajo de EDENORTE de la siguiente manera:

Limpieza Diaria: se realizard de lunes a sdbado, de acuerdo a las siguientes actividades: Barrido de todas las
oficinas y dreas exteriores, Sacudida de todas las oficinas, recogida y bote en fundas de toda la basura
acumulada, trapeado y lustrado de pisos, lavado de inodoros y bafios, desinfeccién de maquinas (equipo de
coémputos, impresoras y fotocopiadoras), desmanche y limpieza de muebles, lustrado de placas y letreros,
limpieza de computadoras y otros equipos de oficina, limpieza de ventanales y puertas en cristal, limpieza de
bafios (inodoros, lavamanos, orinales).
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Limpieza Semanal: se efectuaran operativos los sdbados, de acuerdo a las siguientes actividades: lavado a
presion de pisos, lavado de ventanales y cristales fijos, lavado de ventanas, lavado de paredes (desmanche segln
cronograma), desinfeccion de bafios, lavado y limpieza de alfombras, limpieza y lavado de cortinas, limpieza y
lavado_de~&stacionamientos, limpieza y lavado de techos exteriores, limpieza de dreas de archivos de
documentus li pmz;w Iavado de registros de descarga pluvial y cloacal.

_liiaie Yy encerado de pisos en las distintas oficinas comerciales y admlmstratwas cada 3
nacién con la Gerencia de Servicios Generales.

Bnuauo gle_f’tsb

! nfleses previ

a) Pagar a LA CONTRATISTA el monto contratado de conformidad al articulo cuarto d
ARTICULO SEPTIMO: FUERZA MAYOR Y CASO FORTUITO.

7.1 Ni EDENORTE ni LA CONTRATISTAseran responsables de cualquier incumplimiento de El Contrato si su
ejecucidn ha sido demorada, impedida, obstaculizada o frustrada por causas de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

7.2 Para los efectos del presente Contrato, Fuerza Mayor significa cualquier evento o situacién que escapen al
control de una parte, imprevisible e inevitable, y sin que esté envuelta su negligencia o falta, como son, a manera
enunciativa pero no limitativa, actos de autoridades gubernamentales o militares, regulaciones o requerimientos
gubernamentales, epidemias, guerras, actos de terroristas, huelgas, fuegos, explosiones, temblores de tierra,
accidentes, catéstrofes, inundaciones, ciclones, tormentas y ofras perturbaciones ambientales mayores,
condiciones severas e inusuales del tiempo.

Caso Fortuito significa aquel acontecimiento que no ha podido preverse, o que previsto no ha podido evitar, por
ser extrafio a la voluntad de las personas.

Las causas de Fuerza Mayor o Caso Fortuito especificadas anteriormente no incluyen:

1. Cualquier evento causado por negligencia o accién intencional de una parte.

. Cualquier evento que una de las partes pudo haber tomado en cuenta al momento de la firma o de la
ejecucion de este Contrato para evitar incumplimiento de sus obligaciones.

3. Insuficiencia de recursos o fallas en el cumplimiento de cualquier pago bajo este Contrato.

7.3 La falla de una parte involucrada en el presente Contrato, que le impida cumplir cualquiera de sus
obligaciones, no serd considerada como incumplimiento, siempre y cuando éste surja de un evento de Fuerza
Mayor o Caso Fortuito y la parte afectada haya tomado todas las precauciones razonables, con el debido esmero
y cuidado, siempre con el objetivo de cumplir con los términos y condiciones establecidos en este Contrato.

7.3.1 Si por una causa de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, LA CONTRATISTAno concluye sus labores en el plazo
establecido, EDENORTE extenderd el Contrato por un tiempo igual al periodo en el cual LA CONTRATISTA no
pudo cumplir, debido Unicamente a esta causa. LA CONTRATISTA tendra derecho al pago o los pagos establecidos
en el presente Contrato durante el periodo de una causa de Fuerza Mayor o Caso Fortuito. Igualmente tendra

derecho al reembolso de cualquier gasto adicional directamente relpe s obligaciones resultantes del
Contrato en el que incurra durante el periodo de Fuerza Mayor ¢ pre y cuando se ejecute la
actividad.
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7.3.2 Si LA CONTRATISTA dejara de presentar tal reclamacién o de dar el aviso requerido dentro del periodo

especificado, se considerard como que ha renunciado a su derecho en relacion a la ocurrencia de la Fuerza Mayor
o Caso Fortuito.

7.4 LAS PARTES acuerdan las medidas a tomar en caso de que se dé unevento de ca%d fﬂﬁuﬂﬁmuérz}\mayor

a) La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito deberd toma;' Iasﬁadld ,n.’izonaéi?}é

suprimir la inhabilidad de la otra Parte en cumplir con sus obligaciones.

igual manera deberd notificar por escrito a la otra parte la restauracion de Ias condlcmnes
se resuelva la situacién de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

ARTICULO OCTAVO: NO TRASPASO DE LAS OBLIGACIONES.

8.1 Se entiende que el presente contrato es intuitu personae, es decir, que LA CONTRATISTA, no podra traspasar,
ceder o delegar los derechos, obligaciones, intereses o participacién del presente contrato, ni en todo ni en parte
a ninguna persona fisica o moral, salvo que asi sea expresamente convenido entre LAS PARTES.

ARTICULO NOVENO: AUSENCIA DE EXCLUSIVIDAD.

9.1 Es entendido y aceptado por LAS PARTES que el presente contrato no tiene cardcter de exclusividad, por lo
que LAS PARTES podrén realizar contrato de esta misma naturaleza, con otras personas fisicas o morales, de
conformidad con sus mejores intereses.,

ARTICULO DECIMO: NATURALEZA DEL CONTRATO.

10.1 El presente contrato no serd considerado como la creacién de una empresa conjunta, sociedad de
participacién o, de hecho, conjunto econémico o como ninguna otra modalidad de relacién legal diferente a la
establecida de manera expresa en el objeto del mismo. Por la firma de este contrato no se inferird que ninguna
de LAS PARTES es representante de la otra més alld de lo expresamente autorizado por este contrato ni otorga
el derecho a una de LAS PARTES a comprometer a la otra ni de incurrir en deudas u obligaciones en nombre de
la otra.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: MODIFICACIONES AL CONTRATO.

11.1 Cualguier modificacién a los términos y condiciones del presente Contrato debegs Pegcuerdo
mutuo entre LAS PARTES, por escrito, mediante enmiendas numeradas cronolégicamésts edMRencia
de cada una se contard a partir de la fecha de aprobacién realizada por EDENORTE.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: NO RELACION LABORAL.

12.1 LAS PARTES aceptan y reconocen que el presente Contrato no establece un ion
laboral entre ellas bajo el Cédigo de Trabajo de la Republica Dominicana. LA CONTRAJIX este
medio, liberar a EDENORTE de toda accién o demanda laboral que ella o su persona ados y/o
representantes intentaren en su contra, derivada del cumplimiento y ejecucién del presente Contrato 9 N\

196 MTTT
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12.2 LA CONTRATISTA reconoce que no tiene ningtn tipo de vinculo laboral con EDENORTE y que sus relaciones
se limitan a los fines del presente Contrato. Por consiguiente, LA CONTRATISTA declara que este Contrato no
genera ni establece ninguna relacién de subordinacién o dependencia laboral entre ella o sus empleados con
EDENORTE conjm:me al Cédigo de Trabajo de la Republica Dominicana.

= ¢ ¥ .

. >

En este 5en4;sdo N%&TISTA ser4 la tnica responsable de todas las obligaciones que le corresponden como

\4 emple‘a@ﬁra de’:ltas é;npleﬁd.as que utilice en la ejecucién del Contrato, incluyendo todo lo que pueda derivarse

3 Ieye}; .t‘le trabajo, seguro social, impositivas y cualquier otra similar.

: Ay
2 3£Fﬁ0N‘FRA’r exoﬁ% y libera, expresa y totalmente, a EDENORTE respecto a te
propm\s emﬁ’féa?ns;de Yodd/reclamacién y responsabilidad civil, laboral, fiscal o de cug 1

pudmsé\surgtr con mom* e la ejecucién del Contrato, declarando expresamente qu

demanda%senteh‘él denatoria, se obliga a mantener indemne a EDENORTE.

12.4 LA CONTRATISTA mantendré en todo momento libre e indemne a EDENORTE y a sus
y empleados contra toda demanda, litigio, controversia, reclamacion, dafios, pérdidas 5, £
sentencias, costos y gastos (incluyendo honorarios de abogados y representacion legal) o ac alquier
naturaleza incurrida por LA CONTRATISTA que surja como consecuencia o no de la ejecucidon de los servicios
objeto del presente Contrato.

PARRAFO: LA CONTRATISTA se compromete a reembolsar a EDENORTE cualquier suma de dinero a cuyo pago
sea ésta condenada como resultado de estas u otras acciones.

. 12.5 En ningln caso LA CONTRATISTA se presentard o permitird que alguno de sus trabajadores se identifique
' como empleados de EDENORTE, y en tal sentido, se obliga a responder frente a cualquier reclamacion gue, como

consecuencia de la ejecucién de éste Contrato presente cualquier persona que haya laborado bajo su direccion
o cualquier tercero como consecuencia de los mismos.

ARTICULO DECIMO TERCERO: GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO.

13.1 Para garantizar el fiel cumplimiento del presente Contrato, LA CONTRATISTA, hace formal entrega de una
Péliza de Seguro emitida por GENERAL DE SEGUROS, S.A., con las condiciones de ser incondicionales, irrevocables
y renovables, a favor de EDENORTE, en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 112 del Reglamento de
Aplicacién aprobado mediante Decreto No. 543-12, por un valor de OCHO MILLONES SEISCiENTOS TREINTA MIL
SETECIENTOS CUARENTA PESOS DOMINICANOS CON 86/100 (RD$8,630,740. 86), equivalente al cuatro por
ciento (4%) del monto adjudicado.

13.2 Dicha garantfa responderd de los dafios y perjuicios que se produzcan a EDENORTE en caso de
incumplimiento, que determinard en todo caso la ejecucion de la Garantia, independientemente del resto de

acciones que legalmente proceden.
ARTICULO DECIMO CUARTO: RESPONSABILIDAD DE SEGUROS

14.1 LA CONTRATISTA, serd en todo momento la Ginica responsable y protegerd a EDENORTE y a su representante
frente a cualquier reclamaciéon de terceros por concepto de indemnizacién por dafios de cualquier naturaleza o
lesiones corporales producidas como consecuencia de la ejecucién del presente Copleataor LA CONTRAT[STA
y su respectivo personal. A tales efectos debera presentar para la suscripcion g
responsabilidad civil general correspondiente.

A} 227
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ARTICULO DECIMO QUINTO. — EQUILIBRIO ECONOMICO.

15.1 Sin perjuicio de las facultades y obligaciones previstas en la legislacion especifica, en sus reglamentos, en los
pliegos de condiciones o en la documentacidn contractual, LA CONTRATISTA tendrd el derecho a los ajustes
correspondientes de las condiciones contractuales, cuando ocurrieren acontecimientos extraordinarios o
imprevisibles, con relacién a las condiciones existentes al momento de la presentamén de Q[opuestas que
devuelvan el equilibrio econdmico del contrato. z 3 S

dlrectamente a los empleados de LA CONTRATISTA, relacionados con la prestacn:m ded Qs 5‘9‘
presente contrato, LA CONTRATISTA podré sometera la cons:deramén de EDENQRTE u?fﬁp; “cta pot e
énipravia de EDENORTE |

B {&Iﬂc?*‘;’f /

ARTICULO DECIMO SEXTO: PENALIDAD POR MORA
16.1 EDENORTE podra aplicar penalidades en caso de demoras o faltas imputables a LA CONTRATISTA.

16.2 La penalidad por mora se genera automaticamente, por cada dia calendario de retraso injustificado en la
ejecucion de las prestaciones objeto del Contrato respecto del plazo y condiciones de entrega presentado en la
oferta, hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual aplicando la
siguiente férmula:

. Penalidad diaria = (0.01 x Monto del Contrato)
En caso de superarse este monto, EDENORTE podra dejar sin efecto el Contrato por causa de incumplimiento.

16.3 LA CONTRATISTA quedard constituida en mora por el sélo hecho del transcurso de los plazos entrega
estipulados en el presente Contrato, y por tanto obligado al pago de las penalidades correspondientes, las cuales
podran ser descontadas de los montos pendientes de pago o mediante la ejecucién de la garantia de fiel
cumplimiento del Contrato.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: TERMINACION DEL CONTRATO

17.1 Terminacién Por Incumplimiento. EDENORTE se reserva el derecho de poner térming unilateralmente al
presente Contrato, en cualquier momento antes de su vencimiento, sin responsabilidad aJguna para ella, sin
alegar causa justificativa y sin intervencion judicial, en caso de que LA CONTRATISTA evidenciara el
incumplimiento de sus obligaciones, quedando EDENORTE con la sola obligacién de pagar los montos adeudados
por concepto de lo ejecutado, con antelacién a la fecha de efectividad de la terminacién del contrato.

17.1.1 En virtud de lo anterior, EDENORTE podra terminar sin ninguna responsabilidad, el presente Contrato, asf
como ejecutar la Fianza de Fiel Cumplimiento del Contrato, si LA CONTRATISTA fuese a la quiebra, o si se
extendiese contra él una orden de administracién judicial, o si se presentase una peticién de declaracion en
quiebra, o si hiciese alglin convenio con sus acreedores o una cesién a favor de ellos, o si recayese un
mandamiento judicial sobre sus bienes.

17.1.2 De igual modo, podrd procederse en caso de incumplimiento de cuglass® _-_-,.h\,\ clausulas de este
Contrato, que a juicio de EDENORTE sean violadas por LA CONTRA :
unilateraimente vy sin responsa bilidad para e[la podra terminar este Conj
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17.2 Terminacién Amigable. El presente Contrato podra terminar por mutuo acuerdo entre LAS PARTES, sin
responsabilidad para ninguna de ellas bajo las siguientes situaciones:

a) Porm /uﬁuo acuergqentre LAS PARTES, en cualquier momento antes de su vencimiento, previa notificacién por
escr;to a Ua rSt;;a p?rtel\h su deseo de terminarlo, con diez (10) dias de anticipacion. Esta terminacién solo sera

co
imputabfesa ﬂmgtina deJ.AS PARTES.

/"‘fr
’/‘Lht - Q(/@

d) é\{ando e*rsfé‘ tnar )mnsabllrdad concurrente de LAS PARTES en magnitud co ;/ safﬂre erﬂa |(npmm‘ ilidad
de corftmuarwcm ﬁu;}ecucron del contrato en las condiciones pactadas. : E

17.3. Terminacién por Causa de Fuerza Mayor. Las Partes podrén ponerle térming at preser%ﬁon}ratg bido
a un acontecimiento de fuerza mayor en las condiciones definidas en este Contrato: ot A,

17.4 Terminacién Unilateral. EDENORTE podra terminar de manera unilateral el prese ¢ sin alegar

causa justificativa, ni incurrir en ningtin tipo de responsabilidad derivada de tal accién y sin intervencién judicial,
mediante comunicacién escrita de su decisién, notificada a LA CONTRATISTA con un plazo de al menos quince
(15) dias de antelacién a la fecha de efectividad de la terminaci6n de la relacion contractual, quedando EDENORTE
con la sola obligacién de saldar los montos adeudados a la fecha de efectividad de la terminacion.

17.5 Con la terminacién del presente Contrato, conforme lo establecido en los numerales precedentes, cesan
todos los derechos v obligaciones a excepcion de:

(i) Aquellos derechos y obligaciones de EDENORTE que estén pendientes a la fecha de terminacion; y
(i) La obligacién de confidencialidad a que se refiere en el presente Contrato.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: NULIDADES DEL CONTRATO.

18.1 La violacién del régimen de prohibiciones establecido en el Articulo 14 de la Ley 340-06, sobre Compras y
Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, su modificatoria, originara la nulidad absoluta
del Contrato, sin perjuicio de otra accién que decida interponer EDENORTE. La division del presente Contrato,
con el fin de evadir las obligaciones de la Ley 340-06 y de las normas complementarias que se dicten en el marco
del mismo, sera causa de nulidad del mismo.

ARTICULO DECIMO NOVENO: ARREGLO DE CONFLICTOS.

19.1 LAS PARTES se comprometen a realizar sus mejores esfuerzos para resolver en forma amigable los conflictos
o desacuerdos que pudieran surgir con relacién al desarrollo del presente Contrato y su interpretacion.

ARTICULO VIGESIMO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

20.1 Todo litigio, controversia o reclamacion resultante de este Contratos, sus incumplimientos, interpretaciones,
: —

Tributario v Administrativo.
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ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: INTERPRETACION DEL CONTRATO.

21.1 El significado e interpretacién de los términos y condiciones del presente Contrato se hara al amparo de las
leyes de la Reptiblica Dominicana.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: IDIOMA OFICIAL.

22.1 El presente Contrato ha sido redactado en espaiiol, que serd el idioma de control para todos. Ios asuntos
relacionados con el mgmf“cado e interpretacién de los términos y condiciones del presente. documen' 0.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: TITULOS.

23.1 Los titulos no limitaran, alterardn o modificaran el significado de este Contrato.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: LEGISLACION APLICABLE. ' " //

24.1 LA CONTRATISTA realizard sus servicios de conformidad con las leyes nacionales y tomaré todas las medidas
necesarias para asegurar que su personal técnico cumpla con las leyes vigentes en la Republica Dominicana.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: CONFIDENCIALIDAD.
/""_
25.1 Todos los informes y documentos que se produzcan como conse tjr{m delwe@

ser entregadas ni divulgadas a terceras personas o instituciones, dura fEQJI déspues :q‘e fa;e‘%p _
Contrato, sin el previo consentimiento y autorizacién escrita de EDENC

ontrato no podrdn
cién del presente

25.2 El presente contrato tiene un caracter de estricta conﬂdencial}q{‘sd, por Zofque;kAS PARTES garantizan y

procuran que tanto éstas como sus asociados, afiliados, empleados%&;tef’y consuitgfes mantendran en
absoluta confidencialidad los términos y condiciones establecidos en eNmishio; o, dst o toda informacion,

conocimientoy antecedentes de naturaleza confidencial que vayan a serintercambiados durante la ejecucién del
mismo.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: ELECCION DE DOMICILIO.

26.1 Para todos los fines y consecuencias del presente Contrato, LAS PARTES eligen domicilio en las direcciones
que figuran en la parte introductiva del presente Contrato, en el cual recibirdn validamente todo tipo de
correspondencia o notificacion relativa al presente Contrato, su ejecucién y terminacion.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: ACUERDO INTEGRO.

27.1 El presente Contrato y sus anexos contienen todas las estipulaciones y acuerdos convenidos entre LAS
PARTES; en caso de ambigiiedad, duda o desacuerdo sobre la interpretacién del mismo y sus documentos anexos,
prevalecerd su redaccion. Asimismo, se establece que, si alguna de las disposijsk ste Contrato se declarara
invalida, las demds no seran afectadas y permaneceran plenamente vige

%

Pagina 11 de 11



€ -4

(

SHtdéeld d ¢t @

€CCC C U

NadovdadAtt dLe St

(

€T

C CC ¢

CONTRATO DE SERVICIO DE CONSERIERIA Y SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS Y
MATERIALES GASTABLES DE LIMPIEZA SERV-067-2023

HECHO Y FIRMADO en tres (3) originales de un mismo tenor y efecto, una para cada una de LAS PARTES y otro
para todos los fines y consecuencias legales del presente acto. En la ciudad de Santiago de los Caballeros,
municipio y provincia de Santiago, Republica Dominicana, el dia primero mes de noviembre del afio dos
mil veintitrés (2023).

MANUEL ENHHIO BONILLA DOMINICI
Presidente Ejecutivo del Consejo. Un[ﬁcado
de las Empresas Distribuidoras Electricidad

POR LA CONTRATISTA:

-" p / 7 / 7 }:7"
M A _.-'/ ; 4 2
ng_,-' 4 r{-' ,:_,- F e /// 5’/ ,/ {? //. ol Notarlo P [!'_0 de IOS

del ntmero para el ’Fnuﬁ/mp de Santiago, matrlculado enel Coleglo de Notarios bajo el numero < 4
CERTIFICO: Que las firmas que anteceden han sido puestas libre y voluntariamente en mi preséncia; _;Jﬁ’/
sefiores MANUEL EMILIO BONILLA DOMINICI, ANDRES CORSINIO CUETO ROSARIO Y DAMARY ALTAGRACIA
MURNOZ DE ENCARNACION, cuyas generales y calidades constan en el presente documento, a quienes he
identificado por la presentacién de sus respectivos documentos de identidad y me declaran que las firmas que
estampan son las que usan en todos sus actos, firmas que legalizo para los fines de lugar. En la ciudad de Santiago
de los Caballeros, municipio y provincia de Santiago, Republica Dominicana, el dia primero (1) del mes de

noviembre del afio dos mil veintitrés (2023). i
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S.R.L. (ECONSE) 0248-2022
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Entre: -
\ <

EDESUR DOMINICANA, S.A., sociedad comercial organizada y existente en con‘forrmdad &on mleyes de la
Republica Dominicana, inscrita en el Registro Nacional de Contribuyentes (RNC} bajo ebniimero. m-82124-8 y
en el Registro Mercantil conforme el nimero 4883SD, con su domicilio y asiento social en el edificio Torre Serrano,
ubicado en la interseccién formada por la avenida Tiradentes Numero 47 y la calle Carlos Sdnchez y Sénchez,
Ensanche Naco de esta ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, debidamente representada de conformidad con la Quinta Resolucién, de fecha 5 de agosto del afio
2022, por el Presidente de las Empresas Distribuidoras de Electricidad, el sefior el sefior CELSO

PEHEZ. dominicano, mayor de edad, titular de la cédula de identidad y electoral niméro

Dominicana; quien en lo adelante del presente Contrato se denominard “EDESUR” o
completa indistintamente; de una parte, v,

EQUIPOS CONSERIERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUROZ NUNEZ, S.R.L. (ECON a), socwaum_ Cig
organizada y existente de conformidad con las leyes de Ia Repiblica Dominicana, co \&qistro Nac ' |
Contribuyentes (RNC) Nam. 1-30-88918-1, Registro Mercantil Nim. 88167SD y proviste: '
Proveedores del Estado (RPE) niimero 19249 con domicilio social y asiento principal en la Avenida Elvira Mendoza,
Nim. 251, Zona Universitaria, Santo Domingo, Distrito Nacional, Reptblica Dominicana, debidamente
representada para los fines de la presente adenda por la sefiora DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ DE
ENCARNACION, dominicana, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad y Electoral Ndm. 001-0883613-1,
domiciliada y residente en esta ciudad de Santo Dommgo Distrito Nacional, Repubhca :‘-’-,,; cang, quien en lo

completo indistintamente, de la otra parte.

Para todos los fines y consecuencias de la presente Adenda, cuando EDESUR y EL P
conjuntamente, se denominaran "LAS PARTES".

PREAMBULO:

POR CUANTO (1): Que en fecha quince (15) de diciembre de dos mil veintidés (2022), ARTES<Uscribieron el
“Contrato de servicios de Consejeria y Suministro de Materioles Gastables de Limpieza (Lote 1), Num. 0248-2022",
(en lo adelante el “Contrato”), a partir del cual EL PROVEEDOR se comprometié a prestar los servicios por un
monto de OCHENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CATORCE PESOS DOMINICANOS CON
22/100 (RD$82,588,014.22), precio que incluye el ITBIS, y por una duracién de dos (2) afios contados a partir de
la suscripcién. Esto, como resultado de la celebracién y adjudicacién del proceso de compras identificado con el
nimero EDESUR-CCC-LPN-2022-0010, para la Contratacion de los Servicios de Consejeria y Suministro de
Materiales Gastables de Limpieza.

POR CUANTO (2): Que en fecha veintisiete (27) de noviembre del dos mil veintitrés (2023), LAS PARTES “Primer
Adenda al Contrato de servicios de Consejeria y Suministro de Materiales Gastables de Limpieza (Lote 1), Num.
0254-2022 de fecha quince (15) de diciembre del dos mil veintidés (2022)", con el objetivo de incrementar el monto
de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS DOMINICANOS CON 62/100
CENTAVOS (RD$10,260,377.62), ITBIS incluido, al valor del contrato inicial el cual representa un 12.4235674%,
siendo el nuevo valor del mismo, para un monto total adjudicado de NOVENTA Y DOS MILLO:
CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS DOMINICANOS C
(RD$92,848,391.84).

/,
F 'I%J

Q
POR CUANTO (5): Que el aumento realizada por la referida “Primera Adenda” marcada,@ el N

de fecha veintisiete (27) de noviembre del dos mil veigtitrés (2023) al “Contrato de sgrw?
ca }3 S K
‘. ARRR a
’ Sans ipivE 1 de 5
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Sumin{s'trb de Materiales Gastables de Limpieza {Lote 1), Num. 0248-2022", representd un 12.4235674% del valor
total adjudicado.

POR CUANTO (6): Que en fecha veintitrés (23} de julio del dos mil veinticuatro (2024), LAS PARTES suscribieron la
“Segunda Adenda al Contrato de servicios de Consejeria y Suministro de Materiales Gastables de Limpieza {Lote
1), Niim. 0254-2022 de fecha quince (15) de diciembre del dos mil veintidos {2022}”, identificada con el nimero
0296-2024 con el objetivo de aclarar el porcentaje aumentado mediante la “Primera Adenda”.

POR CUANTO (7}: En vista de la proximidad del término de |a vigencia de la contratacién, la Direccién Logistica ha
solicitado el lanzamiento de un nuevo Proceso de Licitacidn Nacional para la contratacion ¢ #é\ihs\refendos
serwdos En virtud de esto ha sido lanzado el proceso de compras Num EDESUR-CCC P’NQUZIT—(‘DOB fﬂ cual asta

Justificativo de fecha veintisiete (27) de septiembre del dos mil vaemt:cuarro {202 : del
presente documento de “Tercera Adenda”, a los fines de extender el tiempo de vigen icios
de Consejerig y Suministro de Materiales Gastables de Limpiezo (Lote 1), Nidm. 0248-2 : {i5) de
diciembre del dos mil veintidos (2022)", y por consecuencia aumentar el monto de la contra r la suma de

OCHO MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL PESOS DOMINICANOS CON 47/100 (RD$8,305,339.47), es decir un
10.0563496% sobre el monto original contratado, siendo el nuevo valor total del contrato ascendente a la suma
de CIENTO UN MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL SETESIENTOS TREINTA Y UN PESOS DOMINICANOS
CON 31/100 {RD$101,153,731.31).

POR CUANTO (9): Que el referido infarme fue presentado por EDESUR al Cansejo Unificado de las Empresas
Distribuidoras de Electricidad (CUED), en su Reunién Nim. 22-2024 de fecha veinticuatro {24) de octubre de 2024,
siendo conocido y autorizada la firma de esta Tercera Adenda al “Contrato de servicios de Consejeria y Suministro
de Materiales Gastables de Limpieza (Lote 1), Num. 0254-2022 de fecha quince [15) de diciembre del dos mil
veintidds (2022)", mediante la Décima Tercera Resolucién, con el propdsito de dar continuidad a los servicios que
ofrece esta contrata, adjudicados en el marco del Proceso de Compras Nom. EDESUR-CCC-LPN-2022-0010.

se presenten circunstancias que fueron imprevisibles en el momento de iniciarse el procesg
sea la Unica forma de satisfacer plenamente el interés piblico y de la contratacion en paf}

POR CUANTO (11}: La modificacién a realizar supone un aumento del 10.0563496% del montQ.a%;
indica que tomando en cuenta el aumento de un 12.4235674% realizado por la “Primera Adénsiz ;
Adenda” al Contrato de servicios de Consejeria y Suministro de Materiales Gastables de L:mp:eza ({Lote I) Néam.
0248-2022 de fecha quince (15) de diciembre del dos mil veintidés (2022)", por lo que el aumento reflejado a la
fecha representa un 22.4799171% del monto adjudicado, incremento que se encuentra dentro de los para \\%
permitidos por la normativa de la materia; a su vez, se visualiza que la modificacién que serd introducidaﬁ \é‘
la presente “Tercera Adenda”, no constituye alteracion o reformas a su objeto, el cual sigue siendo estrj t N '}
para-Consejeria y Suministro de Materiales Gastables de Limpieza. / L ¢
* N
POR CUANTO (12): LAS PARTES han expresado su voluntad en suscribir esta “Tercera Adenda” &l “Uang% .z ;
servicios de Consejeria y Suministro de Materiales Gastables de Limpieza (Lote 1), Num. 0248-2022 de fecH@ quince
{15) de diciembre dei dos mii veintidés (2022}”, con el objetivo de madificar los articulos relativos al ”T:emﬂu,gj.’ oo /
Ejecucion” y “Monto del Contrato”, y el Anexo IV - “Garantia de Fiel Cumpiin&lo”, asi como, incluir ef Anexo e
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— “Informe Justificativo de Tercera Adenda” al contrato, todo esto de conformidad con los térmmos ¥y condicmnes
que se describen mas adelante. 1. :

VISTA: La Ley Nim. 340-06 scbre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones de‘{ Estado <
de fecha 18 de agosto de 2006, su medificacién y reglamentacion complementaria. 3 4#:3

VISTO: El Decreto NUm. 416-23 de fecha 12 de septiembre de 2023, que instituye el Reglamento de Aplicacidn de
la Ley Num. 340-06.

VISTA: Décima Tercera Resolucién evacuada en la Reunion Nim. 22-2024 de fecha veinticuaré (34) de octlibre™.
del dos mil veinticuatro (2024). \r‘;_j--" s o8

NE 0 - = \
VISTO: El “Contrato de servicios de Consejerio y Suministro de Materiales Gastables de Liq(pgz% {l.’&te IL&um i ]
0248-2022, suscrito en fecha quince (15) de diciembre de dos mil veintidds (2022)". {2

VISTA: La Primera Adenda al “Contrato de servicios de Consejeria y Suministro de Materiales €
{Lote 1), Num. 0248-2022”, marcada con el Nam. 0376-2023 de fecha veintisiete (27) de noviem
veintitrés (2023).

VISTA: La Segunda Adenda al “Contrato de servicios de Consejerio y Suministro de Materioles Gastobles de
Limpieza (Lote 1}, Num. 0248-2022", marcada con el Nim. 0296-2024 de fecha veintitrés (23) de julio del dos mil
veinticuatro {2024).

VISTO: El informe Justificativo de Adenda, emitido por la Direccién de Logistica de EDESUR en fecha veintisiete
{27) de septiembre de 2024. :

POR LOS MOTIVOS EXPUESTOS, y en el entendido de que el presente preambulo fo
Primera Adenda, por lo que tendrd la misma fuerza vinculante y producird las mismas .
PARTES, libre y voluntariamente,

HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:

ARTICULO PRIMERO. LAS PARTES, por medio del presente documento titulado “Tercera Adeatia’s
modificar el Tiempo de Ejecucion del Contrato, establecido en el Articulo 6.1 del “Contrato e se
Consejeria y Suministro de Materiales Gastables de Limpieza (Lote 1), Nim. 0248-2022, de fecha quince {15) de
diciembre de dos mil veintidds (2022)", para que partir de la fecha, rece de la siguiente manera:

“ARTICULO 6. TIEMPO DE EIECUCION.

6.1 El presente Contrato tendrd una duracion desde el dia quince {15) de diciembre del afio dos mil veintidos
(2022} y hasta el dia quince (15) de febrero del afic dos mil veinticinco (2025), y hasta su fiel cumplimiento.
En este contrato no opera lo regla de lo tacita reconduccion o renovacion inmediata, por lo que, a fo llegada
de su término, el mismo quedard rescindido de pleno derecho”.

ARTICULO SEGUNDO. LAS PARTES, por medio del presente documento titulado “Tercera Adenda”, h
modificar el Monte del Contrato, establecido en el Articulo 4.1 del “Contrato de servicios
Suministro de Materiales Gastables de Limpieza (Lote 1), Num. 0248-2022, de fecha quince (15
dos mil veintidds (2022)”, para que partir de la fecha, rece de la siguiente manera:

"ARTICULO 4. MONTQ DEL CONTRATO.
2oy dyTE Gyt
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Tercera Adenda al "Contrato de servicios de Consejeria y Suminisizo de Materiales Gastables de Limpieza s i
{Lote 1), entre Edesur Domiaicana, S.A., y Equipos Conserjeria y Soluciones Empresariales Mufioz Nifez, 0296-2024
: _ 0376-2023
S.R.L. ;ECONS_E}
7 e, 0248-2022

MS kARI'ES, conwenm que ec' monto a pagar por fa ejecucion de los bienes y servicios objeto de este Contrate,
ndén a un monto de CIENTO UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN
DOMINICANOS CON 31/100 CENTAVOS {RD$101,153,731.31), conforme se detalla en los recuadros

que ft‘gumn debajo, qqom?l anexo V, el cual forma parte integral del presente contrato, a saber:

A} A partir del quince {,1 de diciembre del afio dos mil veintidds (2022) y hasta el primero (1) de abril del

ofio dos mil veintftrés (2023); y,

Lote Descripcién
Servicios de Consejerio en Sonto
1 Dominge
Materigles Gastobles

B] A partir del uno (1} de abril del afio dos mil veintitrés {2023) y hasta enero de

(2024); y,
Unidad de ? SAL
Lote Descripcidn . Cantidad  —ocnes R
Servicios de Conseferia en Santo
, — w© , 2140475.35|  31,404,753.50
Materiaies Gastabies up 148.925.04 1,485, 25040

Sub-total 32,894,003.90
TBiS 5,920,920.70
Total General ADS: | __36,814,524.60

C) A partir de la fecha uno (1) de febrero hasta ei quince (15 del mes de diciembre del afio dos mil
veinticuatro (2024); y

Unidad de 7S Servicios SRL
- Spen Medde | Comtded I #DS | TOTALRDS
Servicios de Consejeria en Santo
| : . - " 324004849 340205015
l Motenales Gostobies uo 13029500 | 1.563,222.07

Subtotl | 35,584,222.07
mars 6,405,159.07
Totol General RDS: | 41,989,382.0¢

D) A partir de la feche quince (15) de diciembre hasta el quince (15) del mes de febrero del afio dos mil
veinticinco ( 2025)

4
iSerwdm'
de

| 2,908,978.80 | 523,616.18 | 3.432,594.98 | 3,976,93819 | 7.

37,23460

| Conserjeria
Sto Dgo 56 23,06539 | 461,307.80 | 83,03540 | 544,343.20
| Moteriales uo | L 1 148,925.04 | 14892504 | 2680651 | 17573155 | 17573L55
| Gostadles | _J__ ______ ]
Monto Total RDS | 4,152,669.74

PARRAFO I: £l precio de los bienes y servicios incluye el impuesto sobre la Transj’ere
Industrializados y Servicios [ITBIS), v sujeto a las retenciones impositg correspon
corresponda.
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PARRAFO lI: Que el monto previamente indicado contempla el incremento realizado por lo “Primera
Adenda” y “Segunda Adenda” al “Contrato de servicios de Consejeria y Suministro de Materiales
Gastables de Limpieza {Lote 1), Num. 0248-2022 de fecha quince {15} de diciembre del dos mil veintidds
{2022})", correspondiente a un 12.4235674% del monto del contrate, por un valor equivalente a DIEZ
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS DOMINICANOS CON
62/100 CENTAVOS (RD513,401,703.34), asi como ol incremento contemplado en esto “Tercera
Adenda”, ascendente a lu suma de OCHO MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
NUEVE PESOS DOMINICANOS CON 47/100 CENTAVOS (RD$8,305,339.47), lo que corres,
10.0563496% del monto adjudicado, lo que coloca los aumentos realizados, en un 22,
monto Toltal adjudicado”.

ARTICULO TERCERO. LAS PARTES, por medio dei presente documento de “Tercera Adér aE"’,»han ue%;:dudon
modificar el Anexo IV - “Garantia de Fiel Cumplimiento”, asi como, incluir el Anexo V —“ me Jusﬂﬁ&i’twu de- i
Tercera Adenda” al “Contrato de servicios de Consejeria y Suministro de Materiales Gosta /
1), Num. 0248-2022, de fecha quince (15} de diciembre de dos mil veintidds {2022}, para qu
quede incorporado al contrato, de conformidad con lo establecido en el presente documento.

-

ARTICULO CUARTO. LAS PARTES convienen que la ejecucion de esta “Tercera Adenda” anula o deroga cualguier
otra cldusula, contraria a lo estipulado en el presente documento, salvo la modificacién expresa introducida en
los articulos precedentes del citado “Contrato de servicios de Consejeria y Suministro de Materiales Gastables de
Limpieza (Lote 1), Num. 0248-2022, de fecha quince {15) de diciembre de dos mil veintidés (2022)”, el cual
permanecera vigente e inalterable en todas y cada una de las demas cldusulas y con todo su rigor y efecto juridico.

HECHO, REBACTADO FIRMADO de buena fe, en cuatro (4) Driginales de un mismo tenory efecto. En la ciudad

. NI PEREZ ;
e de las Empresas‘m.gtnbuidoras de
Electricidad ~——~

Yo, /{ i L ’9{ l/@ﬂﬂ , Notario Publico de los nimero del Distrito Nacional, miembro
activo del Colegio Dominicano de’ Notarios, matricula nimero <" 9/5- , CERTIFICO Y DOY FE: de que las
firmas que anteceden fueron puestas en mi presencia, de manera libre y voluntaria, por los sefiores CELSO JOSE
MARRANZINI PEREZ, en representacion de EDESUR DOMINICANA, S.R.L., y DAMARY ALTAGRACIA MURNOZ DE
ENCARNACION, en representacién de EQUIPOS CONSERIERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ,
S.R.L. ([ECONSE]}, personas de quienes doy fe conocer y quienes me declaran bajo la fe del juramento que esas
son las firmas que acostumbran utilizar en todos los actos de sus vidas, tanto publicos come-privados. En la ciudad
de Santo Domingo de Guzmdn, Capital de la Republica Dominicana, a los catorce {14{4:{;35 del mes de diciembre
del afio dos mil veinticuatro (2024).

Bl s fpreo 14
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EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, SRL, (ECONSE) N
entidad comercial constituida conforme a las leyes, con su

Distrito Nacional, debidamente representada por su Geren "
DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ NUNEZ, dominicana mayor de edad,
casada, titular de la cedula de identidad y electoral No. 001-0883613-1,
domiciliada y residente en la calle Presa de Valdesia No.67, Re51den01al Don
Andrés VII, Apto. A-3, El Millén, Distrito Nacional, quien en lo que sigue del
presente contrato se denominara LA CONTRATADA; Y DE LA OTRA
PARTE: La sociedad comercial DIMELECTRO, SRL, RNC No. 1-31-30223-
8, con domicilio social y asiento principal ubicado en la entrada del Balneario
las charcas No.5, Santiago de Los Caballeros, Repiiblica Dominicana,
debidamente representada por su Gerente RUBEN RODRIGUEZ MOORE,
dominicano, mayor de edad, titular de la cedula de identidad electoral No. 001-
0476997-1, domiciliado en la Avenida Yapur Dumit, Edificio 96, Apto.102,
Valle Verde, Santiago de Los Caballeros, Reptblica Dominicana, quien en lo

que sigue del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE. r\J
PREAMBULO - .M
POR CUANTO: LA CONTRATADA, EQUIPOS CONSERJERIA Y 4

es una empresa dedicada a la prestacién de servicios de CONS ok
el territorio de la Republica dominicana.

POR CUANTO:

servicios que LA CONTRATANTE ofrece.

POR CUANTO: ambas empresas han acordado las condiciones para la
ejecucion de las labores requeridas y ofertadas.

POR CUANTO: ambas partes entienden que este predmbulo forma parte del
presente contrato. 20F M L
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HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE: 3,
PRIMERO: LA CONTRATA])A se compromete con LA CON;ERA TE

CONTRATANTE conforme se describe: 3 e

a) - Un Conserje de sexo femenino con una Jornada de @l) horasrjos dfé
lunes, miércoles y viernes de 08:00 a 12:00. - ¥
b) - FUNCIONES DE LA CONSERJE: Colado y Brindis de Caf gngpw G
Pisos, Limpieza de Escritorios, Limpieza de Bafios y colocaciénm de papel,
Limpieza de Paredes, Recogida de Papeles, Limpieza de Zafacones, Limpieza
de Cocina, Limpieza de Cristales y Ventanas, Despolve y Deshollme Sacar
Basura, Limpieza de Escaleras, Limpieza Profunda.

SEGUNDO: LA CONTRATANTE se compromete a suministrar todos los
insumos, equipos y materiales necesarios para la realizacion de las tareas que
debe realizar la conserje en nombre de LA CONTRATADA.

TERCERO: Exclusiones: La Conserje asignada por LA CONTRATADA
queda excluida de realizar labores de limpieza de Patios y labores de cocinar

alimentos durante su jornada de trabajo, por encargo de la CONTRATANTE,
Representante o Empleado de CONTRATANTE.

CUARTO' LA CONTRATANTE se compromete a emplear el personal idéneo

QUINTO: LA CONTRATANTE, se compromete con LA CO
a pagarle, mensualmente, la suma de VEINTITRES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS CON e
(RD$23,481.72), Itbis Incluido, con la presentacién de la correspondiente
factura con valor fiscal.

Parrafo: La CONTRATADA facturard a LA CONTRATANTE el servicio
prestado por cada mes o fraccién del mes, durante los tltimos cinco dias del
correspondiente mes, cuya factura deberd ser saldada por LA
CONTRATANTE, a més tardar cinco (5) dias después de la fecha de la referida
factura. 720t oA T2
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SEXTO: Las partes acuerdan que el presente CONTRATO tendra una

duracién indefinida, a partir del dia Primero (01) del mes de noviembre del afio

dos mil veintitrés (2023), pudiendo cualquiera de LAS PARTES pg

al mismos mediante la notificacién por escrito con un minimg d‘e ﬂ’emta (8‘1]%

dias de antelacion. -"55 5 & " y
]

SEPTIMO: Para la ejecucion del contrato las partes ha
domicilio en sus respectivas direcciones.

OCTAVO: Para lo no previsto en el presente CONTRATO las P
remiten al derecho comun.

HECHO Y FIRMADO: en Santo Domingo Distrito Nacional a los un (01) dia
del mes de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

POR LA c&ﬁkaTADA ¥
LICDA. DAMARY ALT. MUNOZ NUNEZ fi. o
GERENTE 7

AL

i
POR LA%CONTRA ANTE |

RUBEN RQDRIGUEZ MOO

YO, DR. JOSE MIGUEL FERNANDEZ F. Notario de lo3"dsitimero para
el Distrito Nacional, CERTIFICO, que las firmas que anteceden al presente
acto corresponden a los sefiores DAMARY ALT. MUNOZ NUNEZ Y
RUBEN RODRIGUEZ MOORE, los cuales han declarado ser las mismas que
acostumbran a usar en todo os de su vida tanto publica como privada,
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Reptiblica Domini
Ministerio de Cultura

Contrato de Ejecucién de Servicios nam. MINC-CM-005-2

Celebrado entre:
EL MINISTERIO DE CULTURA
QGE, SN
Q

‘*? M NG
,—-’-' F

RNC' 130-889181

y < «

¥,
® Opmiﬂgo. Re?

EQUIPOS CONSERJER{A Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, S. R. L.

Servicio de contratacién de compaiifa especializada en personal de limpieza para asistencia en
la Feria Internacional de Libro 2024. Referencia nam. CULTURA-DAF-CM-2024-0036»
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ENTRE:

De una parte, el MINISTERIO DE CULTURA, Administracién Pablica bajo dependencia del
Poder Fjecutivo, creada por la Ley nam. 41-00 del 28 de junio de 2000, provista d egistro

Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, Republica Dominic
representado por su Ministra, la sefiora MILAGROS CONSUELO GE
dominicana, mayor de edad, funcionaria pablica, portadora de la cédula de id al
néim. 001-0073246-0, domiciliada y residente en la ciudad de Santo Domingo de Guizstian, Distrite”
Nacional, capital de la Reptiblica Dominicana, en su calidad de Ministra de Cultura, en:e']“éiﬁ'f:io
de las atribuciones que le confiere el Decreto nam. 544-21, de fecha 6 de septiembre del afio 2021;
parte que en lo adelante del presente acuerdo se denominard «LA INSTITUCION
CONTRATANTE » o por su nombre completo o por sus siglas « MINC»

De la otra parte, EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES MUNOZ
NUNEZ, S. R. L., sociedad comercial de conformidad con las leyes de Repiblica Dominicana,
provista del Registro Nacional del Contribuyente (RNC) nam. 1-3088918-1, Registro de
Proveedor del Estado nimero 19249, con domicilio social en la calle : Calle Elvira de Mendoza,
némero 251, Zona Universitaria, Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la
Repiiblica Dominicana, debidamente representada para los fines del presente Contrato por la
sefiora DAMARY ALTAGRACIA MUNOZ DE ENCARNACION, dominicana, mayor de edad,
casada, portadora de la cédula de identidad y electoral ndm. 001-0883613-1, domiciliada y
residente en esta ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Repiblica
Dominicana, quien acttia en virtud del Acta de la Asamblea General Extraordinaria, de fecha
cinco (05) de junio de dos mil veinticuatro (2024) quien para los fines del presente Contrato se
denominara «<EL PROVEEDOR» o por su nombre completo.

conjuntamente, se les denominara LAS PARTES.

PREAMBULO

dominicana, la Administracién Piblica «esta sujeta en su actuacién a los prinCipi .

jerarquia, objetividad, igualdad, transparencia, economia, publicidad y coordinacién, con
sometimiento pleno al ordenamiento juridico del Estado», por lo que LA INSTITUCION
CONTRATANTE en cada una de sus actuaciones, debe garantizar su observancia y entero

cumplimiento.

POR CUANTO: que la Constitucién dominicana consagra dentro de sus principios, en
concordancia con el Estado social y democratico de Derecho, los servicios pablicos que el Estado
debe proveer a sus ciudadanos, los cuales tienen un caracter progresivo. En ese orden, el articulo
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ART{CULO 36: INTERPRETACION DEL CONTRATO. - Fl significado e interpretaci
términos y condiciones del presente Contrato se hara al amparo de las leyes de }

Dominicana.

ARTICULO 37. DOMICILIO DE ELECCION Y NOTIFICACIONES. Para
consecuencias del presente Contrato, LAS PARTES eligen domicilio en las difeccic
constan en la parte introductoria de este Contrato, en el cual recibirdn validamente t igtipode”
correspondencia o notificacién relativa al mismo, su ejecucién y terminacion. o ’

PARRAFO: Todo aviso, solicitud o comunicacién que LAS PARTES deban dirigirse en virtud
del presente contrato, se efectuara por escrito y se considerara realizada desde el momento en

que el documento correspondiente se entregue al destinatario.

ARTICULO 38. GASTOS LEGALES DEL CONTRATO. Los gastos legales de la notarizacién
del contrato seran cubiertos por EL MINISTERIO DE CULTURA.

ARTICULO 39. ACUERDO INTEGRO. El presente Contrato y sus anexos contienen todas las
estipulaciones y acuerdos convenidos entre LAS PARTES; en caso de ambigiiedad, duda o
desacuerdo sobre la interpretacion de este y sus documentos anexos, prevalecera su redaccion.

ones de este Contrato se declarara invalida,

Asimismo, se establece que, si alguna de las disposici
las demds no serdn afectadas y permaneceran plenamente vigentes.

HECHO Y FIRMADO en la ciudad de Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, capital de
la Republica Dominicana, hoy dia diecisiete (17) del g8 de sephigmyre del afio dos mil
veinticuatro (2024), en tres (3) originales del mismo tepo 7 ho paxa cada una de las
partes y el otro para los fines legales correspondientes.f/ < |

ZIM/> \;.,l?.‘.., e
MILAGROS CONSUELO GE_‘ s s

Actuando a nombre y represertx
EL MINISTERIO DE CULTUE

Actuando en nombre y represengg
EQUIPOS CONSERJERIA Y SOL

7 - EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, RE
A4 J, S g .
:"’J 74 ,{{ P / = i /7 ;
z;{(/; /,/f / )/'/{éi_: 6 Z /iﬁ”j/%y}\bogado Notario Pablico de los del nimero del
fto Macional, provisto de la mafficula nameSF22 , CERTIFICO Y DOY FE, que las
2(2 dq 7
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firmas de las sefioras MILAGROS CONSUELO GERMAN OLALLA y DAMARY
ALTAGRACIA MUNOZ DE ENCARNACION, fueron puestas en mi presencia libre y
voluntariamente, quienes me declararon que esas firmas son las que usan en los documentos de
sus vidas ptblicas y privadas, por lo que merecen entera fe y crédito. En la ciudad de Santo

Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Repablica Dominicana, hoy did diecisiete.
(17) del mes de septiembre del afio dos mil veinticuatro (2024). ¥ 0 PUB, S
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REPUBLICA DOMINICANA -
hrecoion Ceneral
Contrataciones Publicas

tr—ca

HACIENDA

Ministerio de Cultura
ORDEN DE COMPRA

ENIDAD OPERATI¥A DE COMPRAS Y CONERA [ACHONES

No. Orden: CULTURA-2024-00177

Descripeion: SERVICIO DE CONTRATACION DE COMPANIA ESPECIALIZADA EN
PERSONAL DE LIMPIEZA PARA ASISTENCIA EN LA FERIA INTERNACIONAL DE

LIBRO 2024.

Modalidad de compras: Compras Menores
Razon social:  Equipos Conserjeria ¥ Soluciones Empresarial Muiioz Nufiez. SRL

RNC: 130885181
presarial Muiioz Nufiez, SRL

Nombre comercial- Equipos Conserjeria ¥ Soluciones Em
10104 - . REPGBLICA DOMINICANA

Domicilio comercial:  Elvira de Mendoza,

Ialefono; 809-688-7656

Datos Generales del Contrato
Anticipo: 0%
Forma de pago: Tramsferencia
Plazo de pago con racepcion conforme: 15 dias
Monto total: 1,594,180.00

Voneda: DOP

FIRMA RESPONSABLE AUTORIZADO

A.:adi.i&o'; :
Uy MzTzr

Nombre ¥
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REPUBLICA DOWMINICANA _ = : | E P
Dwreccion General (O . =

HACIENDIA Contrataciones Publicas

i SERVICIODE | | a0 L
CONTRATALT ¢ " ] i
ON DE " i
COMPANIA i :
ESPECIALIZA ;
| DA EN | | ! i | i
| PIRSONAT | -
b LIMPIEZA |
PARA ' i
ASISTENCIA

ry

Subtotai S 1,351,000.00
Total Descuentos § 000

Total ITBIS § 000

Total Omros Impueﬁ?ns S 243.180.00 ]

Total S | 1,594,180.00

RNC' 130-88918.1

&3
L
)

Observaciones:

S

lan de correea

Cantidad Fecha

PDeseripion Pireccion de cntree:s
regguerica necessehid

-,

2~ PR, /2

Firma ?

Extmns Lol

Nombre v Apelli
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Némbre ¥ Apeliide
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C.- ANEXOS

-Programa de Capacitacién

-Listados Evidencias de Capacitacion.
-Certificacion en el Cumplimiento del Reglamento 522-06 sobre
Seguridad y Salud en el Trabajo.

-Certificacion ER-0429/2024 Sistema de Gestion de la Calidad
AENOR ISO 9001.

-Certificacion IQNET ES-0429/2024 Sistema de Gestion de la
Calidad Norma ISO 9001:2015.

-Constancia Ambiental No.2522-13.
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FORMULARIO Cédigo: FO-GRH-001

PROGRAMA DE CAPACITACION Y DESARROLLO Version: 01

RRHH, Calidad y
Gestidn técnica

{

Elaborado por: ' " Aprobado por:

04-01-2025

Loris Encarnacion Damary Munoz.

RNC- 130-88918-1
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RNC: 1-30-88918-1 /-’ ENRIQIN
LISTADO DE CAPACITACION
TECNICAS DE SUPERVICION
Nombre Cargo
Liana Lama Facilitadora

Equipos Conserjeria y Soluciones
Empresariales Muiioz Nuiiez, S.R.L.

Damary Altagracia Mufioz Nufiez Gerente
. Loris Encarnacién Montero | Gerente de
' | Planificacién -y

Jairo Ariel Mateo Encarnacion

Gestor Operativo

Carolina Paredes Guerrero

Recurso Humano

Kasterin Paulino Sanchez

Gestor de Calidad

Ovandis Encarnacion

Encargado de
Almacén

Madelin Melisa Delgado Pinales

Asistente
Administrativa

Crisyeili Caceres Rocha

Gestor Técnico

Darlin Jasiel Montero Encarnacion

Auxiliar Operativo

Mailom Estiben Alcantara Mateo Supervisor
Ana Ercida Encarnacion Montero Asistente

|
Katherine Encarnacion | Asistente
Darison Dariel Encarnacion Mufioz Asistente

conserseni

Elvira de Mendoza, No. 251 Zona Universitaria, Santo Domingo, Distrito Nacional
Tel.: 809-688-7656 / 809-688-7612 « E-mail: econsemn@hotmail.com

2Ub -
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FORMULARIO Cadigo: FO-GRH-006
ECONSE LISTADO DE ASISTENCIA [/ Sarsidninto o\
’—-J- (| 2 E.WNA -

(Lugar SECTOR PUERTO PLATA
Tema | SERVICIO AL CLIENTE e

Nombre CARGO EMPRESA FIRMA
FIOR DALIZA VALENSUELA BELTRE CONSERJE ECONSE I/ o ‘/(’ /? s
1 il :
NARCISA HERNANDEZ FRANCISCO CONSERJE ECONSE e
2 A
RUBEN CALDERON PENA CONSERJE ECONSE R s
3 A3 EA
MARINA CARMONA CONSERJE ECONSE x ?
4! S owz P A2, *
| EUDOCIA ALMONTE RODRIGUEZ CONSERJE ECONSE . i
1 —
| DORIS MERCEDES MUNOZ CONSERJE ECONSE ‘)
6 RiA Vil ) £
LOURDES URENA CABRERA CONSERJE ECONSE - _ )
L > Loardes Ve e
! MARLIN PENA LIMA CONSERJE ECONSE o p
8 q .4! 3
I KEILA RAQUEL TURBI CONSERJE ECONSE i aé“‘"‘ .
' 8 (FIA WY =
[UCILA CABRERA PITTA CONSERJE ECONSE — J"‘”"L@('
L 10/ a .
| PETRONILA B. REYES MARTINEZ CONSERJE ECONSE _ : g8
1 « Ptliorid (95920
| YONATA FRANCISCO DE CRUZ CONSERJE ECONSE
12 |
[ YUVANIA REYES CONSERJE ECONSE
13 |
| JOSEFA BRITO REYNOSO CONSERJE ECONSE
14
MARIA CRISTINA MERCADO DURAN CONSERJE ECONSE
15
JOSEFA MINAYA DEBORA CONSERJE ECONSE ~
16 ) ye
NATIVIADA SANTANA DE MUNOZ CONSERJE ECONSE 4/ ? ¢ 2 -
17
CIRILA PENA URENA DE LOPEZ CONSERJE ECONSE M
13 - =
CLARIBEL MARTINEZ LIRIANO CONSERJE ECONSE = £
19 . o
) ALTAGRACIA ESTRELLA CONSERJE ECONSE il
20
MARIDALIA MINAYA DE LA CRUZ CONSERJE ECONSE 3 .
21
' ROSA BATISTA DE MORALEZS CONSERJE ECONSE l &
22 ’
- MARTINA RODRIGUEZ MARTINEZ CONSERJE ECONSE
| 23 ~"
[ 24 | MARIA ANGELA GARCIA CONSERJE ECONSE N % ' {«_ Q

2Jb—£ E /\)\&
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ECONSE,

Lugar | SECTOR LA VEGA

Fecha

07-09-2024

PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE

Tema | GESTION DE CALIDAD , SEGURIDAD OCUPACIONAL Y

Nombre Cargo Empresa Firma
JUSTIN M. MORROBEL OTTENBALDE | supervisor ECONSE Nl s wimand
JUAN FRANCISCO MEDRANO GIL supervisor ECONSE
| CRISTIAN SILVESTRE ZORRILLA CONSERJE ECONSE CHITIE A
YUBERKIS NUNEZ GRULLON CONSERJE ECONSE (N 2.7
FRANCISCA NUNEZ GARCIA CONSERIE ECONSE | e
YOHANNY VERAZ JIMENEZ CONSERIE ECONSE M b aim v L5
YUBERKIS NUNEZ GRULLON CONSERJE ECONSE &
MILEDY CAMACHO GARCIA CONSERJE ECONSE |
MILENIS CARVAJAL RAMIREZ CONSERJE ECONSE MMl Coxiik,
| NORCA SANCHEZ JIMENEZ : " it
B N CONSERJE Econse ({1 oandhe
CAROLAY CASTILLO ROSARIO CONSERJE ECONSE /2, M: i
SILVIA LIVANESSA ESPINOLA MEDINA |  CONSERJE ECONSE il
5Lt LionsemPrae
y CONSERIE ECONSE .
RAMONA ERCILIA ROSA REYES -
NIURKA ASUNCION TISE ALVAREZ CONSERIE ECONSE WM p /’,.i‘!;/
CRUCITA PAYANO PEREZ CONSERJE ECONSE  Vozserid fobisec [~
ANA FELICIA CASTRO RAMIREZ CONSERJE ECONSE bssie Lobee il uﬁmf(
KARINA CABRERA GOMEZ CONSERIE ECONSE 4 - |
YOHANNA LIRANZO MUNOZ CONSERJE ECONSE ’ :
YIRA QUERO MARIA CONSERJE ECONSE |

SE, §
St
a5’ ‘

{

TOTAL DE 39 COLABORADORES

ks i i oo
RNC" 130-88918-1 Formacionh Profesional

% < Libro: 150. Folio: 220: No. 6

7
L]
oﬂmpn go. Rre?

Facilitador. Loris A./Ercarnacion Montero

Certificado por Infotep y la SSP.
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ECONSE -

Certificado de Part

OTORGADO A:
( T 2h -

ROSANNA MERCEDES MEJIA

Por su participacion en jornada de capacitacion “Gestion de Calidad, Seguridad
Ocupacional y Preservacion del Medio Ambiente”

Dado en la Provincia de la Vega, R.D a los siete (07) dias del mes de septiembre
del 2024 i T

\ f g
|

Lic. Loris Encarna:
Facilitador de la formacion profesional
Libro 150, Folio 220, No. 6
(INFOTEP)
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ECONSE7

Certificado de Participacion

OTORGADO A:

I-8L68B-0EL -ONY

Dado en la Provincia de la Vega, R.D a los si ¥ t,e (07) d1\as~ de( mes de septiembre

del 2024 =l
§
<

Lic. Loris Encarn
Facilitador de la formacipn profesional
Libro 150, Folio 220, No. 6
(INFOTEP)




OO0 C ¢ C\¢

CCOCOC OO

(

Pl old ¢ 0l o 2 gl 9 e e ¢iTle &Pl e ¢ldglel

ECONSE
P

FORMULARIO
LISTADO DE ASISTENCIA

Cédigo: FO-GRH-006

Version: 01

SECTOR LA VEGA

L1 |

Tema | SERVICIO AL CLIENTE
p o _J I:;I
Q .‘;,/_;'/
| Nombre Cargo ~ Firma |
MAIRA DEL CARMEN RODRIGUEZ CONSERJE ECONSE  yp%, )
ROSANNA MERCEDES MEJIA CONSERJE ECONSE | SIS
MARGARITA GONZALEZ CONSERJE ECONSE
_ 'RODRIGUEZ .  Mwzom m“z %
MAYRA ACOSTA SANTOS CONSERJE ECONSE HOK AR M
PAULINA ALTAGRACIA PEREZ CONSERJE ECONSE ww,@n,wa
PICHARDO ¥ _
MARIA YSABEL VALDEZ PICHARDO |  CONSERJE ECONSE W A 724 AL
DOLORES HAYALA HERNANDEZ CONSERJE ECONSE Z 20
ARACELIS DE LEON MERCADO CONSERIJE ECONSE O b,
ELENA RODRIGUEZ ALMONTE CONSERJE ECONSE *{S//ap,A P ydd.
MARISOL ROSANA VICIOSO - * |  CONSERIE ECONSE 29707 22/ [l 2
SANTA VICTORIANO PINALES CONSERJE ECONSE Ko e .
IVON LUNA SANCHEZ CONSERJE ECONSE E;wc Juper A ts
JUANA YANET FLETE CALDERON CONSERJE ECONSE | Y J i » Jle 0.
S
JUAN ISIDRO BOURDIER ESPINAL CONSERJE ECONSE ] 15, dt &
LLinA A o T
BERTHA PEREZ ROJAS DE SUAREZ CONSERJE ECONSE (S Tla blg 07 84~
SONIA ALTAGRACIA PEREZ PERALTA |  CONSERJE ECONSE |
Ao 7 =
;/{C a_,vcg,f JAA
DANIEL CANDELARIO MARTE CONSERJE ECONSE  1J) caniel
LUCIA CONSUELO GARCIA CONSERIE ECONSE
FERNANDEZ ol quc €
YVELISSE ALTAGRACIA DURAN CONSERJE /Emg 7
MARTINEZ m

NEREIDA MORILLO ESTRELLA

CONSERJE /

ONSE 'P\\ | /] Wu:[é?

*I-‘:

X
RNC' 130-38918-1
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MINISTERIO
DE TRABAJO

DIRECCION GENERAL DE HIGIENE
Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

CERTIFICADO

En cumplimien’io del Reglamento 522-06 de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Republica Dominicana.

a la empresa:

Equipos Conserjeria y Soluciones
Nufiez, S.R.L. - ECONSE

Otorgado ea._égéﬁfabomingo, Republica Dominicana,
a los veintiocho (28) dias del mes de abril
del afio dos mil diecinueve (2019)

SE, &

ZoN

RNC" 130-88018-1

Certificacion 2019-2022

o i S @ - £
Dﬁton Santos R == Licda. Mari Norki Ozuna

o
- :

Ministro 5, e / Viceministra

'.. o
=

SLDGHSI . L




Orginal Electrénico

AENOR

Certificado del __;f;'jj_;"_’ﬂf{f'.'-?7_. )
Sistema de Gestidon dela Caliq/gd N

GESTION
DE LA CALIDAD

IS0 9001

ER-0429/2024

AENOR certifica que la organizacion

EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES
EMPRESARIALES MUNOZ NUNEZ, SRL.
(ECONSE)

dispone de un sistema de gestion de la calidad conforme con la Norma ISO 8001:2015
paralasactividades:  Servicios de conserjeria

gueserealizanen: CALLEELVIRA DE MENDOZA, 251.10203 - SANTO DOMINGO
(SANTO DOMINGO DE GUZMAN - Reptiblica Dominicana)

Primera emisién:2024-08-19 Expiracién:2027-08-19

Rafael GARCIA MEIRO

CEO
L 21 de 2L
i, AENOR CONFIA S.A.U.
Génova, 6. 28004 Madrid. Espafia
o 1 |QN ET Tel. 91 432 60 00.- www.aenor.com

AENUR DUMINICANA Avenuida lonn F. xennedv HH Editicio Pynex Work, Santo Uomingo 1UbU<, Hepublica Uominicana -
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e Building
. IQNET trust

together.

Certificate

AENOR has issued an IQNET recognized certificate that the organization:

EQUIPOS CONSERJERIA Y SOLUCIONES EMPRESARIALES —
MUNOZ NUNEZ, SRL. (ECONSE)

CALLE ELVIRA DE MENDOZA, 251.
10203 - SANTO DOMINGO(SANTO DOMINGO DE GUZMAN)
Repiiblica Dominicana

has implemented and maintains a/an
Quality Management System

for the following scope:
Concierge services

which fulfils the requirements of the following standard

ISO 9001:2015

First issued on: 2024-08-19 Validity date: 2027-08-19
Registration Number: ES-0429/2024

P ¢ <l M AENOR

Alex Stoichitoiu Rafael GARCIA MEIRO

President of IQNET CEO 'L\Q d—( 2z L

This attestation is directly linked to the IGNET Member's original certificate and shall not be used as a stand-alone document
IQNET Members":
AENOR Spain  AFNOR Certification France APCER Poriugal CCC Cyprus CISQ ltaly CQC China COM China CQS Czech Republic
Cro Cert Croatia DQS Holding GmbH Garmany EAGLE Certification Group US4 FCAV Srazil FONDONORMA ‘Venezueia ICONTEC
Colombia 1CS Bosnia and Herzegovina Inspecta Sertifiointi Oy Finland INTECO Costa Rica IRAM Argentina JQA Japan KFQ Korea
LSQA lruguay MIRTEC Gresce MSZT Hungary Nemko AS Norway NSAlreland NYCE-SIGE Mexico PCBC Poland Quality Austria
Austna SH srael SIQ Slovenia SIRIM QAS International Malaysia SQS Switzerdand SRAC Romania TSE Turkiye YUQS Serbia

* The fist of IOMET Mermbers is vaiid at the time of issus of this certificate Updated information $ available under wanwignet- —erbficationcom
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| GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

MEDIO AMBIENTE
CONSTANCIA AMBIENTAL NO. 2522- 13—RENOVADA -
El Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales hace constar, que luegg dg ._

revisado los resultados de las inspecciones de cumplimiento ambier tai y el analisis<de
Informes de Actwldades (1A) estabiemdos en Ia Constanua A anml N;:P 25

beneficiario de la Autorizacion Ambiental la empresa EqUiposhC
Empresariales Mufioz Nufiez, S.R.L.”, en lo adelante “EL OPERADC
recomendaciones hechas del Comité de Evaluaciéh '

No 030-13 de fecha siete (07) de agosto del afio 26

Y
403720.94 | 2041884.47
403703.31 | 2041878.41

f .ntra todo tipo de plagas. La infraestructura esta compuesta por:
@ﬁ'gn (1) nivel, distribuido en siete (7) oficinas, una (1) galeria,
(1Y almacén de productos, cocina, banos y una (1) cistarnz

// \\
anexa, que forman parte integral de esta Constancia Ambiental, y son [§uste
normas y reglamentos establecidos en la Ley General sobre Medio A %&Igggcurson
Naturales No. 64-00. \
proyecto son bajos y que los mismos pueden ser mitigados y corregidos por EL OFERADOR,

acorde con lo establecido en el “Reglamento del Proceso de Evaluacion de Impacto
Ambiental (MA-VGA-RG-001-2024)" y la DISPOSICION anexas a la presente Constancia

Ambiental. De igual manera, mediante el cumplimiento de todas las normas ambientales y
regulaciones vigentes en el pais.
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Esta Autorizacion Ambiental es exclusiva para las actividades antes indica
dentro del area senalada con los componentes aprobados.

Sera responsabilidad del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
seguimiento a los términos establecidos en la presente Autorizacion Ambient

Autorizacion Ambiental, por lo que la violaciéon de cualquiera de estos sera
revocacion temporal o definitiva del mismo.

la Constancia Ambiental No. 2522-13-RENOVADA, emitida en trece {43) de abril del afio

2018. EL OPERADOR sometera cualquier cambio de tecnok va de
nuevas obras, modificacién y/o ampliacién del proyecto al pi sdmpacto
ambiental en cumplimiento con el "Reglamento del Proceso de" E 3 Impacto

Ambiental (MA-VGA-RG-001-2024)", conforme a lodes do ; ral Sobre
Medio Ambiente y Recursos Naturales, No. 64-00. - e

La presente Autorizacion Ambiental no sustituye, nnguna de. sus partes, cualquier
autorizacion emitida por instituciones sectoyiales, i confi tulo,alguno ni reconocimiento de
derechos de propiedad o derechos redles, '
actividades aprobadas. En este sentido, es res
autorizaciones correspondientes
actividades.

' DELOPERADOR contar con las
operaciones y/o la ejecucion de sus

La violacion de cualquiera de l
Autorizacion Ambiental implica

didas sancionatorias, incluyendo la
demolicién de obras e instalacion

idas y/o cierre de sus operaciones.

fhan, Distrito Nacional, capital de la Republica
re defano dos mil veinticuatro (2024).

H

5 “PAINO HENRIQUEZ
inistro de Medio Ambiente y Recursos Naturales
- h "%ﬁ:}h
Después de esta lineano hay nada escrito.
*® *
RNC- 130-88918-1
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Yo, \._) G4 U j Plerirn iz , de nacionalidad I ¥nimurpn o portador(a) de la
cédula de identidid persorgal y\fec‘z‘om?'?{/o ) / s (J(G 64342 | con calidad para retirar la
Constancia_Ambiental No. 2522-13-RENOVADA, representado por el beneficiario de la Autorizacién
Ambiental Equipos Conserjeria y Soluciones Empresariales Mufioz Niifiez, S.R.L., declaro haber leido
integramente el contenido de la misma, y que la persona fisica o moral b;/nqﬁgrarza déxla presente
Autorizacion Ambiental “Equipos Conserjeria y Soluciones Empresariales M, J'@Lez_ g A
cual se expide, se obliga a asumir las responsabilidades administrativas, civi Wemles\ 3705” darios que
se causaren al medio ambiente y a los recursos naturales; si estos dafios son m&uc&g a‘erlp violaci
términos establecidos en la Autorizacion Ambiental, deberd asumir la Ebonset‘":‘:?mza ;ﬁ
economicas pertinentes; observar las disposiciones establecidas en las nor 9; reMrze‘as' peczafes
vigentes, ejecutar el Programa de Manejo y Adecuacién Ambiental (PMAA)
ambiental por parte de las autoridades competentes, de acuerdo a lo establecido s~ articulos 45 y
siguientes de la Ley No. 64-00, Ley General sobre Medio Ambiente y Recursos Naturales, del dieciocho (18)
de agosto del afio 2000.

__ﬂ, A
En Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, a los 3/ dias, del mes de [T Igﬁg g delafio 2029._

Firma del anfte _*/
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