ESCUELA NACIHONAL
DE LA JUIMUATURA
PODER JUIMICIAL

Circular1

Respuestas de inquietudes del proceso ENJ-CM-2021-174. Servicio de
capacitacion en “People Analytics", paraserimpartida a través de teams u
otra herramienta a 8 empleados de la Gestion Humana del Poder Judicial.

Fechade publicacion: 3 de noviembre 2021.

Proveedor que realizé pregunta: Fundacion Hergar para la Investigacionyy Ia
Promocién Educativa (CEF).

PreguntaNum. 1
éCudles son las expectativas de este curso para la institucion y los alumnos?

Respuesta:

Poder contar con los conocimientos basicos para el analisis e interpretaciéon de datos

numéricos a partir de lasinformaciones generadas por los diferentes subsistemas de Recursos
Humanos.

PreguntaNum. 2

¢Cudles son los conocimientos de matematica y estadistica financiera de los alumnos?

Respuesta:

El grupo tiene conocimientos basicos de matematicasy estadisticas.



PreguntaNum. 3
éEstudios que han realizado los alumnos?

Respuesta:

Lic. en Contabilidad

Lic. en psicologia Industrial
Administracion

Ingeniera Industrial
Administracion

Master en Big Data & Inteligencia de Negocio- Universidad de Nebrija - Espafa
Ingeniero Industrial - UNAPEC

PreguntaNum. 4
¢Es una incursién breve o buscan tener expertos dentro de la institucion?

Respuesta:

Por el momento se necesita que los participantes adquieran los conocimientos bdsicos para
el andlisis e interpretacion de datos generados por la informacién de cada uno.



