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1. OBJETIVO

El objetivo del presente documento es establecer el conjunto de clausulas
juridicas, econdmicas, técnicas y administrativas, de naturaleza reglamentaria,
por el que se fijan los requisitos, exigencias, facultades, derechos y obligaciones
de las personas naturales o juridicas, que deseen participar en el proceso de
comparacion de precios para la contratacion de una firma de auditores para los
servicios de auditoria externa a los Estados Financieros de la Escuela Nacional de
la Judicatura para los anos 2024-2025-2026.

Este documento constituye la base para la preparacion de las ofertas. Si el
oferente omite suministrar alguna parte de la informacién requerida en la
presente comparacion de precios o presenta una informacién que no se ajuste
sustancialmente en todos sus aspectos al mismo, el riesgo estard a su cargo y el
resultado podra ser el rechazo de su propuesta.

2. ORGANO RESPONSABLE DE ADJUDICACION

Los procesos de comparacion de precios son competencia del Comité de
Comprasy Contrataciones de |la Escuela Nacional de la Judicatura.

3. NORMAS APLICABLES

El procedimiento sera regido por la presente ficha técnica; el Reglamento de
Compras de Bienes y Contrataciones de Obras y Servicios del Poder Judicial,
aprobado mediante Resolucion numero 001-2023, del dos (2) de mayo de dos mil
veintitrés (2023);y el manual de procedimiento correspondiente, asi como las
siguientes Leyes:

1. Ley num. 200-04 sobre Libre Acceso a la Informacion Publica, del
veintiocho (28) de julio de dos mil cuatro (2004).

2. Ley num. 340-06 sobre compras y contrataciones de bienes, servicios y
obras, del dieciocho (18) de agosto de dos mil seis (2006) y sus
modificaciones.

3. Ley num. 28-110rganica del Consejo del Poder Judicial, del veinte (20) de
enero de dos mil once (2011).

4. Ley num. 247-12 Organica de la Administracion Publica, del nueve (9) de
agosto de dos mil doce (2012).
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5. Ley num.107-13 sobre los Derechos de las personas en sus relaciones con
la Administracionyde Procedimiento Administrativo,del seis (6) de agosto
de dos mil trece (2013).

4. FUENTE DE RECURSOS

Los fondos para financiar el costo del presente proceso de contratacion
ascienden a la suma de tres millones quinientos mil pesos dominicanos con
00/100 (RD$3,500,000.00), del presupuesto de la Escuela Nacional de Ila
Judicatura correspondiente al ano 2025, consignados en la Certificacion de
Disponibilidad Financierandmero CR-GAF-2025-126,de fecha once (11) de abril de
dos mil veinticinco (2025).

5. IDIOMA

El idioma oficial es el espanol, por tanto, toda la correspondencia y documentos
generados durante el procedimiento que intercambien el oferentey el Comité
de Compras y Contrataciones deberan ser presentados en este idioma. De
encontrarse en idioma distinto, el Comité de Compras y Contrataciones de la
Escuela Nacional de la Judicatura se reserva el derecho de solicitar en cualquier
etapa del proceso la traduccion al espanol realizada por un intérprete judicial
debidamente autorizado.

6. OBJETO DEL PROCESO

El objeto general es la contratacion de una firma de auditores para los servicios
de auditoria externa a los estados financieros de la Escuela Nacional de Ia
Judicatura (en lo adelante ENJ) para los afios 2024, 2025y 2026, de acuerdo con
las disposiciones de la legislacion nacional vigente durante el periodo bajo
examen, y las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico,
emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad del Sector
Publico (IPSASB) de la IFAC, las cuales fueron adoptadas por la Direccion General
de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG) de la Republica Dominicana.

6.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Comprobar si los estados financieros de la empresa reflejan de forma
razonable su situacion econdomica, desempeno operativo y flujo de
efectivo, y si estos han sido preparados conforme a las Normas
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Internacionalesde Informacién Financiera (NIIF)yala normativa del Poder
Judicial vigente en el periodo evaluado.

e Prestar especial atenciéon, conforme a las normas internacionales de
auditoria, a las partidas, saldos y operaciones relevantes o inusuales.
Tambiénrevisarlos documentos que sustentan ingresos, egresosy activos
reportados en los estados financieros. Se evalla si se respetan las normas
contables del sector publico dominicano, el marco normativovigentey las
estimaciones relevantes realizadas por la administracion. Todo esto con el
propodsito de determinar si la informacion financiera presentada esta libre
de errores materiales o irregularidades.

e Analizaryemitir una opinion sobre si las cifras presentadas en los estados
financieros (como el balance, el estado de resultados, el estado de cambios
en el patrimonioy el flujo de efectivo), junto con las notas explicativas, son
razonables.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS

La ENJ es auditada internamente por la Contraloria del Poder Judicial. En vista
de mantenerla transparenciay manejode los fondos recibidos del Poder Judicial
o de otras instituciones para proyectos determinados, es conveniente incluir la
auditoria externa como parte de nuestra planificacion. El alcance de esta
auditoria financiera externa comprende los periodos 2024-2025-2026.

7.1. PERIODOS PARA AUDITAR

Los periodos para auditar comprenden desde:
* 01 de enero al 31 de diciembre del afno 2024
« 01 de enero al 31 de diciembre del afno2025
* 01 de enero al 31 de diciembre del ano 2026

Ver el detalle en el documento nombre ESPECIFICACIONES TECNICAS, anexas
a esta ficha técnica.

8. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Este cronograma abarca las actividades con sus respectivas fechas que se

realizarandesdela publicacion en la paginaweb del proceso hasta la preparacion
y firma del contrato con la adjudicataria.
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ACTIVIDADES PERIODO DE EJECUCION
1. Publicacién en portal web Yy
Illamado (invitaciones) a participar|Lunes, 14 de abril de 2025
en comparacion de precios.
Hasta el lunes, 21 de abril de 2025, ng
3. Periodo de consultasimas alla de las 1:00 P.M. via correg
(Aclaraciones). electronico:
comitedecompras@enj.org
4. Plazo para emitir respuesta por
parte de la Unidad Operativa de
Compras y Contrataciones|Hasta el martes, 22 de abril de 2025
mediantecirculares, enmiendasy/o
adendas.
5. Recepcion de ofertas técnicas|Jueves,24de abrilde 2025,desde las

(sobre A) y ofertas econémicas|
(Sobre B)

02:00 P.M. hasta las 03:00 P.M.,enla
Escuela Nacional de la Judicatura.

. Apertura de Ofertas Técnicas

(sobre A).

Jueves, 24 de abril de 2025, a partir|
de las 03:15 P.M.

7 V,er|f'|caC|on y validacion de OfertasHasta el miércoles, 30 de abril de 2025
técnicas.
10. Informe pre,llrr?mar de evaluacion Hasta el jueves, 8 de mayo de 2025
de ofertas técnicas.
11. Aprobacion de los informes
preliminares de evaluaciéon deLunes, 12 de mayo de 2025
ofertas técnicas
12. Notificacion de errores u omisiones|
de naturaleza subsanable (siHasta el martes, 13 de mayo de 2025
aplica).
13. Recepcion onderacion  de
P y P Hasta el viernes, 16 de mayo de 2025, g
documentos de naturaleza
i i las 3:00 PM
subsanable (si aplica).
14. Inf definitivod I ion d .
nrorme ) © |'n| IVO, © eya vacion de Hasta el jueves, 22 de mayo de 2025
ofertas técnicas (si aplica).
15. Aprobaciéon de los informes

definitivos de evaluacién de
ofertas técnicas/credenciales Yy
financiera (si aplica).

Lunes, 26 de mayo de 2025
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ACTIVIDADES PERIODO DE EJECUCION

16. Notificacion de oferentes|

habilitados para la apertura delHasta el martes, 27 de mayo de 2025

ofertas econdmicas.

17. Aperturaofertaeconémica(SobreMiércoles, 28 de mayo de 2025, a lag

B). 03:00 P.M.

18. Verificacion y validacion de ofertas
economicas.

Hasta el miércoles, 4 de junio de 2025

19. Evaluacion oferta econdmica. Hasta el jueves, 5 de junio de 2025
20.A e | inf A
0 probag[on de n orrrje . de Lunes, 9 de junio de 2025
evaluacion de ofertas econédmicas
21. Adjudicacion. Lunes, 9 de junio de 2025

Hasta cinco (5) dias habiles, contados
a partir del acto administrativo deg
adjudicacion
23.Plazo para la constitucion de la|Hasta cinco (5) dias habiles, contadog

garantia de fiel cumplimiento dela partir de la notificacion dg

22.Notificacion y publicacion de
adjudicacion.

contrato. adjudicacion
Hasta diez (10) dias habiles, contados a
24.Suscripcion del contrato. partir de la notificacion  dg

adjudicacion

9. CONSULTAS

Para cualquier consulta o aclaracion, debe realizarla dentro del plazoindicado en
el cronograma, y debe ser dirigida o contener los datos de contacto siguientes:

Departamento: Unidad Operativa de Comprasy Contrataciones

Entidad Contratante: Escuela Nacional de la Judicatura

Direccion: Calle Cesar Nicolas Penson numero 59, Gascue, Sto. Dgo., D. N.
R.D.

Correo: comitedecompras@enj.org.

Referencia: ENJ-CCC-CP-BS-2025-001

10. CIRCULARES Y ENMIENDAS
La Unidad Operativa de Comprasy Contrataciones de la Escuela Nacional de la

Judicatura, al responder las consultas, transcribira las mismas sin identificar al
oferente que lasrealizd. Las respuestas seran emitidasy dadas a conocer a todos
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los oferentes, mediante enmiendas o circulares, segun corresponda, en el plazo
indicado en el cronograma establecido para este proceso.

Las circulares seran publicadas en la pagina web de la Escuela Nacional de la
Judicatura (www.enj.org) y remitidas por correo electrénico a los oferentes que
hayan sido invitados o que hayan manifestado interés en participar.

1. FORMA DE PRESENTACION Y CONTENIDO DE LAS OFERTAS

Los documentos contenidos, tanto en el “Sobre A" como en el “Sobre B”, deberan
ser presentados en formato fisico en original debidamente marcados como
“ORIGINAL" enlaprimera paginadel ejemplar, hasta tanto llegue el momento de
la apertura.

Los documentos contenidos en el “Sobre A” como en el “Sobre B”, el original,
deberan estar numerados, sellados con el sello social de la empresa o sociedad y
contener la firma del representante legal en todas sus paginas.

Cada sobre debera tener en su cubierta la siguiente identificacion, segun
corresponda:

SOBRE (dependiendo de qué propuesta se trate A o B)

NOMBRE DEL OFERENTE (Sello social).

Firma del Representante Legal.

Comité de Compras y Contrataciones de la Escuela Nacional de la
Judicatura.

Referencia: ENJ-CCC-CP-BS-2025-001

Direccion: Calle Cesar Nicolas Penson numero 59, Gascue, Sto. Dgo., D. N.
R.D.

Teléfono Oficina: (809) 606-0672.

El Comité de Comprasy Contratacionesde la Escuela Nacional de |la Judicatura
Nno recibira sobres que no estuviesen debidamente cerrados e identificados,
segun lodispuesto anteriormente. En caso de presentarse una oferta que no esté
debidamente cerrada e identificada, la misma no serd recibida y se hara constar
en el acto notarial.

De igual forma, no se recibiran documentos fuera de los sobres.
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12. APERTURA DE SOBRES Y VALIDACION DE OFERTAS

La presentacion de las ofertas se efectuard ante el Comité de Compras y
Contratacionesy un notario publico, en el domicilio de la Escuela Nacional de la
Judicatura, ubicado en la Calle Cesar Nicolas Penson numero 59, Gascue, Santo
Domingo, D.N. Republica Dominicana, del dia indicado para estos fines en el
cronograma del proceso.

El/la notario/a publico/a actuante procedera a la apertura de los sobres, segun el
orden de llegada.

Una vez que todos los sobres hayan sido abiertos y verificado su contenido, el
notario publico actuante invitara a los representantes legales o agentes
autorizados de los oferentes a hacer sus observaciones.

El/la notario/a publico/a actuante elaborard el Acta Notarial correspondiente,
incluyendo las observaciones realizadas en el desarrollo del acto de apertura de
los sobres, si las hubiere.

La oferta econdmica (Sobre B) quedara bajo la custodia del area Legal de la
institucion, en su calidad de Asesor Legal del Comité de Compras y
Contrataciones hasta su apertura, conforme al cronograma establecido. El/la
notario/a publico/a actuante rubricarad con su sello los sobres cerrados.

13. DOCUMENTACION A PRESENTAR

La documentacion del sobre A debe ser presentada en el orden especificado en
el presente apartadoy encuadernado con indicaciéon de indice y numeraciéon de
paginas.

13.1.0FERTA TECNICA “SOBRE A"

A. DOCUMENTACION DE CREDENCIALES: Nota: Toda la documentacién de
esta seccidn es de caracter subsanable.

1. Formulario de informacion sobre el oferente (anexo).

2. Formulario de presentacion de oferta, firmado y sellado (anexo).

Pagina 8 de 31



REPUBLICA DOMINICANA
ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

3.

Documento de identidad del representante legal de la empresa (copia de
la cédula o del pasaporte en caso de ser extranjero).

Registro Nacional de Proveedores del Estado, emitido por la Direccion
General de Contrataciones Publicas (RPE), con las actividades comerciales
conforme a la naturaleza de la contratacion. (La legitimidad del
documento sera verificada en el registro publico establecido a tales
efectos).

Certificacion, vigente, de MIPYMES emitida por el Ministerio de Industria,
Comercioy MIPYMES. (Opcionaly la legitimidad de esta sera verificada en
el registro publico establecido a tales efectos).

Certificacion, vigente, emitida por la Direccion General de Impuestos
Internos (DGlI),donde se manifieste que el Oferentese encuentra al dia en
el pago de sus obligaciones fiscales. (La legitimidad del documento serd
verificada en el registro publico establecido a tales efectos).

Formulario de Declaracion Jurada Simple (no requiere firma de notario
publico) del oferente manifestando que no se encuentra dentro de las
prohibiciones del articulo 14 de la Ley num.340-06y sus modificacionesy
el articulo 14 de Reglamento de Compras de Bienes y Contrataciones de
Obrasy Servicios del Poder Judicial.

Si el oferente es una persona juridica, ademas de lo anterior, deberd incluir:

8.

10.

1.

Certificacion, vigente, emitida por la Tesoreria de la Seguridad Social,
donde se manifieste que el oferente se encuentra al dia en el pago de sus
obligaciones de la Seguridad Social. (La legitimidad del documento sera
verificada en el registro publico establecido a tales efectos).

Registro Mercantil vigente. (La legitimidad del documento serd verificada
en el registro publico establecido a tales efectos).

Nomina de accionistas, debidamente registrada ante la Camara de
Comercioy Produccién correspondiente.

Estatutos Sociales, debidamente registrados ante la Cdmara de Comercio
y Produccién correspondiente.
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12.

13.

Acta Ultima Asamblea que designa representante autorizado para
contraer obligaciones homodlogas al objeto de la contratacion,
debidamente registrada ante la Camara de Comercio y Produccion
correspondiente.

Poder de representacion, debidamente legalizado, designando al
representante legal con sus generalesy en calidad de qué puede asumir
compromisos, firmar contratos, entregar y recibir, cheques y otorgar
descargos (si aplica).

Para los consorcios: En adicidon a los requisitos anteriormente expuestos, los
consorcios deberan presentar:

14.

15.

6.

17.

Notas:

Acta notarial, original, por el cual se formaliza el consorcio, incluyendo su
objeto, lasobligaciones de las partes, su duracion, la capacidad de gjercicio
de cada miembro del consorcio, asi como sus generalesy legalizado ante
la Procuraduria General de la Republica.

Poder especial de designhacion del representante o gerente unico del
Consorcio autorizado por todas las empresas participantes en el consorcio.

Registro de Proveedor del Estado de cada integrante del consorcio, no
estar inhabilitado. (La legitimidad del documento sera verificada en el
registro publico establecido a tales efectos).

Obligaciones fiscales: Estar al dia en el cumplimiento de las obligaciones
fiscales y de seguridad social de cada integrante del consorcio, no estar
afectado de conflicto de intereses,y demasrequerimientos que se exigen
en caso de presentacion de oferta individual.

Quien haga oferta individual no puede participar formando parte de un
consorcio. En caso de que se participe individualmentey como parte de
consorcio, se desestimarandichas ofertas, por auto descalificacion, sin mas
tramite.

En caso de ser adjudicatario, el consorcio debera suministrar el Registro de
Proveedores del Estado (RPE), el Registro Nacional del Contribuyente
(RNC) a nombre del Consorcio y la Certificacion emitida por la Direccion
General de Impuestos Internos (DGIl), donde se manifieste que el
Consorcio se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones fiscales.
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B. DOCUMENTACION DE FINANCIERA: Nota: Toda la documentacion de
esta seccion es de caracter subsanable, parala omisién no asi al resultado.

1. Copia de las Declaraciones Juradas Anuales del Impuesto Sobre la Renta
de Sociedadesy Personas Fisicas presentadasante la Direccion Generalde
Impuestos Internos (Formularios IR-1 e IR-2).

2. Estado(s) Financiero(s) de los ultimos dos (2) anos de ejercicios contables
consecutivos, certificados por una firma de auditores o un contador
publico autorizado (CPA), donde se verificara lo siguiente:

Sobre el Ultimo balance, se aplicaran para su analisis los siguientes
indicadores:
% Indice de solvencia = ACTIVO TOTAL / PASIVO TOTAL
o Limite establecido: Mayor 1.20
% Indice de liquidez corriente = ACTIVO CORRIENTE / PASIVO
CORRIENTE
o Limite establecido: Mayor 0.90
% [ndice de endeudamiento = PASIVO TOTAL/ PATRIMONIO NETO
o Limite establecido: Menor 1.50

C. DOCUMENTACION TECNICA:

1. Oferta técnica conforme a las especificaciones y caracteristicas para la
ejecucion de la auditoria. (no subsanable).

2. Acreditacion de miembro del Instituto de Contadores PuUblicos
Autorizados de la Republica Dominicana). (subsanable).

3. Registro mercantil o carta que permita verificary comprobar el aval de los
anos de fundacion de la empresa. (subsanable).

4. Certificaciones, contratos u ordenes de compras que permita comprobar
la experiencia de trabajos realizados en instituciones o casa de estudios.
(subsanable).

5. Certificacion de recepcion conforme de los servicios y los contratos que

avalen el montoy alcance de la contratacion de los trabajos realizados a lo
largo de la empresa. (subsanable).
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6.

10.

1.

12.

Curriculumyvitae con la copia del titulo de gradoy del postgrado finalizado,
del/los lideres/res del proyecto, en el campo de Finanzas, Contabilidad,
Economia, Administracionde Empresasu otras areas afinesde las ciencias
econdmicas. (subsanable).

Constancia en la que se pueda comprobar la experiencia en Servicios de
Auditoria Financiera, que permita verificar el rol de lider del grupo,
conforme al nUmero de afos de ejercicio en este campo, comprobadas
mediante contratos u otra documentacion de naturaleza similar.
(subsanable).

Curriculum Vitae de cada miembro del equipo con copia del (de los)
titulo(s) obtenido(s) en el campo de las ciencias econdmicas (subsanable).

Constancia en la que se pueda comprobar la experiencia en Servicios de
Auditoria Financiera, detallada por cada miembro del equipo, conforme al
numero de anos de ejercicio en este campo, comprobadas mediante
contratos u otra documentacion de naturaleza similar. (subsanable).

Metodologia propuesta, (no subsanable) presentada a través de un
documento firmado por el oferente en el que describa de maneraclaray
estructurada de cdémo se desarrollardn las actividades de auditoria,
incluyendo:

e Etapas o fases del proceso de auditoria.

e Procedimientos técnicos aplicables.

e Herramientas, normasy estandares que se utilizaran.
e Roles del equipo técnico y niveles de responsabilidad.
e Mecanismos de control de calidad

Cronograma o plan de trabajo detallado de las actividades que describa
las principales tareas, el tiempo estimado para cada una (en semanas
laboralesde cinco (5) dias), y el plazototal de ejecucion presentadoa través
de un diagrama de Gantt detallado y firmado que contenga las fechas de
inicio y fin estimadas, fases o actividades, duracidn en semanas, y
responsables. (subsanable solo la omisién no el resultado).

Documento técnico que detalle su metodologia de evaluaciéon de riesgos.
Esto debe incluir su proceso para la identificacion de riesgos, la evaluacion
(probabilidad e impacto) y las estrategias de respuesta. (no subsanable).
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13. Documento técnico que describa su enfoque para el analisis de datos y el
uso de la tecnologia en la auditoria. Esto debe especificar las herramientas,
las técnicas y como mejoran los procedimientos de auditoria. (no
subsanable).

Seran descalificadas las ofertas gue no incluya todos los reguisitos indicados en
este numeral (luego de agotada la fase de subsanacidén establecida), asi como las
propuestas gue revelen o infieran los precios fuera de la oferta econdmica (sobre

B).

13.2. DOCUMENTACION PARA PRESENTAR SOBRE B (OFERTA
ECONOMICA): Nota: Toda la documentaciéon de esta seccién es de
caracter no subsanable.

1. Formulariode Oferta Econdmica (anexo),debidamenteidentificado con el
proceso que participa, firmado por el Representante Legal (también
sellado si esuna empresa) en todas las paginas. Los oferentes presentaran
su oferta en moneda nacional, pesos dominicanos, (RD$) expresar el
monto individual por servicio, asi como el total de la contratacion.

2. Fianza de mantenimientode la oferta a favor de la Escuela Nacional de la
Judicatura, por el equivalente al uno por ciento (1%) del monto total de la
propuesta, impuestos incluidos y tener una vigencia, minima de ciento
veinte (120) dias calendarios. Esta debera ser presentada mediante una
garantia de un banco comercial autorizado por la Superintendencia de
Bancos para operar en la Republica Dominicana o pdliza emitida por una
companhnia aseguradora autorizada por la Superintendencia de Seguros
para operar en la Republica Dominicana.

La no presentacion de la garantia de mantenimiento de la oferta o cuando ésta
resulte insuficiente conllevara la descalificacion automatica de la oferta.

Los precios deberan expresarse en dos decimales (XX.XX) quetendran que incluir
todas las tasas (divisas), impuestos y gastos que correspondan, transparentados
e implicitos segun corresponda. Los precios no deberan presentar alteraciones ni
correcciones y deberan ser dados por la unidad de medida establecida.

El oferente deberd transparentar en su propuesta econdmica, el monto unitario
incluyendo los impuestos.
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14. CRITERIOS DE EVALUACION

14.1. EVALUACION DE LA DOCUMENTACION DE CREDENCIALES,
FINANCIERA, TECNICO Y ECONOMICA.

Culminado el proceso de recepcion de ofertas, la Unidad Operativa de Compras
y Contrataciones remite a los peritos correspondientes las propuestas
presentadasparasu evaluacion, quienesverificaran que las mismascumplancon
los requisitos técnicos requeridos, a saber:

DOCUMENTACION CRITERIO REFERENCIA
Conforme documentacion
Documentacion Credencial Cumple/No Cumple |requerida en el numeral
13.1.A
Cumple/No Cumple

i Conforme documentacion
acorde a las férmulas

Documentacion Financiera . requerida en el numeral
establecidas en el 131B

numeral 13.1.B

Conforme documentacion
requerida en el numeral
13.1.C

Conforme documentacion
requerida en el numeral
13.2

Cumple/No Cumpley

Documentacion Técnica :
puntaje

Cumple/No Cumpley

Documentacion Econémica .
puntaje

14.2. DESGLOSE DEL CRITERIO DE EVALUACION

Las propuestas técnicas para el lote 1 deberan incluir la documentacion
necesaria, suficiente y verificable para demostrar los aspectos que se evaluaran
bajo el sistema de "CUMPLE / NO CUMPLE y PUNTAJE".

Se elaborara un informe, conforme a la normativa vigente, que indicara si se
cumplen o no todas las caracteristicas y especificaciones del servicio ofrecido,
siguiendo el criterio de "CUMPLE /NO CUMPLE Y PUNTAIJE". Para definir estos
criterios:

» Modalidad "CUMPLE": Una oferta sera considerada "CUMPLE" cuando
cumpla al 100% con todas las caracteristicas y especificaciones detalladas
en cada renglon.
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e Modalidad "NO CUMPLE": Las ofertas se clasificardn como "NO CUMPLE"
si no se ajustan sustancialmente a las especificaciones técnicas
presentadas en este pliego.

El proceso de evaluacion a través de la modalidad de puntos consistira en
acumular hasta setenta y cinco (75) puntos a la documentacion técnica y hasta
veinticinco (25) puntos a la oferta econdmica.

Tabla de evaluacion

. Duracion estimada de . 2
Componente Puntaje . i Ponderacion
ejecucion
Antecedentes de la
25 puntos
empresa
Evaluacion 75 puntos | Metodologi t 20 puntos
. etodologias propuestas
técnica P gias prop P
Calificaciony experiencia del
Y &xp 30 puntos
personal propuesto
La evaluacion econdmica en
. s relacion entre precio de la
Evaluacion . .
L. 25 puntos | propuesta y el precio mas 25 puntos
econdémica )
bajo de todas las propuestas
gue haya recibido

14.3. METODOLOGIA DE EVALUACION PARA LA DOCUMENTACION
TECNICA.

Las ofertas deben incluir la documentacion técnica necesaria para demostrar
gue cumplencon los requisitos de calidad especificados en este documento. Esta
documentacion sera evaluada mediante un sistema de puntaje. Asimismo, las
propuestas deben contener la documentacion suficiente para acreditar la
idoneidad y confiabilidad de los oferentes. Todo esto con la finalidad de
salvaguardar los intereses de la institucion, tal como se detalla en la siguiente
tabla:

.. Antecedentes de la empresa:
Evaluacion de la
. Hasta 30 puntos
propuesta técnica —— —
Criterio a evaluar Ponderacion
Menos de 7

- . ) . O puntos

AntigUedad de la empresa| Registro Mercantil u otro anos
(5 puntos) documento que avale la | De 8 a 10 anos 3 puntos
11 anos o mas 5 puntos
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Evaluaciéon dela
propuesta técnica

Antecedentes de la empresa:

Hasta 30 puntos

Criterio a evaluar Ponderacion
cantidad de anos de
fundada de la empresa
hasta la fecha
Menos de 2
certificaciones
. O puntos
La evaluacion se realizara| Validas (o solo
en funcién de dos recientes)
variables De2a3
complementarias: certificacjones, 3 puntos
todas recientes
La cantidad de o intermedias
certificaciones aportadas; De3a4
y La distribucion certificaciones,
cronolégica de las con al menos 5 puntos
mismas, valorando mas a| una reciente y
las empresas que una intermedia
demuestren continuidad De5a6
Certificacion de recepcion | histdrica en la prestacion | certificaciones,
conforme de los servicios y|del servicio, desde fechas | con al menos
N . 7 puntos
los contratos que avalen el remotas hasta anos una reciente,
montoy alcance de la recientes. una intermedia
contratacion (15 puntos) Yy una antigua
AntigUedad de las De5a6
certificaciones certificaciones,
A los fines de esta manteniendo
evaluacion, la antigUedad|yna distribucidn
de cada certificacion se equilibrada 10 puntos
clasificara en tres rangos: | entre reciente,
» Recientezde3a5anos | intermediay
de antiguedad. antigua
e Intermedia:de6al0 De6Ga7
afos de antigledad. | certificaciones,
e Antigua:delanoso | ~on evidencia
mas de antigliedad clara de 12 puntos
continuidad en
el tiempo,
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Evaluaciéon dela
propuesta técnica

Antecedentes de la empresa:
Hasta 30 puntos

Criterio a evaluar

Ponderacion

incluyendo al

menos una de

cada rango de
antigUedad

Presentacion de
8 o mas
certificaciones,
cada una
representando
una etapa
distinta de la
trayectoria del
oferente (dos o
mas recientes,
dos o mas
intermediasy
dos o mas
antiguas)

15 puntos

Experiencia especializada
(10 puntos)

Experiencia de trabajos
realizados en instituciones|

1o menos O puntos

2a3 4 puntos

gubernamentales,

4ab 7 puntos

universidades o similares

6 0 mas 10 puntos

Evaluacion de la

Calificacion y experiencia del personal clave propuesto:

Hasta 10 puntos

propuesta técnica

Criterio a evaluar

Ponderacion

Lider del grupo: Hasta 5 puntos

Formacion
académica

Titulo de grado con
postgrado finalizado en el
campo de Finanzas,
Contabilidad, Economia,
Administracion de

Titulo de grado
(licenciatura) en un area

(especializacion o

de las ciencias O puntos
econémicas
Titulo de grado mas un
postgrado 1 puntos
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Evaluacién de la
propuesta técnica

Calificacion y experiencia del personal clave propuesto:
Hasta 10 puntos

Criterio a evaluar

Ponderacién

Empresas u otras areas
afines de las ciencias

maestria) en un area de
las ciencias econdmicas

econdmicas.

Titulo de grado mas dos
O Mas postgrados o dos
titulos de grado mas uno

) 2 puntos
0 Mas postgrados en
areas de las ciencias
econémicas
Titulo de grado mas
ostgrado, y ademas
P g. y o 3 puntos
docencia universitaria o
publicaciones en el area
Experiencia en Servicios de Menos de 3 anos 1 punto
Auditoria Financiera: Se N
valorara la experiencia del De 3a menos de 7 anos | 1.5 puntos
oferente en la prestacion
de servicios de auditoria
financiera, conforme al
. : numero de anos de
Experiencia .
ejercicio en este campo,
comprobadas mediante 8 aRos o Mas 2 puntos
contratos u otra
documentacion donde se
pueda validar el rol de lider
en servicios de naturaleza
similares.
Miembros del equipo (10 puntos)
Se evaluard la formacion No se presenta
académica de cadal documentacion o no 0 puntos
. miembro del equipo| tiene titulo de grado
Formacion .. N ” p
L técnico que acompanaran| Titulo de grado en area
académica i i i i 2 puntos
al lider del equipo, quienes afin
deberan tener al menos un| Titulo de grado en area
3 puntos

titulo de grado universitario

afin mas curso o
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Evaluacién de la
propuesta técnica

Calificacion y experiencia del personal clave propuesto:
Hasta 10 puntos

Criterio a evaluar Ponderaciéon
en areas vinculadas a lag diplomado técnico
ciencias econdmicas. relacionado
Titulo de grado en area
afin mas especialidad o | 5 puntos
maestria en el area
Se evaluara la experiencia| 1aho de experiencia 1punto
del equipo técnico en|comprobaday 1persona
auditorias financieras| 1ano de experiencia
tomando en cuenta los comprobaday?2omas | 2 puntos
anos de experiencia y la personas
cantidad de miembros del|2 a 3 anos de experiencia
. : equipo. comprobada de la 3 puntos
Experiencia auip ) ) P P
La experiencia se menos 1 persona
comprobara mediantel2 a 3 afios de experiencia
contratos u otra comprobada de 2 4 puntos
documentacion donde se personas
pueda verificar el rol en 4 0 mas afos de
servicios  de  naturalezal eyperienciadelomas | 5puntos
similares. personas
.. Metodologia propuesta:
Evaluacion de la 9
ey Hasta 30 puntos
u i — TZ
Criterio a evaluar Ponderacion
Descripcion clara y|  No presentada O puntos
estructurada de como se|Presentada de forma
desarrollaran lass muy general, sin
. actividades de auditoria, estructura ni 2 puntos
Metodologia propuesta |. ..
: ., incluyendo: procedimientos
para la ejecucion del .
. e Etapas o fases del definidos
servicio (15 puntos) -
proceso de| Describe fases de
auditoria. forma basica, pero sin 6 bUntos
e Procedimientos profundidad ni P
técnicos a aplicar. respaldo técnico
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Evaluaciéon dela
propuesta técnica

Metodol

ogia propuesta:

Hasta 30 puntos

Criterio a evaluar

Ponderacion

e Herramientas,

Presenta fases del

normas y| proceso, identifica
estandares que se técnicas o
e . 9 puntos
utilizaran. herramientas, pero
e Roles del equipolcon limitados detalles
técnico y niveles de operativos
responsabilidad. Propuesta completa,
e Mecanismos de estructurada, con
control de calidad. detalle de fases,
Documentacion técnicas, normas 12 puntos
requerida: aplicablesy
e Documento técnico responsables
firmado por el
oferente que
contenga a Propuesta robgsta,
propuesta coherente, bien
metodolégica redactada, con
detallada. enfogue 15 puntos
« Puede presentarsemetOdObg,'CO’ control
como un anexo de call'd'ad Y
independiente  dentrg trazabilidad
de la oferta técnica.
Debe presentarse un| No presentado O puntos
cronograma de|Cronograma con solo
actividades que describalfechas generales o sin 2 puntos
las principales tareas, el| relacién clara con
tiempo estimado para actividades
cada una, y el plazo total Cronograma
Cronograma o Plan de |[de ejecucion, tomando| detallado con fasesy
Trabajo (5 puntos) como referencia semanas|duracién aproximada “ puntos
laborales de cinco (5) dias. por semana
Documentacion Cronograma claro,
requerida: con desglose por
e Cronograma O semanas, tareas, 5 puntos

diagrama de Gantt
detalladoy firmado

duracion,

responsables
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Evaluaciéon dela
propuesta técnica

Metodologia propuesta:
Hasta 30 puntos

Criterio a evaluar Ponderacion

e Debe indicar:
fechas estimadas,
fases o actividades,
duracion en
semanas, Y
responsables.

Enfoque de Evaluacion
de Riesgos (5 puntos)

No se presenta una
descripcion de la
metodologia de
evaluacion de riesgos

N O puntos
o la descripcion es
muy superficial y
carece de elementos
clave.
Descripcion basica de
la evaluacion de
Documento técnico que|riesgos, identificando
detalle su metodologia |los factores de riesgo, 2 puntos
de evaluacion de riesgos.| perosin detalles
Esto debe incluir su sobre las estrategias
proceso para la de evaluaciony
identificacion de riesgos, respuesta.
la evaluacion Buena descripcion de
(probabilidad e impacto)| la evaluacion de
y las estrategias de riesgos, incluyendo la
respuesta. identificacion,
evaluacion 4 puntos

(probabilidad e
impacto) y estrategias
generales de
respuesta.

Metodologia de
evaluacion de riesgos
completa y detallada,| 5 puntos

que incluye
herramientas/técnicas
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Evaluaciéon dela
propuesta técnica

Metodo

logia propuesta:

Hasta 30 puntos

Criterio a evaluar

Ponderacion

especificas de
evaluacion de riesgos,
una clara vinculacion

con los
procedimientos de
auditoria y planes de
respuesta
personalizados.

Analisis de Datos y
Utilizacion de
Tecnologia (5 puntos)

Documento técnico que
describa su enfoque para

el analisis de datos y el
uso de la tecnologia en la

auditoria. Esto debe
especificar las
herramientas, las

técnicasy cdmo mejoran

los procedimientos de

auditoria.

No se menciona el
analisis de datos ni el
uso de la tecnologia, o

se indica que se
utilizara un software
de hoja de calculo
basico

O puntos

Mencidn general del
analisis de datos o la
tecnologia, pero sin
detalles sobre las
herramientas, las
técnicasy la
aplicacion a los
procedimientos de
auditoria.

2 puntos

Describe técnicas
especificas de analisis
de datos (por ejemplo,
analisis de tendencias,
analisis de ratios) o
tecnologia (por
ejemplo, software de
auditoria) y explica
coémo se utilizaran en
areas de auditoria
especificas

4 puntos
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Metodologia propuesta:

Evaluacién de la Hasta 30 puntos

propuesta técnica

Criterio a evaluar Ponderacion

Enfoque detallado e
innovador para el
analisis de datos y la
utilizacion de la
tecnologia, que
demuestra una clara
comprension de
como estas
herramientas
mejoran la eficiencia,
la efectividad y
proporcionan
conocimientos mas
profundos en la
auditoria. Incluye
ejemplos especificos
de como los
resultados del analisis
de datos se utilizaran
para modificar los
procedimientos de
auditoria y centrarse
en las areas de alto
riesgo.

5 puntos

Notas:
1. Una propuesta técnica se considerara calificada siempre que
alcance o supere los sesenta (60) puntos del total obtenible.
2. La puntuacion podra ser asignada de forma proporcional entre tramos
(prorrateada),siempre que el oferente cumpla parcialmente con los criterios del
siguiente rango superior.

14.4. METODOLOGIA DE EVALUACION PARA LA DOCUMENTACION
ECONOMICA.

La puntuacion de la oferta econdmica se calculard mediante lasiguiente relacion:
el precio de la propuesta mas baja calificada técnicamente dividido entre el
precio de la propuesta en evaluacion.
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Una vez concluida la evaluacion de la documentacion técnica, se abrirdan las
propuestas econdmicas de aquellos oferentes que hayan cumplido con todos los
requisitosy obtenido una puntuacién minima de sesenta (60) puntos, de acuerdo
con la escala de puntuacion detallada en el acapite 11 de estos Términos de
Referencia.

En este sentido, la evaluacion de la oferta econdmica consistira en asignar el
puntaje maximo a la propuesta econémica mas baja. Al resto de las ofertas se les
asignara un puntaje segun la siguiente formula:

Pi=0i/Om

Donde:

e Pi= Puntaje de |la propuesta economica i.
e QOi= Oferta Econdmica a evaluar.
e Om= Propuesta econémica de monto mas bajo.

Adicionalmente, el oferente debera presentar una garantia de seriedad de la
oferta, equivalente al uno por ciento (1%) del monto total de su oferta econémica,
a favor de la Escuela Nacional de la Judicatura, la cual debe cumplir con este
requisito.

14.5. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

Una vez calificadas las propuestas mediante las evaluaciones técnicas y
econdmicas, se procedera a determinar el puntaje total de cada una. La
calificacion final para identificar la propuesta con el mejor puntaje total se
calculara sumando la puntuacion obtenida en la evaluacion de |la
documentacion técnica (con un maximo de setenta y cinco (75) puntos) y la
puntuacion obtenidaen la evaluacion de la oferta econdmica (con un maximode
veinticinco (25) puntos).

El calculo final se hara con la férmula siguiente:
PTPI = PTI + PEI

Donde:

e PTPI = Puntaje Total del Postor i.
e PTI = Puntaje por Evaluacion Técnica del Postor i.
e PEI = Puntaje por Evaluacion Econdmica del Postor
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15. SUBSANACION DE OFERTAS TECNICAS

Durante la etapa de subsanacion de ofertas técnicas el Comité de Comprasy
Contrataciones podra solicitar al oferente la subsanaciéon de su oferta en el plazo
establecido en el cronograma del proceso mediante correo electronico, para que
en el plazo definido corrija cualquier documentacion que no haya sido
presentada correctamente conforme al articulo 95 del Reglamento de Compras
y Contrataciones del Poder Judicial.

16. CONDICIONES DE LA EVALUACION DE OFERTAS

El Comité de Comprasy Contrataciones no estara obligado a declarar habilitado
y/o adjudicado a ningun oferente que haya presentado sus ofertas, si las mismas
no demuestran que cumplen con las presentes condiciones generales de la
contratacion.

Para fines de subsanaciones, los errores aritméticos seran corregidos de la
siguiente manera:

1. Siexistiere una discrepancia entre una cantidad parcial y la cantidad total
obtenida multiplicando las cantidades parciales, prevalecera la cantidad
parcial y el total sera corregido.

2. Siladiscrepanciaresultade un error de suma o resta, se procedera de igual
manera; esto es, prevaleciendo las cantidades parciales y corrigiendo los
totales.

3. Siexistiere una discrepancia entre palabrasy cifras, prevalecera el monto
expresado en palabras.

Parrafo: Si el oferente no acepta la correccidén de los errores, su oferta sera
rechazada.

17. ADJUDICACION

La adjudicacion sera decidida a favor de un unico oferente cuya propuesta: 1)
haya sido calificada como CUMPLE en las propuestas técnica y econdémica por
reunir las condiciones legales, técnicas y econdmicas requeridas en la presente
ficha técnica; y 2) obtenga la mayor puntuacién.
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Sicompletada la fase de evaluacion econdmica se comprueba la existencia de un
empate con relacion a dos (2) o mas ofertas, se procedera de acuerdo con el
siguiente procedimiento:

“El Comité de Compras y Contrataciones decidira por un método de
eleccion al azar, el cual se llevara a cabo en presencia de Notario(a)
Publico(a) y los interesados, utilizando para tales fines el procedimiento de
sorteo”.

18. ADJUDICACIONES POSTERIORES

En caso de incumplimiento del oferente adjudicatario, asi como por situaciones
o errores detectados en este proceso, este pierde la adjudicacion, el Comité de
Compras y Contrataciones procedera a revisar la siguiente mejor oferta y asi
sucesivamente y decidira el respecto.

19. DECLARATORIA DE DESIERTO

El Comité de Compras y Contrataciones podra declarar desierto el
procedimiento, total o parcialmente, en los siguientes casos:

1. Por no haberse presentado ofertas.

2. Si ninguna de las ofertas presentadas cumple con las especificaciones
técnicas requeridas.

3. Si completada la evaluacion econdmica y técnica se descartan todas las
propuestas.

4, Si por incumplimiento de un contratista u oferente adjudicatario y
habiendo descartado previa evaluacionlas propuestas presentadas por los
demas oferentes segun el orden de lugares ocupados.

20.GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

El Adjudicatario debera constituir una fianza mediante una pdliza de compania
aseguradora autorizada por la Superintendencia de Seguros para operar en la
Republica Dominicana o mediante una garantia de un banco comercial
autorizado para operar en la Republica Dominicana, por la Superintendencia de
Bancos en un plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion
de la Adjudicacion, por el importe del CUATRO POR CIENTO (4%) del monto total
adjudicado. Esta garantia sera devuelta una vez que el adjudicatario cumpla con
sus obligaciones asatisfaccion de la Escuela Nacional de la Judicaturay no quede
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pendiente la aplicacion de multa o penalidad alguna. La misma debera estar
vigente por el tiempo establecido en la vigencia del contrato.

La no comparecencia del oferente adjudicatario a constituir la Garantia de Fiel
Cumplimiento de Contrato se entendera que renuncia a la adjudicacion y se
procedera a la ejecucion de la Garantia de Seriedad de la Oferta.

Si el oferente adjudicatario incumple con el plazo precitado pierde la
adjudicacion y el Comité de Compras y Contrataciones procedera a la
adjudicacion a quien haya quedado en el segundo lugar, conforme al reporte de
lugares ocupados.

21. CONTRATO

En el plazo establecido en el cronograma de este pliego de condiciones
especificas de la Contratacion, se redactara el contrato conforme con todas las
normas y procedimientos de contrataciones vigentes.

El Adjudicatario y la Escuela Nacional de |la Judicatura no contraen obligacion
alguna hasta tanto sea firmado el contrato correspondiente entre las partes.

El adjudicatariocon la aceptacionde la adjudicacion se compromete a mantener
vigentes los documentos legales presentadosen su oferta hasta el término de las
obligaciones contractuales, sin pena de rescision unilateral del contrato sin
responsabilidad por la Escuela Nacional de la Judicatura.

22.VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato sera por hasta cuarenta y dos (42) meses contados a
partir de la firma del contrato, divididos de la siguiente forma: Hasta dieciocho
(18) meses para brindar los servicios y hasta seis (6) meses adicionales para la
realizacion de cualquier tramite administrativo requerido durante la etapa de
cierre. Todo contado a partir de la firma del contrato.

23.SUBCONTRATOS
En ningun caso el adjudicatario que firmo contrato podra ceder los derechos y
obligaciones del Contratoa favor de un tercero, ni tampoco estara facultado para

subcontratar sin la autorizacion previa y por escrito de la Escuela Nacional de la
Judicatura. En todo caso, la cesion no podra ser mayor al cincuenta por ciento
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(50%) de la contratacion de acuerdo con lo establecido en el numeral 2 del
articulo 32 de la Ley No. 340-06 y sus modificaciones, sobre compras y
contrataciones de bienes, servicios y obras.

24.INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Se considerara incumplimientodel contrato, siendo enunciativasy no limitativas

1. La mora del proveedor en la entrega de los servicios.

2. La falta de calidad de los servicios ejecutados.

3. Si no se cumplen con las condiciones establecidas en el presente
documento.

4. Que incumpla con cualquiera de las clausulas contratadas.

25.EFECTOS DEL INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento del contrato por parte del proveedor determinara su
finalizacion, procediéndose a contratar al adjudicatario que haya quedado en el
segundo lugar.

En los casos en que el incumplimiento del Proveedor constituya falta de calidad
de los equipos o causare un dano o perjuicio a la institucidon, o a terceros, la
Escuela Nacional de la Judicatura podra determinar su inhabilitacion temporal o
definitiva, dependiendo de |la gravedad de la falta, asi como realizar cualquier
reclamo ante los tribunales correspondientes.

26.FINALIZACION DEL CONTRATO

El Contratofinalizara con la entrega de lo pactado, vencimiento de su plazo o por
la concurrencia de alguna de las siguientes causas de resolucion:

1. Incumplimiento del proveedor contratado.

2. Incursion sobrevenida del proveedor en alguna de las causas de
prohibicion de contratar que establezcan las normas vigentes.

3. Cuando por causa de fuerza mayor o caso fortuito se vea impedida la
ejecucion de este.
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27.CONDICIONES DE PAGO

La empresa adjudicada del servicio otorgara el crédito a treinta (30) dias
por los servicios contratados a la Escuela Nacional de la Judicatura a partir de
la fecha de recepcion de la factura, la misma debe contar con numero
comprobante fiscal gubernamental (tipo 45 ) y certificacion de pagos de
impuesto al dia y TSS, acompanada por la certificacion de recepcion
conforme de los entregables por parte de la Gestion de Administracion y
Finanzas. Cada pago responderd a determinado producto y/o resultado, sin
los cuales no podra realizarse ningun desembolso, dichos pagos deberan
estar precedido de una factura, la cual serd suministrada por la firma
contratada, con el correspondiente RNC y con las formalidades tipicas de
este tipo de servicio.

Luego de la firma del contrato, los pagos se realizaran a presentacion,y
posterior aprobacion de los productos requeridos segun el criterio
siguiente:

« 10% a la firma de contrato,entrega plany cronograma de trabajo
+ 30% contra entrega y aprobacion del producto 3.
+ 30% contra entrega y aprobacion del producto 5.
+ 30% contra entrega y aprobacion del producto 7.

Sobre el pago de impuestos, la firmma de auditores, a contratar no estara
exento de ningun pago de impuestos y por tanto sera la uUnica
responsable por el pago de los gravamenes sobre lassumas percibidas
bajo el mismo, detalladas previamente.

28.CONFIDENCIALIDAD

La empresa adjudicataria debera mantener estricto secreto de la
informacién que le sea proporcionada o a la que tenga acceso con
Mmotivode la presente contratacion o que sea resultante de la misma.En
virtud de esto, se obliga a no divulgar por ningun medio, copiar,
proporcionar o permitir el acceso a terceros, o de cualquier otra forma
violar el caracter de confidencialidad de la informacion de la Escuela
Nacional de la Judicatura, sin haber sido autorizado previamentey por
escrito.
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El adjudicatario no podra en ningun momento proporcionar a terceros,
directa o indirectamente, por si o interpdsita persona, informacion
confidencial, asi como aspectos relativos a los sistemas de trabajo,
administracion, organizacion y/o seguridad de la Escuela Nacional de la
Judicatura y en general de Ila documentacion, archivos, planes,
programas, proyectos y otros que conozca, se entere o tome
conocimiento en virtud del desarrollo de la auditoria.

Lo anterior se extiende a todos los dependientes de la empresa
adjudicataria debiendo ésta adoptar las medidas necesarias para que su
personal cumpla las normas de confidencialidad establecidas.

La violacion del principio de confidencialidad constituird un
incumplimiento por parte de la empresa adjudicataria quien podra ser
susceptible de ser demandada por la institucion por los danos directos
derivados del incumplimiento de dicha obligacion.

29.GENERALIDADES

Para los casos no previstos en esta ficha técnica de la Contratacion, los mismos
guedaran sujetos al Reglamento Compras de Bienes y Contratacionesde Obras
y Servicios del Poder Judicial, a las decisiones del Comité de Compras y
Contrataciones y el ordenamiento juridico aplicable a la contratacion de que se
trata.

Todo litigio, controversia o reclamacion resultante de este documento o el
contrato a intervenir, sus incumplimientos, interpretaciones, resoluciones o
nulidades seran sometidos al Tribunal Superior Administrativo, conforme al
procedimiento establecidoen la Ley numero13-07, de fecha cinco (5) de febrero
del dos mil siete (2007).

El(los) oferente(s) que resulte(n) adjudicado(s) estara(n) sujeto(s) a una
evaluacion anual del servicio prestado, la cual sera realizada por el area
Administrativa de la Escuela Nacional de la Judicatura. Esta evaluacion tiene
como propdsito proporcionar retroalimentacion constante al (a los)
adjudicatario(s), con el fin de asegurar que el servicio se mantenga dentrode los
estandares de calidad exigidos. Dicha informacion, también, sera utilizada como
insumo paraemitirlas certificaciones de cumplimiento alfinal de la contratacion.
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La implementacion de este proceso de evaluacion y retroalimentacion tiene
como objetivo fomentar una relacion de colaboracién que permita la mejora
continua del servicio, contribuyendo asi a los altos estandares de eficiencia y
calidad que la Escuela Nacional de la Judicatura espera de su(s) proveedor(es).
En caso de que el servicio brindado no cumpla con los niveles de calidad
requeridos, el(los) adjudicatario(s) podria(n) ser objeto de sanciones conforme a
la normativa vigente. Estas sanciones podran incluir, entre otras, penalidades
economicas, suspension temporal del contrato o, en casos de incumplimiento
reiterado, la terminacion anticipada del contrato.

30.ANEXOS
1. Especificaciones técnicas (anexo).
2. Formulario informacion sobre el oferente (anexo).
3. Formulario presentacion de oferta (anexo).
4. Formulario de declaraciéon jurada (anexo).
5. Formulario oferta econémica (anexo).

Fichatécnica aprobada por el Comité de Comprasy Contratacionesde la Escuela
Nacional de la Judicatura, mediante acta numero 001, de inicio del expediente,
de fecha catorce (14) de abril de dos mil veinticinco (2025).
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Especificaciones técnicas

Contratacion de una firma de auditores para
los servicios de auditoria externa a los Estados
Financieros de la Escuela Nacional de la
Judicatura para los afnos 2024-2025-2026.

Santo Domingo, Distrito Nacional,
Republica Dominicana
Abril 2025

Pagina 1de 23



2

REPUBLICA DOMINICANA
ESCUELA NACIONAL
DE LAJUDICATURA

1. OBJETO

El objeto general es la contratacion de una firma de auditores para los servicios
de auditoria externa a los estados financieros de la Escuela Nacional de la
Judicatura (en lo adelante ENJ) para los anos 2024,2025 y 2026, de acuerdo con
las disposiciones de la legislacion nacional vigente durante el periodo bajo
examen, y las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico,
emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad del Sector
PuUblico (IPSASB) de la IFAC, las cuales fueron adoptadas por la Direcciéon General
de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG) de la Republica Dominicana.

2. OBIJETIVOS ESPECIFICOS

2.1. Comprobar si los estados financieros de la empresa reflejan de forma
razonable su situacidn econdmica, desempeno operativo y flujo de
efectivo, y si estos han sido preparados conforme a las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) y a la normativa del
Poder Judicial vigente en el periodo evaluado.

2.2. Prestar especial atencién, conforme a las normas internacionales de
auditoria, a las partidas, saldos y operaciones relevantes o inusuales.
También revisar los documentos que sustentan ingresos, egresos y
activos reportados en los estados financieros. Se evalla si se respetan las
normas contables del sector publico dominicano, el marco normativo
vigente y las estimaciones relevantes realizadas por la administracion.
Todo esto con el propdsito de determinar si la informacion financiera
presentada esta libre de errores materiales o irregularidades.

2.3. Analizary emitir una opinion sobre si las cifras presentadas en los estados
financieros (como el balance, el estado de resultados, el estado de
cambios en el patrimonio y el flujo de efectivo), junto con las notas
explicativas, son razonables.

3. FUENTE DE RECURSOS Y PRESUPUESTO BASE

El presupuesto estimado para el presente proceso de contratacion asciende a
Tres millones quinientos mil pesos dominicanos (RD$3,500,000.00), consignados
en el presupuesto GCeneral de la Escuela Nacional de la Judicatura
correspondiente al ano 2025,como consta en la certificacion de disponibilidad
financiera nimero CR-GAF-2025-126, de fecha 11 de abril de 2025.

Pagina 2 de 23



2

REPUBLICA DOMINICANA
ESCUELA NACIONAL
DE LAJUDICATURA

4. ALCANCE
4.1 DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los Estados Financieros son emitidos y presentados de acuerdo con las Normas
Internacionales de Contabilidad vigentes y Manual de Clasificadores
Presupuestarios para el Sector Publico, registrando las transacciones de acuerdo
con la partida doble: los gastos por el método de lo devengadoy los ingresos por
el método de lo percibido. Los Estados Financieros estan expresados en pesos
dominicanos (RD$). Paralas transacciones realizadasen otras monedas, se utiliza
la tasa del Banco Central de la Republica Dominicana.

4.2 DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA GUBERNAMENTAL

Los registros contables y controles presupuestariosde la ENJ estan bajo
los requerimientos de la Ley Organica de Presupuesto para el Sector
PuUblico NUm. 423- 06,y el Manual de Clasificadores Presupuestarios para
el Sector PUblico. Los gastos se clasifican por objeto, a fin de identificar los
bienes y servicios adquiridos por la institucion, con el propdsito de
permitir un control contable de los mismos, identificando el tipo de bien
o servicio que se financian para cumplir con los programas
presupuestados.

Los registros contables atienden a la clasificacion objetal presupuestaria,
sugerida por la Direccion General de Presupuesto (DIGEPRES), como
sigue:

¢ Remuneracionesy contribuciones.

e Contrataciéon de servicios

e Materiales y suministros.

e Transferencias corrientes.

e Transferenciasde capital.

e Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
e Obras.

e Adquisicion de activos financieros.

e Gastos financieros.

4.3 DEL CONTROL PRESUPUESTAL

De acuerdo con lo establecido en la Ley 423-06 sobre el ciclo
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presupuestario, hace referencia a las siguientes etapas:

e Formulacion.

e Discusion y aprobacion.

e Ejecucion.

e Seguimiento y evaluacion.

4.4 DELCONTROL INTERNO

Las principales politicas a las que se acoge la Gestion de Administracion
y Finanzas con el propdsito de mantener el controlinternode la ENJ son
las citadas a continuacion:

e Politica de registros de contabilidad

e Politica de administracion de activos fijos

¢ Reglamento para las comprasy contrataciones de bienes, obrasy
servicios

e Politica de pago a proveedores

e Politicas de administracion de fondos de caja

e Manual de viaticos, dietas y beneficios marginales

5. AMBITO DE EJECUCION

La firma de auditores contratada prestara sus servicios a tiempo
completo, en forma presencial en la sede de la Escuela Nacional de la
Judicatura (ENJ),oremotasegunloameritelaetapaenquese encuentre
la auditoria, parala cual se proporcionara el espacio fisico adecuado para
el desarrollo de las labores. La supervision y coordinacion de las
actividades de la firma auditora sera responsabilidad de quien designe
la Escuela Nacional de la Judicatura.

6. PERIODOS PARA AUDITAR
Los periodos para auditar comprenden desde:
« 01 de enero al 31 de diciembre del ano 2024

« 01 de enero al 31 de diciembre del ano2025
e 01 de enero al 31 de diciembre del ano 2026
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7. ESPECIFICACIONES TECNICAS

La ENJ es auditada internamente por la Contraloria del Poder Judicial. En vista
de mantenerla transparenciay manejode los fondos recibidos del Poder Judicial
o de otras instituciones para proyectos determinados, es conveniente incluir la
auditoria externa como parte de nuestra planificacion. El alcance de esta

auditoria financiera externa comprende los periodos 2024-2025-2026.

7.1. Requerimientos especificos y periodo para auditar:

Proceso

Especificaciones

Periodo

Estados
Financieros

Evaluar la razonabilidad e integridad
de la informacién de acuerdo con los

principios contables.

Verificar codificacion de los registros
contables segun naturaleza del gasto.

2024-2025-2026

Examinar el cumplimiento de

Ejecucion conformidad con la Ley 423-06, la
Presupuestaria transparencia de ejecucion de los | 2024-2025-2026
Gubernamental ingresos percibidos y los gastos
ejecutados.
Evaluar la razonabilidad e integridad
de la informacion de acuerdo con los
Estados

Financieros

principios contables.
Verificar codificacion de los registros
contables segun naturaleza del gasto.

2024-2025-2026

Examinar el cumplimiento de

Ejecucion conformidad con la Ley 423-06, la
Presupuestaria transparencia de ejecucion de los | 2024-2025-2026
Gubernamental ingresos percibidos y los gastos

ejecutados.
Control Evaluar el control y seguimiento de la

ejecucion presupuestaria, segun Ley | 2024-2025-2026
presupuestal

423-06.

Control Interno

Valorar la eficacia de los controles
internos para el desarrollo de las
operaciones de acuerdo con las
politicas \Y procedimientos
establecidos.

2024-2025-2026
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8. LOS ESTADOS AUDITADOS DEBEN INCLUIR:

i. Balances generales.

ii. Estados de resultados.

iii. Estados de cambio patrimonial y flujo de efectivo.

iv. Estados de cobros y pagos en efectivo.

V. Estados de comparacion de los importes presupuestados y realizados.

8.1. Los informes deben incluir:

Principales hallazgos, recomendaciones y acciones de mejora a
implementar en el corto, mediano y largo plazo; estos categorizados
por criticidad.

ii. Detalle de las deficiencias especificas y areas de debilidad en los
sistemasy controles.

iii. Detalle preciso de los casos de incumplimiento;

iv. Comunicacion sobre asuntos de especial atencion detectados durante
la auditoria.
V. Indicar las recomendaciones pertinentes para corregir las debilidades

identificadas en los registros, procesos, sistemas y controles evaluados
durante la realizacion de la auditoria financiera.

Todas las actividades a realizar correspondientes a la auditoria deberan de ser
coordinadas con la Gestion de Administraciony Finanzas de la Escuela Nacional
de la Judicatura, el cual servira de enlace entre el adjudicado y las areas
operativas a ser auditadas.

El adjudicado debera comprometerse a mantener la confidencialidad sobre
cualquier informacion, documentacion y/o asunto relacionado con el
desempeno de su trabajo durante la realizacion de la auditoria financiera a
realizarse, como también a no utilizar, difundir o propagar cualquier tipo de
informacién obtenida de manera parcial o total, directa o indirectamente frente
a terceros. Esto incluye la firma de un acuerdo de confidencialidad al momento
de la suscripcion del contrato.

9. DOCUMENTACION PARA PRESENTAR

Oferta técnica conforme a las especificaciones y caracteristicas para la ejecucion
de la auditoria. (no subsanable).
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Acreditacion de miembro del Instituto de Contadores PUblicos Autorizados de la
Republica Dominicana). (subsanable).

Registro mercantil o carta que permita verificar y comprobar el aval de los afios
de fundacién de la empresa. (subsanable).

Certificaciones, contratos u ordenes de compras que permita comprobar la
experiencia de trabajos realizados en instituciones o casa de estudios.
(subsanable).

Certificacion de recepcion conforme de los servicios y los contratos que avalen el
monto y alcance de la contratacion de los trabajos realizados a lo largo de la
empresa. (subsanable).

Curriculum vitae con la copia deltitulo de gradoy del postgrado finalizado, del/los
lideres/res del proyecto, en el campo de Finanzas, Contabilidad, Economia,
Administracion de Empresas u otras areas afines de las ciencias econémicas.
(subsanable).

Constancia en la que se pueda comprobar la experiencia en Servicios de
Auditoria Financiera, que permita verificar el rol de lider del grupo, conforme al
Nnumero de anos de gjercicio en este campo, comprobadas mediante contratos u
otra documentacion de naturaleza similar. (subsanable).

Curriculum Vitae de cada miembro del equipo con copia del (de los) titulo(s)
obtenido(s) en el campo de las ciencias econdmicas (subsanable).

Constancia en la que se pueda comprobar la experiencia en Servicios de
Auditoria Financiera, detallada por cada miembro del equipo, conforme al
numero de anos de gjercicio en este campo, comprobadas mediante contratosu
otra documentacion de naturaleza similar. (subsanable).

Metodologia propuesta, (no subsanable) presentada a través de un documento
firmado por el oferente en el que describa de manera clara y estructurada de
cémo se desarrollaran las actividades de auditoria, incluyendo:

e Etapas o fases del proceso de auditoria.

e Procedimientos técnicos aplicables.

e« Herramientas, normasy estandares que se utilizaran.
e Roles del equipo técnico y niveles de responsabilidad.
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¢ Mecanismos de control de calidad

Cronograma o plan de trabajo detallado de las actividades que describa las
principales tareas, el tiempo estimado para cada una (en semanas laborales de
cinco (5) dias), y el plazo total de ejecucidn presentado a travésde un diagrama
de Ganttdetalladoy firmado que contenga las fechas de inicio y fin estimadas,
fases o actividades, duracion en semanas, y responsables. (subsanable solo la
omision no el resultado).

Documento técnico que detalle su metodologia de evaluacidon de riesgos. Esto
debe incluir su proceso para la identificacion de riesgos, la evaluacion
(probabilidad e impacto) y las estrategias de respuesta. (no subsanable).

Documento técnico que describa su enfoque para el analisis de datos y el uso de
la tecnologia en la auditoria. Esto debe especificar las herramientas, las técnicas
y cOmo mejorar los procedimientos de auditoria.

10. CRITERIOS DE EVALUACION

Las propuestas técnicas para el lote 1 deberan incluir la documentacion
necesaria, suficiente y verificable para demostrar los aspectos que se evaluaran
bajo el sistema de "CUMPLE / NO CUMPLE y PUNTAJE".

Se elaborara un informe, conforme a la normativa vigente, que indicara si se
cumplen o no todas las caracteristicas y especificaciones del servicio ofrecido,
siguiendo el criterio de "CUMPLE /NO CUMPLE Y PUNTAIJE". Para definir estos

criterios:

e Modalidad "CUMPLE": Una oferta sera considerada "CUMPLE" cuando
cumpla al 100% con todas las caracteristicas y especificaciones detalladas
en cada rengloén.

e Modalidad "NO CUMPLE": Las ofertas se clasificaran como "NO CUMPLE"
si no se ajustan sustancialmente a las especificaciones técnicas
presentadas en este pliego.

El proceso de evaluacion a través de la modalidad de puntos consistira en

acumular hasta setenta y cinco (75) puntos a la documentacién técnica y hasta
veinticinco (25) puntos a la oferta econémica.
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Tabla de evaluacion

Duracién estimada de
Componente . . .
ejecucién

Puntaje Ponderacion

Antecedentes de |a
25 puntos
empresa
Evaluacién
. 75 puntos | Metodologias propuestas 20 puntos
técnica P glas prop P
Calificaciony experiencia del
yexp 30 puntos
personal propuesto
La evaluacion econdmica en
.z relacion entre precio de la
Evaluacion . )
L. 25 puntos | propuesta y el precio mas 25 puntos
economica .
bajo de todas las propuestas
gue haya recibido
10.1. Metodologia de evaluacién para la documentacién técnica.

Las ofertas deben incluir la documentacion técnica necesaria para demostrar
qgue cumplencon los requisitos de calidad especificados en este documento. Esta
documentacion sera evaluada mediante un sistema de puntaje. Asimismo, las
propuestas deben contener la documentaciéon suficiente para acreditar la
idoneidad y confiabilidad de los oferentes. Todo esto con la finalidad de
salvaguardar los intereses de la institucion, tal como se detalla en la siguiente

tabla:

Evaluacién dela
propuesta técnica

Antiguedad de la empresa
(5 puntos)

Antecedentes de la empresa:
Hasta 30 puntos

Certificacion de recepcion
conforme de los servicios y
los contratos que avalen el
montoy alcance de la
contratacion (15 puntos)

Criterio a evaluar Ponderacién
Registro Mercantil u otro| Menos de 7
. O puntos
documento que avale la anos
cantidad de anos de De 8 a 10 anRos 3 puntos
fundada de la empresa 1an . c
hasta la fecha afos o mas puntos
. . .| Menosde?2
La evaluacion se realizara e
. certificaciones
en funcidn de dos L) O puntos
) validas (o solo
variables .
. recientes)
complementarias:
De2a3
- . 3 puntos
certificaciones,
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Criterio a evaluar

Ponderacion

La cantidad de
certificaciones aportadas;
y La distribucion
cronologica de las
mismas, valorando mas a
las empresas que
demuestren continuidad
histdrica en la prestacion
del servicio, desde fechas
remotas hasta anos
recientes.

Antiguedad de las
certificaciones
A los fines de esta
evaluacion, la antiguedad
de cada certificacion se
clasificara en tres rangos:
Reciente: de 3a 5 anos
de antigledad.
Intermedia: de 6.a 10
anos de antiguedad.
Antigua: de 11 anos o
mas de antiguedad

todas recientes
o intermedias

De3a4
certificaciones,
con al menos
una recientey
una intermedia

5 puntos

De5a6
certificaciones,
con al menos
una reciente,
una intermedia
Yy una antigua

7 puntos

De5a6
certificaciones,
manteniendo
una distribucion
equilibrada
entre reciente,
intermediay
antigua

10 puntos

Deoca7
certificaciones,
con evidencia

clara de
continuidad en

el tiempo,
incluyendo al
menos una de
cada rango de

antigUedad

12 puntos

Presentacion de
8 o mas
certificaciones,
cada una
representando

15 puntos
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Criterio a evaluar

Ponderacion

una etapa
distinta de la
trayectoria del
oferente (dos o
mMas recientes,

dos o mas
intermediasy

dos o mas

antiguas)
Experiencia de trabajos 10 menos O puntos
Experiencia especializadalrealizados en instituciones 2a3 4 puntos
(10 puntos) gubernamentales, 4a5 7 puntos
universidades o similares 6 0 Mmas 10 puntos

Evaluacién de la
propuesta técnica

Calificacion y experiencia del personal clave propuesto:

Hasta 10 puntos

Criterio a evaluar

Ponderacién

Lider del grupo: Hasta 5 puntos

Formacion

Titulo de grado
(licenciatura) en un area
de las ciencias
econdmicas

O puntos

Titulo de grado mas un
postgrado
(especializaciéon o
maestria) en un area de

Titulo de grado con
postgrado finalizado en el
campo de Finanzas,

Contabilidad, Economia,
Administracion de
Empresas u otras areas
afines de las ciencias

académica

las ciencias econdmicas

1 puntos

Titulo de grado mas dos
0 Mas postgrados o dos

titulos de grado méas uno
0 Mas postgrados en
areas de las ciencias
econémicas

econdmicas.

2 puntos

Titulo de grado mas
postgrado, y ademas

3 puntos
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Criterio a evaluar Ponderacion
docencia universitaria o
publicaciones en el area
Experiencia en Servicios de Menos de 3 anos 1 punto
Auditoria Financiera: Se N
valorara la experiencia del De 3a menos de 7 anos | 1.5 puntos
oferente en la prestacion
de servicios de auditoria
financiera, conforme al
. . ndmero de anos de
Experiencia L
ejercicio en este campo,
comprobadas mediante 8 aflos 0 Mas 2 puntos
contratos u otra
documentacion donde se
pueda validar el rol de lider|
en servicios de naturaleza
similares.
Miembros del equipo (10 puntos)
No se presenta
) . documentacion o no O puntos
Se eyalgara la formacion tiene titulo de grado
académica de cadal— -
. ) Titulo de grado en area
miembro del equip9 ~fin 2 puntos
L técnico que acompanarant— .
Formacion . . . Titulo de grado en area
. al lider del equipo, quienes . .
académica , afin mas curso o
deberan tener al menos un . . 3 puntos
. . e diplomado técnico
titulo degrado universitario| )
3} . relacionado
en areas vinculadas a lasf— 3 . -
ciencias econémicas. T'FL”O ,e gra O_eb area
afin mas especialidad o | 5 puntos
maestria en el area
Se evaluard la experiencia| 1ano de experiencia 1punto
del equipo técnico en|comprobaday 1persona
Experiencia auditorias financieras| 1afo de experiencia
tomando en cuenta losl comprobaday2oméas | 2 puntos

anos de experiencia y la

personas
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Criterio a evaluar

Ponderacion

cantidad de miembros del

equipo.

La experiencia se
comprobara mediante
contratos u otra

documentacion donde se
pueda verificar el rol en

2 a 3anos de experiencia
comprobada de la

menos 1 persona

3 puntos

2 a 3 anos de experiencia
comprobada de 2

personas

4 puntos

servicios

similares.

de naturaleza

experiencia de 1o mas

4 0 mas afos de

personas

5 puntos

Evaluacién dela
propuesta técnica

Metodologia propuesta:
Hasta 30 puntos

Metodologia propuesta
para la ejecucion del
servicio (15 puntos)

Documentacion
requerida:

técnicas, normas
aplicablesy

responsables

Criterio a evaluar Ponderaciéon
L No presentada O puntos
Descripcion cla,ra Presentada de forma
estructuraqa de cdmo se muy general, sin
desarrollaran las estructura ni 2 puntos
f'actllwdaciljes de auditoria, procedimientos
incluyendo: .
definidos
Etapas o fases del -
ro?eso del Describe fases de
P L forma basica, pero sin
auditoria. orofundidad ni 6 puntos
Procedimientos L
e . respaldo técnico
técnicos a aplicar.
Herramientas Presenta fases del
normas ' proceso, identifica
estandares que se tec‘mcaso 9 puntos
Utilizaran. herramientas, pero
Roles  del eOIuiIOOcon [imitados detalles
técnico y niveles de operativos
responsabilidad. Propuesta completa,
Mecanismos de estructurada, con
control de calidad. | detalledefases, | ountos
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Criterio a evaluar

Ponderacién

e Documentotécnico

firmado por el
oferente que| Propuesta robusta,
contenga lal coherente, bien
propuesta redactada, con
metodoldgica enfoque 15 puntos
detallada. metodoldgico, control
e Puede presentarse de calidady
como un anexo trazabilidad
independiente  dentrg
de la oferta técnica.
Debe presentarse un No presentado O puntos
cronograma de|Cronograma con solo
actividades que describafechas generales o sin
las principales tareas, ell relacidn clara con 2 puntos
tiempo estimado para actividades
cada una, y el plazo total Cronograma
de ejecucion, tomando| detallado con fasesy
como referencia semanas|qyracion aproximada 4 puntos
laborales de cinco (5) dias. por semana
Cronograma o Plan de Docur‘qentaaon
. requerida:
Trabajo (5 puntos)
e Cronograma o)
diagrama de Gantt
detallado Cronograma claro,
firmado. con desglose por
« Debe indicar| SemManas, tareas, 5 puntos
fechas estimadas, duracion,
fases o actividades, responsables
duracion en
semanas, Y,
responsables.
Documento técnico que| No se presenta una
Enfoque de Evaluacion detalle su'r'netodc')logl'a descripci()n/de la
de evaluacion de riesgos.| metodologia de 0 puntos

de Riesgos (5 puntos)

Esto debe incluir su

evaluacion de riesgos

proceso para la

o la descripcion es
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Metodologia propuesta:
Hasta 30 puntos

Criterio a evaluar Ponderacién
identificacion de riesgos,| muy superficial y
la evaluacion carece de elementos
(probabilidad e impacto) clave.
y las estrategias de  [Descripcion basica de
respuesta. la evaluacion de

riesgos, identificando
los factores de riesgo,
pero sin detalles
sobre las estrategias
de evaluaciony
respuesta.

2 puntos

Buena descripcion de
la evaluacion de
riesgos, incluyendo la
identificacion,

evaluacion 4 puntos
(probabilidad e
impacto) y estrategias
generales de
respuesta.

Metodologia de
evaluacion de riesgos
completa y detallada,

que incluye
herramientas/técnicas
especificas de
evaluacion de riesgos,| 5 puntos
una clara vinculacion
con los
procedimientos de
auditoria y planes de
respuesta
personalizados.

Analisis de Datos y
Utilizacion de
Tecnologia (5 puntos)

Documento técnico que| No se menciona el

describa su enfoque paralanalisis de datos ni el
el analisis de datos y el |uso de la tecnologia, o

uso de latecnologia en la| se indica que se

O puntos
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Metodologia propuesta:

Evaluacion de la
L. Hasta 30 puntos
propuesta técnica — -
Criterio a evaluar Ponderaciéon
auditoria. Esto debe utilizard un software
especificar las de hoja de calculo
herramientas, las basico

técnicasy como mejoran| Mencién general del
los procedimientos de | andlisis de datos o la
auditoria. tecnologia, pero sin
detalles sobre las
herramientas, las 2 puntos
técnicasy la
aplicacion a los
procedimientos de
auditoria.
Describe técnicas
especificas de analisis
de datos (por ejemplo,
analisis de tendencias,
analisis de ratios) o
tecnologia (por 4 puntos
ejemplo, software de
auditoria) y explica
cOdmo se utilizaran en
areas de auditoria
especificas

Enfoque detallado e
innovador para el
analisis de datos y la
utilizacién de la
tecnologia, que
demuestra una clara
comprension de
como estas
herramientas
mejoran la eficiencia,
la efectividad y
proporcionan
conocimientos mas
profundos en la

5 puntos
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Criterio a evaluar

Ponderacién

auditoria. Incluye
ejemplos especificos
de coémo los
resultados del analisis
de datos se utilizaran
para modificar los
procedimientos de
auditoria y centrarse
en las areas de alto
riesgo.

Notas:

1. Una propuesta técnica se considerara calificada siempre que

alcance o supere los sesenta (60) puntos del total obtenible.

2. La puntuacion podra ser asignada de forma proporcional entre tramos
(prorrateada),siempre que el oferente cumpla parcialmente con los criterios del

siguiente rango superior.

10.2. Metodologia de evaluacion para la documentaciéon econémica.

La puntuacion de la oferta econdmica se calculara mediante lasiguiente relacion:
el precio de la propuesta mas baja calificada técnicamente dividido entre el

precio de la propuesta en evaluacion.

Una vez concluida la evaluacién de la documentacion técnica, se abriran las
propuestas econémicas de aquellos oferentes que hayan cumplido con todos los
requisitos y obtenido una puntuacion minima de sesenta (60) puntos, de acuerdo
con la escala de puntuacion detallada en el acapite 11 de estos Términos de

Referencia.

En este sentido, la evaluacion de la oferta econdmica consistird en asignar el
puntaje maximo a la propuesta econdmica mas baja. Al resto de las ofertas se les
asignara un puntaje segun la siguiente formula:

Pi=0i/Om

Donde:

e Pi= Puntaje de la propuesta econdmica i.
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e QOi= Oferta Econdmica a evaluar.
¢ Om= Propuesta econémica de monto mas bajo.

Adicionalmente, el oferente debera presentar una garantia de seriedad de la
oferta, equivalente al uno por ciento (1%) del monto total de su oferta econdmica,
a favor de la Escuela Nacional de la Judicatura, la cual debe cumplir con este
requisito.

10.3. Determinacién del puntaje total

Una vez calificadas las propuestas mediante las evaluaciones técnicas y
econdmicas, se procederda a determinar el puntaje total de cada una. La
calificacion final para identificar la propuesta con el mejor puntaje total se
calculara sumando la puntuacién obtenida en la evaluacion de la
documentacion técnica (con un maximo de setenta y cinco (75) puntos) y la
puntuacion obtenida en la evaluacion de la oferta econdmica (con un maximode
veinticinco (25) puntos).

El calculo final se hara con la férmula siguiente:
PTPI = PTI + PEI

Donde:
e PTPI = Puntaje Total del Postor i.
e PTI = Puntaje por Evaluacion Técnica del Postor i.
e PEIl = Puntaje por Evaluacion Econdmica del Postor i

1. CRITERIOS DE ADJUDICACION
La adjudicacion sera decidida a favor de un uUnico oferente cuya propuesta: que
redna las condiciones técnicasyecondmicas requeridasen los presentetérminos

de referenciay obtenga la puntuacién masalta en base al criterio indicado en el
numeral 10.3.

12. ENTREGABLES Y CALENDARIO/RESULTADOS PREVISTOS

A continuacion, se listan los productos esperados con la secuencia del trabajoy
su correspondiente entrega prevista.
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Duracion
Productos estimada de Aprobacién
ejecucién
Producto 1. Gestion de
Plan y cronograma de trabajo 2024- 1semana Administraciéony
2025-2026 Finanzas
Producto 2 o . Gestion de
Informe preliminar y aceptacion de . . ..
. e . . 6 semanas | Administraciony
informacioén financiera correspondiente .
. . Finanzas
al ano 2024 (trabajo de campo)
Producto 3.
Informe definitivo de la auditoria 2024,
acompafado de un levantamiento de
riesgos y propuesta de medidas para
mitigacion. Gestion de
. . ., 2semanas | Administraciéony
Carta o informe a la direccion para los .
- S Finanzas
anos 2024 con las  principales
observaciones, hallazgos, comentarios y
recomendaciones para corregir las
debilidades en los registros, procesos y
controles evaluados durante la auditoria.
Producto 4.
Informe preliminar y aceptaciéon de Gestiéon de
informacién financiera 6 semanas | Administraciéony
correspondiente al ano 2025 (trabajo de Finanzas
campo)
Producto 5.
Informe definitivo de la auditoria 2025,
acompafado de un levantamiento de
riesgos y propuesta de medidas para
mitigacion. Gestion de
Carta o informe a la direccion para los| 2semanas | Administraciony
anos 2025 con las  principales Finanzas
observaciones, hallazgos, comentarios y
recomendaciones para corregir las
debilidades en los registros, procesos y
controles evaluados durante la auditoria.
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Duracioén

Productos estimada de Aprobacién
ejecucién

Producto 6.

Informe preliminar y aceptacién de Gestion de
informacion financiera 6 semanas | Administraciéony
correspondiente al ano 2026 (trabajo de Finanzas
campo)

Producto 7.

Informe definitivo de la auditoria 2026,
acompanado de un levantamiento de
riesgos y propuesta de medidas para
mitigacion. . s
9 Gestion de
2semanas | Administraciony

Carta o informe a la direccién para los .
Finanzas

anos 2026 con las  principales
observaciones, hallazgos, comentarios y
recomendaciones para corregir las
debilidades en los registros, procesos y
controles evaluados durante la auditoria.

13. DURACION Y VIGENCIA DEL SERVICIO

El trabajo de campo de la auditoria (productos 3, 5y 7) tendrd una
duracion de seis (6) semanas para cada periodo contados a partir de la
suscripcion del contrato. La firma de auditores externa adjudicataria
debera asignar el personal necesario para cumplir con el plazo
propuesto en estos términos de referencia.

El contrato mantendra una vigencia de cuarenta y dos (42) meses
contados a partir de la suscripcion de este. Las actividades consistiran en
la realizacién de los trabajos de campoy la emision de los dictamenes de
auditoria en las semanas posteriores, como también, la socializacidon de
posibles ajustesde auditoriaidentificadosentrelas partes, presentaciones
a la gerencia y solicitud de informacién adicional de auditoria requerida
al auditado, posterior a la finalizacién de los trabajos de campo.

14. RESPONSABILIDAD DE LA FIRMA DE AUDITORES.

a) Elaborar el Plan de Trabajo que se ejecutara y presentarlo a la
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Gestion de Administracion y Finanzas.

b) Ejecutar los procedimientos de auditoria pertinentes segun las
condiciones que se presenten, con el objetivo de cumplir con el alcance
y los fines establecidos

c) Obtener eincorporar en losinformes los comentarios presentados
por escrito,cuando se consideren justificadosy salvaguardandoen
todo momento la imparcialidad e independencia del informe de
auditoria, haciendo mencidén de su autoria.

d) Mantener una comunicaciéon constante con el departamento de
Finanzas de la Escuela Nacional de la Judicatura, con el propésito de
informar sobre situaciones relevantes que puedan generar un impacto
negativo en la gestiéon de la institucion.

e) Mantener el personal propuestoy aceptado durante la realizacion
deltrabajo.Cualquier sustitucion del personaldebera ser solicitada
por escrito a la Escuela Nacional de la Judicatura con tres (3) dias
de anticipacion, para lo cual deberan anexar el curriculum vitae
del/los auditores/es que se incorporara para la ejecucion de esta

15. SOBRE LA ELABORACION DE LAS FACTURAS

En cada facturacion se debe incluir, como minimo, descripcion del
servicio brindado, generales de la empresa, nombre y RNC de la
Escuela Nacional de la Judicatura, referencia del proceso, numero del
contrato u orden de compra y monto del servicio.

Si alguno de estos datos minimo faltare, se requerira la correccion de la
factura.

16. CONDICION Y FORMA DE PAGO

La empresa adjudicada del servicio otorgara el crédito a treinta (30) dias
por los servicios contratados a la Escuela Nacional de |la Judicatura a partir de
la fecha de recepcion de la factura, la misma debe contar con numero
comprobante fiscal gubernamental (tipo 45 ) y certificacion de pagos de
impuesto al dia y TSS, acompanada por la certificacion de recepcidon
conforme de los entregables por parte de la Gestidn de Administraciéon y
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Finanzas. Cada pago responderd a determinado producto y/o resultado, sin
los cuales no podrd realizarse ningun desembolso, dichos pagos deberan
estar precedido de una factura, la cual sera suministrada por la firma
contratada, con el correspondiente RNC y con las formalidades tipicas de
este tipo de servicio.

Luego de la firma del contrato, los pagos se realizaran a presentacion,y
posterior aprobacion de los productos requeridos segun el criterio
siguiente:

+ 10% a la firma de contrato, entrega plany cronograma de trabajo
« 30% contra entrega y aprobacion del producto 3.
+ 30% contra entrega y aprobacion del producto 5.
+ 30% contra entrega y aprobacion del producto 7.

Sobre el pago de impuestos, la firma de auditores, a contratar no estara
exento de ningun pago de impuestos y por tanto sera la uUnica
responsable por el pago de los gravamenes sobre lassumas percibidas
bajo el mismo, detalladas previamente.

17. VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato sera de cuarenta y dos (42) meses contados a
partir de la firma de contrato, dividido de la forma siguiente:
e Treinta y seis (36) meses de servicios.
e Seis (6) meses para la tramitacién de cualquier documentacion
que quede pendiente a los fines de garantizar la correcta
ejecucion del contrato.

18. INICIO DE LAS OPERACIONES

Para el inicio de las operaciones se realizard una coordinacion con la
Gestion de Administracion y Finanzas después de la firma del contrato.

19. CONFIDENCIALIDAD

La empresa adjudicataria debera mantener estricto secreto de la
informacién que le sea proporcionada o a la que tenga acceso con
motivo de la presente contratacion o que sea resultante de la misma.En
virtud de esto, se obliga a no divulgar por ningun medio, copiar,
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proporcionar o permitir el acceso a terceros, o de cualquier otra forma
violar el caracter de confidencialidad de la informacion de la Escuela
Nacional de la Judicatura, sin haber sido autorizado previamentey por
escrito.

El adjudicatario no podra en ningudn momento proporcionar a terceros,
directa o indirectamente, por si o interpodsita persona, informacion
confidencial, asi como aspectos relativos a los sistemas de trabajo,
administracion, organizacion y/o seguridad de la Escuela Nacional de la
Judicatura y en general de la documentacién, archivos, planes,
programas, proyectos y otros que conozca, se entere o tome
conocimiento en virtud del desarrollo de la auditoria.

Lo anterior se extiende a todos los dependientes de la empresa
adjudicataria debiendo ésta adoptar las medidas necesarias para que su
personal cumpla las normas de confidencialidad establecidas.

La violacion del principio de confidencialidad constituira un
incumplimiento por parte de la empresa adjudicataria quien podra ser
susceptible de ser demandada por la institucion por los danos directos
derivados del incumplimiento de dicha obligacion.

Elaborado por:

Anny Contreras
Analista de Administracion y Finanzas

Adriana M. Morales
Especialista/Contadora de Administracion y Finanzas

Mayrelina de Luna
Gestora de Administracion y Finanzas

d Mayrelina De Luna Contreras
% Adriana M. Morales De Leén

#*.n Anny Contreras Ramirez

Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace:
https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/GFMW-HP97-DG7I-EFGH
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g Proceso num.:
ENJ-CCC-CP-BS-2025-001
REPUBLICA DOMINICANA

ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

FORMULARIO DE INFORMACION SOBRE EL OFERENTE

[El Oferente debera completar este formulario de acuerdo con las instrucciones
siguientes. No se aceptara ninguna alteraciéon a este formulario ni se aceptaran
sustitutos.]

Fecha:

1. Nombre/ Razon Social del Oferente: [indicar el nombre juridico del Oferente]

2. Si se trata de una asociacion temporal o Consorcio, nombre juridico de cada
miembro: [indicar el nombre juridico de cada miembro del Consorcio]

3. RNC/Cédula/ Pasaporte del Oferente:

4. RPE del Oferente: [indicar el nUmero del Registro de Proveedores del Estado]

5. Domicilio legal del Oferente:

6. Informaciéon del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: [indicar el nombre del representante autorizado]

Direccidn: [indicar la direcciéon del representante autorizado]

NUmeros de teléfono y fax: [indicar los numeros de teléfono y fax del
representante autorizado]

Direccion de correo electrénico: [indicar la direccion de correo electréonico del
representante autorizado]




g No. EXPEDIENTE

ENJ-CCC-CP-BS-2025-001
REPUBLICA DOMINICANA
ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

EN3J-CCC-CP-BS-2025-00:
PRESENTACION DE OFERTA

Senores
Escuela Nacional de la Judicatura

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

a. Hemos examinado y no tenemos reservas a las especificaciones técnicas
para el proceso de licitacién publica nacional para la contratacién de
una firma de auditores para los servicios de auditoria externa a los
Estados Financieros de la Escuela Nacional de la Judicatura para los
anos 2024-2025-2026.

b. De conformidad con las especificaciones técnicas y el cronograma de
ejecucion, nos comprometemos a cumplir con los servicios conexos para
la contratacion de una firma de auditores para los servicios de
auditoria externa a los Estados Financieros de la Escuela Nacional de
la Judicatura para los anos 2024-2025-2026.

c. Para este procedimiento no somos participes en calidad de oferentes en
mas de una oferta, excepto en el caso de ofertas alternativas, de
conformidad con las especificaciones técnicas de referencia del proceso
de excepcion.

d. Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier
subcontratista o proveedor de cualquier parte del contrato, no han sido
declarados inelegibles por el comprador para presentar ofertas.

e. Entendemos que esta oferta, junto con su aceptacion por escrito que se
encuentra incluida en la notificacion de adjudicacion, constituiran una
obligacion contractual, hasta la preparacion y ejecucion del contrato
formal.

f. Entendemos que el comprador no estd obligado a aceptar la oferta
evaluada como la mas baja ni ninguna otra de las ofertas que reciba.

(Nombrey apellido) en calidad de
debidamente autorizado para actuar en nombre
y representacion de (poner aqui nombre del Oferente)

Firma
Sello (Persona o personas autorizadas a firmar en nombre del Oferente)




2

REPUBLICA DOMINICANA Proceso num:.:

ESCUELA ,\'.\(‘I()N.\‘I‘ - - - - -
DE LA JUDICATURA ENJ-CCC-CP-BS-2025-001

DECLARACION JURADA

Quiensuscribe, __(nombre) , (generales) ____, encalidad de
(cargo que desempena) actuando en nombre y
representacion de_(nombre de |la persona fisica o juridica)
______(generales y domicilio de |la sociedad), conforme a los poderes que me
fueran otorgados, en virtud de mis facultades estatutarias, por medio del presente
documento, y en respuesta a los requerimientos de la convocatoria de proceso de
licitacion publica nacional ndm. ENJ-CCC-CP-BS-2025-001, para la contratacion
de una firma de auditores paralos servicios de auditoria externa alos Estados
Financieros de la Escuela Nacional de la Judicatura para los afnos 2024-2025-
2026, declaro BAJO LAS MAS SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo siguiente:

1. No nos encontramos en ninguna de las situaciones de prohibiciones de
contratarestablecidas en el Articulo 14 del Reglamento de Compras de Bienes
y Contratacionesde Obrasy Servicios del Poder Judicial y el articulo 14 de la Ley
340-06 sobre Comprasy Contrataciones del Estado.

2. Que ningunfuncionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario
en la oferta.

3. Que no hay ningun acuerdode parte de (nombre de la empresa/persona fisica)
con persona particular, sociedad, corporacion o firma para someter varias
ofertas bajo nombres distintos.

4. Que ninosotros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado
por un delito relativo a su conducta profesional o por declaracion falsa o
fraudulenta acerca de su idoneidad para firmar un contrato adjudicado.

5. Que notenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano.

6. Que no estamos sometidos a un proceso de quiebra ni liquidacion.

7. Queestamosaldiaenel pagode nuestrasobligaciones Fiscalesde la Seguridad
Social y Tributarias, conforme a la legislacion vigente.

8. Declaracién Jurada de que no estan embargados, en estado de quiebra o en
proceso de liquidacion; sus negocios no han sido puestos bajo administracion
judicial,y sus actividades comerciales nohansido suspendidas nise ha iniciado
procedimiento judicial en su contra por cualquiera de los motivos precedentes
(subsanable).

La presente DECLARACION JURADA ha sido realizada en la ciudad de
, Republica Dominicana a los yyvyvvyvyyyy (vy) dias del mes de
____________ del ano dos mil veinticinco (2025).

Declarante
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COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

FORMULARIO DE OFERTA ECONOMICA

Titulo del Proceso

Contratacion de una firma de auditores para los servicios de auditoria externa a los
Estados Financieros de la Escuela Nacional de la Judicatura para los afios 2024-2025-

2026.

Referencia del proceso

ENJ-CCC-CP-BS-2025-001

Nombre del Oferente

Numero de RPE

Fecha

Numero RNC (si aplica)

Lote

Descripcion del servicio

Unidad de
Medida

Cantidad

Precio Unitario

Impuesto %

Impuestos en RD$

Precio Total

Contratacion de una firma de auditores para los servicios de
1 auditoria externa a los Estados Financieros de la Escuela Nacional de | Servicio
la Judicatura para los aflos 2024-2025-2026.

$0.00

$0.00

TOTAL GENERAL

$0.00

Valor de la oferta en
letras

Nombre del representante legal y firma (rubrica)

Sello de la empresa
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