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ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA 

Gestión de Asuntos de Estrategia 
 

CALENDARIO DEL PORTAFOLIO DE PROYECTOS DEL POA DE LA ENJ 2023 
 

NÚM. CÓDIGO PROYECTO OBJETIVO 

ENTREGABLES Eje Plan 
Estratégico 

ENJ |24 

Eje Plan 
Estratégico 

Visión Justicia 
20|24 

ÁREA 
RESPONSABLE 

Fecha de 
inicio 

estimada 

Fecha de fin 
estimada 

1 23-ENJ-
001 

Creación de una  
metodología 
para el 
seguimiento del 
impacto de las 
acciones 
formativas 
implementadas. 

Crear una metodología que 
permita evaluar el impacto 
en el desempeño de las 
acciones formativas y tomar 
acciones en consecuencia, 
tanto en la mejora de la 
formación como en la 
necesidad de continuar 
fortaleciendo la formación 
del personal. 

Metodología para medir el 
impacto de las acciones formativas 
en el desempeño. 

Eje I: Escuela 
Innovadora y 
Orientada a 

la Excelencia 
Académica 

Eje II: Servicio 
Judicial 

Oportuno y 
Eficiente 

Formación y 
Capacitación 

Febrero 
2023 

Diciembre 2023 

2 23-ENJ-
002 

Desarrollo de un 
programa para 
el fomento de la 
investigación en 
el ámbito 
judicial. 

Definir un programa que 
fomente la investigación en el 
ámbito de la educación 
judicial. 

Propuestas de productos 
desarrollados en el Lab ENJ para 
mejorar los servicios de justicia. 

Eje II: Servicio 
Judicial 

Oportuno y 
Eficiente 

Formación y 
Capacitación 

Julio 
2023 

Julio 2024 

3 23-ENJ-
003 

Observatorio 
Iberoamericano 
de Ética Judicial 
y Derecho 
Judicial. 

Puesta en funcionamiento de 
un Observatorio de Ética 
Judicial y Derecho Judicial, 
con el propósito de promover 
el desarrollo de actividades 
en el marco de dichas 
materias. 

Observatorio Iberoamericano de 
Ética Judicial y Derecho Judicial en 
funcionamiento. 

Eje III: 
Integridad para 

una Justicia 
Confiable. 

Formación y 
Capacitación 

Abril 
2023 

Noviembre 2023 

4 23-ENJ-
004 

Crear 
propuestas de 
productos para 
mejorar la 
justicia, a través 
del Laboratorio 

Desarrollar espacios y 
acercamientos con diferentes 
actores del sistema de 
administración de justicia a 
través del Laboratorio de 
Innovación para la Justicia, 
con el fin de crear productos 

Propuestas de productos 
desarrollados en el Lab ENJ para 
mejorar los servicios de justicia. 

Eje II: Servicio 
Judicial 

Oportuno y 
Eficiente 

Formación y 
Capacitación 

Febrero 
2023 

Diciembre 2023 
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NÚM. CÓDIGO PROYECTO OBJETIVO 

ENTREGABLES 
Eje Plan 

Estratégico 
ENJ |24 

Eje Plan 
Estratégico 

Visión Justicia 
20|24 

ÁREA 
RESPONSABLE 

Fecha de 
inicio 

estimada 

Fecha de fin 
estimada 

de Innovación 
para la Justicia. 

enfocados en la mejora de los 
servicios y en lograr una 
justicia más oportuna, 
cercana y eficiente. 

5 23-ENJ-
005 

Restructuración 
de Comisión de 
Capacitación 
Continua de la 
ENJ. 

Fortalecer la Comisión de 
Capacitación Continua, 
promoviendo la participación 
e integración de nuevos 
miembros y el desarrollo de 
sus programas “Justicia y 
Sociedad” y “Educando en 
Justicia”. 

• Actividades de educación 
judicial realizadas a 
diferentes sectores de la 
comunidad en los 
diferentes 
departamentos 
judiciales. 

• Acciones de 
comunicación y difusión 
realizadas para dar a 
conocer estas 
actividades. 

• Juegos que fomenten el 
conocimiento del sistema 
de justicia y los derechos 
de las personas diseñado 
e implementado. 

Eje II: 
Escuela 
Cercana, 

Inclusiva y 
Accesible 

Eje I: Justicia 
para todos y 

todas. 

Gestión de 
Asuntos de 
Estrategia 

Enero 
2023 

Diciembre 2023 

6 23-ENJ-
006 

Implementación 
de sistemas ERP, 
CRM y LMS para 
la 
automatización 
de los procesos 
de registro y 
formación. 

Adquirir una solución 
tecnológica para la gestión 
de los procesos relacionados 
con la divulgación, admisión y 
registro de las actividades 
formativas, así como el 
manejo de la comunicación 
de los usuarios (CRM y LMS) y 
que permita integrar de 
manera eficiente los procesos 
financieros y de gestión de 
recursos humanos y generar 
reportes para la toma de 
decisiones (ERP). 

• Sistema ERP. 
 

• Sistema CRM. 
 

• Sistema LMS. 

Eje III: 
Escuela 

Eficiente y 
Eficaz 

Eje II: Servicio 
Judicial 

Oportuno y 
Eficiente 

Gestión de 
Registro e 

Información 

Enero 
2023 

Diciembre 2023 

7 23-ENJ-
007 

Actualización de 
la estructura 
organizacional. 

Adecuar la estructura 
organizacional de la ENJ de 
manera que permita dar 
respuesta de manera 

Estructura Organizacional 
actualizada. 

Eje II: Servicio 
Judicial 

Oportuno y 
Eficiente 

Gestión de 
Asuntos de 
Estrategia 

Abril 
2023 

Enero 2024 
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NÚM. CÓDIGO PROYECTO OBJETIVO 

ENTREGABLES 
Eje Plan 

Estratégico 
ENJ |24 

Eje Plan 
Estratégico 

Visión Justicia 
20|24 

ÁREA 
RESPONSABLE 

Fecha de 
inicio 

estimada 

Fecha de fin 
estimada 

eficiente a los cambios y 
proyectos de la ENJ. 

8 23-ENJ-
008 

Diseño de un 
programa para 
la gestión del 
cambio. 

Desarrollar un programa que 
describa como se realizará el 
proceso de gestión del 
cambio de manera que se 
contemplen los pasos 
necesarios para una buena 
adaptación y transición a los 
cambios. 

Programa para gestionar los 
cambios diseñado. 

Eje II: Servicio 
Judicial 

Oportuno y 
Eficiente 

Gestión de 
Asuntos de 
Estrategia 

Julio 
2023 

Diciembre 2023 

9 23-ENJ-
09 

Implementación 
de un sistema 
de Seguridad, 
Salud y Medio 
Ambiente. 

Crear, planes, procedimientos 
y protocolos para prevenir y 
proteger de accidentes y 
enfermedades ocupacionales 
a los usuarios internos y 
externos, así como promover 
acciones tendientes al 
cuidado ambiental y al 
desarrollo sostenible de los 
recursos.  

Sistema de Seguridad, Salud y 
Medio ambiente creado e 
implementado. 

Eje I: Justicia 
para todos y 

todas. 

Gestión de 
Atención a 
Usuarios y 
Servicios 

Generales 

Enero 
2023 

Diciembre 2024 

10 23-ENJ-
010 

Implementación 
del programa de 
Cátedras 
Académicas de 
la ENJ. 

Planificar y desarrollar el 
calendario de actividades de 
las cátedras de la ENJ. 

• Cátedra de Justicia y 
Comunicación. 

o Política de 
comunicación 
difundida. 

o Protocolo de 
gestión de crisis 
aprobado. 

 
• Cátedra de 

Jurisprudencia. 
o Anuario 

Dominicano de 
Jurisprudencia 
diseñado y 
difundido. 

 
• Cátedra de Ética Judicial. 

Eje II: Servicio 
Judicial 

Oportuno y 
Eficiente 

Cendijd Enero 
2023 

Diciembre 2023 
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NÚM. CÓDIGO PROYECTO OBJETIVO 

ENTREGABLES 
Eje Plan 

Estratégico 
ENJ |24 

Eje Plan 
Estratégico 

Visión Justicia 
20|24 

ÁREA 
RESPONSABLE 

Fecha de 
inicio 

estimada 

Fecha de fin 
estimada 

o Centro de 
Estudios e 
Investigaciones 
sobre Ética 
Judicial e 
Integridad en 
funcionamiento. 

 
 
 


