ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA
= ) B rvernt ESTADISTICAS SOBRE EL EQUIPO TECNICO ENJ
@ Donmlobin it 2013-2021

PODERJUDICIAL
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Empleados/as segun el sexo 2013-2021 Escuela Nacional de la Judicatura

Ano Femenino Masculino Total . .
2013 35 12 47 M Femenino M Masculino
2014 35 13 48

2015 39 12 51 2013
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2019 46 17 63

2020 37 10 47 2017

2021 45 10 55 2018

2019
2020
2021

Escuela Nacional de la Judicatura
Resultado reclutamientos 2013-2021

Afio P Elegid Declinad [ Postulantes == Elegidos
2013 14 8 6
2014 5 5 0
2015 7 5 2
2016 12 2 10
2017 2 2 0
2018 10 7 3
2019 21 13 8
2020 20 5 15
2021 23 4 19
Total 114 51 63

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fuente: Gestién de Capital Humano

Escuela Nacional de la Judicatyra
Afio Ingresos Egresos Rotacion de personal 2013-20
2013 8 7
2014 5 1 B Ingresos  [1] Egresos
2015 5 4
2016 2 3
2017 2 3
2018 7 2
2019 13 13
2020 5 6
2021 6 3
Total 53 42
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Fuente: Gestiéon de Capital Humano

PERSONAL ACTIVO AL 2021

Escuela Nacional de la Judicatura

B Grado M Especializacion
Formacioén profesional Grado  Especializacion
Derecho 24 13 Derecho
Administracion de Empresas 16 1" Administracién de
Contabilidad 4 1
Negocios Internacionales 1 0 Contabilidad
Mercadeo 3 2 Negocios 0
Comunicacion Social 2 2 Mercadeo
Psicologia 1 1
Relaciones Internacionales 1 0 Comunicacidn
Chofer 1 0 Psicologia
fliotal 53 30 Relaciones 0

Chofer 0

Fuente: Gestién de Capital Humano
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Escuela Nacional de la Judicatura
Rango de edad del equipo técnico al 2021

Rango de edad equipo técnico

Rango Cantidad
20-30 28
31-40 17
41-50 7
51-60 1

61 0 mas 0
Total 53

Fuente: Gestion de Capital Humano

Escuela Nacional de la Judicatura

Sivorsidadidelcnioenide Universidad de origen del equipo técnico al 2021
equipo técnico al 2021
Universidad Cantidad
PUCMM 4 PUCMM
UASD 34 Uoso 77%
UNAPEC 7 —/7 —
ucsb 4 UNAPEC
UNEV 1
UNICARIBE 1
o&Mm 1
Total 52

Fuente: Gestion de Capital Humano




