
Cantidad de horas

Escuela Nacional de la Judicatura

Comisión de Compras y Licitaciones
Invitación a participar en procedimiento de compra menor

Proceso Núm. ENJ-CM-2021-40

Descripción detallada de lo solicitado

                                     Fecha de publicación: 2 de marzo 2021

  Fecha límite de recepción de propuestas: 4 de marzo 2021

     La Escuela Nacional de la Judicatura invita a todos los proveedores interesados 

                                 a presentar propuestas para el servicio de:

Capacitación en "Entrevistas basadas en competencias", para ser impartida a través de teams u otra herramienta 

virtual a 15 empleados del departamento de Dirección de Gestión Humana y Carrera Judicial Administrativa.

1. Entrevista tradicional vs Modelo por Competencias.

2. Fundamentos del proceso de Selección y Evaluación por Competencias Importancia de la Entrevista y Destrezas 

de Selección

3. Que son las Competencias Laborales:

4. Características fundamentales del Modelo de Competencias.

5. Proceso de Implementación de un Modelo de Competencias

6. Conductas y Comportamientos que identifican las Competencias

7. Perfil de puesto por Competencias

8. La entrevista y el entrevistador por Competencias:

8.1. Tipos de preguntas.

8.2. Formatos.

9. Matriz de Evaluación.

10. Reporte de Entrevista.

11. Aplicación de la Entrevista por Competencias

El horario debe de ser a partir de la 6:00 p.m. de lunes a viernes.

Esta formación debe ser impartida en el mes de marzo 2021

La propuesta debe tener:

Número del Registro Nacional de Contribuyente (RNC)

Número del Registro de Proveedor del Estado (RPE)

Programa

         Enviar la propuesta a la dirección de correo cotizaciones@enj.org

Condición de pago (Preferiblemente a crédito)

Expresada en peso dominicano

Anexar:

Certificación del pago de la DGII

Certificación del pago de la TSS


