
ESCUELA NACIONAL
DELA [UD1CATURA
República Dominicana

Consejo Directivo

Acta No. 003/ 2013 de la Sesión Ordinaria del veinticuatro (24) de
junio de Dos Mil Trece (2013)

El veinticuatro (24) de junio de Dos Mil Trece (2013) , a las 10:00 de la mañana,
se efectuó en el local de la Escuela Nacional de la Judicatura la tercera sesión
ordinaria de su Consejo Directivo, del año 2013. En dicha sesión, estuvieron
presentes el Dr. Mariano Germán Mejía, Juez Presidente de la Suprema Corte de
Justicia y Presidente del Consejo Directivo; el Lie. Elias Santini Perera, Consejero
del Poder Judicial, Miembro; La Mag. Yadira de Moya Kundhart, Jueza
Presidenta de la Cámara Civil y Comercial de la Corte de Apelación del
Departamento Judicial de Santo Domingo, Miembro; La Licda. Daira Cira Medina
Jueza del Cuarto Tribunal Colegiado de la Cámara Penal del Juzgado de Primera
Instancia del Distrito Nacional, Miembro; El Licdo. Juan Francisco Puello
Herrera, Miembro, (presentó sus excusas); Dr. José Fernando Pérez Vólquez,
Presidente del Colegio de Abogados de la República Dominicana, Miembro; La
Directora de la Escuela Nacional de la Judicatura, Dra. Gervasia Valenzuela
Sosa, participó en su condición de Secretaria del Consejo Directivo.

La agenda presentada por el Presidente del Consejo para desarrollar durante la
sesión, fue la siguiente:

1. Lectura y Aprobación del Acta No. 002-2013 de la sesión anterior del
Consejo Directivo celebrada el seis (6) de mayo del año Dos Mil Trece
(2013).

2. Rendición de cuentas de la Directora de la Escuela Nacional de la
Judicatura del período julio - agosto 2013:
• Eje Institucional.
• Formación Continua.
• Formación de Aspirantes.
• Administración y Finanzas.

° Descargo de los informes de ejecución presupuestaria /
gubernamental (DIGEPRES) auditados por la Contraloría del Poder
Judicial de los meses: marzo y abril 2013.

• Gestiones

3. Asuntos que requieran un pronunciamiento por parte del Consejo
Directivo:

• Inicio del Programa de Formación de Aspirantes a Defensores Públicos.
Lunes 19 de agosto 2013.
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4. Asuntos urgentes, no consignados en el orden del día.

Desarrollo:
1 . Lectura y Aprobación del Acta No. 002-2013 de la sesión anterior del

Consejo Directivo celebrada el seis (6) de mayo del Dos Mil Trece
(2013) . El acta fue leída y firmada por los miembros presentes.

2. Rendición de cuentas de la Directora de la Escuela Nacional de la
Judicatura:

• Eje Institucional.

La Directora de la Escuela Nacional de la Judicatura, Dra. Gervasia Valenzuela
Sosa, informó al Consejo sobre los planes de la institución para el año 2014. En
ese sentido, el plan estratégico contempla las siguientes áreas de enfoques:

• Área de Enfoque 1: ENJ-Competencias: Fortalecimiento de las habilidades
y competencias judiciales, tecnológicas y administrativas, de todos
los/ las servidores/as judiciales, a través de los programas de formación y
capacitación implementados.

• Área de Enfoque 2: ENJ-Calidad: Programas de formación /capacitación y
proyectos de gestión implementados de acuerdo al sistema de calidad de la
ENJ.

• Área de Enfoque 3: ENJ-Intercambio: Fortalecimiento de las relaciones de
la ENJ con el sector justicia, la Comunidad Jurídica Nacional e
Internacional.

De estas 3 áreas de enfoque se desprenden 4 proyectos que conforman el plan
operativo para el año 2014, de la Escuela Nacional de la Judicatura:

• Proyecto 1: Formación y Capacitación.

Objetivo: Satisfacer las necesidades de Formación y Capacitación de los
Jueces/zas y demás servidores/as del Poder Judicial, así como del
personal técnico de la Oficina Nacional de la Defensa Pública.

• Proyecto 2: Sistema de Gestión de Calidad.

Objetivo: Fortalecer el Sistema de Gestión de Calidad, a través de la
consolidación del Sistema de Control de Calidad y la Mejora Continua.

• Proyecto 3: Modernización y Fortalecimiento del Modelo de Gestión
de la ENJ.

Objetivo: Desarrollar el plan de trabajo de actividades de soportes al
proceso de formación y capacitación, logrando un incremento en la
efectividad del equipo de gestiones. A la vez, incorporar innovaciones y
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mejoras orientadas al fortalecimiento y modernización de la gestión del

proceso de formación y capacitación.

• Proyecto 4: Intercambio con el Sector Justicia y la Comunidad
Jurídica Nacional e Internacional

Objetivo: Mantener relaciones bilaterales de intercambio de conocimiento
y apoyo recíproco con los miembros de la comunidad jurídica nacional e
internacional, así como con organizaciones dedicadas al fortalecimiento de
la educación nacional y sector justicia.

Para llevar a cabo este plan estratégico, se ha contemplado el apoyo de los
Presidentes de Cortes de los diferentes Departamentos Judiciales. Muchos de los
presidentes de Cortes son docentes en la Escuela, esto nos asegura una mayor y
mejor comunicación de todos los aspectos de la formación y capacitación.

Capital Humano. Se presentaron las entradas y salidas de la Escuela. Ingresó el
grupo 1-2013 del Programa de Pasantía de Proyectos. También ingresaron tres
pasantes a las áreas de gestiones. Se reportó la salida de una de las pasantes.
Todo lo cual puede ser constatado en la siguiente página web:
https:/ /sites.google.com / a /eni.org / conseio-directivo /ano-2013/ mayo/ recursos-
humanos

• Formación Continua.

Las gerentes de F Y C presentaron el desarrollo del ciclo abril-junio 2013. Se
presentó un detalle de los cursos y talleres de este ciclo. También se presentó un
resumen promedio de las evaluaciones docentes, que es la forma en la que la
Escuela Nacional de la Judicatura mide el desempeño de los docentes.

Se informó especialmente sobre la capacitación que se lleva a cabo para la
Jurisdicción Inmobiliaria. Este diplomado busca capacitar en el manejo de las
normas relativas a está jurisdicción. Cuenta con docentes de diferentes
disciplinas como son Agrimensores, Ingenieros, Abogados, Jueces, etc. Con ello
se busca dar una visión integral de la Jurisdicción Inmobiliaria. De todo ello
queda constancia en el sito web: https: / / sites.google.com /a/eni.org/consejo-
directivo/ano-2013/ mayo /formación-continua

• Formación de Aspirantes.

Como se ha hecho costumbre, se abordó el estatus de los aspirantes a juez y
jueza de paz. El grupo 1-2012 está trabajando actualmente en su cuarto ciclo de
formación donde se encuentran activos 41 de los 45 aspirantes que ingresaron a
la Escuela, así mismo están trabajando con la pasantía. El grupo 2-2012 está
trabajando actualmente en su tercer ciclo de formación y se encuentran activos
34 de 36 aspirantes que ingresaron a la Escuela.

Luego de la pasantía, vendrá el período de suplencia. La suplencia consiste en la
enseñanza práctica a tiempo completo durante 1 año divido en 4 tribunales por
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espacio de 3 meses, teniendo como objetivo brindarle las herramientas necesarias
para desarrollar su futura función de Juez (a).

Se informó a los miembros del Consejo la salida voluntaria de la Aspirante a Juez
de Paz, Licda. Giselle Miraba!del Grupo 1-2012, por motivos personales.

Se informó que el próximo ocho de julio del presente año, iniciará la formación de
los Aspirantes a Investigadores Judiciales. Esta formación tendrá una duración
de 6 semanas. También se informó que el próximo 19 de agosto se iniciará el
programa de Formación de Aspirantes a Defensores(as) Públicos. De todo lo
anterior queda constancia
https:/ /sites,google,com/a/eni.org/consejo-directivo/ano-

el informe digital.en

2013/mayo/formacion-de-aspirantes

INFORME DE GESTIONES

Gestión de Administración y Finanzas (GAF): La Licda. Yocasta García,
Especialista de la Gestión de Administración y Finanzas presentó el presupuesto
de la Escuela para el año 2014. El mismo está estructurado sobre la base de las
líneas estratégicas del Poder Judicial y abarcan 3 áreas de enfoque. El monto
presupuesta! anual para el 2014 asciende a la suma de RD$143,106,448.34, los
cuales han sido distribuidos en los proyectos que se encuentran en el siguiente
sitio web:
https:/ /sites,google.com/a/enj.org/consejo-directivo /ano-2013/mayo/ informes-
financieros-conseio-directivo-iunio-2013/plan-presupuestal-ano-2014

Se indicó que una vez recibido los fondos por el Poder Judicial, el presupuesto se
ajusta a lo entregado. El presupuesto presentado, fue aprobado por el Consejo.

También se presentó el resumen ejecutivo al mes de mayo de los principales
indicadores del área de Gestión de Administración y Finanzas. De lo cual queda
constancia en el informe digital para el Consejo:

https: / /sites.google.com/a/enj.org/consejo-directivo/ano-2013/mayo/informes-
financieros-conseio-directivo-iunio-2013/ informes-financieros-del-01-de-enero-
al-31-de-mayo-2013

Gestión de Registro e Información (GRI): La Dra. Gervasia Valenzuela Sosa,
Directora de la Escuela Nacional de la Judicatura, presentó las incidencias
relativas al área de Gestión de Registro e Información.

La labor de esta área incluye la gestión de convocatorias a las actividades de
formación de la ENJ, la emisión de certificaciones, cartas constancia y
certificados, el manejo de los permisos a los Jueces/zas, así como la creación de
informes estadísticos que dan una visión del resultado de la Formación y
Capacitación. Cada uno de estos aspectos fueron abordados e informados al
Consejo. De todo lo anterior queda constancia en la página web del Consejo:
https:/ /sites,google.com/a/eni.org/consei'o-directivo/ano-2013/mayo/gestion-
de-registro-e-informacion
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Innovación, Gestión y Transferencia (IGT) .

La Dra Gervasia Valenzuela presentó las incidencias de esta área: el sistema de
gestión de calidad y la modernización del modelo de gestión. La Escuela está
envuelta en un proceso de certificación de calidad de diferentes instituciones.
De todo lo anterior, queda constancia detallada de estos proyectos en la página
web del Consejo:

https: / /sites,google,com/a/enj.org/consejo-directivo/ano-2013/mayo/ igt-abril-
junio

Gestión de Atención al Usuario y Servicios Generales (GAUSG). Se informó
sobre los proyectos de esta gestión señalando sus indicadores del plan operativo:
atención al usuario externo e interno, mantenimientos preventivos y correctivos,
logísticas de actividades, etc. La Escuela sigue con su plan de mejoramiento
continuo en el Sistema de Seguridad y de la preparación de un plan de iniciativa
medio ambiental.

De todo lo anterior queda constancia en la página:
https:/ /sites.google.com/a/eni.org/consejo-directivo/ano-2013/mayo/gestion-
de-atencion-al-usuario-y-servicios-generales-2013

3. Asuntos que requieran un pronunciamiento por parte del Consejo
Directivo.

Pago al personal operativo de los Tribunales. La Dra. Gervasia Valenzuela Sosa
informó al Consejo sobre la forma de pago al personal operativo en los Assesment
de Aspirantes a Juez de Paz. Indicó que muchas veces este personal de los
tribunales permanece como auxiliar en los assesment hasta las diez u once de la
noche. Por ese concepto se le paga Dos Cientos Cincuenta Pesos (RD$250.00) por
hora de trabajo. Se explicó en qué consiste la técnica del assesment para evaluar
a los aspirantes y El Consejo Directivo emitió su aprobación para el pago a este
personal operativo mediante una resolución firmada por todos los miembros en la
misma reunión.

I
Ratificación de contratos. Hasta ahora todos los contratos de docentes y
pasantes de la ENJ son firmados por la Dirección de la ENJ. En este punto se
pidió la ratificación del Consejo Directivo, el cual fue conocido y aprobado a
unanimidad por el Consejo Directivo.

Actividad XV Aniversario de la Escuela. La Dra. Gervasia Valenzuela propuso
al Consejo la celebración de una misa de acción de gracias el 15 de agosto del
presenta año por el cumplimiento de los 15 años de la Escuela Nacional de la
Judicatura. También se propuso una serie de actividades en conmemoración de
tal acontecimiento. (

Todos los puntos y proyectos arriba descritos fueron aprobados a unanimidad por
todos los miembros del Consejo Directivo.
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4. Asuntos Urgentes NO consignados en el orden del día: No presentados.

El Dr. Mariano Germán Mejía, Juez Presidente de la Suprema Corte de Justicia,
puso término a la sesión a las 12:00 p. m, quedando pautada la agenda de la

próxima sesión a celebrarse el lunes 26 de agosto del 2013 del presente año, la
cual estaría conformada por los siguientes puntos:

1. Lectura y aprobación del acta 003-2013 de la sesión anterior.
2. Rendición de cuentas por la Directora sobre las actividades desarrolladas

durante el período transcurrido desde la última sesión realizada.
3. Examen de los asuntos que requieren un pronunciamiento por parte del

Consejo Directivo; y
4. Asuntos urgentes no consignados en el orden del día.

Esta acta que recoge las principales incidencias acaecidas durante dicha sesión,
fue leída al Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura el lunes 26
de agosto del 2013 durante el desarrollo de la cuarta sesión ordinaria
correspondiente al año 2013, estando los miembros del Consejo Directivo arriba
indicados presentes de acuerdo con su contenido, quienes procedieron a
aprobarla y rubricarla.

ermán Mejía
na Corte de Justicia

Presidente Consejo Directivo ENJ
A
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Licdo. Elias Santini Pi Licda. Yadirá de Moya Kundhart

Jueza Presidente de la Cámara Civil y
Comercial de la Corte

de Apelación del Departamento
Judieial de Santo Domingo. y

•a

Consejero del Poder Judicial

iembro

///^;%Licda. Daira Cira Medina
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Presidente del Colegio de Abogados
MiembroJueza del Cuarto Tribunal Colegiado de

la Cámara Penal
del Juzgado de Primera Instancia del

Distrito Nacional

Secretaria
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