ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA
REPUBLICA DOMINICANA
PODER JUDICIAL

Consejo Directivo
Acta nim. 004/2020 de la tercera sesion ordinaria
celebrada el 7 de septiembre del ano 2020

En la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, hoy lunes siete (7) de septiembre del anno dos mil veinte (2020), siendo las
once de la manana (11:00 a. m.), a través de la herramienta Microsoft Teams, el Consejo
Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura, estando presentes: el magistrado Luis
Henry Molina Pena, juez presidente de la Suprema Corte de Justicia, del Consejo del
Poder Judicial y del Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura; el
magistrado Leonardo Recio Tineo, representante del Consejo del Poder Judicial ante el
Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura; el magistrado Bernabel
Moricete Fabian, juez presidente de la Corte de Apelacion de Ninos, Nifias y Adolescentes
del Departamento Judicial de La Vega, en representacion de los jueces presidentes de
cortes de apelacion; la magistrada Keila Gonzalez Belén, jueza del Tribunal de Tierras
de la Jurisdiccion Original de San Pedro de Macoris, en representacion de los jueces de
primera instancia; el licenciado Juan Francisco Puello Herrera, representante de la
comunidad juridica ante el Consejo Directivo de la ENJ; y el doctor Dariel Alejandro
Suarez Adames, director de la Escuela Nacional de la Judicatura, en funciones de
secretario de este Consejo, con derecho a voz y sin voto, CONOCIO en sesién ordinaria,
sobre los puntos que seran enunciados mas adelante.

Se hace constar que el licenciado Miguel Surun Hernandez, presidente del Colegio de
Abogados de la Republica Dominicana, integrante de este Consejo Directivo, no se
encontraba presente en esta sesion ordinaria, a pesar de haber sido convocado.

El Presidente del Consejo del Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura
dio la bienvenida al director y a los integrantes de este Consejo Directivo. Pidi6 al
Director, en su funcion de secretario general, verificar que esta reunién cuenta con el
quorum legal establecido por la Ley num. 327-98, del 11 de agosto de 1998, de Carrera
Judicial y el Reglamento de la Escuela Nacional de la Judicatura, aprobado por la
Suprema Corte de Justicia, mediante resolucion num. 1221, del 14 de noviembre del
ano 2000.

De igual modo, pidié al secretario hacer constar en acta, con la anuencia de los
integrantes del Consejo Directivo, que la presente reunion ha sido convocada de
conformidad con las disposiciones de los articulos 11, 12, 13, 14, 15 y 16 del
Reglamento de la Escuela Nacional de la Judicatura, que norman las sesiones, el
contenido de la agenda, el voto, lugar y actas de las sesiones y el quorum para la valida
constitucion del 6érgano; y el articulo 55, parrafos II, III, IV y V de la Ley num. 107-13,
del 6 de agosto de 2013, sobre los derechos y deberes de las personas en sus relaciones
con la Administracion y de procedimiento administrativo, que norman las sesiones, el
contenido de la agenda, el voto, el lugar, las actas de las sesiones y el quorum, para la
valida constituciéon del 6rgano.
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En ese orden, se verifico, de conformidad con el articulo 12 del Reglamento, que el
quorum estaba constituido validamente para conocer de la sesion ordinaria, contando
con la presencia requerida de sus miembros para someter a discusion los puntos de la
agenda.

Acto seguido, el presidente del Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la
Judicatura, siguiendo los lineamientos establecidos en el parrafo I, articulo 11 del
Reglamento, procedi6 a presentar el orden del dia, dando lectura a la agenda
preestablecida; a saber:

Agenda:

1. Lectura y aprobacion del acta nuimero 03/2020 de la sesion ordinaria
realizada el 25 de mayo de 2020, via Microsoft Teams.

2. Rendicion de cuentas de la Escuela Nacional de la Judicatura:

2.1. Presentacion informe auditoria interna de calidad.
2.2. Presentacion actividades Formacion y Capacitacion.

3. Gestiones:
3.1.Gestion de Administracion y Finanzas (GAF).
3.1.1 Informes financieros al 31 de agosto 2020.

4. Asuntos que requieren un pronunciamiento por parte del Consejo
Directivo:

4.1 Presentacion Presupuesto ENJ Ano 2021.

4.2 Propuesta borrador programa Especialidad en Gestion Administrativa
de Tribunales.

4.3 Situacion Plagio Aspirantes a Defensores Publicos/Especialidad en
Redaccion Expositiva y Argumentativa de las Decisiones Judiciales.

4.4 Ascensos Gestion de Asuntos de Estrategia.

4.5 Presentacion del Programa de Habilitacion y Capacitacion Tecnologica
para Abogados.

5. Asuntos no consignados en el orden del dia: no presentados
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Desarrollo:

1. Lectura y aprobacion del acta num. 003/2020 de la sesion ordinaria
celebrada el 25 de mayo del afio 2020, via Microsoft Teams

A fin de dar cumplimiento a los acuerdos y directrices del Consejo Directivo de la
Escuela Nacional de la Judicatura se presento para lectura y aprobacion del acta num.
003/2020 correspondiente a la sesion ordinaria celebrada el 25 de mayo del ano 2020,
via Microsoft Teams, por lo que se propone que su firma sea realizada de manera
electronica.

En ese sentido, el Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura, por
unanimidad de votos, decidié:

PRIMERA RESOLUCION: Aprobar, como en efecto aprueba, el acta num. 003/2020 de la
sesioén ordinaria del 25 de mayo del presente ano; y, en consecuencia, las firmas de la
referida acta se realizardan a través de firma electronica, en funciéon de la Politica de Firma

Electrénica del Poder Judicial, aprobada mediante Resolucién num. 002-2020 del Consejo
del Poder Judicial, del 21 de abril de 2020.

2. Rendicion de cuentas de la Direccion Escuela Nacional de la
Judicatura en los siguientes renglones, a cargo del Dr. Dariel Suarez,
director de la Escuela Nacional de la Judicatura:

2.1. Presentacion Informe Auditoria Interna de Calidad 1-2020

El director de la ENJ, Dr. Dariel Suarez, present6 al Consejo el informe de la auditoria
interna de calidad 1-2020, realizada por la empresa Circulo de Competitividad
(CIRECOM). Se compartieron los resultados de dicha auditoria, indicandose dieciséis
oportunidades de mejoras, cuatro observaciones y Unicamente se identifico una no
conformidad, relativa a la falta de prevision en el proceso de migracion a Microsoft Office
365 de la Escuela.

Entre los principales hallazgos arrojados por la auditoria se encuentran como
observaciones y oportunidades de mejora:

e Analizar la factibilidad de revisar y ajustar como se hace actualmente para el
registro de proveedores, incluyendo roles y responsabilidades, en el Reglamento
de Compras y Contrataciones de Bienes, Obras y Servicios.

e Valorar la necesidad de complementar los lineamientos para la adquisicion de
bienes y servicios, considerando aspectos como:

o Establecer como se envian los resultados de evaluacién de proveedores,
para propender y asegurar su mejora.

o Incluir en las instrucciones las evaluaciones que se realizan
trimestralmente a proveedores criticos.
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o Incluir que la solicitud de cotizaciones a proveedores se realiza
abiertamente dando oportunidad a proveedores no incluidos en la base de
datos.

e Establecer como la Comision de Compras aplica los criterios de garantia, precio,
tiempo de entrega, calidad, servicio post-venta, y cualquier otro que aplique, al
seleccionar los proveedores.

e Revisar el control de las versiones de presupuesto de los diferentes Calendarios
Académicos anuales, desde su diseio y aprobacion hasta su ejecucion.
Asegurando que no se pierda informacion valiosa de trazabilidad, como el detalle
presupuestario que corresponde a cada curso o taller planificado

e Asegurar que sean actualizados los procedimientos, actividades y competencias
en las descripciones de puesto de acuerdo a la realidad actual de la ENJ, por
ejemplo, en cuanto a migracion de la plataforma tecnolégica y las competencias
del personal.

En la auditoria 01-2020 se senala la siguiente no conformidad:

“En contra de lo establecido en el acapite 6.3 de la norma ISO 9001:2015 y el punto 6.3
del Manual de Calidad SGC-MNL-001 Modificacion 15 del 10/12/2018, no siempre los
cambios se llevan a cabo de manera planificada, por ejemplo, al solicitar como se
aseguro el control de cambio de la migracién de G Suite a Office 365 para no afectar la
operacion, actividades o el sistema, considerando consecuencias, esta informacion no
fue aportada”.

Al respecto, el director de la ENJ manifesto que el equipo de la Escuela se encuentra
desarrollando un plan para corregir la no conformidad identificada y responder a las
observaciones y oportunidades de mejora indicadas en el informe de auditoria adjunto,
el cual sera presentado posteriormente a este Consejo.

Se informo6 que la certificacion actual del proceso de ensefianza-aprendizaje en la norma
ISO 9001:2015 estara vigente hasta enero del proximo ano y se indicé que la Escuela
se esta planteando asesorarse adecuadamente para tomar una decision sobre el estado
de la certificacion, dados los procesos de cambio en los que esta inmersa; con la asesoria
correspondiente, debe decidirse entre la recertificacion o, en su lugar, proceder el
proximo ano a certificar el nuevo modelo educativo, que resultara del proceso de
Reimaginar la ENJ que se esta llevando a cabo con el acompanamiento de Reimagine
Education Lab y Marinva.

2.2. Presentacion actividades de formacion y capacitacion

El Dr. Dariel Suarez, director de la ENJ y secretario de este Consejo, explico de manera
verbal todas las actividades académicas realizadas por la ENJ, a partir de la fecha del
ultimo consejo directivo realizado. A continuacion, el detalle de las mas relevantes:

a. Webinar “Prision preventiva en tiempos del COVID-19”, en conjunto con la
Oficina Nacional de Defensa Puablica (ONDP). Realizado el 14 de mayo de
2020.
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b. Webinar “Presentacion de la Resolucion de Declaracion de Normas y
Principios del Servicio Judicial”. Realizado el 15 de mayo de 2020.

c. Webinar “Avances de la Jurisdiccion Inmobiliaria durante el estado de
emergencia”, en conjunto con la Jurisdiccion Inmobiliaria. Realizado el 19
de mayo de 2020.

d. Webinar “Acceso a la justicia de los condenados en tiempos del COVID-
19”, en conjunto con la Oficina Nacional de Defensa Publica (ONDP).
Realizado el 22 de mayo de 2020.

e. Webinar “Presentacion del Plan de Continuidad de Labores del Poder
Judicial”. Realizado el 28 de mayo de 2020.

f. Webinar “Presentacion del Protocolo para el Manejo de las Audiencias
Virtuales del Poder Judicial”. Realizado el 1 de junio de 2020.

g. Webinar “Guia de servicios para entrevistas a personas en condicién de
vulnerabilidad, victimas o testigos de delitos”. Realizado el 2 de junio de
2020.

h. Webinar “Implicaciones juridicas sobre el teletrabajo”. Realizado el 4 de
junio de 2020.

i. Webinar “Aproximandonos al futuro gestionando el proceso de adaptacion.
La experiencia del Tribunal Superior de Justicia de la Region de Murcia
(Espana)”. Realizado el 10 de junio de 2020.

j. Webinar “El derecho al recurso y su efectividad en la Republica
Dominicana”. Realizado el 16 de junio de 2020.

k. Webinar “El ecosistema de productividad de Microsoft Office 365”.
Realizado el 17 de junio de 2020.

1. Webinar “El principio de inmediacion en la virtualidad”, en conjunto con
la Academia Judicial Puertorriquena. Realizado el 18 de junio de 2020.

m. Webinar “Audiencias virtuales con Microsoft Teams: trabajo remoto y
comunicaciones”. Realizado el 19 de junio de 2020.

n. Webinar “El paso del papel al teletrabajo. La experiencia del Juzgado
Central de Instruccion num. 5, Madrid”. Realizado el 25 de junio de 2020.

o. Webinar “Audiencias virtuales con Microsoft Teams: gestion de
documentos y administracion del espacio de trabajo”. Realizado el 28 de
junio de 2020.

p. Webinar “Servicio judicial virtual para abogados”. Realizado el 29 de junio
de 2020.

q. Webinar “Outlook: para la gestion del correo electrénico, contactos y
calendario”. Realizado el 1 de julio de 2020.

r. Webinar “Almacenamiento en la nube y aplicaciones de Office online”.
Realizado el 8 de julio de 2020.

s. Webinar “Formularios en linea para registros y encuestas en el ambito
judicial a través de Microsoft Office 365”. Realizado el 15 de julio de 2020.

t. Webinar “Presentaciones e informes interactivos con Sway en el ambito
judicial”. Realizado el 22 de julio de 2020.

u. Webinar “Servicios digitales en el Registro Inmobiliario”. Realizado el 28 de
julio de 2020.
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v. Webinar “Gestion de planes de trabajo y proyectos con Microsoft Planner”.
Realizado el 29 de julio de 2020.

w. Webinar “La incorporacion de la moral en el razonamiento judicial”.
Realizado el 31 de julio de 2020.

x. Webinar “Masculinidad positiva e impacto del COVID-19 en la violencia de
género”. Realizado el 13 de agosto de 2020.

y. Webinar “Protocolo de Actuacion y Guia de Aplicacion para Entrevistas
Forenses a Victimas y Testigos en Condiciones de Vulnerabilidad”.
Realizado el 14 de agosto de 2020.

z. Webinar “El transito del Estado legal al Estado constitucional”. Realizado
el 25 de agosto de 2020.

El total de participantes de todas las actividades arriba mencionadas asciende a 15,359.

Se presento, asimismo, el cuadro de mando que desarroll6 el equipo de la ENJ, que
contiene la informacion de todas las actividades de formacion y capacitacion que va
realizando la Escuela. Puede consultarse en el siguiente enlace:

https:/ /app.powerbi.com /view?r=eyJrljoiZTNkZDYyODctNGE2ZCOOMTZmLWJiN2Ut
MidiM2E4Y{FkMzgzliwidCI6ImUxMDQ4MiVILTMwNiEtNDZiMy 1 hNWUxXLTOxMDJmYz
UzMGOQ1MCIsImMiOjJ9

En este sentido, el Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura, por
unanimidad de votos, decidio:

SEGUNDA RESOLUCION:

2.1 Dar por presentado el Informe Auditoria Interna de Calidad 1-2020,

2.2 Instruye a la Direccién de la Escuela Nacional de la Judicatura a la implementacion
inmediata de un plan de accién y mejoras en funcion de los hallazgos producto de la
auditoria realizada, cuyos resultados deberdn ser presentados en la préxima reunion de
este Consejo.

TERCERA RESOLUCION: Tomar conocimiento de las referidas actividades académicas
realizadas y, al mismo tiempo, felicitar al equipo de la Escuela por el arduo trabajo
realizado.

3. Gerencias y Gestiones

3.1. Gestion de Administracion y Finanzas (GAF)

3.1.1. Informes financieros al 31 de agosto del ano 2020

La Lcda. Amparo Rojas, gestora de administracion y finanzas, present6 los informes
financieros al 31 de agosto del ano 2020.
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El referido informe detalla lo siguiente:

Control Presupuestal (compromisos contraidos) Preliminar: El presupuesto
ajustado para ejecucion del periodo enero-agosto 2020 ascendi6o a
RD$110,515,617.84 de los cuales el 100% corresponde al presupuesto operativo
de la ENJ. Los compromisos contraidos dentro del mismo periodo ascendieron a
RD$107,087,238.13, los cuales representan un 97% del presupuesto.

Control Presupuestal Otros Proyectos: Durante el periodo enero-agosto 2020
se recibieron aportes extraordinarios Poder Judicial que ascienden a los
RD$4,417,200.00.

Ejecucion Presupuestaria Gubernamental Preliminar: El total de ingresos
acumulados al 31 de agosto de 2020 ascendi6 a RD$146,235,768.67, de los
cuales RD$18,242,037.08 corresponden al balance final al 31/12/2019,
RD$123,023,302.64 corresponden al aporte recibido del Consejo del Poder
Judicial, RD$4,389,550.00 a otros ingresos, RD$21,036.18 corresponden a
ingresos por certificados financieros, RD$559,796.95 corresponden a reintegros
de cheques, RD$45.82 corresponden a reintegro de cargos bancarios. En cuanto
a los gastos para el mismo periodo fueron desembolsados un total de
RD$93,566,918.51, correspondientes al 64% del total de los ingresos.

Estados Financieros Preliminares: del 1 de enero al 31 de agosto 2020, el monto
total de activos ascendi6 a la suma de RD$86,076,003.99, de este total de activos,
el 79% corresponde al patrimonio de la institucion y el restante 21% es pasivo o
compromisos a corto plazo. En cuanto a los ingresos recibidos la cifra final fue
de RD$127,351,270.82, de los cuales el 97% corresponden a asignaciones del
Poder Judicial. Los gastos del mismo periodo ascendieron a RD$91,224,536.63,
reflejando un resultado positivo de RD$36,126,734.19.

Los referidos informes estan colocados en el siguiente enlace:

https:/ /escuelanacionaldejudicatura.sharepoint.com/sites /InformeConsejoDirectivo/

SitePages /Administaci%C3%B3n-y-Finanzas-(Septiembre-2020).aspx

El Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura, por unanimidad de votos,
decidio:

CUARTA RESOLUCION: Tomar conocimiento de la presentacién realizada por la Leda.

Amparo Rojas, gestora de la Gestion de Administracién y Finanzas de la Escuela Nacional
de la Judicatura, en el marco de los informes de estados financieros preliminares del 1
de enero al dia 31 de agosto de 2020.

4. Asuntos que requieren un pronunciamiento por parte del Consejo

Directivo:
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4.1. Plan Presupuestal 2021

La Lcda. Amparo Rojas, gestora de administracion y finanzas, presentdé el plan
presupuestal para el ano 2021. El presupuesto propuesto para dicho ano asciende a
ciento ochenta y cuatro millones quinientos treinta y cuatro mil novecientos cincuenta
y cuatro pesos dominicanos (RD$184,534,954.00).

El referido plan esta colocado en el siguiente enlace:

https:/ /escuelanacionaldejudicatura.sharepoint.com/sites/InformeConsejoDirectivo/
SitePages /Plan-Presupuestal-A%C3%B10-2021.aspx

El Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura, por unanimidad de votos,
decidié:

QUINTA RESOLUCION:

5.1 Tomar conocimiento de la presentacioén realizada por la Lcda. Amparo Rojas, gestora
de la Gestiéon de Administracion y Finanzas de la Escuela Nacional de la Judicatura, y
aprobar el plan presupuestal 2021.

5.2 Disponer su remision al Consejo del Poder Judicial de conformidad con las
disposiciones del articulo 8 acdpite 1 de la Ley 28-11, via los 6érganos de apoyo
correspondientes.

5.3 Instruye a la Direccién de la Escuela Nacional de la Judicatura la revision de dicho
plan una vez sea asignado el presupuesto del anno 2021 del Poder Judicial y presentarlo
ante este Consejo.

4.2. Propuesta programa de Especialidad en Gestion Administrativa de
Tribunales

El Lcdo. Ricardo Tavera, gerente de Formacion y Capacitacion presenta a los integrantes
del Consejo Directivo la propuesta del programa de Especialidad en Gestion
Administrativa de Tribunales (anexo a esta acta).

El Programa de Especialidad en Gestion Administrativa de los Tribunales se articula
como una respuesta a la necesidad de fortalecimiento profesional de los(as)
servidores(as) de la administracion de justicia, en el entendido de que sienta las bases
para una direccion agil, correcta y efectiva de los procesos judiciales.

En la actualidad, no existe un programa de formacién dirigido especificamente para la
mejora de la gestion administrativa de los jueces, juezas, abogados(as) ayudantes,
secretarios(as), oficinistas y demas servidores administrativos del Poder Judicial
dominicano.

Este programa da respuesta a una necesidad formativa real. Actualmente, existen
aproximadamente 422 abogados(as) ayudantes, 630 secretarias(os), 1643 oficinistas y
785 jueces y juezas a nivel nacional que trabajan en la parte jurisdiccional. Se pretende
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desarrollar en ellos sus competencias de gestion y de organizacion, que son muy
importantes para garantizar una optima administracion de justicia.

El Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura, por unanimidad de votos,
decidio:

SEXTA RESOLUCION:

6.1 Tomar conocimiento de la presentacion realizada por el Lcdo. Ricardo Tavera, en
relacion con la propuesta del programa de Especialidad en Gestion Administrativa de
Tribunales de la Escuela Nacional de la Judicatura y aprobar,

6.2 Aprobar como en efecto se aprueba dicho plan, con la salvedad de que se realice de
manera completamente virtual y de que se ajuste a la evoluciéon del servicio judicial.

6.3 Autorizar como en efecto autoriza al Director de la ENJ, a convenir la preparacion del
programa de Especialidad con una universidad dominicana reconocida por el Ministerio
de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCyT) para lo cual deberd llevarse a cabo
el procedimiento administrativo correspondiente con irrestricto apego a las disposiciones
legales aplicables.

4.3. Situacion de Plagio Aspirantes a Defensores Piblicos y estudiantes de
la Especialidad en Redaccion Expositiva y Argumentativa de las Decisiones
Judiciales.

I. Motivacion respecto a acoger comprobacion de hechos, prueba y norma
juridica aplicable realizadas por la Comision Académica en su Sesion
Extraordinaria de fecha veintinueve (29) del mes de junio del afio dos mil
veinte (2020)

II. Motivacion respecto al rechazo de la sancion propuesta por la Comision
Académica

En tal sentido, el Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura decidio, por
unanimidad:

SEPTIMA RESOLUCION:

7.3 Disponer, como en efecto Dispone, la reserva de la publicacion de este punto de
agenda de conformidad con lo establecido por el articulo 17 literal k) de la Ley num. 200-
04, General de Libre Acceso a la Informacion Publica de fecha 28 de julio de 2004, que
establece la limitacion y excepcioén al deber de informar del Estado.
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4.4. Ascensos Gestion de Asuntos de Estrategia.

El director de la ENJ present6é al Consejo la solicitud de ascenso de Analista I a
Especialista II de la Gestion de Asuntos de Estrategia de la Lcda. Diana Lynn Duran
Gomez (con mas de 8 anos en la institucion, licenciada en Mercadotecnia con Diploma
de Especializacion en Coaching y PNL y evaluacion en el tltimo periodo de 98.17) y el
ascenso de Especialista II a Especialista I de la Gestion de Asuntos de Estrategia de la
Lcda. Paola Priscila Gonzalez Morla (con mas de 8 anos en la institucion, licenciada en
Administracion de Empresas con Maestria en Gestion y Direccion de Empresas y
evaluacion en el ultimo periodo de 98).

Estos cambios se solicitan como consecuencia del traslado de la Gestora de Innovacion,
Gestion y Transferencia, Lcda. Glennys Diaz, al Poder Judicial y la asuncién de dicha
gestion por la Lcda. Maria Amalia Bobadilla. Posteriormente, se realizara una evaluacion
para cubrir la vacante de Gestora de Asuntos de Estrategia.

El Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura, por unanimidad de votos,
decidio:

OCTAVA RESOLUCION: Tomar conocimiento de la referida propuesta y aprobar los
ascensos de Analista I a Especialista Il de la Gestién de Asuntos de Estrategia de la Lcda.
Diana Lynn Duran Gémez y el ascenso de Especialista II a Especialista I de la Gestion de
Asuntos de Estrategia de la Lcda. Paola Priscila Gonzdlez Morla, efectivo al primero de
septiembre del presente ario. Finalmente, sefialar que la accién de personal se realiza en
virtud de las facultades conferidas por el parrafo V del articulo 70 de la Ley 327-98 sobre
Carrera Judicial.

4.5. Presentacion Programa de Habilitacion y Capacitacion Tecnolégica para
Abogados.

El director de la ENJ present6 al Consejo la propuesta del Programa de Habilitacion y
Capacitacion Tecnolégica para Abogados, la cual da respuesta a una solicitud del
Consejo del Poder Judicial. La misma consiste en formar a través de diferentes
universidades a los abogados que no tienen dominio de las herramientas tecnologicas
ni acceso efectivo a las mismas, y que por ende no tienen las competencias para hacer
uso del servicio judicial virtual. En ese mismo orden, se solicito la aprobacién del
Consejo Directivo de la ENJ, para que el director firme en nombre de la Escuela,
acuerdos con las universidades y empresas asociadas al programa. Dentro de esta
propuesta, se contempla otorgar a los participantes que finalicen el programa, unos
incentivos con el propésito de adquirir equipos tecnolégicos y planes para el acceso a
conexion de Internet.

El Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura, por unanimidad de votos,
decidio:

NOVENA RESOLUCION: Autorizar al director de la ENJ a firmar los acuerdos
correspondientes con las universidades, el Programa de las Naciones Unidas para el
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Desarrollo (PNUD) y empresas asociadas al Programa de Formacion y Habilitacion
Tecnolégica para Abogados. La ejecucion de la presente instruccién esta condicionada a
la presentacion y aprobacion del proyecto de referencia por parte del Consejo del Poder
Judicial.

5. Asuntos no consignados en el orden del dia: no presentados.

Una vez agotados los puntos contenidos en la agenda de la presente sesion, se procedio
a cerrar los trabajos de la misma; en consecuencia, el Consejo Directivo de la Escuela
Nacional de la Judicatura puso término a la sesién a la 1:00 p. m., quedando pautada
la proxima sesion para el dia 12 del mes de octubre del presente afio, cuya agenda
contendra los siguientes puntos:

1. Lectura y aprobacion del acta num. 004 /2020 de la sesion ordinaria celebrada
el 7 de septiembre del anno 2020.

2. Rendicion de cuentas por parte del director de la Escuela Nacional de la
Judicatura sobre las actividades desarrolladas durante el periodo transcurrido
desde la Gltima sesion realizada.

3. Examen de los asuntos que requieren un pronunciamiento por parte del
Consejo Directivo.

4. Asuntos urgentes no consignados en el orden del dia.

Esta acta, que recoge las incidencias acaecidas durante esta sesion, firmada por los
miembros del Consejo Directivo que figuran en la estampa de firma electronica.

-Fin del documento-
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